
30, ao prefeito Akio Abe. O 
sargento estava acompanhado 
do comandante da 2ª CIA da 
PM de Goioerê, o Tenente Bruno 
Marques.

Mais de 300 pessoas já 
confi rmaram participação 
na Caminha da Natureza, 
que vai acontecer no pró-
ximo domingo, dia 5, em 
Goioerê. O evento é orga-
nizado pela Prefeitura com 
apoio do IDR e Governo do 
Paraná,. A participação no 
evento é gratuita e as ins-
crições podem ser feitas por 
meio de smartphone usando 
aplicativo QR Code dire-
cionando o aparelho para o 
código inserido no cartaz/
banner do evento, pelo site: 
www.ecobooking.com.br 
e no dia antes do início de 
saída do percurso.

Acidente de trabalho é 
aquele que ocorre durante 
o serviço ou no trajeto entre 
a residência e o local de 
trabalho, provocando lesão 
corporal ou perturbação 
funcional, acarretando a 
perda ou redução da capa-
cidade para o trabalho e, 
em último caso, a morte. 
Além disso, as doenças 
ocupacionais podem ser 
enquadradas nessa cate-
goria. Os acidentes podem 
ser causados por fatores 
naturais ou por falta de 
medidas de proteção. Por 
isso, é fundamental o uso 
correto de equipamentos 
de segurança e a realiza-
ção de exames médicos 
periódicos.
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Mais de 300 já se inscreveram para a 
Caminhada da Natureza em Goioerê

Vigilância Sanitária alerta para 
riscos de acidentes no trabalho 

Goioerê vai contratar decoração 
e artistas para ofi cinas de Natal

Quarto Centenário: novo comandante 
da PM foi recebido pelo prefeito Akio

O novo comandante do 
Destacamento da Polícia Mi-
litar de Quarto Centenário, o 
sargento Agnaldo Ferreira, foi 
apresentado nesta terça-feira, 

Já está aberto na Secretaria de 
Cultura de Goioerê, o edital para 
contratação de artistas, artesãos 
para ofi cinas de Natal, bem como 
decoração de tenda natalina, brin-
quedos infl áveis e banda show, 
para programação de fi nal de ano. 
As contratações serão feitas dentro 

da Mostra de Final de Ano, cujo 
edital segue aberto até o dia 07 de 
dezembro, conforme determina a 
aplicação de recursos oriundos 
da lei Aldir Blanc e Lei Federal 
14.150, que dispõe sobre ações 
emergenciais destinadas ao setor 
cultural.

Pesquisa da 
UEM mostra 
que inclusão 

de própolis na 
ração melhora 
couro do peixe

http://www.ecobooking.com.br


Vitalidade econômica
O deputado Luiz Claudio Romanelli (PSB) destacou 

a redução do desemprego no Paraná. A taxa fi cou em 8% 
no trimestre encerrado em setembro, bem abaixo da média 
nacional, que foi de 12,6%. “A redução da taxa de desem-
prego refl ete a vitalidade da economia do Paraná”, disse ao 
considerar ainda que o índice é igual ao do primeiro trimestre 
de 2020, no início da pandemia. Na avaliação de Romanelli, 
além da força e da diversidade econômica, a queda do de-
semprego no Paraná também acontece pela excelência do 
plano estadual de vacinação.
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Acidente de trabalho é 
aquele que ocorre durante o 
serviço ou no trajeto entre a 
residência e o local de trabalho, 
provocando lesão corporal ou 
perturbação funcional, acarre-
tando a perda ou redução da 
capacidade para o trabalho e, 
em último caso, a morte. Além 
disso, as doenças ocupacionais 
podem ser enquadradas nessa 
categoria.

Os acidentes podem ser 
causados por fatores naturais 
ou por falta de medidas de pro-
teção. Por isso, é fundamental 
o uso correto de equipamentos 
de segurança e a realização de 
exames médicos periódicos.

Há vários riscos envolven-
do silos e armazéns de grãos. 
Afi nal, esses ambientes são 
considerados espaços confi na-
dos, assim como casas de bom-
bas, contêineres, porões, etc. É 
por causa dessa classifi cação 
que o trabalho nos silos exige 
que as Normativas do Trabalho 
sejam seguidas à risca.

A realidade do setor de 
construção civil se destaca 
negativamente por um elevado 
índice de acidentes de trabalho 
e grande incidência de óbitos. 
As obras são ambientes de 
risco para os profi ssionais, 
logo, é imprescindível adotar 
estratégias para resguardar a 
equipe de ocorrências e danos 
à saúde ocupacional. 

Nesse sentido, os acidentes 
de trabalho mais comuns na 
construção civil são as quedas 
de alturas, os cortes e lacera-
ções pelo manuseio de objetos 
e equipamentos afi ados e as 
lesões por esforços repetitivos, 
especialmente para os furado-
res de pedra (operadores de 
britadeiras). 

O que são as Normativas 
do Trabalho?

As Normativas do Trabalho 
ou Normas Regulamentadoras 
(NR) do Trabalho são um 
conjunto de disposições e 

Vigilância Sanitária alerta para 
riscos de acidentes no trabalho 

A orientação é para que todos os cuidados necessários sejam tomados 
procedimentos técnicos rela-
cionados à segurança e saúde 
dos trabalhadores. 

Qual o órgão que possui 
a responsabilidade por fi sca-
lizar?

Os órgãos responsáveis 
pela fi scalização e verifi cação 
das situações é a Vigilância 
Sanitária em conjunto com 
a Saúde do Trabalhador, que 
através de ações realiza à 
promoção e proteção da saúde 
dos trabalhadores, assim como 
visa à recuperação e reabilita-
ção da saúde dos trabalhadores 
submetidos aos riscos e agra-
vos advindos das condições 
de trabalho.

Como evitar acidentes 
por meio das Normativas do 
Trabalho?

Um dos principais objetivos 
das Normativas do Trabalho é 
instruir os(as) empregados(as) 
e empregadores sobre quais 
medidas devem ser tomadas 
para evitar acidentes e doenças 
ocupacionais. Dessa forma, 
as Normativas do Trabalho 
ajudam a promover a saúde, 
a segurança e a integridade 
física dos trabalhadores. 

As Normativas do Trabalho 

são essenciais para manter a 
segurança nas unidades de 
armazenamento. Procedi-
mentos como armazenagem 
correta de grãos, treinamento 
dos trabalhadores e uso de 
equipamentos adequados para 
manutenção são fundamentais 
para preservar a segurança e a 
vida dos trabalhadores.

Além disso, para diminuir o 
risco de explosões e incêndios 
(NR-23), deve-se realizar a 
limpeza frequente dos silos. 
Mas, lembre-se de nunca se 
varrer dentro desses ambien-
tes. Também é indicado evitar 
fontes de ignição nas unidades 
de armazenamento, como sol-
da, fumo, etc. Outro elemento 
importante é a umidade, que 
deve ser controlada, pois locais 
extremamente secos tendem a 
ser mais explosivos. 

Já para evitar soterra-
mentos e engolfamentos nos 
espaços confi nados (NR-33), 
deve-se armazenar os grãos 
corretamente. Até porque se 
o nível de umidade nos silos 
for mantido em 14% ou me-
nos, não ocorre a formação de 
“pontes de grãos”, evitando 
esses tipos de acidentes. Além 

disso, a armazenagem correta 
reduz o aparecimento de grãos, 
e o soterramento é mais co-
mum quando há grãos podres.

EPIs e EPCs
Outro fator indispensável 

para a segurança dos trabalha-
dores são os EPIs (equipamen-
tos de proteção individual) 
e EPCs (equipamentos de 
proteção coletiva). Os EPIs 
necessários para trabalhadores 
que atuam em silos e armazéns 
de grãos são:

• Capacete com jugular
• Luvas (PVC ou raspa)
• Trava-quedas e aces-

sórios
• Botas de segurança
• Óculos de segurança
Agora, confi ra os EPCs 

que, aliás, são requisitados 
pela NR-6:

• Ventilador/insufl ador 
de ar

• Rádio para comuni-
cação

• Tripé
• Detector de gases e/

ou poeiras
• Lanternas apropria-

das
• Sistema autônomo 

com peça facial

Já está aberto na Secre-
taria de Cultura de Goio-
erê, o edital para contra-
tação de artistas, artesãos 
para oficinas de Natal, 
bem como decoração de 
tenda natalina, brinquedos 
infl áveis e banda show, 
para programação de fi nal 
de ano.

As contratações serão 
feitas dentro da Mostra de 
Final de Ano, cujo edital 
segue aberto até o dia 07 
de dezembro, conforme 
determina a aplicação de 
recursos oriundos da lei 
Aldir Blanc e Lei Federal 
14.150, que dispõe sobre 
ações emergenciais des-
tinadas ao setor cultural.

De acordo com o edital, 

Goioerê vai contratar decoração 
e artistas para ofi cinas de Natal

O secretário de Cultura de Goioerê, Dhionata Macena 

só poderão se inscrever 
artistas domiciliados em 
Goioerê com comprovação 
e deverão ser cadastrados 
como artista em nível fede-
ral, estadual ou municipal, 
conforme previsto na Lei 
Federal nº 14.017.2020.

A inscrição deve ser fei-
ta de forma presencial na 
Casa da Memória, situada 
na rua José Bonifácio nº 
1200, de segunda a sexta, 
das 08:00 à 12:00 e 14:00 
às 18:00 horas.

O edital está disponível 
no site da Prefeitura de 
Goioerê.

Link direto: https://
goioere.pr.gov.br/pagi-
na /243_Edital-Mostra-
-Fim-de-Ano.html

Saldo positivo
Dos 399 municípios pa-

ranaenses, 264 apresentaram 
saldo positivo na geração 
de emprego, o equivalente 
a 66,2% do total de muni-
cípios do Estado. Os princi-
pais geradores de emprego 
no período foram Curitiba 
(3.645), Maringá (1.064), 
Londrina (959), Foz do Igua-
çu (745), Cascavel (563), 
Toledo (482), Pinhais (409), 
São José dos Pinhais (404), 
Matelândia (341) e Guarapu-
ava (328). Dentre os demais 
municípios, 17 tiveram saldo 
zero e outros 118 apresenta-
ram saldo negativo.

Geração de emprego
O secretário estadual de 

Justiça, Família e Trabalho, 
Ney Leprevost, ressalta que 
os números demonstram 
um alinhamento exemplar 
entre o Governo do Estado 
e o setor privado para pro-
mover políticas de geração 
de emprego. “Nossa gestão 
está comprometida em gerar 
mais oportunidades. De um 
lado fomentamos a criação 
de novas vagas através de 
diferentes iniciativas. De 
outro, fazemos a ponte com 
a empresa através das agên-
cias do trabalhador. Assim, 
movimentamos a economia 
do nosso Estado”, afi rmou.

Passaporte sanitário
O deputado federal Lu-

ciano Ducci (PSB) apresen-

tou projeto de lei que obriga 
a comprovação da vacinação 
completa contra a Covid-19 
para a entrada no Brasil. 
De acordo com o texto, a 
medida vale para brasilei-
ros e estrangeiros vindos 
do exterior por fronteiras 
aéreas, terrestres, fl uviais 
ou marítimas. A proposta 
de Ducci sugere que a obri-
gatoriedade do passaporte 
sanitário seja mantida até 
que a Organização Mundial 
da Saúde declare o fi m da 
emergência sanitária.

Nova Ferroeste
Iniciou nesta quarta-feira 

(1º), a sondagem de mercado 
com empresas interessadas 
em conhecer um pouco mais 
sobre o projeto da Nova 
Ferroeste. Serão seis dias 
de reuniões virtuais com 20 
empresas, entre as maiores 
operadoras de ferrovias do 
mundo, além de grandes 
fundos financiadores. O 
investimento na Nova Fer-
roeste é estimado em R$ 
29,4 bilhões. O vencedor do 
leilão na Bolsa de Valores de 
São Paulo (B3), programado 
para o segundo trimestre de 
2022, vai executar a obra 
e explorar o empreendi-
mento por 70 anos. A Nova 
Ferroeste deve se tornar o 
segundo maior corredor de 
grãos e contêineres do País, 
atendendo o transporte prin-
cipalmente de soja e proteína 
animal.

mailto:gazetagoioere@gmail.com
http://www.adipr.com.br
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O novo comandante 
do Destacamento da Po-
lícia Militar de Quarto 
Centenário, o sargento 
Agnaldo Ferreira, foi 
apresentado nesta ter-
ça-feira, 30, ao prefeito 
Akio Abe. O sargento 
estava acompanhado do 
comandante da 2ª CIA 
da PM de Goioerê, o Te-
nente Bruno Marques.

Durante o encon-
tro, o prefeito Akio 
agradeceu o apoio do 
comando da 2ª CIA, 
mas voltou a cobrar por 
um aumento de efetivo 
policial no município. 
“Agradeço o apoio que 
temos recebido, mas 
precisamos aumentar 
nosso efetivo”, disse 
o prefeito.

O novo comandante 

Quarto Centenário: novo comandante 
da PM foi recebido pelo prefeito Akio

do DPM de Quart o 
Centenário já é co-
nhec ido pela  comu-
nidade, sendo muito 

bem relacionado com 
a população local. “Va-
mos dar sequencia ao 
trabalho feito até agora 

O prefeito Akio com o Tenente Marques e o sargento Agnaldo 

Mais de 300 pessoas já 
confi rmaram participação 
na Caminha da Natureza, 
que vai acontecer no pró-
ximo domingo, dia 5, em 
Goioerê. O evento é orga-
nizado pela Prefeitura com 
apoio do IDR e Governo do 
Paraná,.

A participação no evento 
é gratuita e as inscrições 
podem ser feitas por meio 
de smartphone usando 
aplicativo QR Code dire-
cionando o aparelho para o 
código inserido no cartaz/
banner do evento, pelo site: 
www.ecobooking.com.br 
e no dia antes do início de 
saída do percurso.

O percurso será de 12 
quilômetros, saindo da 
capela da comunidade da 
Água Branca do Cascalho, 
onde o caminhante contem-
plara as belezas naturais, 
como paisagens campes-
tres, fauna, fl ora, trilhas na 
mata, riacho e cachoeira.

Será servido o tradi-
cional café da roça e um 
almoço muito especial, 
sendo opcional para cada 

Mais de 300 já se inscreveram para a 
Caminhada da Natureza em Goioerê

participante. O café da ma-
nhã terá custo de R$ 15,00 
e o almoço R$ 30,00. Os 
convites já estão disponí-
veis na Comunidade Água 
Branca do Cascalho.

O secretário de Indus-
tria, Comercio e Turismo, 
Pedro Augusto Godoy, des-
taca as belezas que temos 
em nosso município e prin-
cipalmente a importância, 
que o turismo ecológico 
rural tem para a cidade de 
Goioerê.

Vale ressaltar os apoios 
recebidos de empresas e 
todos os colaboradores que 
estão extremamente empe-
nhados para o evento, além 
de enaltecer todo o apoio 
recebido do prefeito Be-
tinho Lima para que fosse 
possível termos a primeira 
caminhada da Comcam, no 
retorno da pandemia.

CRONOGRAMA: 7 
horas – credenciamento – 
8 horas: café da manhã e 
em seguida alongamento e 
caminhada. Na volta, às 12 
horas, será servido almoço.A caminhada vai acontecer no próximo domingo dia 05 

e buscando garantir à 
população a sensação 
de segurança”, disse o 
sargento Agnaldo.

Pesquisa da UEM mostra que inclusão de
 própolis na ração melhora couro do peixe

Uma recente pes-
quisa internacional da 
Universidade Estadual 
de Maringá (UEM), 
Universidade Federal 
da Grande Dourados 
(UFGD) e Universida-

de Autônoma de Yucatán 
(México) detectou que 
a inclusão de até 200 
gramas de própolis em 
100 quilos de ração para 
Tilápias do Nilo pode 
gerar ganho de peso, 

melhora do desempenho 
dos peixes, além de pro-
porcionar uma pele mais 
espessa e resistente para 
aplicação na confecção 
e para cicatrização de 
que imadur as .  For am 
analisados 96 animais, 
de maio a agosto, na 
Estação Experimental 
de Piscicultura da UEM.

Conforme uma das 
pesquisadoras, a pro-
fessora Maria Luiza 
Rodrigues de Souza, 
do Departamento de 
Zootecnia (DZO) e do 
Programa de Pós-Gra-
duação em Zootecnia 
(PPZ) da UEM, os be-
nefícios foram encon-
trados porque a própolis 

proporciona o desenvol-
vimento de fibroblastos, 
que são células do tecido 
conjuntivo, que por sua 
vez são responsáveis pelo 
desenvolvimento  das 
fibras colágenas.

“As peles foram iden-
tificadas uma a uma com 
uma série de miçangas. 
Ao término, foram re-

tirados os corpos de 
provas dessas peles 
identificadas para re-
alizar os tes tes de 
resistência – tração, 
alongamento e ras-
gamento progressivo 
–, sendo estes comu-
mente utilizados pela 
indústria coureira”, 
explica.

http://www.ecobooking.com.br
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Copacol realiza Seminário Técnico Agrícola
  para produtores da Unidade de Bom Princípio

Para apresentar os estu-
dos realizados no CPA (Cen-
tro de Pesquisa Agrícola) 
sobre o manejo da cultura 
da soja, a Copacol realizou 
mais um Seminário Técni-
co, e pela primeira vez em 
Toledo, onde a Cooperativa 
adquiriu recentemente uma 
unidade de recebimento e 
armazenagem de grãos no 
Distrito de Bom Princípio.

André Batista Lucini, da 
comunidade de Gramado, 
se associou logo que Coo-
perativa chegou na região. 
“Sempre ouvimos falar 
muito bem da Copacol. 
Acompanho o programa 
de rádio [Estação Copa-
col] para saber mais sobre 
o trabalho realizado pela 
equipe técnica, pois é muito 
importante para nos auxiliar 
na produção e ter maior 
produtividade”.

Roberto Scholz também 
participou do Seminário e 
destacou os resultados de 
produção com base nas in-
formações e inovações agrí-
colas. “Confi o no trabalho 
da equipe técnica da Copa-
col, pois eles têm os dados 
corretos para nos passar e 
assim podemos utilizar no 
nosso dia a dia. Acompanho 

André Batista Lucini, da comunidade de Gramado, 
se associou logo que Cooperativa chegou na região.

principalmente inovações 
de produtos e técnicas de 
aplicações, pois isso faz a 
diferença no resultado fi nal 
da produção”.

O engenheiro agrônomo 
da Copacol e supervisor 
técnico da Unidade de 
Bom Princípio, em Toledo, 
John Claier Gonçalves, 
destaca que essa foi uma 

oportunidade para compar-
tilhar os trabalhos técnicos 
realizados pelo CPA e en-
tender como é o trabalho 
da Cooperativa quanto as 
inovações agrícolas.“Os 
produtores estavam atentos 
a todo momento e puderam 
constatar os resultados de 
validação dos produtos 
e empresas parceiras da 

Cooperativa. Agradecemos 
a participação de todos e 
nossa equipe técnica está 
disponível para sanar qual-
quer dúvida que os produ-
tores possam ter”.

O evento contou com a 
participação de 140 produ-
tores rurais, seguindo todos 
os protocolos de saúde 
quanto a Covid-19.

Paraná tem melhor saldo de empregos
 de janeiro a outubro desde 2004

Os 176.560 empregos 
gerados em 2021 repre-
sentam o maior recorte 
para o período de janeiro 
a outubro desde 2004, 
começo da série históri-
ca do Cadastro Geral de 
Empregados e Desempre-
gados (Caged). O número 
é quase 24% maior do 
que o recorde anterior, de 
2010. O comparativo foi 
feito pelo Departamento 
do Trabalho da Secreta-

ria da Justiça, Família e 
Trabalho.

Na série histórica, o 
crescimento também é 
cerca de 400% superior 
a 2020 (33.615), ano da 
chegada do coronavírus 
ao País. O resultado abso-
luto do Paraná é o quarto 
maior do Brasil neste ano, 
atrás apenas de São Paulo, 
Santa Catarina e Minas 
Gerais. O comparativo 
leva em consideração as 
mudanças de metodologia 

aplicadas pelo Ministério 
do Trabalho e da Previ-
dência nos últimos meses.

Em relação ao balanço 
de outubro, com 15.747 
vagas, é o segundo melhor 
resultado para o mês desde 
1996. O recorde anterior 
tinha sido em 2020, com 
30.632,  na esteira da 
reabertura de algumas 
atividades econômicas 
que foram afetadas pela 
pandemia. Sem esse ano 
atípico, o resultado de 
2021 foi 5% maior do que 
2010 (14.954), recorde da 
série histórica até então.

SETORES – A alta 
no ano está amparada no 
crescimento da indústria 
geral (38.030), comércio, 
reparação de veículos au-
tomotores e motocicletas 
(35.280) e informação, 
comunicação e atividades 
financeiras, imobiliárias, 
profissionais e adminis-
trativas (29.469).

Também registraram 
bons números administra-
ção pública, defesa e se-
guridade social, educação, 
saúde humana e serviços 
sociais (14.574), constru-
ção (11.917), transporte, 
armazenagem e correio 
(6.791), agricultura, pe-
cuária, produção flores-
tal, pesca e aquicultura 
(3 .530),  alojamento e 
alimentação (3.367), ou-
tras atividades de serviços 
(2.659), artes, cultura, 
esporte e recreação (774) e 
serviços domésticos (17).

No mês, a alta foi 
puxada pelos setores de 
serviços, com saldo de 
6.800 vagas, e de comér-
cio, com 5.171 vagas. Na 
sequência, estão a indús-
tria (3.723) e os setores 
de agricultura, pecuária, 
produção florestal, pesca e 
aquicultura (219). O único 
setor em baixa no período 
foi o de construção civil, 
com saldo negativo de 
166 vagas.


