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Apos revitalizagao Praga da Matriz

Vira novo cartao postal de

Moreira Sales vai
realizar le1ldo
de varios veiculos
€ Maquinarios

A Prefeitura de Mo-
reira Sales agendou para
as proxima terca-feira,
dia 19, um leilao para
a venda de vérios vei-
culos, entre eles, cami-
nhoes e onibus, além de
diversos maquinarios.
No total sdo 23 itens
disponiveis para lance
e compra. PAGINA 05

Mais de 50 equipes
confirmadas para a 5* Copa
Internacional Aguas Claras

Futebol em Goioere
—  PAGINA 04
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Handebol: G01oere recebe materiais
esportlvos do Governo Estadual

O municipio de
Goioeré acaba de
ser contemplado com
diversos materiais
esportivos liberados
pelo Governo do Es-
tado, através do pro-
grama Proesporte.
Os materiais foram
entregues sexta-feira

pelo prefeito Betinho
Lima.  PAGINA 04
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Rancho Alegre revitaliza
entrada do estddio
€ cemiterio com pavers

¢ plantio de grama

A gestio atual de Rancho
Alegre D’Oeste, tem se desta-
cado por investimentos signifi-
cativos em obras publicas que
estdo trazendo transformagoes
notaveis para a cidade. Um
exemplodisso, éarevitalizagdo
das entradas do cemitério e do
estadio, com a aplicacdo de
calcamento depaverseoplantio
de grama.

Mais de mil
cestas especiais
de natal entregues

em Goiloeré

O Betinho Limaeste-
ve nesta segunda-feira,
18, em diversos pontos
da cidade para fazer a
entrega oficial de cerca
1.200 cestas especiais
de natal, garantindo as-
simumalimento de qua-
lidade na ceia de natal
da familias cadastradas
na Assisténcia Social.
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Umnovo cartao pos-
tal de Goioeré. E assim
que vem sendo chama-
da a Praca da Matriz,
que passou por uma
total revitalizagcao e
voltou a ser o principal
ponto de encontro das
familias da cidade. O
grande destaque, e
que vem chamando a
atencao da populagdo
¢, sem duvida, o fun-
cionamento da fonte
luminosa. PAGINA 03

Carreata de Natal
sera atracao
para Goioere

nesta terca-feira
PAGINA 03

Vereadores realizam
a ultima sessao
ordinaria do ano ¢

entram em recesso

Os vereadores de
Goioeré realizaram na
noite desta segunda-
feira, a ultima sessao
ordinariadoano de2023.
No total oito projetos
foram votados e agora os
parlamentares vao parao
recesso que so termina
no dia 2 de fevereiro de
2024.
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] eiﬁoli:Coselho
Saude encerra atividades de 2023

Um dos mais atuantes no municipio, o Conselho Municipal de Satude de Jani-
opolis encerra o ano de 2023 com balango positivo. A atuacao dos conselheiros
que sdo voluntarios, foi avaliada com positividade pela secretaria municipal de
Saude, Monica Regina Souza.

unicipal de

Comercio registra bom movimento
no primetro dia de abertura a noite

PAGINA 03
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Vereadores realizam a ultima sessao
ordinaria do ano e entram em recesso
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e Portais do Parana

Parques Parana

O Instituto Agua e Terra (IAT) conquistou o 2° lugar no
Prémio Nacional do Turismo 2023 na categoria Valorizagao do
Patrimonio Natural no Turismo com o projeto Parques Parana.
O Parques Parana foi pensado para o fomento do uso publico
e turismo nas, até o momento, 72 Unidades de Conservagao
(UCs) do Estado.

Concurso TCE-PR

O Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR) con-
firmou a realizac@o, em 2024, de concurso publico para o cargo
de auditor de controle externo com formagao universitaria nas
areas administrativa, contabil, econdmica, de engenharia, juri-
dica e de tecnologia da informacao. “Estima-se que o edital sera
publicado no inicio de 2024 e que as provas sejam realizadas até
o final do primeiro semestre”, afirma o conselheiro-substituto
Tiago Alvarez Pedroso.

Parana exportador

As exportagdes brasileiras de carmne de frango acumulam
alta de 5,6% no ano. O desempenho nos primeiros onze meses
do ano foi impulsionado pelo Parana, principal exportador de
carne de frango do pais. Os dados sdo da ABPA (Associagdo
Brasileira de Proteina Animal). Conforme o levantamento, foram
exportadas 4,684 milhdes de toneladas em 2023 no periodo.

Safra

Parand comegou a colheita da safra de feijao. Segundo o
Departamento de Economia Rural do estado (Deral), o excesso
de chuva afetou algumas lavouras ¢ isso deve comprometer a
produtividade. A estimativa do Deral é que o estado tenha, nesta
safra, mais de 113 mil hectares de feijdo e colha em torno de
175 mil toneladas.

Ha vagas

As Ageéncias do Trabalhador do Parana e postos avangados
comegam a semana com a oferta de 15.916 vagas de emprego
com carteira assinada. A maior parte € para auxiliar de linha de
produgdo, com 2.917 oportunidades. Os interessados devem
buscar orienta¢cdes entrando em contato com a unidade da
Ageéncia do Trabalhador de seu municipio.

Linha de crédito

AFomento Parana informa que até o momento 48 municipios
estdo habilitados para acesso aos beneficios do programa Parana
Recupera. Sdo cidades que decretaram situa¢ao de emergéncia
por conta de fortes chuvas, tornados ou outros eventos, tiveram
os decretos homologados pelo Estado e solicitaram adesdo ao
programa.

Plano

Agentes dos sistemas de Justica e Seguranca Publica do
Parana terdo uma formacdo permanente em direitos humanos.
O governador Ratinho Junior assinou o termo que formaliza
a cria¢do do Plano de Educa¢do em Direitos Humanos do
Sistema de Justica e Seguranca Publica do Estado do Parana.
A assinatura ocorreu durante a celebragdo do Dia Nacional do
Ministério Publico.

Moro

O ex-juiz eleitoral Marlon Reis da como certa a cassagio
do senador Sérgio Moro (Unido Brasil). Na quinta-feira, 14, a
Procuradoria Regional Eleitoral do Parana deu parecer favo-
ravel a cassagdo de Moro e Luis Felipe Cunha (suplente). “A
responsabilidade pessoal dos Srs. Sérgio Fernando Moro e Luis
Felipe Cunha encontram-se solidamente comprovada através
da participagdo direta de ambos nas viagens, eventos ¢ demais
atos de pré-campanha”, diz o parecer.

Da Redaciao ADI-PR Curitiba
Coluna publicada simultaneamente em 22 jornais e
portais associados. Saiba mais em www.adipr.com.br
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necessariamente a opinido do Jornal

Os vereadores de
Goioeré realizaram
na noite desta se-
gunda-feira, a Gltima
sessdo ordinaria do
ano de 2023. No total
oito projetos foram
votados e agora os
parlamentares vao
para o recesso que soO
termina no dia 2 de
fevereiro de 2024.

Entre os projetos
votados na noite de
ontem, pedido de sus-
pensao dos trabalhos
da CEIda Santa Casa.
Os vereadores que
compdem a comissao
citam que o pedido
¢ devido ao recesso
parlamentar.

Apesar do recesso,
os vereadores segui-
rdo trabalhando e
atendendo a popula-

o
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A presidente da Camara de Goioeré,

Luci Alvino: balango positivo

¢ao. “A tUnica coisa
que nao teremos serao
as sessoes ordindrias
e solene, mas a qual-
quer momento OS
vereadores poderao

ser convocados para
as extraordinarias”,
explica a presidente
Luci Alvino.

O recesso Legis-
lativo ¢ um periodo

definido pelo art. 57
da Constituicao Fe-
deral em que ficam
suspensas as ativi-
dades parlamentares,
entre elas, sessoes
ordinarias e solenes,
podendo haverapenas
sessOes extraordina-
rias em atendimento
aprojetos de interesse
social.

BALANCO: - De
acordo com Luci, o
balanco das ativida-
des do Legislativo
neste ano € positivo,
com os vereadores
aprovando diversos
projetos, indicacdes
erequerimentos. “Foi
um ano de muito tra-
balho, mastambémde
muitos resultados”,
destaca ela.

Mais de mul cestas especiais

de natal entre

O Betinho Lima
esteve nesta segunda-
feira, 18, em diversos
pontos da cidade para
fazer a entrega oficial
de cerca 1.200 cestas
especiais de natal,
garantindo assim um
alimento de qualida-
de na ceia de natal da
familias cadastradas
na Assisténcia So-
cial.

As entregas sao
de responsabilida-
de da Secretaria de
Assisténcia Social e
seguem nesta terca
e quarta-feira nos

demais bairros.

A senhora Maria
de Lurdes, uma das
beneficiarias da cesta
citouaimprensa: “foi

, [
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um presente muito
valioso para nossa
familia, pois temos
trés criangas em casa
e receberemos algu-

T

gues em Goloere

As cestas estao sendo entregues pela prefeitura do municipio: momento especial de natal

mas visitas, ja esta-
va preocupada, mas
gracas a Deus ¢ a
prefeitura, nossaceia
esta garantida”.

Cooperando sempre
com vocé!

Supermercados
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Apos revitalizagao Praca da Matriz

vira novo cartao p

Umnovo cartdo pos-
tal de Goioeré. E assim
que vem sendo chama-
da a Praca da Matriz,
que passou por uma
total revitalizacdo e
voltou a ser o princi-
pal ponto de encontro
das familias da cidade.
O grande destaque, ¢
que vem chamando a
atencdo da populagao
¢, sem duvida, o fun-
cionamento da fonte
luminosa.

Inaugurada aindaem
1969, a fonte lumino-
sa ¢ resultado de um
projeto de engenharia
complexo, cuja beleza
principal estd nos seus
jatos de dguacoloridos.
O local, queja foipalco
para muitos pedidos
de namoros e de casa-
mentos, volta a ser um
ponto de encontro para
o lazer das familias.

Além da fonte lumi-
nosa, a reestruturag¢ao

A Fonte Luminosa é uma das principais atracées da Praca da Matriz, que foi totalmente revitalizada

feita pela administra-
¢ao do prefeito Betinho
Lima contemplou a
implantagao de rampas

com corrimaos, garan-
tindo acessibilidade ao
local, brinquedos para
as crian¢as ¢ ainda a

construcdo de uma pis-

ta para as caminhadas

nos finais de tardes.
“E uma felicidade

Comercio registra bom movimento
no primeiro dia de abertura a noite

Muita gente apro-
veitou o primeiro dia
do comércio aberto no
periodo noturno para
fazer suas compras em
Goioeré. Desde ontem
as lojas funcionam em
horério especial, abrin-
do as nove da manha ¢
fechando as 22 horas.

Deacordo com o pre-
sidente da Associacao
Comercial, Lenilson
Munhoz, a expectativa
para os proximos dias
¢ das melhores, com o
comércio devendo re-
gistrar um grande movi-
mento de consumidores
a noite.

Lenilson lembra que
visando prestigiar os
consumidores,o co-
mércio esta realizando
a promoc¢do que vai
sortear varios prémios

Colégio

—

As lojas registraram um bom movimento na noite de ontem

no Natal, entre eles, uma
camioneta Fiat Toro ze-
ro-quilémetro. “E uma
promocao que estimula
as vendas e prestigia os
consumidores”, frisa o
presidente, acrescen-
tando que a promog¢ao

NovoMundo

Ensino médio

tem sido um sucesso.
Ohoréario especial do
comércio de Goioeré
para o Natal, que come-
counestasegunda-feira,
seestenderd atéodia24.
Até sexta-feira, dia 22,
as lojas estardo abertas

das 9 as 22 horas. Ja
no dia 23 (sabado), o
funcionamento sera das
9 as 17 horas e no dia
24, véspera do Natal,
as lojas estardo abertas
das 9 as 14 horas.

imensa recuperar a
Praga da Matriz, que
¢ um patrimonio da

ostal de Goiloere

cidade”, diz Betinho,
acrescentando que a
praca estava pratica-
mente morta, abando-
nada, sem vida. “Essa
pracga ¢ dacidade, ¢ dos
goioerenses € gragas
a Deus a gente con-
seguiu revitalizéa-la
e agora ela volta um
ponto de encontro das
familias, o que ocorria
até tempos atras, onde
a populagdo tinha até
receio de frequentar”,
completou o prefeito.
Aindadeacordocom
o prefeito Betinho,
revitalizar a praga e
garantir um lugar de
lazer para a populacado,
¢ investir em qualidade
de vida. “Nossa maior
preocupagdo, enquan-
to gestor da cidade
¢ justamente com a
qualidade de vida das
pessoas. Estamos avan-
¢ando”, finaliza ele.

¥ EEF &

0 Agrinho vem ai!

Pode anotar no calenddrio: no praximo dia 30 de
outbro (segunda-feira) acontece no Expotrade Pinhais
(na regido metropolitana de Curitiba) o evento de
premiagio do Concurso Aginho 2023. Mais Uma vez,
LIm verdadeiro exército de alunos e professores deve se
mobilizar para a capital paranaense para participar da
grande festa da educagéo.

Este ano, o Agrinho tewe como tema das suas
diividades “Ag0es que transformam o mundo®, alinhado
COm as premissas da ESG (sigla em inglds que designa
sustertabilidade  ambiertal, social e govermnanca
corporativa). Além das tradicionais categorias Desenho,
RedacAo, Experiénoia Pedagdgica, Escola Agrinho e
Municipio Agrinho, o evento também va contermplar as
premiagies dos vencedores ras categorias Redagdo
Parand, Robdtica e Programagio. Uma das nowidades
556 ano € Uma nova moddidade voltada aos alunos dos
Colégios Agricolas do Estado.

Sd0 esperadas mais de 4 mil pessoas neste everto,
quetecha com chave de ouro as atividades do Agrinho em
2023. Desde que foi criado, em 1996, esse programaverm
promovendo uma educacio transformadora nas salas de
aula do Parand levando s novas geraghes reflexbes sobre
teras transversais 4 educacio formmal, como cidadania,
salide e sustentabilidade. Esse @ o maior programa de
responsabilidade social do Sisterna FAER/SENAR-PR, que
JA envolvel mais de Lmmilhdo de alunos e professores ao
longo dos seus 27 anos de atuagdo.

sistemataep.org.br

O ensino mais
conectado da regido.

Venha conhecer!
(44) 3522-4793
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Handebol: Goiloeré recebe materiais
esportivos do Governo Estadual

O municipio de Goio-
eré acaba de ser contem-
plado com diversos mate-
riais esportivos liberados
pelo Governo do Estado,

RANI

RINIO DO

E S T A
RETARIA DO ESPORT

através do programa
Proesporte. Os materiais
foram entregues sexta-
feira pelo prefeito Beti-
nho Lima.

O prefeito Betinho e o secretario Igor:
parceria com o Governo Estadual

De acordo com o se-
cretario de Esportes de
Goioeré, Igor Américo,
com 0s materiais serd pos-
sivel aprimorar os treina-
mentos da modalidade e
incentivar a participacao
de criancas e jovens ao
handebol.

Igor estd comemoran-
do o recebimento dos
materiais, citando que
¢ uma conquista para o
esporte local, sobretudo
para o handebol. “Esta-
mos muito felizes e quere-
mos agradecer ao prefeito
Betinho e ao Governo do
Parana”, diz ele.

Durante a entrega dos
materiais, o prefeito Beti-
nho destacou a importan-
cia do apoio do Governo
do Estado ao municipio,

G I MUNICIFIO DEA

CIDADE  DE omnrumnnnes

Ta
e

A entrega dos materiais aconteceu na sexta-felra conquista para o handebol

citando o secretario Hélio
Wirbiski. “Nossos agra-
decimentos ao governo
do estado, através do se-

Mass de 50 equipes confirmac
[nternactonal Aguas Claras Ft

Coordenadores da 5°
Copa Internacional Aguas
Claras de Futebol de Goio-
eré, estdo otimistas com a
competi¢cdo, que até agora
tem confirmada a participa-
¢do de mais de 50 equipes. A
competicdoserarealizadaem
Goioeré entre os dias 22 e 28
de janeiro de 2024.

A competicdo tem a
frente o desportista Valdir,
da “Associacao Atlética Pia
Gente Boa”, queacreditaque
o evento tera a presenga de
mais de 1.000 participantes
entre atletas, dirigentes,
equipe de arbitragem e coor-
denadores das equipes. “Nos
estamos muito animados”,
diz ele.

De acordo com a orga-
nizacdo, a competi¢do, que
atinge a sua quinta edig@o,
serd disputada em oito cate-
gorias no naipe masculino. A
Federagao Paraguaia de Es-

asparaa Y’ Copa
tebol em Goioere

A competlgao comega no dia 22 de janeiro: mais de mil participantes

colas de Futebol confirmou
a presenca de nove equipes.
A importante competi¢ao

conta com o apoio da Secre-
taria Municipal de Esportes
e Lazer, da Associacao Co-

mercial - ACIG, bem como
da Camara Municipal e Pre-
feituraMunicipal de Goioeré.

Jan1opolis: Conselho Municipal de
daude encerra at1v1dades de 2023

Um dos mais atuantes
no municipio, o Conselho
Municipal de Saude de
Janidpolis encerra o ano de
2023 com balango positivo.
A atuacao dos conselheiros
que sdo voluntarios, foi
avaliada com positividade
pela secretaria municipal
de Saude, Monica Regina
Souza.

“O Conselho de Saude
¢ bem participativo, ques-
tionador e os conselheiros
acompanham todas as si-
tuagOes da Secretaria Mu-
nicipal de Saude”, disse a
secretaria Monica.

Formado por 12 conse-
lheiros titulares e 12 suplen-
tes, o Conselho Municipal
de Saude realiza reunides
periddicas para avaliar e
planejar o atendimento
a saude ofertada para a
populacdo. As opinides e
decisdes das reunides sao
fundamentais para a exe-
cucdo de acdes na area de
Saude de Janiopolis

Na reunido de encerra-
mento, o presidente Dalvino

/

0 conselho de satide de Janiopolis € um dos mais atuantes de toda a regiao

Sobczak fez um agrade-
cimento especial a todos
os conselheiros presentes
e destacou que ¢ muito
importante o espaco para
que a sociedade civil possa
participar das decisdes que
melhoraram e ampliam o
atendimento a populagdo.

AsecretariaMonicatam-
bém aproveitou para agra-
deceraos conselheiros pelos
trabalhos prestados em prol
da saude dos municipes
janiopolenses, destacando
a relevada importancia no
andamento do setor.

EM RESUMO -0 Con-

selho Municipal de Satde ¢
um 6rgao colegiado, perma-
nente, paritario e deliberati-
vo que formula, supervisio-
na, avalia, controla e propoe
politicas publicas. Pormeio
do conselho, a comunidade
(com seus representantes)
participa da gestao publica.

cretario Wirbiski”, frisou.

Segundo Betinho, com
o suporte estadual Goio-
eré tem fortalecido o es-

porte local, dando oportu-
nidades para a revelacdo
de novos talentos nas
mais diversas categorias.

Os projetos de inova-
¢ao da Copel receberam
um importante reconhe-
cimento do setor elétrico
brasileiro e latino-ameri-
cano, com a entrega do
Prémio CIER de Inova-
¢do, ocorrida durante a
Reunido de Altos Exe-
cutivos do segmento, em
Foz do Iguagu, no Oeste
do Estado. A empresa
levou o primeiro lugar na
categoria Plataforma de
Inovagao e o segundo na
categoria Digitalizacao
da premiagao.

O projeto campedo en-
tre as plataformas de ino-
vagdo comparadas entre
empresa distribuidoras
de energia de diversos
paises chama-se DIS Af.
Trata-se de um sistema
online, aberto para que
qualquer funcionéario da
empresa, independente
de posi¢do na hierarquia,
funcdo desempenhada ou
local de trabalho, possa
sugerir melhorias nos
processos da Companhia.

Todas as ideias cadas-
tradas passam por uma
avaliagdo criteriosa por
comissdes, com a parti-
cipagdo de especialistas
das areas envolvidas,
e aquelas identifica-
das com potencial de
inovagdo e viabilidade
de implantagdo seguem
para fases de testes e
execucdo. O programa,
que existe desde 2013,
teve aproximadamente
5,8 mil sugestdes cadas-
tradas nos ultimos cinco
anos.

Copeltestasistemade
baterias de grande porte
para garantir energia em
situacoes criticas

“Este prémio ¢ a ma-
terializacdo do reconhe-
cimento ao trabalho de
centenas de colegas que
nos ajudam diariamente
a manter acesa a busca
pela inovacdo”, comen-
tou sobre a conquista o
superintendente de Smart
Grid e Projetos Especiais
da Copel, Julio Omori.

Na categoria Digi-
talizagdo, o Programa
Rede Elétrica Inteli-
gente levou o segundo

Copel recebe Prémio CIER de
Inovacao com projetos digitais

lugar, pela inovagao na
gestdo do sistema de
distribuicdo de energia
que ja estd em operagdo
em 73 municipios para-
naenses, € em expansao
para mais 78 cidades.
Ele deve concluir 2023
com 600 mil medidores
inteligentes instalados.
Os novos equipamentos,
somados a automacgdes
implantadas na rede de
distribuicdo de energia,
permitirdo realizar ser-
vigos de maneiraremota,
tornando o atendimento
ao cliente mais agil e
eficiente.

Entre os critérios utili-
zados no julgamento dos
projetos inscritos, estdo a
complexidade da solugao
desenvolvida, o grau de
inovagdo das tecnologias
aplicadas e a facilidade
de reproducdo das prati-
cas em outras empresas.
Também foi levada em
consideracdo a geragdo
de valor paraasociedade,
clientes, trabalhadores,
acionistas e para o setor
elétrico.

A CIER ¢ uma enti-
dade sem fins lucrativos
fundadaem 1965 e sedia-
da em Montevidéu (Uru-
guai). Possui Comités
Nacionais na Argentina,
Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Equador, Pa-
raguai, Uruguai e Peru.
Também congrega um
Comité da América Cen-
tral e Caribe (Cecacier).
Em sua 58* Reunido de
Altos Executivos, reali-
zadano inicio de dezem-
bro, foram discutidos os
principais aspectos da
Integracao Energéticana
América do Sul, Central
e Caribe.

No evento, o superin-
tendente de Regulagdo e
Financas da Copel, Fer-
nando Antonio Gruppelli
Junior, apresentou um
painel sobre os impactos
da transicdo energética
no segmento da distribui-
¢do, com destaque para o
debate sobre a calibragao
dos subsidios e a ten-
déncia a eletrificagdo de
tudo, em decorréncia da
modernizag¢ao das redes.
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Moreira Sales vai realizar leilao
de varios veiculos € maquinarios

A Prefeitura de Mo-
reira Salesagendou para
as proxima terca-feira,
dia 19, um leildo para
a venda de vdrios vei-
culos, entre eles, cami-
nhodes e Onibus, além de
diversos maquinarios.
No total sdo 23 itens
disponiveis para lance
€ compra.

De acordo com os
organizadores, o leildo
acontecera no Centro
de Eventos da cidade,
cominicio previsto para
as 9 horas. A Prefeitura
destaca que os veicu-
los colocados a venda
estdo todos em perfei-
tas condicoes de uso e

=~

O prefeito Rafael Bolacha: Leilao acontece nesta terca-feira

Rancho A

e cemiter:

A gestao atual
de Rancho Alegre
D’Oeste, tem se desta-
cado por investimen-
tos significativos em
obras publicas que es-
tao trazendo transfor-
magodes notaveis para
acidade. Umexemplo
disso, ¢arevitalizacao
das entradas do ce-
mitério ¢ do estadio,
com a aplicagdao de
calcamento de pavers
e o plantio de grama.

O prefeito Cassio
Zanuto destaca que
essas melhorias nao
apenas embelezam a
cidade, mas também
trazem beneficios pra-
ticos, como o aumento
devagasdeestaciona-
mento € uma organi-
zagao mais eficiente
nos dias de maior
movimento, propor-
cionando beneficios
diretos aos cidadaos.

Cassioreafirmaseu
compromisso de in-
vestir no desenvol-

egre revitaliza entrac
0 COMm pavers ¢ plant

-
—

\.
- /

///’.

a do estadio
0 de grama

A entregada do estadlo e cemlterlo f0| totalmente reV|taI|zada obra f0|
vistoriada pelo prefeito Cassio, o vereador José Antonio e a engenheira Giliane.

vimento de Rancho
Alegre, visando tornar
a cidade cada vez
mais agradavel para
os moradores. “Tra-
balhamos diariamente
com o inico proposito
de implementar agoes
que desenvolvamnos-
sa cidade e melhorem
aqualidade de vidade
nossa comunidade”,
citou.

O municipio esta

investindo aproxima-
damente R$ 200 mil
nesse projeto, que
abrange maisde 1.600
metros quadrados de
calgamento. O prefeito,
juntamente com presiden-
te da Camara, José Anto-
nio Zanuto e engenheira
Giliane Zanuto, estiveram
vistoriando as obras que
estdo em fase final e que
deverdo ser inauguradas
em breve.

Carreata de Natal sera atracao
para Goloere nesta terca-feira

A cidade de Goioeré
mergulha de cabeca no
clima natalino com a re-
alizacdo de uma grande
Carreata de natal, agen-
dada para acontecer na
noite desta terca-feira,
dia19. O evento promete
mexer com os moradores
da sede ¢ também do
Distrito de Jaracatia.

De acordo com o
secretario de Cultura
de Goioeré, Dhionata
Macena, a carreata saira
de Jaracatid e percorre-

rd todos os bairros da
cidade, sendo animada
pelos artistas do Grupo
Sou Arte, que prometem
encantar o publico por
onde eles passarem.
Além da carreata, esta
programado um sobrevoo
a cidade, que sera feito
pelo Papai Noel. “Sem
davidateremos umanoite
muito especial em Goioe-
ré, com estes dois eventos
que promete mexer com
a populacao”, comenta o
secretario Dhionata.

A programacgdo de
Natal também segue com
diversas atividades na
Praca da Igreja Matriz,
que recebeu iluminagao
especial e brinquedos
novos para a criancada.
“Nossa cidade esta com
uma programacao diver-
sificada e dessa forma
entra cada vez mais no
espirito Natalino, com
eventos inesqueciveis,
proporcionando alegria
paratodaafamilia”, frisa
o0 secretario.

“Em nome da Camara
Municipal, quero parabe-
nizar o prefeito Cassio e
todaaequipe da Prefeitura
pela boa gestao que estao
fazendo. Rancho Alegre
esta avancando e a gente
fica feliz com isso”, des-
tacou Zanuto.

A NOSISTEMA

' FECOMERCIO PR

alguns equipamentos
inserviveis.

O prefeito Rafael Bo-
lacha, que vem acompa-
nhando de perto toda a
organizacdo do leildo,
cita que a expectativa
¢ das melhores, uma
vez que a maioria dos
veiculos e maquinarios

oferecidos estdo em
boas condigodes.

“Nos estamos anima-
dos e acreditando em
um leilao bem movi-
mentado. A expectativa
¢ das melhores e acre-
ditamos que as expecta-
tivas serdo superadas’,
citou ele.

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA

CONTRATADA:

2* ALTERACAO AO CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS

2° Termo Aditivo ao Contrato n° 070/2023 - Dispensa de licitagio 065/2023;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
ELABORACAO, APLICACAO, CORRECAO DE PROVAS E DIVULGACAO DOS
EDITAIS REFERENTES A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO NO MUNICIPIO

DE JANIOPOLIS-PR.

CODIGO DO RECURSO E FONTE:

[ BECRETARIA DE ADMNISTRACAO E FAZENDA

L [DIRETORIA DE FAZENDA

2005 EIAN'UTENCAO DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAQ
B3903948010000 _[SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

oo [RECURSOS ORDINARIOS ( LIVRES)

Bi6 [DOTACAD

seis mil e seissentos reais).

DO ADITIVO: o referido confrato tem seu valor acrescido em 1,912045889% no seu quantitativo.
O valor contratual atualizado que era de R$ 104.600,00 (cento € quatro mil e seissentos reais), tendo
seu valor acrescido em R$ 2.000,00 (dois mil reais), totalizando o valor de R$ 106.600,00 (cento e

DATA DA ASSINATURA: 15 de dezembro de 2023.

FORO: Comarca de Campo Mouréo, Estado do Parana.

de Goioeré-Parana.

Goioeré.

goioere.pr.gov.br

AVISO DE CONCORRENCIA N°. 4/2023

Objeto: Contratacao de Agénciade Publicidade para
execug¢ao dos servigos de divulgacao, compreendendo a
criacdo, producao, distribui¢ao, veiculagao e controle de
campanhas institucionais e publicitarias do Municipio

Alterado em virtude de impugnacao.

Forma de Julgamento: Tipo Técnica e Prego
Horério: 09:00 horas. Data: 22/02/2024.

Local: Sala de Reunido da Prefeitura Municipal de

Informacdes: fone (44) 35218919. Edital disponivel
no site www.goioere.pr.go.br, e pelo e-mail: licitacoes@

ROBERTO DOS REIS DE LIMA
Prefeito Municipal
Goioeré, 18 de dezembro de 2023

Mensagem ao universo paranaense do comércio

Ao chegarmos ao fim de mais um ciclo, quero cumprimentar todos os que fazem a pujanca
do comércio, responsaveis pelos 63% do PIB gerado no estado.

A economia do Parana tem obtido indices superiores aos do pais gragas as conquistas do
agronegécio, aos novos investimentos e os beneficios e
empreendedores, gerando mais empregos formais.

incentivos fiscais aos

Sao fatores que favorecem o comércio de forma concreta. Ou seja, temos otimas

perspectivas para 2024.

Feliz Natal e um Ano Novo repleto de saude e vendas.

Darci Piana

Presidente do Sistema Fecomércio Sesc Senac Parana

‘Campdnhd,do  Uitimos dias
Brmaued el

paradoar!

Faca parte dessa corrente do bem! Até dia 22 de dezembro,

doe brinquedos novos ou em bom estado nos postos de coleta
do Sesc PR, Senac PR, RPC e lojas parceiras identificadas com
o cartaz da campanha.

Seu gesto fara a diferenca no Natal de
milhares de criancas do Parana!
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JERAD
MAIOFe .

27 SHOWS
DE GRAGCA

EM MATINHOS E EM
PONTAL DO PARANA.

O MAIOR VERAO 3
DA HISTORIA DO PARANA
ESPERA POR VOCE.

Confira a programacao
completa em pr.gov.br. ,

/ _ dh ~ |
A Q 3

e
S
e

ROUPANOVA ——————————————— DIAS12E13/1
LUAN SANTANA —————— DIA19/1

JORGE E MATEUS DIA 21/1
SIMONE MENDES DIA 3/2
AMADO BATISTA DIA 16 E 17/2

RACANEGRA ———————————— DIA17/2
ZEZE DI CAMARGO ELUCIANO DIA 24/2

PALCOS SUNSET EM CAIOBA,
GUARATUBA E SHANGRI-LA.

Shows com diversos artistas locais.

6 ARENAS FIXAS DE ESPORTE

NO LITORAL.

2 ARENAS FIXAS DE ESPORTE

EM PORTO RICO E EM SAO PEDRO DO PARANA.
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MUNICIiPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — CEP: 87370-000
CNPJ N. ° 76. 217 025/0001 03 — Fone (044)3532 3100 — Fu(ﬂM) 3532 3121
br - E-mail: com.br

LEI N° 849/2023
DATA: 15 de dezembro de 2023

EMENTA: ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, PARANA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°, O Orgamento Programa do Municipio de Moreira Sales, Estado do Parana, para o
exercicio financeiro de 2024, discriminados pelos anexos integrantes da presente Lei,
estima a RECEITA e fixa a DESPESA, da ADMINISTRAGAO DIRETA (Camara Municipal e
Poder Executivo), em R$ 70.747.036,00 (Setenta Milhées, Setecentos e Quarenta e Sete
Mil e Trinta e Seis Reais); e da ADMINISTRAGAO INDIRETA - FUNDO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, em R$ 11.709.500,00 (Onze Milhées e Setecentos e
Nove Mil e Quinhentos Reais), sendo o total consolidado de R 82.456.536,00 (Qitenta e
Dois Milhées, Quatrocentos e Cinquenta e Seis Mil e Quinhentos e Trinta e Seis Reais).

Art. 2°. A receita orgamentaria, para o exercicio de 2024, sera realizada mediante
arrecadagado de tributos e outras fontes de receitas, corrente e de capital, na forma da
legislagdo em vigor, com o seguinte desdobramento sintético:

O AMEN
EXECUTIVO:

RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA:

RECEITAS CORRENTES 67.599.055,00
- Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 6.465.441,00
- Contribuicées 66.165,00
-Receita Patrimonial 1.023.208,00
-Receita de Servigos 727.375,00
-Transferéncias Correntes 57.095.336,00
-Outras Receitas Correntes 2.221.530,00
~(-) Dedugées para o Fundeb (7.286.415,00)
-(-) Dedugdes - D Concedid (225.519,00)
-(-) Dedugées - Outras Dedugées (9.919,00)
RECEITAS DE CAPITAL 10.670.134,00
-Operagées de Créditos 2.500.000,00
-Alienagédo de Bens 900.000,00
-(-) Dedugéo — Descontos Concedi (300,00)
Transferéncias de Capital 7.270.134,00
TOTAL DA RECEITA-ADMINISTRAGAO DIRETA 70.747.036,00

MUNICIPAL
RECEITA POR CATEGORIA ECONOMICA:

RECEITAS CORRENTES 6.923.800,00
- Contribuicées 3.539.200,00
-Receita Patrimonial 3.229.600,00
-Outras Receitas Correntes 155.000,00
Receitas Correntes Intra Orcamentarias i 4.785.700,00
- Contribuigdes .792.700,00
- Outras Receitas Correntes 993.000,00

TOTAL DA RECEITA-ADMINISTRAGAO INDIRETA 11.709.500,00

Art. 3°. A despesa orgamentdria, para o exercicio financeiro de 2024 ser4 executada em
conformidade com a Lei de Diretrizes Orgamentéria, o Plano Plurianual, e demais
legislagdo em vigor, com o seguinte desdobramento sintético:

ORGAMENTO DA DESPESA DA ADMINISTRAGAO DIRETA: ER EXECU

| — DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

DESPESAS CORRENTES 59.982.179,89
-Pessoal e Encargos Sociais 33.925.704,52
-Juros e Encargos da Divida 230.000,00
-Outras Desp Correntes 25.826.475,37
DESPESAS DE CAPITAL 7.317.820,11
-Investimentos 6.497.320,11
-Amortizagdo da Divida 820.500,00
Reserva de Contingéncia 700.000,00
TOTAL DA DESPESA 68.000.000,00

ORGAMENTO DA DESPESA DA ADMINISTRAGAO DIRETA: PODER LEGISLATIVO

| — DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

DESPESAS CORRENTES 2.529.845,00
-Pessoal e Encargos Sociais 2.031.920,00
-Outras Despesas Correntes 497.925,00
DESPESAS DE CAPITAL 217.191,00
-Investimentos 217.191,00
TOTAL DA DESPESA 2.747.036,00

ORGAMENTO DA DESPESA DA ADMINISTRAGAO INDIRETA — FUNDO DE PREVIDENCIA

| — DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

DESPESAS CORRENTES 11.651.500,00
-Pessoal e Encargos Sociais 11.382.000,00
-Outras Despesas Correntes 269.500,00
DESPESAS DE CAPITAL 8.000,00
-Investimentos 8.000,00
Reserva de Contingéncia 50.000,00
TOTAL DA DESPESA 11.703.600,00
Il - DESPESA POR FUNCAO DE GOVERNO: CONSOLIDADO (ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA )

01. Legislativa 2.747.036,00
04. Administragao 10.346.302,00
06. Segurancga Publica 126.000,00
08. Assisténcia Social 3.673.105,00
09. Previdéncia Social 11.709.500,00
10. Saude 19.842.489,15
12. Educagio 16.116.279,55
13. Cultura 1.524.078,77
15. Urbanismo 4.930.470,76
18. Gestao Ambiental 513.200,00
20. Agricultura 3.270.120,00
23. Comercio e Servigos 369.787,00
26. Transporte 4.756.325,00
27. Desporto e Lazer 701.342,77
28. Encargos i 1.130.500,00
99. Reserva de Contingéncia 700.000,00
TOTAL 82.456.536,00

Il - DESPESAS POR SUB-FUNCOES DE GOVERNO CONSOLIDADO (ADMINISTRAGAO
|

031. Agdo Legislativa 2.747.036,00
122. Administragao Geral 11.950.293,03
123. Administragédo Financeira 865.888,00
124. Controle Interno 130.120,00
128. Formacado de Recursos Humanos 3.013.664,00
129. Administragdo de Receitas 269.176,00
181. Policiamento 126.000,00
241. Assisténcia ao Idoso 396.903,00
243. Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 696.865,00
244, Assisténcia Comunitaria 2.579.337,00
272. Previdéncia do Regime Estatutario 11.709.500,00
301. Atengdo Basica 11.625.919,15
302. Assisténcia F i e Ambulatorial 6.715.959,00
303. Suporte Profilatico e Terapéutico 490.959,00
304. Vigilancia Sanitaria 12.000,00
305. Vigilancia Epidemiolégica 868.131,00
306. Alimentagao e Nutricao 127.021,00
361. Ensino Fundamental 5.672.008,00
365. Educacado Infantil 4.307.162,00
366. Educacgao de Jovens e Adultos 133.059,00
367. Educagao Especial 123.711,52
392. Difuséo Cultural 1.524.078,77
451. Infra - Estrutura Urbana 1.848.294,76
452. Servigos Urbanos 3.082.176,00
541. Preservagao e Conservagao Ambiental 513.200,00
606. Extensao Rural 3.270.120,00
691. Promogao Comercial 369.787,00
782. Transporte Rodoviario 4.756.325,00
812. Desporto Comunitario 701.342,77
843. Servigo da Divida Interna 1.050.500,00
846. Outros Encargos Especiais 80.000,00
999 — Reserva de Contingéncia 700.000,00
TOTAL 82.456.536,00

IV - DESPESA POR UNIDADE ORGAMENTARIA

01.01 Agao Legislativa 2.747.036,00
02.01 Departamento de Pessoal 3.093.664,00
02.02 Departamento de Material e Patrimdnio 1.720.250,00
02.03 Departamento de Compras e Licitagdo 469.866,00
02.04 Departamento de Servigos Gerais 2.631.667,00
02.05 Departamento de Descentralizagao Administrativa 30.804,00
02.06 Departamento de Indlstria e Comércio 369.787,00
03.01 Departamento de Contabilidad: 1.406.388,00
03.02 Departamento de Tributagao 269.176,00
04.01 Departamento Rodoviario Municipal 4.756.325,00
04.02 Departamento de Obras 1.848.294,76
04.03 Departamento de Servigos Urbanos 3.082.176,00
05.01 Departamento de Educacao/FUNDEB 15.244.092,55
05.02 Departamento de Apoio Nutricional 872.187,00
05.03 Departamento de Esporte Amador 701.342,77
05.04 Departamento de Cultura e Turismo 1.524.078,77
06.01 Departamento de Assisténcia Médica e Hospital 18.344.378,15
06.02 Departamento de Servigos Sanitarios e Epidemiologia 880.131,00
06.03 Departamento de Farmécia Béasica 490.959,00
06.04 Departamento de Nutrigdo 127.021,00
07.01 Departamento de Agropecudria 3.270.120,00
07.02 Departamento de Meio Ambiente 513.200,00
08.01 Departamento Administrativo 1.283.960,00
08.02 Departamento de Agéo Social 109.173,00
08.03 Departamento de Apoio a Crianga e 696.865,00
Adolescente/Fundo
08.04 Departamento de Apoio ao Idoso/Fundo Mun. do 396.903,00
Idoso
08.05 Departamento de Prog. Sociais/ Fundo Mun. Assis. 1.186.204,00
Social
09.99 Reserva de Contingéncia 700.000,00
10.01 Departamento Administrativo 838.464,00
11.01 Assessoria de Gabinete 1.012.403,00
12.01 Coordenadoria de Controle Interno 130.120,00
13.01 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL 11.709.500,00
Total 82.456.536,00
V — DESPESAS POR ORGAO
01 Legislativo 2.747.036,00
02 Secretaria Municipal de Administragdo 8.316.038,00
03 Secretaria Municipal de Finangas 1.675.564,00
04 Sec. Mun. Viagdo, Obras e Servigos Urbanos 9.686.795,76
05 Sec. Mun. Educagdo, Esporte e Cultura 18.341.701,09
06 Secretaria Municipal de Salide 19.842.489,15
07 Sec. Mun. de Agropecudria e Meio Ambiente 3.783.320,00
08 Secretaria Mun. De Assisténcia Social 3.673.105,00
09 Reserva de Contingéncia 700.000,00
10 Procuradoria Juridica 838.464,00
1 A ia de Gabinete 1.012.403,00
12 Coordenadoria de Controle Interno 130.120,00
13 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL 11.709.500,00
Total 82.456.536,00

Art. 4°. De acordo com o art. 165, paragrafo 8° da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°®
835/2023 (Lei de Diretrizes Orgamentdrias - 2024 e Posteriores Alteragées), e nos termos
dos artigos 7°, 43 e 66, paragrafo Unico, da Lei Federal n°. 4320, de 17 de margo de 1964,
fica o Poder Executivo autorizado a:

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — CEP: 37370-000
CNPJ N. © 76.217.025/0001-03 — Fone (044)3532 8100 - Fax(044) 3532 8121
www.moreirasales.pr.gov.br - E-mail: pmms@visaonet.com br

| — Efetuar operagdes de crédito por antecipagdo da receita, obedecendo aos limites
pela em vigor.

Il - Abrir créditos adicionais suplementares até 30% (trinta por cento) do total da despesa
autorizada.

Il — Efetuar a redistribuicdo de parcelas das dotagdes de pessoal, de uma para outra
unidade orgamentaria, quando considerada indispensavel a movimentagdo de pessoal,
dentro das tabelas ou quadros comuns as unidades interessadas.

Paragrafo Unico - Para atender aos créditos suplementares de que trata o inciso Il do
presente artigo, fica o Poder Executivo autorizado a utilizar:

| — Superavit Financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

Il - os proveni de de ar

Il - os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos
adicionais autorizados em lei; e

IV — o produto de operagées de crédito autorizadas, em forma que juridicamente
possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

V — Reserva de Contingéncia.

Art. 5°. Fica o Poder Legislativo autorizado, nos termos do art. 34, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei de
Diretrizes Orgamentdrias de 2024 n°. 835/2023 e posteriores alteragdes, a abrir créditos
adicionais suplementares, mediante Ato da Mesa, nas suas dotagdes proprlas por melo
de Resolugdes, desde que a fonte de recursos a ser i seja exc

contida no inciso lll, § 1°, do art. 43 da lei Federal n°® 4.320/64, e somente das dotagoes
préprias.

Paragrafo Unico — Os valores dos créditos de que trata o caput deste artigo serdo
computados no limite indicado no inciso Il do caput do artigo 4° desta Lei.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar remanejamento dentro das fontes, no
mesmo programa, atividade ou projeto e nos de nao sendo
computado, este remanejamento, no limite mencionado no inciso Il do art. N° 4°, da
presente Lei. Dessa forma, as fontes vinculadas dentro do mesmo érgédo poderdo ser
remanejadas, para que sejam atendidas necessidades especificas do érgdo em questio.

Art. 7°. Fica autorizado a proceder por Decreto até o limite de 30% (trinta por cento) das
dotagdes definidas neste Orgamento, a compensagéo, conversdo ou criagdo de fontes de
recursos ordinarios, vinculados ou proprios dos Proj Ativi: o
Especiais e das Obras, com finalidade de assegurar a execugao das programagoes
definidas nesta Lei. Ndo serdo computados neste limite os créditos adicionais abertos
com base nos artigos 4° e 5°, desta Lei.

Art. 8°. O Fundo de Previdéncia Municipal, esta contido também nesta lei, sendo que

seus e demais de receita e A ci dos
entes se faz necessaria a fim de cumprir a Portaria n° 549 de 07 de agosto de 2018 da
Secretaria do Tesouro Nacional — STN, que trata da Matriz de Saldos Contabeis,

facilitando assim o envio de informagdes ao Tesouro.

Art. 9°. O Poder Executivo Munlclpal podera adotar parametros para a Execugao
Orgamentaria, a fim de com a efetiva r das para
garantir metas de resultados prlmarlos

Art. 10°. Na execugdo orcamentaria o Poder ivo devera aos limites
i is, os & saude e a educagdo, bem como atender os limites de
gastos com pessoal conforme a legislagdo em vigor.

Art. 11. Fica autorizada a contratagio de operagdes de crédito, em conformidade com o
disposto no art. 32, inciso |, da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

Art. 12. As dotagdes a titulo de sul o i i neste Or
Programa, serdo destinadas as Entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de
natureza continuada de atendimento direto ao publico, conforme Resolugdo 28/2011 do
Tribunal de Contas do Parana.

Art. 13. O Orgamento do Municipio de Moreira Sales, para o exercicio financeiro de 2024
foi elaborado e sera executado nos termos das Leis: n° 835/2023 (LDO/2024) e suas
posteriores alteragées, Lei Federal n° 4320/64, Lei Complementar n°® 101/2000, e demais
legislagées em vigor.

Art. 14. Esta Lei entrara em vigor em 1° (primeiro) de janeiro de 2024.

Moreira Sales, 15 de dezembro de 2023.

Rafael Brito do Prado
Prefeito Municipal

OBS: Os anexos da presente Lei estiio disponiveis no Portal da Transparéncia do Mumu)no de Moreira Sales, no
enderego eletrnico hitp:/www.moreirasales.pr.gov.br/

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, 629 — Morcira Sales - PR. — CEP: 87370-000
CNPJ N. ° 76.217.025/0001-03 - Fone (044)3532 8100 — Fax(044) 3532 8117

www.moreirasales.pr.gov.hr

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 148/2023 ID 4207/2023

Processo Licitatorio: Pregdo n.° 36/2023.

Contratante: MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, com inscrigdo no CNPJ sob n®
76.217.025/0001-03 com sede administrativa na Rua Otto Macedo,
629 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr.
Rafael Brito do Prado.

Contratado: VENUS CONSTRUTORA LTDA, inscrito(a) no
CPF/CNPJ sob n. 09.594.916/0001-91, com sede/domicilio na(o) ,
- ,mno -.

Objeto: Seleciio de Proposta Visando a Contrataciio de empresas
para prestagiio de servigos graficos (confecgdes de banner,
carimbos, Adesivos, folder, panfletos entre outros) para serem
utilizados pelos diversos departamentos do Municipio de
Moreira Sales/PR..

Valor: 3.870,00 (trés mil, oitocentos ¢ setenta reais)

Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93 ¢ Lei Federal 10520/02

Vigéncia: 30 de novembro de 2024

Data da Assinatura: 30 de novembro de 2023

Moreira Sales, 30 de novembro de 2023.

Rafael Brito do Prado
Prefeito Municipal

LEI N° 848/2023
Data: 15 de dezembro de 2023.

EMENTA: Altera o Plano Plurianual — 2022-
2025, do Municipio de Moreira Sales, Lei n°.
797/2021, de 13 de dezembro de 2021; bem
como posteriores alteragées; e, altera a Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO para o
Exercicio de 2024, do Municipio de Moreira
Sales, Lei n.° 835/2023, de 26 de julho de 2023
e da outras providéncias.

Art. 1°. O Plano Plurianual (PPA) — 2022-2025, do Municipio de Moreira Sales,
aprovado pela Lei Municipal n.797/2021 de 13 de dezembro de 2021, alterado pela lei
824/2022 de 20 de dezembro de 2022; passa a vigorar com as mudangas, conforme
apresentadas nos Anexos, apensos a este.

Art. 2°. A Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2023, do Municipio de Moreira

Sales, aprovada pela Lei n.° 835/2023 de 26 de julho de 2023, passa a vigorar com as
mudangas conforme apresentadas nos Anexos apensos a este.

Art. 3°. Os valores referentes a emendas de vereadores ao Projeto de Lei
Orgamentaria Anual foram realizados conforme o Artigo 94-A da Emenda a Lei Organica
n° 004/2021, e se encontram juntamente com as agdes em anexo.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Moreira Sales, 15 de dezembro de 2023.

RAFAEL BRITO DO PRADO
Prefeito Municipal

OBS: Os anexos da presente Lel estio disponivels no Portal da Transparéncia do Municipio de Moreira Sales, no
enderego eletrdnico hitp:/www.moreir asales.pr.govbr/ - Transparencia Brasil - Planejamento e Orgamento

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 149/2023 ID 4208/2023

Processo Licitatério: Pregio n.° 36/2023.

Contratante: MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, com inscrigdo no CNPJ sob n°
76.217.025/0001-03 com sede administrativa na Rua Otto Macedo,
629 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr.
Rafael Brito do Prado.

Contratado: C. R. DE FREITAS & ARAUJO LTDA -
SIMPLES, inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n. 79.641.643/0001-74,
com sede/domicilio na(o) , - ,no -.

Objeto: Selegio de Proposta Visando a Contratagio de empresas
para prestacio de servi¢os graficos (confec¢oes de banner,
carimbos, Adesivos, folder, panfletos entre outros) para serem
utilizados pelos diversos departamentos do Municipio de
Moreira Sales/PR..

Valor: 401.774,70 (quatrocentos € um mil, setecentos ¢ setenta €
quatro reais ¢ setenta centavos)

Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93 ¢ Lei Federal 10520/02

Vigéncia: 30 de novembro de 2024

Data da Assinatura: 30 de novembro de 2023

Moreira Sales, 30 de novembro de 2023.

Rafael Brito do Prado
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

RUA RUI BARBOSA - 286 | Janiépolis - PR | Cep 87.380-000
Fone: (44) 3553-1411| CNPJ: 76.402.832/0001-83
e-mail: gabinete@janiopolis pr.gov br

Nimero da Lei: 643

Ano da Lei: 2022
Data da Lei: 29/11/2022
DECRETO N° 2799, de 14 de dezembro de 2023
SUPLEMENTAGAO

DECRETA:
Art. 1 - Fica aberto crédito adicional nas dotagd nos limites
indicados: R$ 8.400,00( oito mil e quatrocentos reais )
Crédito Adicional

Tipo Crédito Unidade Orgamentaria Detalhamento Valor
5 $ de Admnistragao 05.001.0028 0843 0005.1.3463071000000000000 00000 6.000,00
Suplementar Diviséo de Esportes 06.002.0027.0812.0006.2023.3339036000000000000.00001 240000

Art. 2 - Os recursos necessarios a execucdo do disposto no art. 1 decorreréo de anulagéo, no mesmo valor do crédito
adicional dos

Fonte de Recurso

Tipo Fonte | Unidade Orgamentéria | Delalhamento [ Valor
Anulagéo Dotagéo |D\relona de Fazenda ]DS 002.0004 0122 0005.2005.3339040000000000000 UUDU\l 8.400,00
Art. 3 - Fica aberto crédito adicional nas ds 0 nos limites

indicados: R$ 130.000,00( cento e trinta mil reais )

Crédito Adicional

Tipo Crédito Unidade Orgamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Dirstoria Municipal de Saude 07.001.0010.0301.0008.2013.3339039000000000000.04 94 30.000.00
Suplementar Diretoria Municipal de Saude 07.001.0010.0301.0008.2013 3339030000000000000 0494 100.000,00

Art. 4 - Os recursos necessarios a exacugan do disposto no art. 3 decorrerdo de excesso, no mesmo valor do crédito
adicional dos

Fonte de Recurso

Tipo Fonte___| Unidade Orgamentéria | Detalhamento | Valor
Excesso | ]4.171.957.010.100 000.000 - 04047 | 130.000,00
Art. 5 - Fica aberto crédito adicional nas i dotagd ias, nos limites

indicados: R$ 10.500,00( dez mil e quinhentos reais )

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 150/2023 ID 4209/2023

Processo Licitatério: Pregio n.° 36/2023.

Contratante: MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, Pessoa
Juridica de Direito Piblico Interno, com inscri¢do no CNPJ sob n°
76.217.025/0001-03 com sede administrativa na Rua Otto Macedo,
629 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr.
Rafael Brito do Prado.

Contratado: RORRATO E SA LTDA - ME, inscrito(a) no
CPF/CNPI sob n. 78.435.989/0001-53, com sede/domicilio na(o)

,No -.

Objeto: Seleciio de Proposta Visando a Contratagiio de empresas

para prestacio de servigos grificos (confec¢bes de banmer,

carimbos, Adesivos, folder, panfletos entre outros) para serem

utilizados pelos diversos departamentos do Municipio de
Moreira Sales/PR..

Valor: 115.537,50 (cento ¢ quinze mil, quinhentos e trinta ¢ sete

reais e cinquenta centavos)

Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93 ¢ Lei Federal 10520/02

Vigéncia: 30 de novembro de 2024

Data da Assinatura: 30 de novembro de 2023

Moreira Sales, 30 de novembro de 2023.

Rafael Brito do Prado
Prefeito Municipal

Creédito Adicional

Tipo Crédito ]Umdade Orgamentaria ] Detalhamento I Valor

Suplementar l\/\aQéD e Urbanismo IOS 004.0004 0122 0005.2007.3339030000000000000.0051 l 10.500.00

Art. 6 - Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 5 decorrerao de anulagéo, no mesmo valor do crédito
adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte |Unidade 0 i | D | Valor
| Anulagdo Dotagédo |Divisﬁu de Meio Ambiente |08.001,DU1 8.0541.0011.2050.3339030000000000000.0051 | 10.500,00
Art. 7 - Fica aberto crédito adicional nas dotacd arias, nos limites

indicados: R$ 5.000,00( cinco mil reais )

Crédito Adicional

Tipo Crédito IUnidade O | D I Valor

lDiviséo de Ensino |06.001 ,0012.0365.0006.2019}339030000000000000.0010‘1 5.000,00

Art. 8 - Os recursos necessarios a execu;éo do disposto no art. 7 decorrerao de anulagao, no mesmo valor do crédito
adicional dos

Fonte de Recurso

Tipo Fonte |Unidade 0 ari | D | Valor

|Anulagdo Dotagdo |Diviséo de Ensino |06 001.0012.0365.0006.2019.33390: .001U‘| 5.000,00

Art. 9 - Este(a) DECRETO entrara em vigor na data de sua publicacao.

Janidpolis - Parana, 14 de dezembro de 2023

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 151/2023 ID 4210/2023

Processo Licitatério: Pregio n.°43/2023.

Contratante: MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, Pessoa Juridica de
Direito Piblico Interno, com inscrigéo no CNPJ sob n° 76.217.025/0001-03
com sede administrativa na Rua Otto Macedo, 629 - Centro, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Rafael Brito do Prado.

Contratado: C. B. BRAVO ALIMENTOS LTDA, inscrito(a) no
CPF/CNPJ sob n. 52.351.097/0001-80, com sede/domicilio na(o) , - , no

Objeto: Selegao de propostas visando registro de precos para aquisicéio
de costela hovina inteira para realizagiio do almogo dos funcionsrios
piblicos municipais..

Valor: 27.000,00 (vinte e sete mil reais)

Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93 e Lei Federal 10520/02
Vigéncia: 04 de dezembro de 2024

Data da Assinatura: 04 de dezembro de 2023

Moreira Sales, 04 de dezembro de 2023.

Rafad Brito do Prado
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 152/2023 ID 4211/2023

Processo Licitatorio: Pregido n.° 42/2023

Contratante: MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, com inscrigio no CNPJ sob n®
76.217.025/0001-03 com sede administrativa na Rua Otto Macedo,
629 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr.
Rafael Brito do Prado.

Contratado: LOMBA & PICONE LTDA., inscrito(@) no
CPF/CNPIJ sob n. 06.373.748/0001-16, com sede/domicilio na(o)
- ,no -.

Objeto: Selecio de propostas visando registro de precos
aquisigdo de cestas natalinas a serem distribuidas gratuitamente
aos funcionarios piiblicos municipais..

Valor: 79.300,00 (setenta e nove mil e trezentos reais)

Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93 ¢ Lei Federal 10520/02

Vigéncia: 04 de dezembro de 2024

Data da Assinatura: 04 de dezembro de 2023

Moreira Sales, 04 de dezembro de 2023.

Rafael Brito do Prado

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 153/2023 ID 4212/2023

Processo Licitatorio: Pregio n.° 44/2023.

Contratante: MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, com inscrigdo no CNPJ sob n°®
76.217.025/0001-03 com sede administrativa na Rua Otto Macedo,
629 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr.
Rafael Brito do Prado.

Contratado: VALDINEI BASICHETTI - TINTAS, inscrito(a) no
CPF/CNPJ sob n. 01.259.627/0001-24, com sede/domicilio na(o)
RUA AVENIDA NILZA DE OLIVEIRA PIPINO, 934, 0
CENTRO , no UBIRATA - PR.

Objeto: Selegao de propostas visando a contratacdo de empresa

specializada em prestacio de servicos de méo de obra de pintura

com fornecimento de materiais, para realizacdo de pintura da

quadra poliesportiva da Escola Sdo José, neste Municipio..

Valor: 25.150,00 (vinte ¢ cinco mil, cento ¢ cinquenta reais)

Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93 ¢ Lei Federal 10520/02

Vigéncia: 11 de dezembro de 2024

Data da Assinatura: 11 de dezembro de 2023

Moreira Sales, 11 de dezembro de 2023.

Rarael Brito do Prado
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS FUNDACAO
ESTADO DO PARANA N AT T T

ANEXO Il -DOS CONTEGDOS PROGRAMATICOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

O Prefeito do Municipio de Janiopolis — Estado do Parang, no uso de suas atribui¢des legais, mediante as
condigdes estipuladas neste Edital, TORNA PUBLICO a RETIFICACAO DO ANEXO Il — CONTEUDO
PROGRAMATICO, conforme segue:

ONDE SE LE:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NIVEL NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGO: AUXILIAR DE PEDREIRO
Cor il i Equi e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugao.
Nogdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogées de seguranga do trabalho:
acidentes dotrabalho, concitos, causas e prevencéo; Normas de seguranga, conceito de protecdo & equipamentos
de protecdo. D de atividades i com a do servico de auxiliar de pedreiro.

CARGO: COVEIRO
Conheci i e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugao.
Nogdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogées de seguranca do trabalho:
acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevengao; Normas de seguranga, conceito de protecio e equipamentos
de protecao. D de com a do servigo de coveiro

CARGO: MOTORISTA
Ci Cor basicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro. Resolugdes,
Deliberagbes, Portarias e demais Leis i pelos érgdos tes do Sistema Nacional de Transito.
Direcéio defensiva;.Nogées gerais de circulagio e conduta. Nogdes de mecanica de autos. Nogdes de primeiros
socorros. Manutencéo e Limpeza de veiculos. Habilidade na conducéo de Veiculo.

CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTO RODOVIARIO

Cor i i Cont basicos tes ao Codigo de Transito Brasileiro, Resolugdes,

Dellbera;ées Portarlas e demais Leis pelcs 6rg£as tes do Sistema Nacional de Transito.

e de veiculos i tais como: indastes, maquinas de limpeza de rede

de esgoto, r ira, carro motoniveladora, p gadeira, patrola, trator de esteira e outras
maguinas a e executar outras atividades correlatas.

CARGO: PEDREIRO

Cor i i i e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugdo.
Nogdes bsicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogées de seguranga do trabalho;
do trabalho, causas ep ¢dio; Normas d conceito de protegdo e equipamentos

de proteg&o. D de com a do servigo de pedreiro.

CARGO: SERVICOS GERAIS

Conheci i tividads ificas teoricas a0 cargo. Boas Maneiras. Comportamento

no ambiente de trabalho. OrganizagAo do local de trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagso.

e materiais na de limpezas em geral. Servigos de limpeza. Coleta de lixo e tipos

der 30 de inseticidas e Noges basicas de construgo, hidraulica e elétrica. Higiene

pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. Nogdes de seguranga no trabalho,
D to de T com a do servigo de servigos gerais.

[ CARGO: SERVICOS GERAIS DE COZINHEIRA E LIMPEZA |

fvidad Tedricas | ac cargo. Boas Maneiras. Comportamento
no ambiente de trabalho. Organizagéo do local de trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagdo.
materiais na de limpezas em geral. Servigos de limpeza de: moveis, paredes,

janelas, ponas, vmros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios.
Coleta de lixo e tipos de recipientes. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua

Ses de notrabalho. D de r coma ugdo
do servigo de servigos gerais de cozinheira e limpeza

LEIA-SE:

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO
de texto

Lingua Analise e eral do texto; ponto de vista ou ideia central
pelo autor; & de coesZo; inferéncias; estrutura e organizacéo do texto e dos
paragrafos). Som e fonema. dlicos e consonantais. Digrafos. Diviséo silabica. Ortografia Oficial.

Acentuacio grafica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da oracdo e do periodo. Tipos de Subordinacio
© Conrdenacia: Concordancia namial e Vestial. Regéncia Verbal & Naminal. Emprega de sinal
e Ds

indicativo de crase. Sentido Ci . Tipologia textual.
Estrutura e de For 4o de palavras

Raciocinio Légico e Matematica: Conceitos basicos de raciacinio 16gico: proposigses; valores 16gicos das

proposigGes; sentengas abertas; nimero de linhas da tabela verdade; simples; pi

compostas. Tautologia. Operagéo com conjuntos. Calculos com Resolucao de sitt pra

As questdes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: estruturas lsgicas, logicas de argumentagdo,

diagramas légicos, equagses e fungses matematicas (1° grau, 2° grau, exponencial), razéo, proporgo, sequéncias
nalise areas e volumes.

Conhecimentos Gerais: Noges gerais sobre H\stuna Cultura, Geografia e Turismo municipal, estadual, nacional

e internacional, incluindo atualidades ol itica e administrativa, econémica, social, cultural, esportiva,

cientifica e o ecolsgica, relages iores e di sticas, seg
Conhocimentos do Informatica: NogBes d= sisfema operacions] <). Edigéo de textos, planilhas
e apresentagdes (ambiente microsoft office). Redes de basicos,

& procedimentos de internet e intranet; programas de navegagao (microsoft intemet explorer, mazilla firéfox, google
Chrome e similares); sitios de busca e pesquisa na internet; redes sociais; computagdo na nuvem (cloud
computing). Conceitos de organizacio e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.
Seguranca da informag&o; procedimentos de seguranca; nog8es de virus, worms e pragas \irtuais; aplicativos para
seguranca (antivirus, firewall pyware etc.); de backup; ar to de dados na nuvem
cloud storage)

CONHECIMENTOS COMUNS AOs CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Lingua g C de textos; ipos e géneros textuais. Acentuacdo grafica,
ortografia. Conjugacdo de Verbos usuai Regencla Concordancia Verbal e Nominal. Anténimos e Sinénimos. Classes
de Palavras variaveis e invaridveis e suas funcdes no texto. Estrutura e Processos de Formagdo de
Palavras, Significagdo das Palavras. Diviso silabica: identificacdo do numero de silabas. Fonética e Fonologia.
Flex&o de género e nimero.

do de Ges pi ) j ., P 8
(com nameros, com figuras, de palavras) 16gi < p i , equivaléncia e
implicagao légica, argumentos validos.

Conhecimentos Gerais: Nogbes gerais e/ou atualidades sobre histéria, cultura, turismo, geografia, economia,
sociedade, seguranca, instituicdes e politica municipal e estadual. Cultura e sociedade brasileira: cinema, jomais,
revistas, televisdo, musica, religido e esportes olimpicos e no olimpicos.

Janiopolis, 15 de dezembro de 2023.
Registre-se e Publique-se.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
PREFEITO MUNICIPAL

EREFSIURARURICIEAL D= JANIOPOLIS FUNDACAQ PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS FUNDACAO
3 g STADO DO PARAN UNICENTRO ESTADO DO PARANA 2 UNICENTRO

RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA N° 001/2023
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

O Prefeito do Municipio de Janiopolis — Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com

- Constituigio Federal;

- Lei Organica Municipal;

- Estatuto do Servidor;

- Lei Complementar n. 94/2017, que dispSe sobre o Plano de Carreira dos Servidores Publicos do quadro operacional,
administrativo e profissional do Poder Executivo Municipal de Janiépolis e da outras providéncias;

- Lei Complementar n. 139/2023, que dispse sobre a revisdo geral anual de remuneragdo dos cargos efetivos, em
comissdo, prefeito e vice-prefeito, secretarios e empregos publicos do poder executivo municipal, bem como do
FUPEMJ, tudo para o ano de 2023.

- Lei n. 18419/2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana.

TORNA PUBLICO a realizagio de Concurso Pablico, sob o REGIME ESTATUTA
do seu quadro de pessoal.

para provimento de vagas,

1. DA CIENCIA DAS REGRAS DO CONCURSO PUBLICO E DA ACEITAGAO DO TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS - LGPD - LEI FEDERAL N° 13.709/2018.

11, A &0 de Apoio ao Dy Ivimento da UNICENTRO, declara que, as principais bases legais para o
tratamento dos dados pessoais do candidato serfio, sem prejuizo de outras que eventualmente se facam
necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD):

a) cumprimento de obrigag&o legal ou regulatéria (em relagdo ao artigo 37, incisos Il e VIlI, da Constituigio Federal de

1988, 0s quais preveem que a investidura em concursos publicos, de em Concurso Publico);
b) execugo de contrato entre o Municipio de Janiépolis e a FAU, para os fins de condugéo do certame;

©) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencao a fraude nos Concursos Publicos;

1.2 Ao efetuar sua inscrigéo, o aceita, , as normas neste Edital, assim como as

demais normas i pela FAU, parar do Concurso Publico.
1.3. Como titular de seus direitos pessoais, ao participar deste Concurso Publico, o candidato, concorda com

o tratamento de seus dados pela FAU, nos seguintes termos:

a) por meio da leitura dos termos deste edital de abertura, declara que possui capacidade legal e detém as autorizagdes
e permissdes necessarias para registrar seus dados pessoais durante a inscrigdo no Concurso Pablico, de modo a

consentir que seus dados pessoais sejam tratados pela FAU;

b) autoriza e concorda com o tratamento dos dados pela FAU, visando a finali ifica de dos
dados pessoais para viabilizar a execugdo do certame e para a r dos que forem e
convocados;

©) tem ciéncia de que, o tratamento dos dados pessoais, atende a finalidade exposta pela FAU;
d) autoriza o tratamento dos dados pessoais com o objetivo de viabilizar sua participagdo no Concurso Publico, nas

diversas provas e fases, se aprovado e convocado;

e) tem ciéncia de que seu cadastro é de uso estritamente pessoal e néo é utilizado por terceiros, sendo que a guarda,
sigilo e a utilizagéo do protocolo de inscricéo e da senha do usuério séo de exclusiva responsabilidade do candidato,
que se compromete a fazer um uso diligente, bem como a n&o os colocar 4 disposicao de terceiros;

f) tem ciéncia de que pode consultar e atualizar os dados pessoais cadastrados a qualquer tempo, por meio das
ferramentas disponibilizadas;

g) concorda em fornecer i pelo cadastro das
informagdes que séo utilizadas pela FAU, bem como por informar qualquer modificagéo destas informagées, mantendo
as informacdes sempre atualizadas;

, exatas e se respor

h) tem ciéncia de que, caso se utilize de informagdes falsas ou inexatas, em qualquer documento, ainda que verificada

posteriormente, é excluido do processo do Concurso Pblico ou tem &0 motivada por & processo
administrativo disciplinar;
i) tem ciéncia de que, o néo imento dos dados r idos pela FAU, i ibilita @ sua plena participagéo no

Concurso Publico;

j) toma conhecimento de que a FAU realiza o tratamento dos seus dados pessoais para a finalidade acima exposta,
ficando esta responséavel em adotar as medidas técnicas e administrativas aptas para proteger os dados pessoais de
acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicio, perda, alteracio, comunicagéo ou difus@o;
k) fica ciente de que a FAU adota as medidas p para a 40 da protecéo e dos dados
pessoais do candidato;

I) tem ciéncia de que seus dados pessoais disponibilizados @ FAU, em hipétese alguma, s&o utilizados para fins
discriminatérios, ilicitos ou abusivos;

m) fica ciente de que pode requisitar informacdes, a fim de comp as acles parao i daLei
Geral de Protegéo de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018).

1.4. E admitida a impugnacéo deste edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da publicacio, através do correio

eletrénico: secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 0 Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela de Apoio ao D Ivi 1t
da UNICENTRO, com sede na Rua Afonso Botelho, n° 838, Trianon, CEP 85012-030, Guarapuava/PR, endereco
eletronico www.concursosfau.com.br e correio dnico secreconcur I o.com.br.

2.1.1 Todas as publicagdes do presente concurso publico, seréo r nos sites www. com.br e
https:/faniopolis atende.net e no Diario Oficial do Municipio até a homologacéo final do concurso, apés serdo

efetuadas apenas no Diario Oficial do Municipio.
21.2 Os itens deste edital podem sofrer & el ou & enquanto néo
consumado o evento ou até a data da convocac@o dos interessados para a etapa correspondente, circunsténcia que

por meio de edital devem ser divulgados nos enderecos eletrénicos www.concursosfau.com.br e
https:/faniopolis atende.net.

2.2 A selegédo destina-se ao provimento de vagas, sob regime estatutério, no quadro da Prefeitura Municipal de
Janiopolis, de acordo com as Tabelas 3.1, 3.2, 3.3 e 3.4, deste Edital, e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a
contar da data de homologac@o do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura

Municipal de Janiopolis

2.3 A seleclo para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades,
mediante aplicacdo de:

« Prova Obijetiva de caréter classificatorio e eliminatorio para todos cargos;

* Prova de Titulos de carater classificatério, paratodos os cargos de Nivel Superior;

e Prova Pritica de carater classificatoi

e el

natério para os cargos de Eletricista, Meca
Motorista e Operador de Equipamento Rodoviario, de acordo com as Tabelas do Item 9 deste Edital;

0,

2.4 Acor para as vagas il

nas Tabelas 3.1, 3.2 3.3 ¢ 34, deste Edital sera feita de acordo com
ar i a cor iéncia e a ibili financeira da

Municipal de Janiopolis, dentro do
prazo de validade do concurso.

2.5 Os requisitos e as atribui¢Ses para posse no cargo estdo relacionados no Anexo | deste Edital.

2.6 Os contetdos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

2.7 N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagées a respeito de datas, locais e horarios de

realizagao das provas e demais eventos. O candidato devera obser var rigs as formas de

estabelecidas neste Edital e demais i no endereg letroni WwWw.concur combr e

https:/Aaniopolis.atende net.

2.8 O concurso destina-se ao provimento dos cargos vagos e dos que vagarem no prazo de validade de que trata o

presente Edital
2.9 Durante o periodo de validade do concurso, a Prefeitura Municipal reserva-se o direito de proceder as nomeagdes
em numero que atenda aos interesses e necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e

financeira, dentro das vagas existentes ou que possam vir a existir.

DOS CARGOS

3.1 O cédigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, vagas para pessoa com

deficiencia (PcD), vagas para afrodescendentes, a remuneragéo inicial bruta, o valor da taxa de inscrigao e o periodo

de realizag&o da prova sio os estabelecidos a seguir

TABELA 3.1
NIVEL SUPERIOR COMPLETO ™
codigo €9 | | agas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragdo Taxa de
do Cargo Horéria o N .
i Somanal | CONCOrTéNcia | PeD | AFRO | Inicial Bruta Inscrigéo
101 Assistente Social 20h 01 “ it R$ 2.488,12 120,00
102 Dentista 40h 01 = e RS 4.488,51 120,00
40h ou
103 | Enfermeiro escala o1 - - RS 4.488,51 120,00
12x36
104 | Engenheiro Givil 20h o1 = B RS 3.544,95 120,00
40h ou
105 | Medico 40 horas escala 02 - - R$ 14.123,01 120,00
12¢36
106 | Nutricionista 40h ot - - RS 3.728,83 120,00

(1) Ver as atribuicdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.

(2) *CR = Cadastro de reserva é o de apl que tenham obtido classificacao
além do numero de vagas oferecido por cargo.

(3) PCD = Pessoa com Deficiéncia.

TABELA 3.2
NiVEL MEDIO/TECNICO ™
Codigo Carga
3 Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragdo | Taxade
do Cargo Horéria N A o
Concorréncia | PcD*™ AFRO Inicial Bruta Inscrigao
Cargo Semanal
201 Auxiliar Administrativo 40h 02 - - R$ 2.020,51 60,00
202 Auxiliar de Saude Bucal 40h 01 " — R$ 1.765,60 60,00
203 Fiscal Auxiliar 40h CR s * R$ 2.020,51 60,00
204 Secretaria Escolar 40h 01 = e R$ 1.953,53 60,00
40h ou
205 Técnico Enfermagem escala 02 - - R$ 2.089,78 60,00
12x36

(1) Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.

(2) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificacéo
além do numero de vagas oferecido por cargo.

(3) *PCD = Pessoa com Deficiéncia.

TABELA 3.3
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Cédigo Cargo Carga | Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragio | Taxade
do Horaria Concorréncia PcD AFRO 1 Bruta Inscrigdo
Cargo Semanal
301 Eletricista 40h 01 - - R$ 1.587,95 60,00
302 | Mecanico 40h 01 - - RS 1.614,96 0,00

(1) Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.

(2) *CR = Cadastro de reserva é o de ap que tenham obtido classificagdo
além do namero de vagas oferecido por cargo.

(3) PCD = Pessoa com Deficiéncia.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO O
Cédigo Cargo Carga | Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneracao | Taxade
do Horéria | Concorrencia PcD AFRO | Inicial Bruta | Inscrigdo
Cargo Semanal
401 | Auxiliar de Pedreiro 40h o1 - B RS 1.561,41 30,00
402 | Coveiro 40h o1 - - RS 1.587.95 30,00
403 | Motorista (Sede) 40h 04 B B RS 1.670,32 30,00
Motorista
404 40h 01 - - RS 1.670,32 30,00
(Bredapolis)
Gperador de
405 | Equipamento 40h 02 - - RS 1.670,32 30,00
Rodoviario
406 | Pedreiro 40h 01 - - RS 1.614.96 30,00
Servigos Gerais
407 40h 05 - - RS 1.535,20 30,00
(Sede)
Servicos Gerais
408 40h o1 - - RS 1.535,20 30,00
(Bredapolis)
Senvicos Gerais
409 40h 01 - - RS 1.535,29 30,00
(Arapuan)
Servigos Gerais de 40h ou
410 | Cozinheirae escala 05 - - RS 1.535,29 30,00
Limpeza (Sede) 12x36
Senvigos Gerais de
40h ou
Cozinheira e
411 escala o1 - - RS 1.535,29 30,00
Limpeza
12x36
(Bredapolis)

(1) Ver as atribuicdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.

(2) *CR = Cadastro de reserva é o conj de P que tenham obtido classificagédo
além do numero de vagas oferecido por cargo.

(3) PCD = Pessoa com Deficiéncia.

(4) Para o Cargo de Motorista sera exigida CNH categoria “D”, conforme requisito minimo do cargo.

4. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO PUBLICO

4.1 S30 requisitos basicos para o ingresso no quadro da Prefeitura Municipal de Janiépolis:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituigéo Federal;
b) ter completado 18 (dezoito) anos na data da posse;

©) ndio registrar criminais, -se no pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos;
d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspecdo médica oficial, determinada pela

Prefeitura Municipal de Janiépolis;

&) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou néio de cargo, emprego ou fungo publica nos érgéos e entidades da
Administragéo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagéio do acimulo de cargos;

9) a quitagdo com as obrigagdes eleitorais e miltares;

h) n&o ter sido demitido do servigo publico municipal, estadual ou federal nos Gltimos 05 (cinco) anos a contar da data
da entrega de documentos;

i) Encontrar-se inscrito e quite com o Conselho Profissional correspondente, quando for o caso;

i) demais exigéncias contidas neste Edital e legislagio municipal aplicavel.

| 5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o cor i e a tacita i pelo i das
condicdes estabelecidas neste Edital.

5.2 Asinscricdes para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Janiépolis serdo realizadas somente via internet.
Ngo seréo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizagéio das inscricdes sera a partir das 12h00min do dia 18 de dezembro de 2023 as
23h59min do dia 18 de janeiro de 2024, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do enderego eletronico
whww.coneursosfau.com br.

5.4 Para efetuar sua inscricéio, o candidato devera:

&) preencher o Formulario de Solicitagéo de Inscrigéio declarando estar ciente das condigdes exigidas para admisséo
no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscricao no valor estipulado nas Tabelas 3.1, 3.2, 3.3
e 3.4, deste Edital.

5.5 No sera permitido, em hipétese nenhuma, ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

5.6 O candidato tera sua inscricio deferida somente ap6s o recebimento, pela Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento
da UNICENTRO, através do banco, da confirmag#io do pagamento de sua taxa de inscrigéio

5.6.1 O candidato podera realizar mais de uma inscrigéo, mas no dia de realizagao da prova, devera optar por

qual ira concorrer, caso haja de horario de
57 Ede do

5.7.1 declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagio de Inscrigsio, bem como a

da prova objetiva.

a exatidao dos dados cadastrais informados no ato da inscriggo.

falsificagéo de declaragdes ou de dados efou outras iregularidades na documentag&o determinaré o cancelamento da
inscrigéo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando em qualquer época na eliminagéo automatica do
candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a seia apés a do do

candidato, o mesmo seré exonerado do cargo pela Prefeitura Municipal de Janispolis
5.8 O pagamento da texa de inscrico podera ser efetuado em toda a rede bancéria, até a data de seu vencimento.
Casoo idato nao efetue o

do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera acessar o
enderego eletronico www.concursosfau.com.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o

pagamento até o dia 19 de janeiro de 2024. As inscrigdes realizadas com pagamento ap6s esta data néo serdo

acatadas.
5.9 A Fundac#o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro
de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa

de inscrigéio n&o sera devolvido, em hipétese nenhuma, a n&o ser por anulagéo plena deste concurso.

5.10 Néo serdio aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em
depésito, transferéncia bancéria ou via PIX, tampouco as de programacao de pagamento que ndo sejam efetivadas.

5.11 A Prefeitura Municipal de Janipolis e a Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRQ nao se
responsabilizam por solicitagao de inscrigdo via internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos

es, falhas de comunicagio e/ou congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros

fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.12 Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas no Decreto Federal n° 6.593/2008, poderao solicitar
isengdo da taxa de inscrigdo a Comissdo Especial, nos dias 19 e 20 de dezembro de 2023, por meio do envio online
do documento pertinente a Solicitagéo de Isengéo através da area do candidato, apés o preenchimento da inscrigdo,
que sera di: ibili no site www.cor com.br

5.13 Podera solicitar a iseng&o de taxa de inscrigdo o candidato que:

1) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigao
no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n° 11.016/2022; ou

1l) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto
n° 11.016/2022; e

11l for membro de familia de baixa renda, nos termos Lei “R” N° 1, de 5 de fevereiro de 2020.

5.14 O pedido de iseng@o devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo os documentos
referente a cada isengao.

5.15 Da Isengao — CadUnico:

a) Indicago do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através da folha resumo;

b) A comprovagio para solicitagéo de isengao do presente Edital podera ser gerada através do link cadastro Gnico
(dataprev.gov.br).

5.16 A no apresentagéo de qualquer documento para comprovar a condigéo de que trata os incisos | a Il do item 5.13
ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrées e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de
isencéo.

517 Em qualquer época, se for constatada a utuluza¢ao de documentos falsos ou informagdes incompativeis, a

Prefeitura Municipal de Janispolis pode realizar dil ' drias para o i dos fates. Se

comprovados, o r imento de isencio & imedi indeferido, e os r podem ser acionad
judicialmente

5.18 O resultado da analise da documentag&o para solicitagio de isengéo do pagamento da taxa de inscrigio sera
divulgado no dia 26 de dezembro de 2023, pelo site www.concursosfau.com br.

5.19 Os candidatos com isengé@o concedida teréo a inscriéo automaticamente efetivada.

5.200s que tiverem i sua de inscrigdo com isencao da taxa, deverdo providenciar no

site a impressdo do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado, ou seja, proceder a impressao do boleto até as
23hs59min do dia 18 de janeiro de 2024, e efetuar o pagamento até o dia 19 de janeiro de 2024.

5.24 Quanto ao indeferimento do pedido de isengao da taxa de inscrigio, cabera a interposigdo de recurso tempestivo,
devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital

6. DA INSCRIQ}KO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) e AFRODESCENDENTES

PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia ser3o reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada emprego e das

que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do emprego sejam

pativeis com a ie As iges deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo
correspondentes as da Lei n° 7.853/89 e do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei n°
12.764/12 regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14.

6.1.1 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que no ultrapasse 20% das vagas oferecidas por
emprego, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990

6.1.2No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia

o i com ifi em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado para

ocupar a 57 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PcD serdo convocados para ocupar a 212, a 41% e

a 613 vagas e, assim sucessi 3 aordem de & o nimero méximo de aprovados.
6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo
das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital

6.3 Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram

nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Stmula 377 do Superior Tribunal de Justiga

“O portador de visao tem direito de concorrer, em Selegéo C Publica, as vagas reservadas aos
deficientes™

I - deficiéncia fisica - alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades

estéticas e as que n3o p para o
de 2004);

11~ deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 600HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

1Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor

nho de fungSes (Redagao dada pelo Decreto n° 6.296,

correco éptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregio
optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60% ou

a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigSes anteriores (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

- éncia mental — inferior & média, com manifestagéo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagéo;

b) cuidado pessoal;

©) habilidades sociais;

d) utilizagao dos recursos da comunidade (Redagao dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 2004);

©) satde e seguranca;

 habilidades academicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associacéo de duas ou mais deficiéncias.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 Ao pi o ario de Solicitacéo de Inscricdo
participar do Concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;
6.4.2 enviar o laudo médico com as informac&es descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposicdes do
subitem 7.3 deste Edital.

o subitem 5.4 deste Edital, declarar que pretende

6.4.2.1 O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre

a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador com expressa referéncia ao codigo

correspondente de Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e

limitagdes funcionais, com a data de expedigdo, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional de

Medicina - CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo Somente sero considerados

os laudos médicos emitidos nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagao da inscrigao.

6.4.2.2 ndo havera devolugio do laudo médico, tanto original quanto cépia autenticada, e néo seréo fornecidas copias

do mesmo.

6.5 O candidato com deficiéncia que néo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como néo-

portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos

o candidato n&o podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

6.6 Caso a deficiéncia néo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude e da Legislac&o

supracitada neste item, a opcéo de as vagas & pessoas com serd ada,
o aampla

6.7 O deferimento das inscricées dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel

no enderego eletronico www.concursosfau com br a partir da data provével de 29 de janeiro de 2024. O candidato que
tiver a sua inscri¢do indeferida podera impetrar recurso na forma do item 16 deste Edital.

6.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, teré seu nome divulgado na
lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

6.9 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com defi
preenchida pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagao geral.

ncia, esta sera

AFRODESCENDENTE

6.10 Nos termos da Lei Orgéanica do Municipio de Janiépolis, fica reservada 5% (cinco por cento) vagas para cada uma
das fungBes do presente concurso publico aos tes que assim se

no ato da inscrigéo, no
periodo das inscrigdes.

6.10.1 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fracéo, arredondar-se-a para o
numero inteiro imediatamente superior, em caso de fragéo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragéo menor que 0,5 (zero virgula cinco)

6.11 Considerar-se-a afro-descendente aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como de cor
negra ou parda, pertencente a raca/etnia negra de acordo com a legislaco em vigor.

6.12 O candidato afrodescendente participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere: ao contetido das provas, & avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao horério e local de

aplicagéo da prova objetiva e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

613 Os Tt as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condicéio, e as vagas destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no concurso,

6.14 Tal informagéo integrara os registros cadastrais de ingresso de servidores

6.15 Para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, o candidato devera proceder solicitagdo no

v da inscrig&o no er
6.15.1 E de respor do
de Inscricao para concorrer as vagas reservadas aos afr e apés a as

serdo automaticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hipétese alguma.

T letrdnico www.concursosfau.com.br.

aopgso e o preenchimento do Formulério de Sollcitagéo

6.16 Detectada a falsidade na declaracéo, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei e, se candidato, a anulacéo da
inscricéo no Concurso Publico e de todos os atos dai decorrentes; se ja nomeado para o emprego efetivo para o qual
concorreu na reserva de vagas utilizando-se da declaragéo inveridica, & pena disciplinar de demisséo, sendo
assegurado, em qualquer caso, a ampla defesa.

6.17 Em caso de desisténcia de i provado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo

6.18 Na hipstese de néo haver i afr em namero suficiente para que sejam

ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdio revertidas para ampla concorréncia e seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo geral

6.19 A dos r os critérios de alternéncia e de proporcionalidade, que
consideram a relagéo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e

a candidatos afrodescendente.
6.20 No decorer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o emprego que o candidato

afr concorreu, o Tt em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera
convocado para ocupar a 5° vaga aberta. Os demais candidatos ite seréo convocados
para ocupar a 212, a 41* e a 612 vagas e, assim su i te, ob: da a ordem de if &0 € o nimero
maximo de aprovados.

621AT 5o serd ida de avaliagio do idato pela Comissdo de ramento do de

Afro-Brasileiros, instituida pela Prefeitura Municipal de Janiopolis.
6.22 Inexistindo candidatos inscritos & vaga reservada a afrodescendente, ou no caso de n&o haver candidatos

. essa € pelos demais de ampla . observada a ordem geral de

classificago.

7. DA SOLICITAGAO DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA
LACTANTE

7.1 Da Solicitagao de Condig&o Especial para a Realizaco da Prova Objetiva
7.1.1 o candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizago da prova objetiva, pessoa com deficiéncia
ou ndo, podera solicitar esta condigéo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99,

712as 51 i para
fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizacao
da prova (somente para os candidatos portadores de deficiéncia). O can:

da prova s&o: prova em braile, prova ampliada (fonte 25),

ato_com defi ue necessitar de
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| PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS FUNDAGAO ‘
CONTIN UAQAO ; R TADO DO PARANA s doe PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS FUNDAGAO
b T 4 Zai”C) UNICENTRO ESTADO DO PARANA i, UNICENTRO
i candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo assim que nenhum som sera emitido, inclusive do
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS FUNDACAO o I
ne espertador caso esteja ativado. -
ESTADO DO PARANA UNICENTRO P g Grupos | Falta | Pontuacao
10.11 A Fundag&o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO n#o ficara responsavel pela guarda de quaisquer ; o =
tempo adicional para realizacéo da prova, devera requeré-lo com justificati de parecer emitido por dos objetos aos 3 se respor a por perdas ou extravios de objetos ou de M Viedia 10
especialista da drea de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 6.3 deste Edital equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagéo da prova, nem por danos neles causados, i . 5
7.1.3 para solicitar condigao especial o candidato devera 10.12 Nao sera ida entrada de no local de do das provas armas. A
7.13.1 no ato da inscrigo, indicar no ério de Solici de Inscrigdo quais os recursos especiais Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO nao efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do o s % -
No decorrer do exame de diregéo veicular sero apontadas as faltas cometidas pelo
necessarios. candidato.
o . ' o ’ candidato sendo que, do total de pontos da prova prética, serd descontada a
7.1.3.2 envier o laudo médico, original ou cépia autenticada, conforme disposicdes do subitem 6.3 deste Edital 10.13 No sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, p ; ;
o X - - - somatéria dos pontos relativos as faltas cometidas
7.13.21 o laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a durante a realizagéo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital ;
. e — ’ st e i s Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos.
Espéciee o gral ouinivel:daideficibnciaida qualic candidato & portador; com:expressa referéncia;ac codigo 10.14 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO podera, a seu critério, coletar impressdes digitais S TARDERONTEE ST
dedi de Doenga — CID, justificando a condi¢ho especial solicitada. dos candidatos bem como utilizar detectores de metais
f:2DaCandida Lactarte 10.14 Havera, para cada candidato, um caderno de prova e um cartio-resposta, identificados e numerados . L ) . .
721A que tiver a6 PP T 13.10 Para os cargos de Eletricista, Mecanico ¢ Operador de E Rodoviério, o sera avaliado
= : adequadamente z
72411 solictar esta condicdo - d& de Inscricio a opgdo conforme Tabela 13.4, sendo cobrado o desenvolvimento de atividade de acordo com as atribuiges do cargo:
N - 4 10.15 O candidato assume plena e total pelo correto do cartdo-resposta e pela sua 15 S EE GFia e e akeiais, 5 e S5 saas S——
integridade, sendo vedada qualquer modificag&o ulterior, uma vez que, em nenhuma hipétese, havera substituigéo s ;
7.2.1.2 enviar certidd@o de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou copia autenticada) que 9 ~ qualq X 5 a ) 3 P i 1) Utilizar adequadamente os materiais para a execucdo das tarefas propostas;
ateste esta necessidade, conforme disposigdes do subitem 7.3 deste Edital Ll posta por erro do jeslvo em;caso da defeito om;sua impressso; 11y D a i e utilizar o itens de protegdo individual na realizagdio das etapas das
5 5 5 4 distribuid
7.2.2 a candidata que devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de 10164 provalicbjetiva. dsicaréter e » serd S avaliada ssiTabslasids tarefas propostas;
realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada item 9 deste Edital V) 30 dos servigos i na tarefa, i a agilidade, habili e a qualidade apresentada;
para amamentacio. Contudo, durante a amamentacéo, & vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham 10.17 Nas questdes objetivas, a leitura das respostas é realizada por processo automatizado, sendo o resultado V) Manter a postura exigida pela profissdo, zelando pela sua seguranga e do avaliador;
grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local. sensivel & forma de marcagéo, razéo pela qual marcagSes indevidas, rasuras, dobras ou uso de recursos ndo V1) Ao concluir atarefa, higienizar adequadamente e organizar em local determinado os materiais que foram utilizados.
7.2.3 a0 acompanhante ndo sera permitido o uso de quais dos objetos & equi descritos no item 14 deste permitidos (borracha, corretivo) na area de leitura poderso acarretar respostas consideradas incorretas
Edital durante a realizacso do certame 10.18 Cada questso da prova objetiva tera 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 01 (uma) TABELA 13.4
7.2.4 nos horérios previstos para amamentagéio, a candidata lactante poderé ausentar-se, temporariamente, da sala alternativa correta, sendo atribuida pontuaggo O (zero) as questdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes
de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar sem opg#o assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis. Avaliagao/Pontuagao
. a titulo de . durante o periodo de realizagéo da prova 10.19 As respostas as questdes objetivas deverso ser itas para o cartdo-resposta com caneta esferografica tom Avaliad: e Ao Ao Athou N3o
a5 disnos) " em Avaliado
73 0s as dos subitens 6.4.2, 7.1.2, 7.1.3.2  7.2.1.2 deste Edital deveréo ser transparente escrita grossa de tinta preta, devendo o candidato assinalar uma Gnica resposta para cada questéo Parci i i atingiu
encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia 12 de janeiro de 2024 em envelope fechado Para fins de corregdo, ndo serdo consideradas, em hipotese alguma, anotagdes feitas no cademno de provas. 100% 75% 50% 25% 0%
enderecado & Fundacio de Apoio,a0 Desenvolvimento da UNICENTRO) com;as InformsgSes ababro: 10.20 A prova objetiva tera a duragéo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagéo no cartio-resposta. N&o T 15.00 1125 750 375 5.00
havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a realizag&o da prova em razao do afastamento de i 15,00 11,25 7.50 3,75 0,00
DESTINATARIO: Fundacao de Apoio a0 Desenvolvimento da UNICENTRO )
candidato da sala de prova [ 15,00 11,25 7,50 3,75 0,00
Caixa Postal 3023 - =
= s 10.21 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala seu Cartéo-resposta Y 36,00 15,00 16,00 5,00 6,00
uarapuava —
devidamente preenchido e assinado.
i P v 20,00 15,00 10,00 5.00 0,00
R - 10.220 candidato poderé entregar seu cartéo-resposta e deixar definitivamente o local de realizagéo da prova objetiva i 15,00 11,25 750 375 500
ico e
(LAUDO MEDICO/CONDIGAO ESPECIAL/LACTANTE) somente apos decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém nao podera levar consigo o Pontuagao 700,00 75,00 50,00 25,00 0,00
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXOXXNXXXXX Caderno de Questdes. Maxima
CARGO: 000000000 10.23 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apés entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem
NUMERO DE INSCRICAO: XO0000OXX o termo de fechamento do envelope no qual seréo as Folhas de da sala 13.12 Quanto ao resultado da prova prética, sera aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados da data da
10.24 O candidato ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes. divulgacio do referido resultado, e na forma descrita no item 16.
7.4 O envio desta solicitaggo nao garante ao candidato a condicao especial. A solicitagéo sera deferida ou indeferida 10.25 N&o podero ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de aplicagéo das provas ou
pela de Apoio ao D i da UNICENTRO, apés criteriosa andlise, obedecendo a critérios de pelas i presentes as provas, i Ses a0 conteldo das provas ou @os critérios de 4. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAG
vigbilidade e razoabilidade. avaliagio/classificagio,
7.5 O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3 ou por outra via diferente da 10.26 O candidato devera obter no minimo 50,00% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova obj 14.10s i serdo em ordem do total de pontos.
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagio da condicao especial. para néo ser eliminado do concurso pablico. 14.2 Para os cargos da Tabela 9.1, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
7.51 A Fundag@o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO ndo recebera qualquer documento entregue objetiva e a soma da nota obtida na prova de titulos.
pessoaliments emieusiseds, 11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR 14.3 Para os cargos da Tabela 9.2 a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
7.6 N&io havera devolugiio da cépia da certidgo de nascimento, laudo médico original ou cépia autenticada, bem como objetiva
quaisquer documentos enviados e no serdo fomecidas copias dos mesmos. 11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados até as 19h00min do dia 14.4 Para os cargos de Eletricista e Mecanico da Tabela 9.3, a Nota Final dos candidatos habilitados, sera a soma
7.7 A Fundagéio de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio posterior 4 aplicagio da prova objetiva, no endereco eletronico www.concursosfaucombr e dainotaichtidanaprova objetivae’aicomaldainotaioblidaina prova prdtica,dividido por, das.
que impega a chegada da referida decumentagio ae seu dastine. https /fianiopolis atende net 14.5 Para os cargos de Ausxiliar de Pedreiro, Coveiro, Pedreiro, Servigos Gerais e Servigos Gerais de Cozinheira
2870 : ie BaliGEABeETS %0 7o Gatal S ERIVE 556 ’ - 2 11.2 Quanto ao gabarito preliminar e o cadermo de questdes divulgados, cabera a interposigo de recurso, e Limpeza da Tabela 9.4, a Nota Final dos candidatos habilitados, sera a soma da nota obtida na prova objetiva.
elotrénico www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 29 de janeiro de 2024. O candidato que tiver devidamsntsfundamentado;inceitermosidoiitem“10/dsets’ Edital 14:5.1, Rera:os cargas de; Motorista e Operadorde Equipamento, Rodoviério da Tabela 9.3, & Nota;Final dos
" " A . 5 4 disponi : 5 ? 3 candidatos habilitados, sera a soma da nota obtida na prova objetiva e a soma da nota obtida na prova prética, dividido
asua solicitagéo de condigéo especial indeferida podera impetrar recurso conforme disposto no item 16 deste 11.3,0'cadomo- de-questBes ficars:disponivel até:0 fechamento:dos recursos;;e,;apbs; este-periodo; serd e " ! P et ! prova pratica, dividi
Edital, retirado do ar e ndo mais fornecido. por dois

14.6 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27,
8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICGES

12. DA PROVA DE TITULOS paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lein.® 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos, quando houver;

8.10 edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado nos enderegos eletronicos www.concursosfau.com br e i : e i B
12.1 A prova de titulos, de carater classificatério, sera realizada exclusivamente para os cargos de Nivel Superior, & ©) obtiver maior pontuagZio em Lingua Portuguesa;

https:/janiopolis.atende.net e Diario Oficial do Municipio na data provavel de 29 de janeiro de 2024. N N c Gerai
no subitem 10.26, d) obtiver a maior nota em Conhecimentos Gerais;

somente podera participar desta fase do certame o que obter a
8.2 No edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para Ampla Concorréncia,
coes: & gash P X ¢ e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste

subitem), considerando dia, més, ano do nascimento.

além de nao ser eliminado por quaisquer outros critérios estabelecidos neste Edital.

as vagas para Porta de Deficiéncia, Af N, e, dos candi icitantes de condi para
" - 12.1.1 A prova de titulos tera o valor maximo de 20,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados
araalizacao’da prova: 14.7 O resultado final do Concurso Pablico sera publicado por meio de trés listagens, a saber
z & e & & = & 2 3 seja superior a este valor, conforme disposto na Tabela 12.1 deste Edital. N X

8.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o disposto no P

o 16 deste Edital 12.2 A documentagdo comprobatéria dos titulos sera recebida no mesmo dia e horario da realizagéo da prova a) Lista Geral, a de todos os inclusive os inscritos como Pessoa com
o . X . - = Deficiéncia e dentes em ordem de 5
H 5 A i objetiva. Apés esse periodo de entrega da nao sera a de qualquer
84A agéo de Apoio ao Dt da UNICENTRO, quando for o caso, submetera os recursos & Comisséo documento, nem mesmo atraves de pedido de revisao efou recurso. b) Lista de Pessoa com Deficiéncia, contendo a classificacio exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
Especial do Concurso Piblico que decidira sobre o pedido de recor & divulgara o resultado através de edital i -
v ) -~ ” 123 Os e em participar da prova de titulos deverao: a) imprimir ¢ preencher o Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagao e chamamento.
no eletranico www. com.br ¢ hitps://ianiopolis.atende.net. o Lista de Af tes, a dos Inseritos com

Formulario de Cadastro de Titulos das 09h00min do dia 15 de fevereiro de 2024 até as 23h59min do dia 16 de

em ordem de

de 2024 disponi no end: o ww combr; b) apés °

9. DAS FASES DO CONCURSO 14.8 O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagéo final

preenchimento, imprimir duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter uma para si e anexar a outra em

envelope lacrado com os documentos comprobatérios dos titulos, a ser entregue no dia da realizagéo da prova objetiva

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases: 15. DA ELIMINAGAO

12.3.1 é de exclusiva do i imprimir o ario de Cadastro de Titulos no site e preencher

os titulos de acordo com o solicitado, e efetuar a entrega dos documentos e a comprovagao dos titulos.

TABELA 9.1 o o .
123.2 0s 6 deveréo ser entregues dentro de envelope lacrado. Nao sera 15.1 Ser4 do Pabli

00 i que:

15.1.1 N&o estiver presente na sala ou local de realizagao das provas no horario determinado para o seu inicio.

aceito envelope aberto ou que n3o esteja devidamente lacrado e identificado com os dados do candidato.
VIVEL SUPERIC A A tilizand
NIVEL SUPERIOR S el i tins <orh b sl ps Siocandi mefive peie quilriin 15.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em com outro ; de
VALOR 6
— s ol ik GonfeTareIaaoS rvel GHES b TOMGRIG 5 Srreaa material n&o autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovag&o propria ou de terceiros.
CARGO FReel | BE2PE AREA DE NAEE (e T, CARATER 15.1.3 For surpreendido, durante a do da prova, utili elou indevi ou
PROVA | CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO ) CABELAGE diferentemente das orientagdes deste Edital:
(PONTOS) a) equi 8nicos, mesmo que desli como maqui , MP4, telefone celular,
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00 aqui ;
e U f o I — tablets, tech, controle de alarme de carro
atematica :
Social = o o 3 05 2,00 10,00 Classificatorio 3 PONTUAGAG e/ou qualquer aparelho similar;
_ Dentista i Objetiva | Raciocinio Légieo e Eliminatério ITEM TiTuLoS PONTOS e b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos efou legislagdo, impressos que nio estejam
Conhecimentos expressamente permitidos ou qualquer outro material de consuita;
- Enfermeiro 05 2,00 10,00 - = P! P qualg g
Gerais/ SIS EAN Sise 8 oo BIWUEERE o Al S Sauiiede 10,00 ©) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou 6rios de tais como
01 | (titulo de doutor) na area do cargolespecialidade a que 10,00 < X
E hen Atuaidad ( ) 9 P a por titulo chapéu, boné, gorro etc.
“Engenheiro ualidades; Eahicome X
S —_— 15.1.4 Caso qualquer objeto, tais como aparelho celular, smartwatches, wearable tech ou relogio de qualquer
onhecimentos 5 = .
—— Epeciiios 35 2,00 70,00 Diploma de curso de pés-graduagéo em nivel de mestrado 5,00 espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibrag&o, mesmo que acor no
02 | (titulo de mestre) na drea do cargolespecialidade a que i 5,00 i y 5 i izaca ’
horas LT aTESTOES T DE FOTTOS = 55 — ) rgo/esp: q sariiis de guarda de elou as deste Edital, durante a realizagao da prova.
- Nutricionista 25 Titulos (1) | Conforme Iltem 12 20,00 Classificatoria con?"e _ _ _ 15.1.5 for surpreendid ° dando °_“ auxilio para a f’a prova » )
—ii—l—voul_ G BE SONTOS — 20,00 — Certificado de curso de pds-graduacdo em nivel de 50 15.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas, com as autoridades
03 | especializagfio, com carga horéria minima de 360 h/a na area i 5,00 presentes ou com os demais candidatos.
or titulo
(1) Paratodos os cargos de Nivel Superior. do cargo/especialidade a que concorre E 15.1.7 fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que n&o os permitidos.
TOTAL MAXINIO DE TITULOS 20,00 15.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.
——_—_ 15.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.
12.3,4105 docHSHGS EHREHES alprova: e koS givarsioser om R — 15.1.10 descumprir as instrugdes contidas no cademo de questdes e na Folha de Respostas
T Cactinio compeieria 15.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
Lartorio competente.
VETSR A2E ESOIETEES iy AVORIFSGAYASE UGS G SOpIESISEIVEISBantIGAtis,, S5’ aK o FaEse’ di 15.1.12 nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impresséo digital durante a realizagéo
VALOR % s . oy = . das provas.
D Fase | TPOPE AREA DE N°DE POR EET e impossibilidade de conferir os seus originais para autenticagdo no ato de suas entregas, Uma vez que serdo e 1"1:” ido portando aualauer tipo d ! s Coordenaca
1113 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenagéo.
PROVA | CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO entregues em envelope lacrado para conferéncia posterior. P! P Qqualquer tipf °g g o8
(PONTOS) 15.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal
(PONTOS) 12.3.5 N&o seréo avaliados os documentos: 151,45 " il — S— —
- 1. 15 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizaggo.
i Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00 a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do no edital de 50 para a prova de titulos; .
- Auxiliar ViatemateaT 15.1.16 n&o atingir a pontuagao minima estabelecida neste Edital para ser habilitado em das
At 05 2,00 10,00 b) que nao forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos; fases doicana
ministrativo raciocinio légico iRiackal o ases docerame.
- Ausiliar de P YT o R T Classificatério ©) cuja fotocépia esteja ilegivel; 15.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo
Saude Bucal * Objetiva e mentos & Eliminatério d) sem data de expedicdo; suas provas seréo e ele seraat ite do Concurso Publico.
- Fiscal Auxiliar Sersisikisgiidades 05 2,00 10,00 €) de doutorado ou mestrado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituigo de ensino superior no
- Secretaria Sorrecmees Brasil e sem tradug#o juramentada 16-DOS RECURSOS
Escolar Especificos 30 3,00 60,00 12.3.6 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgéo emissor e respectivos
= Técnico TOTAL DE QGUESTOES 50 ———— [ 100,00 = registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagao das Ges e dos érgaos 16.1 Cabera interposicéo de recursos, devidamente fundamentados, 4 Fundagsio de Apoio ao Desenvolvimento da
Enfermagem TOTAL MAXIMO DE PONTOS Py T 100,00 e e a perfeita avaliagdo do documento. UNICENTRO no prazo de 02 (dois) dias (teis da publicacgo das decisdes objetos dos recursos, somente pelo site da
12.3.7 Néio serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 12.1. FAU www 1 com.br na area do i assim entendidos:
R 12.3.8 Néio sera admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos. 16.1.1 Contra o indeferimento da inscrigéo nas : pagamento nao . condig@o especial e inscricio
12.3.9 E de exclusivar i do opr do formulario dos titulos disponivel no como portador de deficiéncia;
ST T AT et T s site, entrega dos documentos e a comprovagio dos titulos. 16.1.2 Contra as questdes da prova objetiva ¢ o gabarito preliminar;
Al 12.3.100s P n3o serdo idos em hipétese alguma. 16.1.3 Contra o resultado da prova objetiva;
TEoEs ARERDE s o ke " 12.3.11 Em hipétese nenhuma serio idas copias dos 2 16.1.4 Contra o resultado da prova de titulos;
CARGO FASE TOTAL CARATER ati
PROVA CONHECIMENTO | QUESTOES | QuEsTAO s 12.3.12 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengio dos documentos apresentados, o 16.1.5 Contra o resultado da prova prética;
(PONTOS) candidato tera anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. 16:1.6/Contraainota final & classiicachiodos candidatos.
Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00 12.3.13 A relagfio com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do enderego eletrénico 16.2 E de do 2 da Cod objetos
Matematica/ P 360 _ concursosfau.com br dos recursos no endereco ) WWW. com.br, sob pena de perda do prazo recursal.
raciocinio I6gico . g . X i 16.3 Os recursos deversio ser protocolados na area do candidato em requerimento préprio disponivel no enderego
c Sri 12.3.14 Quanto ao resultado da prova de titulos, sera aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias (teis, contados
- Eletricista Objetiva [ Conhecimentos e . A . . . eletrénico www concursosfau com br.
10 2,00 20,00 & Eliminatério da data da divulgago do referido resuitado, e na forma descrita no item 16.
- Mecanico Gerais/Atualidades 16.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem
Conhecimentos 16.1.2 este devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.
Especificos 19 400 40,00, 12.4. DA TITULAGAO ACADEMICA 16.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram i aos eventos oui fora
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 P 100,00 [— do prazo estabelecido neste Edital ndo serao apreciados.
12.4.1 seréo pontuados apenas os titulos que néo se destinam a comprovagao do requisito para o cargo. Caso 16.6 Admitir-se-a um nico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 16.1 deste Edital.
e Rrética [1De-acordo;com;otem 100,00 | Cassifieatorio © candidato possua mais de um titulo de a0 que seja como requisito do cargo, um 16.7 Admitir-se-a um unico recurso por questiio para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado,
[©] 13 e eliminatorio titulo de ializagdo sera i como requisito do cargo e os outros titulos serdo pontuados até o G EBR G ACe o ealTs s bBletives
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS = == 200,00 === te maximo de pontos estabelecidos na Tabela 12.1. O candidato devera enviar, além do titulo que pretende v =
16.8 Na hipotese de alteragao do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas
pontuar, o titulo de especializago referente ao requisito do cargo, quando for o caso; . asd B Baril
- e serio recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
(1) Somente para os Cargos de Eletricista e Mecanico. 12.4.2 para comprovagao da conclusio do curso de p em nivel de eD o . -
16.9 Se da analise do recurso resultar anulagéo de a0(Ses) ou 50 de gabarito da prova objetiva, o resultado
seré aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende s normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito
TABELA 9.4 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéio), do Conselho Nacional de Educagéio (CNE) ou estar de acordo com as 9
o, S eI e B A (G R TS S o e Seo e IS 86 s G orelias e pee: 16.10 No caso de anulagdo de questo(5es) da prova objetiva, a pontuago correspondente sera atribuida a todos os
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO graduagio em nivel de jalizaca dairesp érico escolar no qual conste a carga candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.
VALOR — horéria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes & a comp j0da s A 16.11 Caso haja p éncia de recurso i dentro das ificacSes, podera, eventualmente, alterar-se a
CARGO rase | TPODE AREA DE N°DE POR oAl SARA da manografia, atestando que o cureo atende As normas da Lel n® 9.394/1996, do CNE ou estd de acords com as dlassificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
PROVA CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO (PONTOS) normas do extinto CFE e declaraco da instituicao de que o curso cumpriu todas as disposicdes estabelecidas na desclassificag@o do candidato que nZo obtiver nota minima exigida para a aprovago
EONTOS) Resolugio CNE/CES 1 e indicagao do ato legal de credenciamento da instituigdo Caso o histérico escolar ateste a 16.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
~Auxiliar de Lingua Portuguesa 0 3,00 30,00 i . i x ; s : . - ;
ped Viatematioal existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de do curso, o ndo sera aceito. 16.13 O prazo para interposic3o de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
edreiro fatematica, § )
= 1o | onjetiva | racioeinio logico 10 2,00 20,00 Classificatério 12.4.3 Para os cursos de doutorado ou de mestrado concluidos no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que 16.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
=Soveo d i e Eliminatéri revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado. S—
- Motorista Conhecimentos
< Gporadorda SN— 10 500 50,00 16.15 Néo seréio aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo
" [ TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 —_—— 100,00 — 13. DA PROVA PRATICA 16.15.1 Em hipétese alguma, os recursos de terceiros serdo acatados. Havendo recursos neste sentido serdo negados
2° | Pratica | De acordo com o ltem Classificatério de plano sem direito a recorrer da deciséo, ficando a Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO — FAU
Rodoviario T06.06
EdreRs @ |13 g e eliminatorio I3ifiRaraicsiesnjoside Elsericista,;Mecanioo; MotoristaleiOperador. de -° isenta de quaisquer 6nus e responsabilidades pela negativacéio do recurso.
 Servigos TOTAL DE GUESTOES EFONTOS 760,00 inscrito devera obter a pontuaco estabelecida no subitem 10.26, e estar classificado até o limite disposto na Tabela 16.45.2
13.2, para ser convocado para a prova prética, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Gerais — 16. 16 Os recursos referentes as questes da prova objetiva, da prova de titulos, da prova pratica e da nota final e
tal.
- Servigos classificagdo dos candidatos serdo analisados e respondidos através de Edital no enderego eletronico
Gerais de TABELA 13.2 www.concursosfau.com br.
Cozinheira e 16.17 A Banca Examinadora da Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, empresa responsavel pela
Limpeza CARGO CLASSIFICACAO PARA AVALIAGAG DA PROVA PRATICA organizagso do certame, constitui ltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
Eletricista 30° (rigésima posigao) razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.
() Somente pesa o Cergos de (minimo CNH D”) e Operador de Equipamento T o7 igEamE posieE)
Rodoviario. Wickorieta 30° (trigesima posioao) 17. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
Operador de Equipamento Rodoviario 307 (trigésima posicao)
0. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA . i . . 3
17.1 O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
13.21 Todos os i com o dltimo dentro do limite disposto na Tabela 13.2, serdo pela Prefeitura Municipal de Janiopolis e publicado em Diario Oficial do Municipio e no enderego eletrénico

10.1 A prova objetiva sera aplicada na Cidade de Janiopolis/Parana, podendo ser aplicada também em cidades

vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagdo do Municipio.

convocados para a prova pratica. www concursosfau.com br e https://janiopolis atende net em trés listas, em ordem classificatéria, com pontuagéo:

natorio e classificatorio.

13.3 A prova prética é de carater eli

- . . " uma lista contendo a classificagao de todos os i outra coma i @o dos
10:2Aprovalobjetivaisera aplicadalnd data provavelide 18 ds fevereiro de2024, em horsrio'e localia/seriinformado 13.4 A prova prética sera realizada e avaliada de acordo com os termos descritos nas Tabelas 13.2, 13.3 e 13.4, deste o o ) ) L
Siravis desediol disoonibibaisme - o Ko Bitos:fiaticoglisafandanel no inscritos como pessoa com deficiéncia e outra para os como
Edital
A A afrodescendentes.
CARTAO DE INFORMAGAQ DO CANDIDATO. 13.5 O local, a data e o horario da prova serdo no Edital de 40 para 40 da prova pratica
10.3 0 CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no enderego eletrénico 13.6 A prova pratica real 4, das fisicas ou 4 na data para a 18. DA CONVOCACAO PARA POSSE
www concursosfau.com br a partir de 14 de fevereiro de 2024. i
realizagdo da mesma.
10.4 O local de realizagéo da prova objetiva, constante no CARTAO DE INFORMAGAO, divulgado conforme subitens o o . - . . i ) i s )
) ) ) ) 13.7 Os casos de alteragdo elou que a realizagdo da prova pratica 18.1 O candidalo sera convocado através de edital especifico, publicado no érgéo oficial do Municipio e no enderego
anteriores, n3o sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.
ndo serdo levados em 40, ndo sendo ido qualquer legiads eletronico da Prefeitura Municipal de Janiépolis.
10:5307candldatoideverd: comparecenicom  antacadanclaiminima;de5 (quarenta’s/clnco)iminutos do.horério 13.8 Os candidatos deveréo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, 182 O i que deixar de p no prazo de dez dias (teis fixado no Edital de Convocagéo, sera
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagéo da prova, munido de caneta esferografica . . o 5 . . . - o . .
munidos de oficial de com foto como e na sequéncia, pelo imediatamente classificado
transparente de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto € o Cartao de Informagéo 3 3 L L o . . .
13.8.1 Os candidatos, no dia de realizagao da prova pratica, deverao apresentar Carteira Nacional de Habilitagao 18.3 Sera de inteira r ili do i 0 acompar to dos editais de convocacdo que serdo
do Candidato, impresso através do endereco eletrnico wwiw concursosfau.com.br. e i ¢ 5
- locumento original fisico e vigente), no minimo Categoria “D”.
10.5.1 Serio considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Miltares, pelas ( gil g ) g publicados na forma estabelecida no subitem 18.1. Fica o Departamento de Recursos Humanos isento de contatar os
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras 128120 queie a ClH, nae exigidss ho;subliem;13.8.1,: corfforme .0 sandidetos convados.
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio (ordens, conselhos etc.); brasileiro; requisito minimo para o cargo previsto no Anexo | deste Edital, ndo podera realizar a prova pratica e estara 18.4 O sera a0 exame meédico e caso seja inapto para
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como Auttmicanaats sliiinado tio certan: exercer o cargo, néo seré admitido, perdendo automaticamente a vaga
identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacional de habilitagao em papel 13.8.1.3 Néo seréo admitidos documentos ap por meio eletrénico. 18.5 Para investidura do cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os
(somente o modelo com foto) 13.9 O candidato devera obter nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos na prova pratica, numa escala seguintes documentos originais e cépias:
10.5.2 No serio aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, para néo ser eliminado do certame. 18.5.1 Cépia da Carteira de Identidade;
nacionais de habilitagdo digitais (modelo eletrdnico) ou qualquer outro documento digital; carteiras de 13.10 Para o cargo de Motorista, o candidato ser avaliado conforme Tabela 13.3 18.5.2 Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, néo identificaveis e(ou) danificados, 18.5.3 Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;
cépla do documenta de'identidade, ainda que autenticads, nem protacalo.do decumento, TABELA 13.3 18.5.4 Copia da Carteira efou Certificado de reservista ou dispensa (se do sexo masculino);
10.5.3 Em caso de perda ou roubo do documento de o devera certiddo que ateste "
: sris al & 20 a a i A 18.5.5 Uma foto 3x4 recente e tirada de frente;
o registro da ocorréncia em org ‘o policial efn ida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da dfta a realizacdo da prova PROVA PRATICA Cargos: Motorista - Obrigatério possuir Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “D”, 18.5.6 Copia da certiddio de nascimento ou casamento:
objetiva e, ainda, ser a especial, tindo na coleta de digital.

conforme requisito para ingresso no cargo. 18.5.7 Copia da certiddo de nascimento dos filhos de até 16 (dezesseis) anos;

10.6 Né&o havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado

Descrigao Avaliacao = &
do Concurso Pablico. _ _ _ _ 18.5.8 Carteira de vacinagéo dos filhos até 05 (cinco) anos;
10.7 Apés identificado e ensalado, o candidato somente poderé ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apés o 4 preva préfica consisirt em ymiexame de DIREGAOC YEICURAR que serd realade 16,3.9 Cenldaonegatlin deantecedsniee ciminals, no Smblte:Entadual (o Estado:que tenia teddiionpsiikimos 0o
inicio da prova, acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragéo psicolégica efou fisiologica SEPSISIEaR P presenta ds sxaminadores, quendo seia avaliado anos);
temporérios e i extrema, que o i t da sala antes dos 60 (sessenta) minutos o comportamento do candidato cam relago as regras gerais de transko e o 18.5.10 Certid&o negativa de antecedentes criminais Federal;
apés o inicio da prova, poderd fazé-lo desde que acompanhado de um Fiscal. desempenho na condugio do veiculo, tais como: 18.5.11 Comprovante de endereco:
10.7.1 Em hipétese alguma sera permitido aos candidatos o consumo de alimentos em sala durante a realizagéo da a) rotagao do motor; 18.5.12 Cépias dos documentos p o da e pré-r i constantes do
prova. b) uso do cambio, dos freios, entre outros; Anexo | deste Edital:
10.8 Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato n&o podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ¢) localizagdo do veiculo na pista; 18.5.13 Carteira de | Categoria D, requisito exigido para o cargo de motorista.
ou leitura. d)velocidade dasanvalvida; 18.5.15 Demais documentos que a Prefeitura Municipal de Janiépolis achar necessrios, posteriormente informados
10.8.1 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais. e) obediéncia a sinalizagdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica; no Edital de Convocagéo.
109 Emihipotese lguma;ser pemitido so.candideto: ) abediénciaias situagies ds trajeto; 18.6 0 i ap6s a. devera a Prefeitura Municipal de Janiépolis, no prazo determinado
10.9.1 Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identif 50 original que g) outras situags i durante a ¢80 do exame. 100,00 pontos X |

em edital de dez dias Uteis, munido dos originais e copias dos documentos supracitados no item 3 e os listados no

no 0, foto, filiagdo e assinatura;

Ser eliminado do exame de diregio veicular e do certame, o candidato que cometer

i i i . subitem 19.5.
10.9.2 Realizar e prove setn gue sus bsclicioesida previuments conlimede; as faltas eliminatérias do Inciso | do Art. 19 da Resolugéo n 168 do CONTRAN, ou L . . ) . )
10.9.3 Ingressar no local de prova ap6s o fechamento do portdo de acesso; i 18.7 N&o havera a opgéo de to do para o final da lista.
10.9.4 Realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados; 18.8 O néo comparecimento no prazo em qualguer das fases implicara em 80 do concurso,
! a) transitar na contramé&o da direcdo; N § o
10.9.5 Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagéo da prova; y . passando a ser chamado o candidato subsequente, na ordem de classificagéo.
b) avangar o sinal vermelho do semaforo;
10.9.6 Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 15 deste
¢) provocar acidente durante a realizagéo do exame;
Edital. d)néi lizar de f leta de direcio veicul 19. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.10 A 50 de Apoio ao D i da UNICENTRO recomenda que o candidato néo leve nenhum dos )nBorealizar de forma completa.0 exame de direcAo velcular.

As demais faltas eliminatérias contidas no inciso | do Art. 19 da Resolugéo n°® 168 do

objetos ou equipamentos relacionados no item 13 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar algum desses

- 19.1 Os itens deste Edital poderéo sofrer Gl des ou acré , enquanto n&o consumada
objates, eaias agveras seF dii SR o e Giaria de 165 pela CONTRAN serfio consideradas faltas do Grupo Il (falta grave), conforme quadro P 9

a providéncia do evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial
Fundac&o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os abaixo: i 9 S i |
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— CONTINUATCAD
DESTINATARIOS DOS SERVIGOS

e . - =
;ﬁ! PREFEITURA MUNICIPAL DE JA,N|OPOL|5 ‘ o Emmvﬁg O presente io se destina ao i de 22 Idosos, residentes no Lar dos Velhinhos Sao Jodo Batista nof M U N lCI Plo D E JAN I 0 Po LI S
ESTADO DO PARANA periodo de janeiro de 2023 a dezembro de 2023. .
b Shes UNICENTRO ESTADO DO PARANA
oportunamente divulgado pela Prefeitura Municipal de Janiopolis no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br e JUSTHFICATIVA DASOHCITACAO PORTARIA N° 446/2023
https:/faniopolis.atende.net. N _ . N
N . 3 ) ) ) Sendo o Lar dos Velhinhos Sao Jozo Batista, uma Entidade de atendimento a Idosos em tempo Integral, que atende o _ .
19.2 Qualquer efou irr nas ir e documentos do candidato, mesmo que j& Idosos que nao tem familia ou que as mesmas nao possuem recursos para manté-os, por ser uma Entidade sem fing sum ula: Nom?ar os serv_ldores
tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha sido aprovado, levard a sua eliminagéo, sem lucrativos, cuja sua diretoria nao é remunerada, vem firmar parceria com este municipio para atendimento a 22 (vinte designados abaixo, para _reallza’r .0
e dois) idosos com o objetivo de oferecer-lhes uma vida digna, assegurando seus direitos estabelecidos no Estatutol levantamento para o inventario
direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢éo. do Idoso. eventual do Setor do Patriménio do
19.3 A Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e Setor da Agricultura e Meio Ambiente
apostilas referentes a este Concurso Publico. ESTIMATIVAS DE CUSTOS/ESPECIFICAGAO E METAS do ano de 2023.
19.4 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagéo das
provas € demais eventos. O devera observar rigor as formas de divulgagé idas neste Os recursos sero aplicados conforme segue: O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do Parana,
Edital e demais publicagdes no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br e https://janiopolis.atende.net. Senhor ISMAEL JOSE DEZANOSKI, no uso de suas atribuicdes legais;
19.5 Os casos omissos sero resolvidos pela Comisséo Especial do Concurso Publico ouvido a Fundagao de Apoio ao RUBRICAS SERVIGOS VALOR RS
i i - n . RESOLVE:
DesenyohinEnio ge UNICENTRO 33.90.11.01.00 3 fos e Salarios 132.176,27]
19.6 Néo havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do .90.39.44. i X
. . i . . N 33:90.39.44:00 Serv!c;os de Aguae E59.°t° — 2:369,39 Art. 1°. Nomear os servidores designados abaixo, para realizar o levantamento
candidato, nem ser@io aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagéo 33.90.39.68.00 Servigos de Telecomunicagdes 1.086,24
de inscrigio, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico. gg:gg::ggg fnervlﬁos d~5 Energia Eletrlcad e _ g;;gg,;c para o inventario eventual do Setor do Patriménio do Setor da Agricultura e Meio
; . o .90.39.186. lanutengZo e conservagdo de bens imoveis .000, g Ambiente do ano de 2023
19.7 O n&o comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretaré na sua eliminagéo do concurso. 33.90.30.24.00 Material para %o de bens imovei 28.000,01 .
19.8 O Municipio de Janidpolis e a Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, néo se responsabilizam 33.90.30.16.00 Material de Expediente .
por quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso 33.90.30.07.00 Géneros de Ali ¢4 _ Luana Karoline Pereira
Piblico Total R$ 218.760,00
19.9 A Fundag@o de Apoi D Ivi to da UNICENTRO icipio d - Odair Barbosa
undacéo de Apoio ao Desenvolvimento da eo le Janiépolis néo se resp R N
. i i CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS) - Anténio Carlos Félix da Rocha
por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Pblico. Metas  Atender 22 Idosos em periodo
19.10 N&o serdo considerados requerimentos, r Ges, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros Integral
instrumentos similares, cujo teor néo seja objeto de recurso apontado neste Edital jan/23 | fev/23 mar/23 | abr/23 mai/23 iun/23 ul/23 | ago/23 | set/23 | out/23 Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
5 & 12.500,09 12.500,09 12.500,000 12.500,09 12.500,00 13.750,00 13.750,00] 13.750,000 43.750,000 43.750,00
19.11 Sera admitida impugnacéo do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data de sua nov/23 dez/23 efeitos a 31 de outubro de 2023.
publicagéo. 13.750,0  13.750,0q
19.12 A impugnacéo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o Janioépolis - PR, 18 de dezembro de 2023.
" . N o " PERIODO DE EXECUGAO
endereco da Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro, na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon, CEP
85012-030, Guarapuava/PR, ou enviada para o e-mal de atendimento ao candidato: Inicio  Janeiro de 2023 Término  Dezembro de 2023
secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br. ISMAEL JOSE DEZANOSKI
19.13 Nao sera permitido que o candidato se alimente durante arealizagao das provas objetiva e pratica. M" Prefeito Municipal
19.14 Os candidatos poderdo consumir liquidos durante a realizagdo da prova desde que sejam removidos os
rétulos que envolvem as garrafas de agua e estas devem ser e estar em material transparente, podendo o Lar dos Velhinhos Sdo Jodo Batista, Entidade de fins filantrépicos, sem fins lucrativos,
material ser examinado pelos fiscais aplicadores. devidamente inscritos no CNPJ sob. o n° 78.193.083/0001-70, situado na Av. Padre Alberto Marid T = - - -
2 H Sanl P ) 4 /| h fa
19.15 Nifo serdo admitidos, para fins de identi 5 apr por melo anico, emtodas Pierobon, 232 -~ Centro - Moreira Sales - Pr.,, neste ato rep pelo Seu Pr MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA

Confrade Jose Roberto de Souza Ataide, brasileiro, casado, potador do RG n° 3.216.247-9/SSP- P P
Macedo, 629 — Morsiza Sales — PR, — CEP: 87370-000
.025/0001-03 — Fone (044)3582 8100 - Fax(044)3582 8117 MOREIRA SALES

as fases do certame. PR, CPF 490.636.859-04, condutor de veiculo escolar, residente e domiciliado na Av. JoZo Viotto,

19.16 Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as provas, 900, Centro, Moreira Sales-PR. Declara sob as penas da Lei que inexiste qualquer débito em|
i T i Boeali " i e ’ i et s ) ’ o e wvw.moreirasales.pr.zor.br
ouso de quaisquer dispositivos eletronicos. (N&o se ignora a ampla validade dos documentos de identificacéo na forma mora ou situagio de |nad|mplenc|a com o Tesouro Nacional ou qualquer oérgao ou entidade do E-mail: prefeitura@moreirasales. pr.zov.br
digital, mas o simples fato de o celular nao poder ser utilizado nas dependéncias do local de realizagéo das provas, administragdo Pulblica Federal, Estadual ou Municipal, que impega a transferéncia de recursos|
oriundos de dotagdes consideradas no orgamento do municipio, na forma deste Plano de|

afasta a possibilidade de apresenté-lo através do meio eletronico).
19.17 Da mesma forma, a utilizagéo do documento digital com o QR-CODE impresso, ou documento digital impresso

trabalho. EDITAL N°.235/2023.

nao sera permitido pelo fato do fiscal, ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de prova para DATA: 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

conferir a autenticidade do mesmo, sendo este um procedimento ndo condizente com as medidas de seguranca . SUMULA: Convoca os Candidatos Aprovados em

= z " Moreira Sales - Pr., 18 de dezembro de 2023. Concurso Piblico de que se trata o Edital n°. 01/2019,

adotadas pela Fundagao de Apoio a0 Desenvolvimento da UNICENTRO. para assumirem suas atividades e da outras
19.18 O candidato, ao realizar sua inscrigao, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao de informagdes SERGIO ?EN:‘TI' CARDOZO providéncias.

residente

{tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento  APROVACRO RAFAEL BRITO DO PRADO, Prefeito Municipal de

- : " . . . Moreira Sales, Estado do Parand, no uso de suas atribuiges legais, em conformidade com o

da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderéo, eventualmente, ser encontradas na internet, nprovado Attigo 1° 4°, ¢ todos os itens subsequentes deste artigo contido no Edital n°. 01/2019 de 15

por meio de mecanismos de busca. de agosto de 2019, por meio deste
Moreira Sales, 18 de dezembro de 2023.
19.19 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao. RESOLVE,
Art. 1° - CONVOCAR: Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso
Publico n°. 001/2019, realizado em 09 e 10 de dezembro de 2019; e conforme Edital n°

Rafael Brito do Prad Reginaldo Martins de S

Jaricpals, 18 de dezembro de 2023 et o 014/2019 de 16 de dezembro de 2019, ¢ Edital n° 15/2019 de 16 de dezembro de 2019;
' ' o Concurso HOMOLOGADO através do Edital n.°. 017/2019 de 16 de dezembro, publicado
em 20 de dezembro de 2019, para no prazo de 10 (Dez) dias tteis, a contar desta data,
assumirem suas atividades, observadas as condigdes previstas no Edital n° 001/2019 em seu

Attigo 4°. REGIME: ESTATUTARIO.

' NeInsc. CARGO NOME DO CANDIDATO
Registre-se e Publique-se. ISMAEL JOSE  Assnadode forma digiel 02438 | Professora de Educagiio Infantil | Hemilly Grana dos Santos
DEZANOSK|279 gg’z‘:xg}:ﬁ;mgw _ 01110 Eng.enheiro CIY;_: Dlego V”“CIPS(;/ICIT Pallsana
Dados: 231218 104503 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA 02216 | Assistente Soci Maria Eugenia da Silva Viotto
33318991 0300 , BET AL Qe Tox - . Art. 2° - Os candidatos convocados deverfio dirigir-se ao Departamento de Recursos
, Av. Princesa Isabel, 361 - Vila Sio Jodo - Janiépolis - Parand . e X . G
ISMAEL JOSE DEZANOSKI Cop. 87.380-000 - Fonc: 44-35531011 cmail: educacaojns@gmail.com Humsnos. deste Profeitura Muricipal, munidos dos, seguinites: documentas: . Fotocopia. da
PREFEITO MUNICIPAL SeCHETATA MUMCPAL Cédula de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, Certificagdo de Quitagdo do Servigo Militar.
NORMATIZACAO DA AUDIENCIA PUBLICA DE AVALIA(;AO E Certiddo de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento de filhos, Carteira de
P Trabalho e Previdéncia Social, Cartdo de Inscrigio do PIS/PASEP, Carteira Nacional de
MONITORAMENTO DO PLANO, MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME / Habilitagdo, Atestado de Sanidade Fisica e Mental, Comprovante de Residéncia, 01 foto %
% JANIOPOLIS/ PR recente, Declaragdo de Imposto de Renda ou Declaragio Anual de Isento do CPF,
.MUNICIPIO DE MOREIRA SALES Comprovante de Escolaridade e Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais.
ESTADO DO PARANA. . Art. 3° - Este edital entrard em vigor na data de sua publicagio.
IE“" Otto Macedo, n° 629, CEP 87370000 — Moreira Sules-PR 1. DISPOSICOES PREMILINARES EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES, ESTADO DO
CNEJ°i76:217.025/0001-08 ~Fanei(4£) S552-8180.F &k (1) 3552-8121 1.1 Aaudiéncia Publica, de que se trata esta normatizacéo, sera realizada na Escola PARANA, AOS 14 DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2023.

www.mmoreirasales. pr.gov.br
e-mail: prefei @ reirasales pr gov_ br

Municipal Alfeu Teodoro de Oliveira El EF, em 19 de dezembro de 2023, das
8h30min as 11h00min.
1.2 A Audiéncia Publica tem por finalidade:

CERTIDAO DE APOSTILAMENTO 1.21 Apresentar a sociedade civil e politica as alteragdes ocorridas no Plano
Municipal de Educacéo — PME, Lei 485/2015 elaborado em consonancia com Rafael Brito do Prado
TERMO DE FOMENTO N° 003/2022 alLeido Pl_ano Namonal de Educagao_— PNE n° 13005/201 4._ _ . Prefeito Municipal
1.2.2 Democratizar conferir a transparéncia e assegurar a participacéo popular,

incluindo a sociedade civil e politica, Orgéos Publicos responsaveis pelo

tratamento das questdes debatidas, entidades representativas da sociedade e
de setores interessados nas areas, objeto das discussdes, bem como
principios estabelecidos na Constituicdo Federal da Republica de 1988.

1.3 A Audiéncia Publica sera realizada conforme item 4 desta normatizacéo.

Tendo em vista a solicitagdoc apresentada pele LAR
DOS VELHINHOS SAO JOAO BATISTA, fica AUTORIZADA a

MUNICIiPIO DE JANIOPOLIS

alteragdo, por apostilamento, do Termo de Fomento n° .

003/2022, autorizado pelas Leis Municipais n° 827, de 21 1.4 A Audiéncia Publica tera acesso livre a qualquer pessoa, bem como aos meios de ESTADO DO PARANA

de dezembro de 2022, e n° 839, de 31 de agosto de 2023, comunicacgéo, respeitando os limites impostos pelas instalagées fisicas do local.

para fins unicamente de ajuste de “ESTIMATIVAS DE 1.5 A publicidade da Audiéncia Publica deve ocorrer com ampla divulgacéo de convite a

CUSTOS/ESPECIFICACAO E METAS” do Plano de Trabalho populagéo, bem como de seus resultados, com a disponibilizagéo do conteddo das o

integrante da parceria em questdo, informando, desde ja, exposicoes. PORTARIA N° 445/2023

que nac ocorrera nenhuma alteragado na 8o do objeto 1.6 0 publico presente devera assinar lista de presenga, que contera:

acordado ou no valor total desembolsado pelo Municipio de Revoga as portarias n°
Moreira Sales. 1.6.1 Local, data, horério e motivo da Audiéncia Publica; 061/2023,062/2023,063/2023,

064/2023, 065/2023, 222/2023
A alteragdco em questdo limita-se a foxma come o© e 274/2023 que concedia

valor repassado a entidade sera empregade entre os 1.6.3 Numero do documento de identificagcéo; Substituicio Temporaria.
servigos previstos no Plano de Trabalho.

1.6.2 Nome legivel;

1.6.4 Segmento da educacéo ou setor da sociedade civil que pertence ou representa, se

o Pl de Trabalho, alt S de : i " L
trata o preseate apestilamente’. Soque am ancxs como paste foro.caso: O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do Paran, Senhor ISMAEL

integrante do presente instrumento. 1.6.5 Assinatura. JOSE DEZANOSKI, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei

Organica do Municipio:
1.7 A lista de presenca ficara disponivel durante toda a Audiéncia Publica, em local g P

Moreira Sales, 18 de dezenmbro de 2023. acessivel. RESOLVE
2. DA CONDUGAO DA AUDIENCIA
21 ﬁAurdlenma Publlcg sera prgsndlda pela Sevcretavrla Municipal de Educa;ao de Art. 1° - Revoga a portarias n° 344/2022, 147/2022 e 030/2022 que concedia
aniopolis — Parana, a Sra. Angela Aparecida Girardo da Rocha / e equipe por ela
. delegada, a fim de cumprir fungdes de apoio, relatoria e organizacéo de trabalhos. Substituicdo Temporaria, as Servidoras abaixo a partir do dia 21 de dezembro de 2022.
MUNICIPIO DE MOREIRA SALES-PR 2.2 S#o Prerrogativas da Secretaria Municipal de Educacéo:
Por seu representante legal 221 Realizar a apresentacdo dos objetivos e regras de funcionamento da
respectiva Audiéncia Publica, ordenando o curso das manifestacdes; | — MARIA LUCIA POERA, portadora do RG sob n® 67466080 SSP/PR.
222 Decidir sobre as pertinéncias das manifestacBes; ll- MARLI DE ALCANTARA, portadora do RG sob n° 85413783SSP/PR.

2.2.3 Estabelecer o tempo limite para cada manifestacédo oral, de acordo com o

nimero de presentes de forma a evitar a monopolizacio e permitir a Ill - ANA PAULA DA SILVA SOARES, portadora do RG sob n® 10.966.106-6 SSP/PR.

LAR DOS VELHINHOS SAO JOAO BATISTA participagio do maior numero de pessoas, IV - SHEILA REGINA MELQUIADES GOMES portadora do RG sob n® 146150454 —
PE RS EEPRSASATRRES SSUS. 2.24 Alongar o tempo das elocucées em até 1 minuto, quando considerar
necessario e Util; SSP/SP.
PLANO DE TRABALIO 2.25 Apresentar a equipe de apoio, composta de no minimo: 1 relator responsavel V -ZENILDA APARECIDA DONADI, portadora do RG sob n® 5.599.732-2 SSP/PR.
pelo re‘gls’gro das contrlpU|c_6es, 1 segretano, responsavel pela escrlta_da Ata, VI - MARCIA FERREIRA NOGUEIRA DE CARVALHO, portadora do RG sob ne
R6A0/ERTIDADE PROPONENTE CRPJ e 02 Técnicos, responsaveis, respectivamente, um pela coleta das assinaturas
e o outro pela coordenacéo dos trabalhos da equipe de apoio. 86531852 SSP/PR.
Lar dos Velhinhos S0 Joo Batista 78.193.083/0001-70 2 3:doatibuicoesida equipeide.apoio; V - REUMA NOEMI NAITZK VENIER, portadora do RG sob n° 42504670SSP/PR

2.3.1 Efetuar a inscricdo dos participantes que demonstrarem interesse em se
pronunciarem, de acordo com a ordem das solicitac8es;

ENDERE(O 2.3.2 Controlar o tempo das contribuicdes orais;
2.3.3 Registrar o contetido das contribui¢des, orais e escritas; ) . .
Av. Padre Alberto Mario Pierobon, 232 - Centro 2.3.3.1 Oral - explanacio e registro junto a mesa; Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de 22 de dezembro de 2023, revogando
2,3.3.2d Escrita’l— entregzacdatgzntrifzuigé: Z‘[rlesa,P;:\;eéerencialmente utilizando-se as disposi¢des em contrario.
— o Formulario para Contribui¢do — Audiéncia i
CIDADE OF DDD/TELEFORE ENDERE(O ELETRONICO 2.3.4 Sistematizar as informacdes;
. . ) 2.3.5 Elaborar a Ata da respectiva Audiéncia Publica;
Moreira Sales Parana (87.360-000 (44) 3532-1393 lar.saojoao@obrasvicentinasc 2.3.6 Arquivar a documentago produzida da respectiva Audiéncia Publica
m.maringa.br 2.4 A chefia do NRE e a equipe de apoio do NRE desighada acompanhardo toda a o .
|AGENCIA BARCO CONTA CORRERTE | PRAGA DE PAGANERTO Audiéncia Publica, garantindo a legitimidade do processo. Art. 3° Publique-se
Janidpolis - Pr, em 18 de dezembro de 2023.
. : 3. DOS PARTICIPANTES ’
X 5804-1
0580-0 G Wloreira. Sal6s 3.1 Sera considerado participante da Audiéncia Publica qualquer cidaddo ou cidada sem
distincdo de qualquer natureza, interessado em contribuir com o processo de
MWMM CFY avaliagdo e monitoramento do Plano Municipal de Educagéo — PME. 5
3.2 Os participantes poderdo manifestar livremente suas opinides sobre as questdes ISMAEL JOSE DEZANOSKI
SERGIO BENATTI CARDOZO 689.695.709-34 tratadas no ambito da Audiéncia Publica, respeitando as disposicdes previstas nesta PREFEITO MUNICIPAL
Normatizac@o.
3.3 Os participantes deverdo:
6/0R6A0 EXPEDIDOR DATA EXPEDICAO (CARGO POSSE P P
e “ 3.3.1 Respeitar a Normatizacdo da Audiéncia Publica, inclusive quanto ao tempo
o reservado para a sua manifestagao; ~ RO [T
4.370.923-2/SSP-PR 2410512013 President 08102023 3.3.2 Respeitar o momento, tempo estabelecido para contribuicéo, e a ordem de T
e inscri¢éo; PORTARIA N° 447/2023
3.3.3 Tratar com respeito e civilidade os participantes da Audiéncia Publica e seus
ENDERECO organizadores;
3.3.4 Assinar a lista de presenca, conforme previsto no item 1.6 desta normatizacao. CONV9.7550 . d.e Lice_nca
Av. Padre Alberto Pierobon. 1.461. Bairro Séo Luiz 3.35 Quando necessario participar de forma oral e ou/ escrita; Especial Pectnia a servidor
’ ! 3.4 E condig3o para a participagio oral ou escrita ha etapa da permiss3o da palavra, a publico municipal.
prévia inscricéo.
CIDADE U CEP TELEFORE 3.5 A ordem de inscri¢do determinara a sequéncia das contribuicdes a serem recebidas. . p
3.6 A inscrigdo devera ser organizada pelo técnico responsavel e tera inicio apés a leitura O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado
Moreira Sales Parana 87.370-000 (44)3532-1393 dos textos que sofreram alteragdes no documento base. do Paran4, Senhor ISMAEL JOSE DEZANOSKI, no uso de suas atribuicdes legais e,
e S ~ . . nos termos do art. 146 da Lei Municipal n° 015/90, de 19 de outubro de 1990,
PLANO DE TRABALHO 4. DA REALIZACAO DA AUDIENCIA PUBLICA
4.1 A audiéncia Publica obedecera a seguinte ordem:
GREA0/ENTIDADE CONCEDENTE CNPJ 411 Primeiro momento RESOLVE,
4.1.1.1  Composi¢do da mesa
Prefeitura Municipal de Moreira Sales 76.217.025/0001-03 4.1.1.2  Apresentagdo da Normatizagdo da Audiéncia Publica. . A . "
4.1.1.3 Leitura dos textos do documento base que foram ratificadas e da sua nova Art. 1° Conceder, a pedido do servidor e com fundamento no artigo 146, a conversao de
ENDERECO redagao 50 % da licenca em espécie, mediante o efetivo exercicio de suas fungdes no prazo

412 Segundo momento

Rua Otto Macedo, 629 - Centro - Moreira Sales, Estado do Parana 5 s >
4.1.2.1 Inscrigdes para permissdo da palavra.

convertido a servidora SONIA MOREIRA DE ARAUJO — matricula n® 30724-1, RG

CIDADE UF CEP DDD/ TELEFORE. E MZQd Permi?sﬁ; da palavra para as contribuigdes acerca dos textos do 7337511-8 SSP-PR, CPF 024.235.269-38, referente ao periodo aquisitivo de
ocumento Base

Moreira Sales Parana [87.360-000 (44) 3532-1393 [pbmms@visaonet.com.br 4.1.3 Encerramento. 01/04/2016 a 05/11/2022.
BoNEDD. NSAVEL o 4.2 Serédo permitidas filmagens, gravagdes ou outras formas de registro. . ) ) .

_ 4.3 Concluida a leitura e as contribuicées a Secretaria de Educagéo dara por encerrada Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacio, revogando as
Rafael Brito do Prado 049.334.159-51 arespectiva Audiéncia Piblica. disposi¢cdes em contrario.
RE/ORGAO EXPEDIDOR DATA EXPEDICAO  [CARGO POSSE 4.4 Ao final da Audiéncia Publica serdo lavradas Ata, a qual sera subscrita pelo secretario

. do evento, devendo ser anexadas nessa, as listas de presenga e posteriormente, Art. 3° Publique-se.

B:3867663:6 22/08/1998 Prefeito 01/01/2021 encaminhadas a Equipe Técnica do Plano Municipal de Educagéo — PME na Secretaria o
ERDEREGO Municipal de Educaggo. Janiépolis - PR, em 18 de dezembro de 2023.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

Avenida Walmer Pacor, 12 - Jardim Novo Horizonte 5.1 As contribuigdes colhidas durante a respectiva Audiéncia Publica serdo analisadas e

CIDADE ;3 CEP TELEFONE contempladas, quando forem pertinentes, no processo de reelaboragdo do Plano ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Municipal de Educagdo - PME, ap6s analisadas e sistematizadas pela Equipe Prefeito Municipal
Moreira Sales Parana 87.370-000 (44) 3532-8100 Técnica e validadas pela Comissao Coordenadora do PME.
5.2 Esta normatizagéo entrara em vigor na data da sua publicagéo, ficando revogadas

_ as disposi¢des em contrario.
11 - DESCRICAO DO PLANO

IDENTEFICAGAO DO OBJETO
Janiépolis, 14 de dezembro de 2023.
Parceria entre o Municipio de Moreia Sales e o Lar dos Velhinhos Sao Joao Batista, para atendimento de Idosos,
i aos mesmos as garantias de direitos, conforme preconiza o Estatuto do Idoso.

OBJETIVO/METAS A SEREM ATINGIDAS

na de vit_h dos _Idosos acolhido na Emidqde, bem como proporcionar a aos
um : aduto-sstima tos Masos: ANGELA APARECIDA GIRARDO DA ROCHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO




		2023-12-18T18:04:31-0300
	EDITORA GAZETA REGIONAL DE GOIOERE LTDA:05672010000197




