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Primeiro na regiao, Goioere recebe
0 certlﬁcado de adesao a0 Susaf PR

W P

Produtividade; IDR-
Paran discutird manejo
de solos compactados
no Show Rural

A diversificacao de
culturas com uso de
“mix” de plantas de
cobertura sera destaque
na Unidade para Esca-
rificacdo Bioldgica do
Solo, do IDR-PR, no
Show Rural 2024, em
Cascavel. No espago
serdo apresentadas tec-
nologias que melhorama
preservacao dos recursos
naturais e contribuem
para o rendimento das

culturas PAGINA 03

Saude recebe trés novos veiculos
para melhor atender a populacao

Trés novos veiculos
foram entregues na ultima
sexta-feira para a satde
de Goioeré. A entrega foi
feita pelo prefeito Betinho
Lima e os veiculos foram
destinados ao atendimento
de pacientes nas UBS dos
bairros da cidade. Os vei-
culos foram adquiridos com
recursos da ordem de mais
de R$ 200 mil, liberados
pelo Governo do Estado,
visando melhorar infra-
estrutura e atendimento a
saude da populagio.
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PAGINA 02

O secretario de esta-
do da Agricultura e do
Abastecimento, Nor-
berto Ortigara, esteve
em Goioeré nesta quar-
ta-feira, dia 31, para
oficializar a adesdo do
municipio ao Sistema
Unificado Estadual de
Sanidade Agroindus-
trial Familiar, Artesa-
nal e de Pequeno Porte
do Parana - Susaf. A
solenidade aconteceu
na Casa do Criador, no
Parque de Exposicoese
contou com a presenga
de varias autoridades e
produtores rurais.

PAGINA 03

Prefeito Betinho consegue veiculo
zero para Defesa Civil de Goioeré

O prefeito Betinho
Lima garantiu nesta se-
mana, durante viagem
a capital do estaco, a
liberagdo de um vei-
culo Saveiro zero-qui-
ldmetro para a Defesa

Civil do municipio. O
veiculo foi entregue
ao prefeito pelo Major
Daniel Piculski, chefe
da divisao de logisti-
ca da Defesa Civil do
Parand.  pAGINA 02

Quarto Centendrio anuncia reposi¢ao
de 6,97% nos salarios dos servidores

O prefeito de Quarto Cen-
tenario, AkioAbe, anunciouna
manha desta terga-feira, que o
municipio fard uma reposi¢ao
nos salarios dos servidores
de 6,97%. De acordo com o
prefeito, com este indice, os
servidores terdo um ganho
real de 2,67%. O antincio da

reposigdo foi feita do gabinete
municipal, na presenca de dois
representantes dos servidores do
municipio. “Estoubastante feliz
empoder conceder estereajuste
aos nossos servidores’, frisou o
prefeito.
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Saude recebe trés novos veiculos
para melhor atender a populacgao
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Concessao

Os contratos de concessdo das rodovias dos Lotes 1 e 2
foram assinados pelo Presidente Luiz Inacio Lula da Silva,
Governador Ratinho Junior e as empresas Via Araucaria
e EPR Litoral Pioneiro, que arremataram os leiloes. Com
1SS0, as concessionarias passam a administrar mais de mil
quilometros de rodovias estaduais e federais com previsao
de investimento de R$ 30,4 bilhdes até 2054.

PELO ,

ADIPR

Associagdo dos Jornais
¢ Portais do Parana

PARANA

Os primeiros

Os dois primeiros, de um total de seis lotes que passa-
rdo a iniciativa privada, foram leiloados no ano passado e
retinem 1,1 mil quilometros de estradas estaduais e fede-
rais, com a previsdo de R$ 30,4 bilhdes de investimentos
ao longo de 30 anos, incluindo a duplicagdo de quase 700
quildmetros de duplicagdes.

Lotes 1 e 2

O primeiro lote que foi a leildo engloba 473 quilometros
das rodovias BR-277, BR-373, BR-376, BR-476, PR-418,
PR-423 ¢ PR-427 que passam por Curitiba, Regido Metro-
politana, Regido Centro-Sul e Campos Gerais. O segundo
trecho leiloado envolve 605 quiléometros das rodovias
BR-153, BR-277 ¢ BR-369 e das estaduais PR-092, PR-
151, PR-239, PR-407, PR-408, PR-411, PR-508, PR-804
e PR-855 em trechos que passam por Curitiba, Litoral,
Campos Gerais ¢ Norte Pioneiro.

Maior da América Latina

O Porto Seco de Foz do Iguagu registrou o maior
movimento da historia em 2023, superando em 3,27% o
valor de 2022. O fluxo total atingiu US$ 6,7 bilhdes (cerca
de RS 33,5 bilhdes) de exportagdes € US$ 2,7 bilhdes de
importagdes (R$13,5 bilhdes). O Porto Seco de Foz se
mantém na lideranca como o maior da América Latina
em movimentacdo de veiculos, com 176.090 caminhdes
liberados ao longo de 2023.

Nova Ferroeste

Nova Ferroeste estd em fase final de licenciamento
ambiental junto ao Instituto Brasileiro do Meio Ambiente
e dos Recursos Renovaveis (Ibama). O projeto sera leva-
do a leildo na Bolsa de Valores ¢ a empresa ou consorcio
vencedor vai construir e explorar a ferrovia por 99 anos.
A nova malha ferroviaria vai ligar o Mato Grosso do Sul
a Paranagua.

Lider estadual

Toledo lidera a produgdo agropecuaria do Parana com
Valor Bruto de Produgido Agropecuaria (VBP) de RS 4,2
bilhdes. Além da soja, a produgdo de suinos é responsavel
por 30% de tudo o que € produzido na cidade. Sdo apro-
ximadamente 1,7 milhdo de cabegas abatidas por ano. O
Parana é o segundo maior produtor de suinos, atras apenas
de Santa Catarina.

Empregos

O Parana fechouoanode2023 comaaberturade 87.599
novas vagas de empregos formais, resultado que consoli-
da o Estado como o maior empregador da regido Sul e o
quarto maior do Pais. O Parand também respondeu por 6%
de todos os postos de trabalho abertos em 2023 no Brasil,
que fechou o0 ano com um saldo de 1.483.598 novas vagas.

Da Redagdo ADI-PR Curitiba
Coluna publicada simultaneamente em 22 jornais e portais associados.
Saiba mais em www.adipr.com.br
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Trés novos veiculos
foram entregues na
ultima sexta-feira para
a saude de Goioeré. A
entrega foi feita pelo
prefeito Betinho Lima
e os veiculos foram
destinados ao aten-
dimento de pacientes
nas UBS dos bairros
da cidade.

Os veiculos foram
adquiridos com recur-
sos da ordem de mais
de R$ 200 mil, libera-
dos pelo Governo do
Estado, visando me-
lhorar infraestrutura e
atendimento a saude da
populacao.

Gabriela Martins, ti-
tular da Pasta, destacou
a importancia dessa
conquista, afirmando
que, pela primeira vez
na historia do munici-
pio, todas as Unidades
Basicas de Saude de
Goioeré terdo um ve-
iculo exclusivo para

atender as necessida-
des dos pacientes.

“E um momento
histérico para Goioer€.
Com esses novos vei-
culos, conseguiremos
proporcionar um su-
porte mais eficiente e
agil para o atendimento
nas Unidades Bésicas
de Saude. [sso demons-
tra o compromisso da
gestdo municipal em

garantir condi¢oes ade-
quadas para a saude da
populagao”, afirmou.
O prefeito Betinho
Lima parabenizou o
trabalho dedicado dos
servidores da satde em
prol dapopulagdo goio-
erense, ressaltando a
importancia da parce-
ria entre a prefeitura de
Goioeré e o Governo
do Estado. “Tivemos

Os veiculos foram entregues na lltima sexta-feira: mais apoio a saude local

T

e lmia o

um grande apoio do
governador Ratinho Ju-
nior, que compreende a
necessidade de investir
na renovacao da nossa
frota da Saude. Esses
veiculos vao contribuir
para a mobilidade dos
profissionais de saude
e, consequentemente,
para um atendimento
mais eficaz a popula-
¢ao”, disse.

Prefeito Betinho consegue veiculo
zero para Defesa Civil de Goioere

O prefeito Betinho Lima
garantiunestasemana, durante
viagem a capital do estaco, a
liberagdo de um veiculo Sa-
veiro zero-quilémetro para a
Defesa Civil do municipio. O
veiculo foi entregue ao prefeito
pelo Major Daniel Piculski,
chefe da divisdo de logistica
da Defesa Civil do Parana.

De acordo com o prefeito,
o veiculo devera ser acionado
em casos mais extremos de
alteracdo de clima/tempo em
socorro a populacio e de apoio
ao Corpo de Bombeiros de
Goioer€. “Maisumaconquista
importante para a nossa cida-
de’, citou ele.

0 prefeito Betinho recebeu o veiculo esta semana em Curitiba

Com salarios de RS 2.647,08, Agéncia do Trabalhador
realiza entrevistas nesta quinta-feira para o incubatorio

Acontece nesta
quinta-feira, a partir
das 9 horas, na Agén-
cia do Trabalhador
de Goioeré, as entre-

vistas de emprego,
visando preencher
duas vagas dispo-
niveis no incubatd-
rio da Copacol em

Goioeré.

Os interessados
devem comparecer
munidos de docu-
mentos pessoais ¢

carteira de trabalho.
Segundo a coopera-
tiva, o salario pode
alcangar o valor de
até R$ 2.647,08.

Cooperando sempre
com voceé!

Supermercados
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Primeiro na regiao, Goioer¢ recebe
o certificado de adesao ao Susat-PR

O secretario de estado
da Agricultura e do Abas-
tecimento, Norberto Or-
tigara, esteve em Goioeré
nesta quarta-feira, dia31,
para oficializar a adesao
do municipio ao Sistema
Unificado Estadual de
Sanidade Agroindustrial
Familiar, Artesanal e de
Pequeno Porte do Parana
- Susaf.

A solenidade aconte-
ceu na Casa do Criador,
no Parque de Exposicdes
e contou com a presenga
de véarias autoridades e
produtores rurais. “Estou
muito feliz, pois essa ¢
uma importante conquis-
ta para Goioeré, pois com
este selo, o municipio
se torna reconhecido
em ambito estadual pela
qualidade dos seus pro-

Momento em que o prefeito Betinho Lima recebia o selo Susaf: conquista importante

Evento foi realizado na Casa do Criador

dutos”, disse o prefeito
Betinho Lima.

O secretario Ortiga-
ra explicou que com o
selo nas embalagens ou
rétulos, as agroindus-
trias inspecionadas e
indicadas pelo Servico
de Inspecdo Municipal
(SIM) poderdo vender li-
vremente os produtos de
origem animal, como os
derivados de carne, leite,
pescado, ovos e mel, em
todos os municipios do
Estado. “Sem essa certi-

ficagdo, o comércio fica
restrito apenas a cidade
de producdo”, comentou
ele.

Ainda de acordo com
Ortigara, com esta certifi-
cacdo, as agroindustrias,
em especial as familiares
e de pequeno porte, tém a
oportunidade de ampliar
seus horizontes, com
mais possibilidades de
negdcio e, consequen-
temente, de geracdo de
renda. “Meus parabéns
aequipe da Secretaria de

14—
1

Agricultura Municipal e
também aos produtores.
Vocés conseguem hoje
uma grande conquista”,
destacou.

SUSAF — O Susaf-PR
foi criado por lei em
2013, mas regulamenta-
do em 2020. O programa
¢ destinado especial-
mente a agroindustria
familiar e as de pequeno
porte. A exigéncia € que
esteja registrada no SIM
— Servigo de Inspecao
Municipal.

Os estabelecimentos
interessados em obter o
selo do Susaf/PR devem
seguir os programas
de autocontrole neces-
sarios, como limpeza,
desinfeccdo e higiene,
hébitos higiénicos e sau-
de dos manipuladores.
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Os vereadores Patrick, Paraiba e Fabiano estiveram presentes

uarto Centendrio anuncia reposicao

de 6,97% nos salartos do

O prefeito de Quarto
Centenario, Akio Abe,
anunciou na manha
desta terca-feira, que o
municipio fard uma re-
posicdo nos salarios dos
servidores de 6,97%.
De acordo com o pre-
feito, com este indice,
os servidores terdo um
ganho real de 2,67%.

O anuncio da reposi-
cao foi feita do gabinete
municipal, na presenga
de dois representantes
dos servidores do mu-
nicipio. “Estou bastante
felizem poder conceder
este reajuste a0s nossos
servidores’, frisou o
prefeito.

Aindadeacordocom
Akio, este ¢ um dos
maiores ganhos reais
de todos os tempos do
municipio € que passa

»

Ao lado de servidores do municipio, o prefeito Akio

s servidores

/

anuncia uma reposicao de 6,97% nos salarios da categoria

a vigorar a partir do
salario de janeiro deste
ano. “Uma importante
conquista para os servi-
dores que quase sempre
tiveram os seus salarios

Qg

Colégio

NovoMundo

Ensino médio

corrigidos no més de
abril”, disse.

O prefeito esta agra-
decendo o apoio da
Camara de Vereadores.
“Nossos agradecimen-

tos aos servidores que
se empenharam na ela-
boracdo daleietambém
a Camara Municipal
pela aprovacdo unani-
me”, finalizou.

Produtividade: IDR-Parand discutird manejo
de solos compactados no Show Rural

A diversificacdao de
culturas com uso de
“mix” de plantas de
cobertura serd destaque
na Unidade para Esca-
rificagdo Bioldgica do
Solo, do IDR-PR, no
Show Rural 2024, em
Cascavel. No espaco

serdo apresentadas tec-
nologias que melhoram a
preservacgao dos recursos
naturais e contribuem
para o rendimento das
culturas. O resultado ¢
a sustentabilidade am-
biental e econdmica das
propriedades rurais.
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MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 040/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do
Parand, Senhor ISMAEL JOSE DEZANOSKI, no uso de suas atribui¢des legais e, nos termos do
art. 146 da Lei Municipal n° 015/90, de 19 de outubro de 1990,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder Licenga especial ao servidor VALDEIR RIBEIRO DA SILVA, matricula n®
44334, CPF 1° 676.952.729-49 e RG n® 4.732.886-1SSP-PR, por 15 (quinze) dias a partir do dia
08 de janeiro de 2024, devendo retornar ao trabalho no dia 23 de janeiro de 2024, referente periodo

aquisitivo de 08/04/2015 a 07/04/2020.

Art. 2°" Esta portaria entra em vigor na data de sua edigdo, retroagindo seus efeitos ao dia 08

janeiro de 2024.

Art. 3° Publique-se.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal

Concede Licenga Prémio a
servidor publico municipal.

Jani6polis - PR, em 31 de janeiro de 2024.

O ensino mais
conectado da regido.

Venha conhecerl!
(44) 3522-4793
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MUNICIiPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2024
EDITAL 01/2024

SUMULA Regulamenta o processo seletivo simplificado
para contratac@o temporaria de Fisioterapeuta;

O MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, através da Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado, nomeado através do Decreto Municipal n°® 2.819/2024,
no uso das atribuicdes legais, com base ha Lei Municipal n® 56/2013, TORNA PUBLICO
que estardo abertas as inscricées para processo seletivo simplificado para contratacéo
por tempo determinado de Fisioterapeuta, que se regera pelas seguintes normas:

1. MOTIVOS QUE ORIGINARAM A NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

14 Na data de 25/01/2024, através do protocolo n° 65/2024 a servidora ocupante do
cargo de fisioterapeuta solicitou afastamento através da licenca néao remunerada de dois
anos, licenca esta que € prevista na Lei Municipal n° 15/90 — Estatuto dos Servidores
Publicos. Esta servidora ¢ a unica fisioterapeuta atuando no Municipio de Jani6polis.

o Nao se trata de vaga real defi iva a ser suprida por concurso, pois caso a
servidora que vai tirar a licenga retorne ao trabalho tera o direito de ocupar o cargo
de fisioterapeuta para o qual é concursada ocasionando a dispensa da servidora
que estiver contratada por PSS.

1.3 Sera contratado uma servidora através do PSS para o lugar da servidora que vai
tirar a licenca, e formado cadastro de reserva para suprir futura necessidade
momentaneas.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O presente Edital, que estabelece instru¢cdes especiais, destinadas a realizacdo de
Processo de Selecdo Simplificado — PSS — para contratacéo dos cargos indicados abaixo:

Fisioterapeuta — 40 horas semanais — 01 (uma) vaga mais cadastro de reserva — salario
R$ 3.728,83

2.2 Os cargos indicados neste PSS terdo como padrdo de vencimento salarial o nivel
inicial de cada cargo. Existindo divergéncia sobre o saléario, prevalecera o valor indicado
na legislagdo municipal vigente.

2.3 O presente PSS, visa preenchimento das vagas indicadas no “item 2.1" deste edital
que poderdo serem chamados imediatamente ou durante a validade do processo, hao
existindo garantia de que serdo chamados concomitantemente, além das vagas indicada
sera formado cadastro de reserva, que podera a critério e necessidade da administracéo,
ser o candidato convocado caso exista a necessidade. Fica o candidato ciente que caso
verifique a desnecessidade do servico, a contratagéo néao sera efetuada, ou caso tenha
sido efetuada sera rescindido.

2.4 O Processo de Selecdo Simplificado — PSS de que trata este Edital, & destinado a
selecionar profissionais aptos a serem convocados para atuar na area de contrata¢éo,
para atender a necessidade de interesse publico, suprindo as vagas existentes no
municipio.

2.5 Qualquer pessoa podera impugnar o edital durante o prazo que estiver aberto para
realizac@o de inscricédo, onde o resultado da impugnacéo sera publicado no jornal oficial
do municipio. Nao existindo impugnhacéo neste prazo, ocorre a precluséo de realizar o ato.

2.6 VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

2.7 No momento n&o existe quantitativo de vagas que permita convocacao de candidatos
portadores de necessidades especiais, mas caso ocorra convocacdes que gere a
existéncia da vaga, fica estipulado que das vagas que surgirem 5% (cinco por cento)
serdo destinadas para deficientes fisicos, na forma do inciso VI, do art. 37, da
Constituicdo Federal, sendo o candidato obrigado a declarar-se portador de
necessidades especiais no ato da inscrigdo.

2.8 Conforme orientagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR), emitida
no processo administrativo n® 483946/23, o arredondando dos numeros fracionados para
verificar a existéncia de vagas para portadores de necessidade especiais sera feito para
cima, fixando o minimo de 5% e o maximo de 20% para a reserva de vagas, e, assim, a
primeira vaga a ser reservada aos deficientes serad a 5 vaga, caso venha a existir
convocacdes de candidatos neste quantitativo;

2.9 O candidato portador de deficiéncia, devera apresentar laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

2.10 Serao indeferidas as inscricdes na condicao especial de pessoa com deficiéncia dos
candidatos que n3c encaminharem o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagéo.

2.11 A inscricdo do candidato com deficiéncia que n&@o encaminhar o laudo sera
recepcionado como inscrigéo geral.

2.12A publicac@o do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacéo destes Ultimos.

2.13 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter
a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decis@o terminativa sobre
a qualificac@o do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo néo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificac@o geral.

3. DO REGIME JURIDICO

3.1 A contratacdo ocorrerda em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX da
Constituicdo Federal e ha Lei Municipal 56/2013.

3.2 O contrato podera ter vigéncia por 12 meses ou prazo inferior, conforme necessidade
do Municipio, salvo interesse publico em rescindir antecipadamente ou prorrogar a data
de validade que atenda os melhores interesses do municipio.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigdes presenciais serdo realizadas na Sede da Prefeitura Municipal,
COM ENDEREGO NA Rua Rui Barbosa, 286, Municipio de Janiépolis, Estado do
Parana, CEP 87.380-000, setor de protocolo, das 08:30 as 11:00 horas, e das 13:00 a
16:30 horas, no periodo de 05 de fevereiro a 12 de fevereiro, do ano de 2024.

4.2 As inscrigdes poderao ser realizadas por e-mail, onde a documentagdo devera
ser enviada no e-mail pss.janiopolis@gmail.com. Nesta modalidade de inscrigéo o
candidato devera digitalizar (escanear) os documentos pessoais e o anexo l e ll, e
os demais documentos para calculo da pontuagéo, e enviar como anexo no e-mail.

SERA CONSIDERADO, SENDO DESCARTADO.

| — A documentagéo devera ser enviada em um uUnico e-mail, vedado o envio de
varios e-mails. Exemplo: O candidato enviou um e-mail com os documentos
pessoais e para pontuagé@o, e esqueceu de enviar o anexo |, € vedado enviar o e-
mail somente com este documento, devera realizar nova inscrigéo, enviando novo
e-mail com toda a documentacgéo.

Il - Caso o candidato envie mais de um e-mail, sempre sera considerado o tltimo e-
mail recebido, os e-mails anteriores ndo seréo analisados.

Y
Il — O candidato é o Gnico responsavel pela falha tecnolégica que ocorra, caso a
documentagédo do candidato ndo conste no e-mail indicado para inscrigdo, nao
existira inscricdo no PSS, ou no caso de documentagéo incompleta sera atribuido a
nota com base na documentacdo recebida, vedado a juntada de documentos
posterior.

IV — O e-mail indicado para realizar a inscricdo esta configurado para emitir
resposta automatica quando receber o e-mail de inscrigao, caso o candidato nao
receba a resposta automatica, existe a possibilidade de falha no procedimento,
devendo o candidato contatar o setor de inscrigdo fisico para sanar qualquer
duavida existente.

V — As inscricdes poderdo ser realizadas por e-mail, sendo que no ultimo dia da
inscricdo o e-mail devera ser recepcionado no e-mail utilizado para inscrigdo até o
horario final das inscri¢gées fisicas (16:30 horas), sendo considerado o horario de
recebimento que aparece no e-mail de inscrigcdo pss.janiopolis@gmail.com para
analise da tempestividade da inscricdo, e-mail recebido apés o prazo serdo
considerados extemporaneos e nao serao analisados.

VI — O e-mail indicado & exclusivo para que seja realizado a inscrigédo do PSS, NAO
SERA RESPONDIDO DUVIDAS OU INDAGAGOES POR ESTE E-MAIL.

Vil — A documentacdo enviada por e-mail, devera ser no formato “PDF”, ndo sendo
este o formato enviado, sera desconsiderado o documento recebido. Deve o
candidato ficar atento que o documento tem gue vir como anexo do e-mail, ndo
sendo aceito links, como exemplo documento na “nuvem” para gue o érgéo publico
tenha que baixar o documento.

4.3 A inscricdo implica o conhecimento e aceitagdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo pode alegar desconhecimento.

4.4 O candidato devera:

| — preencher a ficha de inscricdo, conforme modelo anexo;

Il — preencher o formulario de titulos, conforme modelo anexo;

11l — reunir a documentagao referente a habilitagdo e aos titulos, com a ficha de inscricdo e
o formulario de titulos, em envelope, e entregar ao responsavel pelo recebimento das
inscricbes ou se optar em realizar a inscricdo por e-mail, devera realizar o procedimento
de inscri¢éo indicado no item 4.2.

IV — O candidato portador de necessidade especial devera enviar o laudo que ateste esta
condi¢c@o conforme previsto 2.9 deste edital e deve assinalar esta condi¢do na ficha de
inscricdo;

V — Existindo divergéncia entre o formulario de escolaridade, aperfeicoamento profissional
e tempo de servico para pontuacdo ao ser comparado com os documentos
comprobatérios, a Comissé@o Especial do Processo Seletivo Simplificado apoés anélise dos

documentos comprobatérios das informacdes escolares, aperfeicoamento profissional e
de tempo de servigo atribuira a pontuacéo correta ao candidato;

VI — Nao existe informacéo verbal a ser considerada no procedimento de inscricdo, caso o
candidato tenha duvida nos documentos a serem juntados devera enviar todos, os
funcionarios que recebem a inscricdo ndo tém o poder de indicar quais os documentos
que devem ser juntados para analise, o candidato a seu critério e risco deve juntar a
documentacg@o que entenda pertinente.

4.5 O candidato pode inscrever-se em apenas uma das op¢des indicadas neste PSS.
Existindo multiplas inscricées prevalecera a ultima que foi realizada.

4.6 Os eventuais erros ho preenchimento do Formulario de Inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato.

4.7 O candidato que deixar de apresentar a documentacdo hecessaria, sera
automaticamente excluido do Processo

4.8 Apbs a inscricé@o, o candidato néo podera, sob hipétese alguma, incluir ou alterar as
informacdes efetuadas, devendo caso queira e o periodo de inscricdo nao tenha
terminado, efetuar nova inscricdo, pois prevalece a ultima inscricdo realizada pelo
candidato.

4.9 Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

4.10 A inclusdo no Cadastro de Reserva gera ao candidato apenas a expectativa de
direito a convocacdao e Contratacao, ficando reservado a respectiva Secretaria
Municipal o direito de proceder as contratacGes em namero que atenda ao interesse
e as necessidades do servigo, obedecendo a ordem de Classificagdo Final, dentro
do prazo de validade deste Edital.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

5.1 Para inscrever-se no Processo de Selecéo Simplificado — PSS, o candidato devera
preencher os requisitos abaixo:

| - ter nacionalidade brasileira ou portuguesa com direitos e obrigagdes politicas e civis
reconhecidos no Pais;

Il - ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

111 - ter cumprido as obrigacdes e encargos militares previstos em lei;

IV - estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

V - Possuir formacéo minima para exercer a profissdo, necessario para o exercicio do
cargo.

VI — Sendo requisito para exercer a profisséo, devera o candidato, por ocasido em que for
convocado, apresentar o comprovante de estar inscrito no conselho regional.
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6. DOS DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO

6.1 Todos os candidatos deverdo, no ato da inscric@o, apresentar:

| — Cépia do RG (Carteira de Identidade);

Il — Copia do CPF;

Ill - Para comprovar a Escolaridade para o cargo o candidato devera apresentar cépia
FRENTE E VERSO do Diploma registrado ou Certiddo de Conclusédo do Curso, para os
cursos superior e técnico, obrigatoriamente o candidato devera estar habilitado para
exercer a profisséo por ocasido em que for assinar o contrato de trabalho;

IV — Devera preencher e juntar o anexo | ficha de inscrigéo;

V — Devera preencher e juntar o anexo Il formulario de pontuacdo, acompanhado dos
documentos que embasam a pontuacdo preenchida no formulario;

VI — Nao apresentado os documentos conforme previsdo do edital a inscricdo do
candidato sera indeferida.

6.2 As coépias dos documentos apresentados DEVERAO ser legiveis que podera
ser cépia simples e ndo serdo devolvidas, em hipétese alguma. Por ocasido em
que o candidato for convocado, obrigatoriamente tera que apresentar os
documentos que forem solicitados pelo departamento de recursos humanos, sob
pena de ndo fazendo ser desclassificado.

6.3 — Para comprovagdo de tempo de servico da iniciativa privada € necessario a
apresentagéo da cépia da CTPS ou de documento oficial do INSS que comprove o tempo
de servigo no cargo para o qual esta fazendo a inscrigéo. No caso de tempo de
servico em 6rgdo publico, caso o tempo de servico ndo esteja anotado na CTPS, é
necessaria certidao do érgéo publico informando o tempo de servico e o cargo.

6.4 No caso de inscricdo através do e-mail, devera todos os documentos mencionados
acima serem digitalizados (escanear) e enviados no e-mail como anexo, no formato PDF,
caso seja enviado em outro formato, néo sera analisado.

7. DA AVALIAGAO

7.1 O PSS consistira na avaliacdo e pontuacdo dos documentos apresentados pelo
candidato, referentes a:

| — Escolaridade;

Il — Aperfeicoamento profissional;

Il = Tempo de experiéncia;

6.1.1 Critérios de Avaliaco:
A avaliagédo seguira os seguintes critérios:

A pontuacéo pela escolaridade, sera atribuida conforme especificado abaixo, no item
escolaridade € permitida a pontuag&o em apenas um dos itens:

ESCOLARIDADE - Cargos Superior PONTUACAO
| Pés-Graduacéo na area do cargo para o qual fez a inscricdo 60
Il | Outro curso superior que hdo seja requisito para exercer o cargo 30
para o qual fez a inscrigéo

Neste requisito o candidato pontuara somente em um item

A pontuacao pelo Aperfeicoamento Profissional sera com base na somatéria dos pontos,
teréa o limite de 35 pontos:

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL — A somatéria dos pontos | PONTOS
neste item fica limitado a 35 pontos maximo de
cada item

| |Certificados de cursos/palestras EXCLUSIVAMENTE na area do |5 pontos a
cargo para o qual fez a inscricdo, sendo que o certificado para | cada
pontuar devera ser de no minimo 2 (duas) horas (a cada certificado | certificado de
de 2 horas = 5 pontos) no minimo 2
horas

TOTAL MAXIMA DE PONTOS QUE O CANDIDATO PODE OBTER NA 35
SOMATORIA DESTE ITEM

Tempo de servigo para todos os cargos sera pontuado da seguinte forma:

TEMPO DE SERVIGO (EXPERIENCIA) PONTUAGAO
Ano de trabalho no cargo para o qual realizou a inscri¢do 1
TOTAL MAXIMA DE PONTOS NESTE CRITERIO 5

E pontuado somente o tempo de servico no cargo para o qual esta sendo feito a inscrigéo,
sendo um ponto para cada ano trabalhado.

6.1.3. - O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, é considerado
tempo paralelo e ndo pode ser informado.

6.1.3.1 — Nao serd aceito periodo(s) de tempo de servico j& utilizado ou em processo de
utilizacéo para aposentadoria, a fim de garantir a isonomia no processo seletivo.

6.1.3.2 — O candidato deve somar os periodos de tempo trabalhados, e informar o
total do tempo de servigo em anos, meses e dias.

6.1.3.3 — Apds a somatoéria do tempo de servico, existindo fragdo igual ou superior a 6
(seis) meses, é convertida em ano completo, automaticamente.

6.1.3.4 — Quando utilizada a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, deve ser
acompanhada de fotocopia das paginas do Contrato de Trabalho. Quando o
trabalho for em 6rgéo publico podera ser apresentado declaracdo do 6érgéo publico
informando o tempo trabalhado. Quando o trabalho for como auténomo deve
apresentar documento oficial do INSS que comprove o tempo de servico no cargo

6.1.3.5 — Tempo de Servico em Cargos Comissionados néo sera aceito e ndo pode ser
informado.

6.2 — Na avaliacdo final, sera atribuida pontuacéo de 0 (zero) a 100 (cem), somando-se os
itens previstos nos itens anteriores.

8. DA VALIDAGAO DA INSCRIGAO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS

8.1 A validacdo da inscricdo do candidato sera efetuada pela comissdo do PSS, apés
conferéncia dos documentos entregues durante o periodo de inscricio e das informagses
prestadas pelo candidato no ato da inscricéo.

9. DA CLASSIFICAGAO E DIVULGAGAO

9.1 O resultado do PSS, com a classificagdo dos candidatos, serd divulgado em Diario
Oficial do Municipio

9.2 Em caso de igualdade de pontuagéo, o desempate sera feito da seguinte forma:
| = Maior Idade, sera considerado ano, més e dia;

Il - Maior Tempo de Servigo para o cargo para qual o candidato estd concorrendo;
Il — Sorteio.

10. DOS RECURSOS

10.10 candidato podera interpor Recurso contra a classificagéo proviséria no PRAZO de
dois dias uteis apés a publicacdo da lista de classificacdo.

10.20s recursos deverdo ser feitos por escrito e protocolados na sede da Prefeitura
do Municipio de Janidpolis, localizada na Rua Rui Barbosa 286, Janiopolis/PR

10.30s recursos serdo analisados pela comiss&@o, que emitirda Parecer Conclusivo,
podendo referida comissao solicitar parecer juridico da assessoéria juridica do municipio
caso entenda necessario.

10.40 resultado do julgamento do(s) recurso(s), juntamente com a classificacéo final, sera
publicada no érgéo oficial do Municipio de Janiépolis que € o Jornal Gazeta Regional de
Goioeré

11. DA CONTRATAGAO
11.1- O candidato classificado sera convocado por edital especifico.

11.2 — O horéario das atividades a serem desenvolvidas pelo homeado sera de acordo
com as nhecessidades do respectivo érgao de lotacdo. Podendo o candidato trabalhar em
regime de escala ou trabalhar em periodo noturno, diurno ou vespertino.

11.3 — Quando convocado para contratacdo, o candidato devera apresentar Atestado de
Saude, expedido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina do Parana,
considerando-o apto para o exercicio da fungéo, objeto da contratacéo. Sendo que o
municipio publicaréa em edital a data para realizagdo do exame médico onde néo
comparecendo o candidato sera desclassificado ficando eliminado do processo seletivo.

11.4 — No ato de sua contratacdo o candidato devera assinar os documentos que forem
apresentados pelo RH, sob pena, de ser desclassificado caso se recuse.

11.5 — E obrigatério a prévia assinatura do contrato

11.6 — Para fins de contratac@o, o candidato devera apresentar Carteira de Identidade,
CPF, e os demais documentos determinados pelo departamento de recursos humanos da
prefeitura.

11.7 — O Contrato de Trabalho sera estabelecido em Regime Especial;
2 LA <

11.8 — O candidato que convocado néo se apresentar no Departamento de RH Municipal,
sera desclassificado.

11.9 - O candidato que convocado nao tiver interesse em assumir a vaga, podera solicitar
que seu nhome seja postergado para o final da listagem de convocados, aplicando a regra
do item “11.8” caso ndo seja realizado a manifestacdo do candidato

DA REMUNERAGAO

11.10 — A remuneracdo terd como base o piso inicial previsto na Lei Complementar
Municipal com as modificagdes das leis posteriores, QUALQUER DIVERGENCIA
EXISTENTE SOBRE OS VALORES DA REMUNERAGAO, SERA SEGUIDO O QUE
ESTA PREVISTO NA LEGISLAGAO MUNICIPAL.

11.11 - O valor efetivamente recebido pelo contratado sera equivalente ao numero de
horas atribuido no contrato, calculados proporcionalmente, assim caso ocorra redugao da
carga horaria os vencimentos serdo reduzidos proporcionalmente, caso ocorra aumento
da carga horéaria os vencimentos serdo aumentados proporcionalmente.

11.12 Ocorrendo reajuste do piso inicial pela legislacdo municipal, sera aplicado o novo
piso inicial previsto para o cargo, respeitado a limitag&@o legal imposta pelo subsidio que o
prefeito recebe. O sistema de trabalho (em escala ou horario normal) e horario de trabalho
serao definidos pela Secretaria Municipal

DAS DISPOSIGOES GERAIS

12. Comprovada a qualquer tempo irregularidade ou ilegalidade nos documentos
apresentados, o candidato sera excluido do Processo Seletivo Simplificado e, se for o
caso, tal situagdo sera comunicada ao Ministério Publico.

12.1 - O candidato seré eliminado da lista de classificacdo se nos ultimos dois anos tiver
se enquadrado em uma das situagdes:

| - demiss@o ou exoneracéo do Servico Publico, apés Processo Administrativo;

Il - rescis&@o contratual, apés sindicancia;

11l - resciséo contratual por auséncia ac servico de forma consecutiva;

IV - demisséo do 6rgédo publico, por justa causa

12.2- E de responsabilidade do candidato manter atualizado, no Departamento de RH
Municipal de Janiépolis seu endereco e numero de telefone

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

4
12.3 - O candidato que convocado néo comparecer ou néo entrar em contato no prazo de
24 horas para opinar se aceita a vaga ou n&o trouxer a documentacéo determinada pelo
departamento de recursos humanos seré considerado desistente e seu nome sera
eliminado da lista de classificac&@o.

=

12.4 - Nao se efetivara a contratagéo se implicar acimulo ilegal de cargos, nos termos da
Constituicdo Federal.

12.5 - O Processo de Selecdo Simplificado, disciplinado por este Edital, tem validade de
dois anos apés a homologagéo, podendo ser renovado a validade por igual periodo.

12.6 Unilateralmente a critério da administracéo, ou a pedido do candidato, os contratos
poderdo ser rescindidos antes do término pactuado entre as partes. O candidato devera
observar a necessidade de informar com um més de antecedéncia a resciséo, sob pena
de ser descontado do acerto o valor de uma remuneragao.

12.7 - As atribuicdes inerentes ao cargo estdo previstas na Legislacdo Municipal, em
especial a Lei Complementar 94/2017 efou 95/2017, sem prejuizo da necessidade de
realizar atribui¢des inerentes ao cargo que forem determinados pelo superior hierarquico.

12.8 - Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissdo Especial ou por comisséo
designada pela Secretaria Municipal de Janiépolis — PR.

Janiépolis, 30 de janeiro de 2024

WILLIANS RODRIGUES AMANCIO
PRESIDENTE

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO|
FICHA DE INSCRIGAO

Cargo para o qual esta concorrendo: Fisioterapia.

Indicar se concorre também para vagas portadores de necessidades especiais ( ), caso
tenha assinalado esta op¢é@o devera enviar o laudo meédico conforme previsto no item 2.9
do edital

NOME COMPLETO
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Ao assinar o presente formulério, declaro que as informagées prestadas séo verdadeiras; que tenho pleno conhecimento do Edital —
Processo seletivo simpiificado, bem como, que preencha todos os requistos exgidos para o contrato pleiteado. Declaro anda que,
caso , entregarel, sefor 08 comprabatérios dos requisitos exigidos para o cargo

. de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

&<

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO (Este campo somertte ser4 utilizado no caso de
inscrigéo presencial
CANDIDATO l l

CARGO |

1.1 RESPONSAVEL PELO PROTOCOLO
]

N; do protocolo. Data e local do protocolo Hora do Protocolo

ANEXO Il
FORMULARIO DE PONTUAGAO DE TITULOS

CANDIDATO:

ESCOLARIDADE - (INFORMAR APENAS 1 DAS OPCOES)

PONTUACAO

]

TOTAL DA PONTUACAO

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL PONTOS

TOTAL DE PONTOS

TEMPO DE SERVICO Nao informar periodos de tempo ja utilizado em processo de
aposentadoria ou cargo em comissao
TEMPO DE SERVIGO

PONTUACAO

TOTAL DE ANOS

TOTAL DE MESES
TOTAL DE DIAS
TOTAL DA PONTUACAO

Pontuagéo final
CANDIDATO:

ITEM PONTUACAO

| — Escolaridade
Il — Aperfeicoamento profissional

Il = Tempo de experiéncia

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO

TOTAL MAXIMA DE PONTOS 100

CALENDARIO

ENVIO DO EDITAL PARA PUBLICACAO NO JORNAL OFICIAL DO MUNICiPIO DE
JANIOPOLIS SERA FEITA NO DIA 30/01/2024.

Inscri¢ao de 05/02/2024 a 12/02/2024 até as 16:30 horas;

Correcao A PARTIR DO DIA 13/02/2024 A PARTIR DAS 13:30 HORAS NO RH
MUNICIPAL, podendo o candidato que tiver interesse em acompanhar entrar em
contato com o Departamento de RH Municipal para obter a informagéo do horario
exato de inicio da corregéo;

Publicagédo da homol 4o das inscrigbes e resultado preliminar a partir do dia
14/15 de fevereiro de 2024,

Recurso conforme previsto no edital no prazo de dois dias uteis apés a publica¢ao
do resultado preliminar;

Resultado com a classificagao final sera divulgado a partir da data do dia 20 de
fevereiro de 2024,

O orgéo oficial onde ocorre as publicagdes é o Jornal Gazeta Regional de Goioeré,
nao sendo publicado na data indicada sera publicado no dia posterior em que tiver
circulagéo do jornal.

OBS.: O Jornal Oficial do Municipio é o Gazeta Regional da cidade de Goioeré.
Caso nao exista jornal na data indicada para publicagao ou por algum motivo a
publicagdo nao seja realizada na data prevista a mesma ocorrera na primeira data
posterior disponivel.

DECRETO n° 2.819/2024

SUMULA: Autoriza abertura de Processo Seletivo
Simplificado (PSS) para contratagéo temporaria de Cargos
publicos e Comisséo Especial para sua realizagéo.

O Prefeito do Municipio de Janiépolis, Estado do Parana, Senhor Ismael José
Dezanoski, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no artigo 37 da Constituicéo
Federal e Lei Orgénica do Municipio e conformidade com as demais legislagdes municipais em
especial a Lei Municipal Complementar 56/2013 que disciplina a realizagdo do PSS e
considerando:

| — Considerando que a servidora lotada no cargo de Fisioterapeuta solicitou
licenga sem vencimentos;

1l - A existéncia do cargo e vaga;

DECRETA:
Art. 1° - Fica Autorizada a abertura de Processo Seletivo Simplificado — PSS, para os cargos
ndicados abaixo, visando & contratacéo para suprir a necessidade municipal:
CARGO LOCAL PRESTAGAO DOS SERVICOS

Fisioterapeuta 40 horas

Sede e Distritos

Art. 2° - Para realizac&o do referido Concurso, fica criada a Comiss@o Especial de Teste Seletivo

- CETS, composta pelos seguintes membros:
NOME CPF CARGO EFETIVO [ FUNCAO.  NA
COMISSAO
Willians Rodrigues Amancio 056.860.309-52 | SIM Presidente
Monica Regina de Souza 911.338.319-15 | NAO Secretaria  de
Saude
Caroline Ribeiro Gongalves 084.749.089-06 | SIM Membro
Paragrafo Unico — Compete a CETS, a execucao dos procedimentos referente ao Processo

Seletivo Simplificado, cbservando o disposto na Instru¢do Normativa TCE.

Art. 3° - A qualificagéo técnica dos membros da CETS é:

I - Willians Rodrigues Améncio, concursado como Agente Administrativo, exercendo atualmente
a fungéo de Diretor do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, formado
no curso superior de contabilidade, Pés-Graduacéo em Contadoria;

Il - Monica Regina de Souza, agente politico lotado no cargo de Secretaria de Saude, formado
no curso superior de enfermagem, Pés-Graduag@o em Gestéo e Logistica Hospitalar, Gestao em
Procedimento de Saude da Familia, Psicopedagogia, Area da Deficiéncia Intelectual/Mental e
Deficiéncia Multipla, Educagéo Especial;

Il - Caroline Ribeiro Gongalves, concursada como auxiliar administrativo, exercendo atualmente
a fungéo de Diretora do Departamento Tributério, formada no curso superior de administracéo,
Pos-Graduacao em Gestéo Publica;

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Janidpolis, 30 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
PREFEITO MUNICIPAL
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’ MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

PORTARIA N° 024/2024
(republicado por incorregao)

SUMULA: Designa os fiscais de contrato.

O Senhor ISMAEL JOSE DESANOSKI, Prefeito do Municipio de Janiépolis, Estado
do Parana, no uso das atribuicdes legais € em conformidade com o art. 117 da Lei
n® 14.133/2021, art. 30, inciso |l da Constituicdo Federal e Lei Organica,

RESOLVE:

Art. 1°. Designhar os seguintes servidores para atuarem como fiscais de contratos:

I. NA SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA:

« LUCIENY ROSA DE OLIVEIRA SANTOS
CPF n° 044.648.729-56
matricula n° 51780

1.1 SUPLENTE:

+ MARIA APARECIDA FELIX DOS SANTOS
CPF n° 769.508.329-15
matricula n® 41734

1. NA SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:
e ANTONIO CARLOS FELIX DA ROCHA

CPF n° 362.100.721-00

matricula n® 3921

1.1 SUPLENTE:

+ GERSON NEY DE OLIVEIRA VIANNA
CPF n°® 049.967.679-36
matricula n® 3431665

1. NA SECRETARIA DE SAUDE:

e ALEANDRA ALVES DOS SANTOS
CPF n° 043.871.179-31
matricula n® 49620

1.1 SUPLENTE:

* BEATRIZ FONSECA FERREIRA
CPF n° 085.587.499-65
matricula n® 17515

IV. NA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL:
+ ELISANGELA DIAS DA SILVA

CPF n°917.101.389-04

matriculan® 8133

IV.1 SUPLENTE:

« ROSILENE VICENTE MOREIRA DOS SANTOS
CPF n°® 020.220.239-94
matricula n® 26190

V. NA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA que compreende a
Diretoria de Viagdo e Urbanismo, Diretoria de Obras e Planejamento e
demais situagdes ndao compreendidas nesta portaria:

« DAYANE DE AVILA E SILVA
CPF n° 056.860.309-52
matricula n® 47317

V.1 SUPLENTE:

e ALEX CARLOS VALEZE ANTONIO
CPF n°®071.817.189-67
matricula n® 113638

VI — Em todas as Secretarias e Departamentos onde a licitagdo envolva obras, o
fiscal de contratos sera:

« PATRICIA ALVES MERCIAL DOS REIS
CPF n°® 096.553.769-23
matricula n® 3433935

Art. 2°. Esta portaria, entra em vigor na data de sua edicdo, revogando as
disposi¢des em contréario.

Janiopolis-PR, 22 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal

l\'lUNICiPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otte Macedo, 629 — Moxrcira Sales — PR. — CEP: $7270-000
CNPJ N.* 76.217.025/0001-03 — Fone (044)S532 3100 — Eax(044) $552 3121
www.moreirasales.pr.gov.
E-mail: pmma@visaonet com br

EDITAL N°244/2024
DATA: 30 DE JANEIRO DE 2024

SUMULA: Convoca os Candidatos Aprovados em
Processo Seletivo Simplificado PSS 003/2023 de que se
trata o Edital n°.227/2023, para assumirem suas
atividades e da outras providéncias.

RAFAEL BRITO DO PRADO, Prefeito Municipal de
Moreira Sales, Estado do Parand, no uso de suas atribuigSes legais, em conformidade com o
Edital n°. 180/2023 de 20/03/2023 por meio deste.

RESOLVE,
Art. 1° - CONVOCAR: Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no processo seletivo
simplificado (PSS) n° 003/2023, realizado em 28/29 de Novembro de 2023 e
HOMOLOGADO através do Edital 232/2023 de 12/12/2023, para no prazo de 02 (Dois) dias
tteis, a contar desta data, assumirem suas atividades, observadas as condigdes previstas no
Edital 180/2023.

CLASSIFIC. | NOME CARGO

31 LUZIA VALDINEIA SAQUETTI LIBERATO PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

32 SANDRA SANTQS PEREIRA BOSSONI PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

Art. 2° - - Os candidatos convocados deverio dirigir-se ao Departamento de Recursos Humanos
desta Prefeitura M ipal idos dos i doci : Fi opia da Cédula de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor. Certiddo de Nascimento ou Casamento, Certiddo de
Nascimento de filhos menores de 21 anos, CTPS- Carteira de trabalho da Previdéncia social,
PIS/PASEP Extrato/Comprovante, Comprovante de Residéncia (Maximo 30 dias),
Comprovante de Escolaridade, Certiddo Negativa de Antecedentes criminais, 02 Fotos 3x4,
Certiddo de Quitagio Eleitoral Atualizada Emitida pela Justi¢a Eleitoral, Atestado de Sanidade
Fisica e Mental, Declaragio de que ndo se Encontra em situagdo de acimulo Ilegal de
Proventos, fungdes, empregos ¢ cargos piiblicos.

Art. 3° - Este edital entrara em vigor na data de sua publicagio.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES, ESTADO DO PARANA,
AOS 30 DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2024.

RAFAEL BRITO DO PRADO
Prefeito Municipal

OCONSHLHO MUNICIPAL DE
LEIn. 307/2010
Rua: Souza Naves, 371 — Centro —Fone 44 — 35531021 — CEP 87.380-000
Janiopolis — Estado do Parana

A SOCLAL-CMAS

RESOLUGCAO N° 003/2024

SUMULA: Aprova
Comissédo de conferéncia de Notas

Formagéao da

Fiscais da Secretaria Municipal da

Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS, no uso das atribuicdes que
confere a Lei n® 307/2010, com as alteracdes da lei n°479 de 2015;

Considerando a deliberacdo da plenaria realizada em 29 de janeiro de 2024,
registrada na ata n. 001/2024;

Considerando a Lei Federal n°® 8.742/93;

Delibera:

Art.1- Aprova Formagao da Comissao de conferéncia de Notas Fiscais da

Secretaria Municipal da Assisténcia Social;
- Elisangela Dias da Silva;

- Jairo de Souza;

- Mauri da Silva;

- Fabiana Alves dos Santos Miyamoto

Art.2 - Esta resolucéo entra em vigor na data de sua edicéo.

MAURI DA SILVA
Presidente do CMAS

Janiépolis, 29 de janeiro de 2024

O Prefeito do Municipio de Janiépolis, Estado do Parana, Senhor ISMAEL JOSE
DEZANOSKI,

DECRETA:

Art. 1° - Fica

publica e taxa de coleta de lixo.

Art. 2° - Os valores do IPTU e demais encargos cobrados no carné tem por fundamento o Cédigo
Tributario Municipal, Lei Complementar n® 92/2017 e a planta genérica.

Art. 3° O pagamento do “Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU” e
demais taxas que s&o cobrados em carné unico, referente ao exercicio de 2024, podera ocorrer
em cota Unica ou parcelas subsequentes, nos termos deste Decreto.

Art. 4° - O vencimento do IPTU 2024 ocorrera em 13 (treze) de maio de 2024, sendo que:

| — Em casos de pagamento a vista, serd concedido desconto de 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do carné.

Il — Em casos de pagamento parcelado em até 08 (oito) parcelas mensais, incidira desconto de
10% (dez por cento) sobre o valor total, sendo que a parcela, ndo podera ser inferior a 1 UFMJ.

Art. 5°- As datas do vencimento serdo:

| - 13/05/2024, para pagamento a vista ou pagamento da primeira parcela;
11 -13/06/2024, segunda parcela;

lll- 156/07/2024, terceira parcela;

V- 13/08/2024, quarta parcela;

V- 13/09/2024, quinta parcela;

VI- 14/10/2024, sexta parcela;

VII- 13/11/2024, sétima parcela;

VIII- 13/12/2024, oitava parcela.

Art. 6° -0 pagamento dos tributos e taxas a que se refere este Decreto, em cota Unica ou parcelas
subsequentes, podera ser efetuado nos seguintes locais:
| — Caixa Econémica Federal ou Rede Lotérica, Banco do Brasil.

Art. 7° - Os pedidos de Isencdo do IPTU do exercicio do ano de 2024 poderdo ser formulados
até a data de 13/05/2024.

Art. 8° - A isengao prevista no artigo 7° deste decreto ndao abrange a taxa de coleta de lixo
e de iluminagéo publica nas situagées em que é cobrada juntamente com o IPTU, que
devera ser paga a vista ou parcelado nas datas indicadas no artigo 5° deste decreto,
aplicando o desconto de 30% para pagamento a vista, ou desconto de 10% para pagamento
parcelado em até 08 (oito) parcelas sendo que a parcela ndo podera ser inferior a 1 UFMJ.

Art. 9° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

MUNICIiPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA

SUMULA: Dispde sobre o langamento do Imposto Predial
Territorial Urbano 2024 e determina outras providéncias.

no uso de suas atribuigdes legais,

langado o Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU) de 2024, taxa de iluminacéao

Janidpolis, 31 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO Retificado

Pregéo Eletrénico 001/2024

Objeto: Selegéo de propostas para Contratagdo de empresa especializada visando
ao fornecimento de materiais de expediente, jogos esportivos, lidicos e um
veiculo, que posteriormente serfio destinados a APAE deste Municipio.

Regime de Execugéo: Menor prego por item

Valor Total: R$ 146.948,60 (CENTO E QUARENTA E SEIS MIL NOVE
CENTOS E QUARENTA E OITO REAIS E SESSENTA CENTAVOS).

Nova Data Abertura: 19 de Fevereiro de 2024, as 09h30min.

InformagSes Complementares e Aquisi¢do de Edital pelo Fone: 44 3532 8119 —

licitacao2(@moreirasales.pr.gov.br.
Rafael Brito do Prado — Prefeito Municipal.

T s

PORTARIA N° 38/2024

SUMULA: Nomeia comissdo para processo de
padronizacao de marcas para pneus visando indicar
as melhores marcas que atendam qualidade, preco,
tradicdo, seguranca, conforto, durabilidade, rede de
revendas e relagéo custo beneficio.

O Senhor ISMAEL JOSE DESANOSKI, Prefeito do Municipio de Janipolis,
Estado do Parané, no uso das atribuigdes legais e com fundamento no artigo 43 da
Lei 14.133/2021,

RESOLVE:
Art. 1°. Nomear comisséo para padronizacéo de marcas para pneus visando dar
parecer referente as melhores marcas que atendam qualidade, prego, tradigéo,
seguranca, conforto, durabilidade, rede de revendas e relacéo custo beneficio.
Art. 2°. A comisséo sera composta dos seguintes membros:
o DAYANE DE AVILA E SILVA - Presidente
CPF n° 056.860.309-52
matricula n® 47317
¢ ALEX CARLOS VALEZE ANTONIO - Membro
CPF n°071.817.189-67
matricula n® 113638
WILSON BARBOSA DA SILVA
CPF n° 046.829.409-02
Matricula n® 98884

Art. 3°. Est4 portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Janidpolis-PR, 30 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal

CONSHLHO MUNICIPAL DE ASSISTRNCIA SOCLAL-CMAS
LEIn. 307/2010
Rua: Souza Naves, 371 — Centro — Fone 44 — 35531021 — CEP 87.380-000
Janiépolis — Estado do Parana

RESOLUGAO N° 002/2024

SUMULA: Aprova o calendario anual 2024
de reunides do Conselho Municipal da
Assisténcia Social - CMAS, conforme

anexo.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS, no uso das atribuicdes que
confere a Lei n® 307/2010, com as alteracdes da lei n°479 de 2015;

Considerando a deliberacdo da plenaria realizada em 29 de janeiro de 2024,
registrada na ata n. 001/2024.

Considerando a Lei Federal n°® 8.742/93;

Delibera:

Art.1- Aprova o calendario anual 2024 de reunides do Conselho Municipal da
Assisténcia Social - CMAS

Art.2 - Esta resolucéo entra em vigor na data de sua edigéo.

MAURI DA SILVA
Presidente do CMAS

29 de janeiro de 2024

2024

.MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n°® 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n° 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121
www.moreirasales.pr.gov.br
e-mail: i ) irasales.pr.gov.br

providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI

COMPLEMENTAR :

autorizado a, nos temos da Lei Federal n° 13.019, de 31

de

ASSOCIAQAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MOREIRA
SALES, Associagao Civil de Direito Privado, sem fins

lucrativos ou econdmicos, inscrita no CNPJ n°
03.222.660/0001-05, com sede na Avenida Gilberto
Piovezam, 740, Vila Sao Luiz, CEP 87.370-000 - Moreira

Sales, Estado do Parana, para subvencionar as despesas
com pessoal efetivo, géneros alimenticios, locagido de
iméveis, servigos de A&agua, esgoto, energia elétrica e
telecomunicagdes.

destinado a instituigdo referida no artigo anterior serd

de

parcelas mensais, repassadas a partir da assinatura do
Termo de Fomento, nos termos do Plano de Trabalho anexo a
presente Lei.

LEI N° 850/2023
Data: 20 de dezembro de 2023

Stmula: Autoriza o Municipio de Moreira
Sales — Parand a, nos termos da
Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, celebrar Termo
de Fomento com a ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE MOREIRA SALES, e da outras

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal

julho de 2014, celebrar Termo de Fomento com a

Art. 2°. O wvalor total do repasse financeiro

R$ 30.000,00 (trinta mil reais), dividido em 12 (doze)

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA

Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — CEP: 87370000
CNPJ N.* 76.217.025/0001-08 — Fone (044)$552 3100 - Fax(044) 8582 3121
wiw.moreirasales.pr.gov.

E-mail: pmmz@vizaonet.com br

EDITAL N°243/2024
DATA: 30 DE JANEIRO DE 2024

SUMULA: Convoca os Candidatos Aprovados em
Processo Seletivo Simplificado PSS 003/2023 de que se
trata o Edital n°227/2023, para assumirem suas
atividades e dd outras providéncias.

RAFAEL BRITO DO PRADO, Prefeito Municipal de
Moreira Sales, Estado do Parand, no uso de suas atribuigGes legais, em conformidade com o
Edital n°. 180/2023 de 20/03/2023 por meio deste.

RESOLVE,
Art. 1° - CONVOCAR: Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no processo seletivo
simplificado (PSS) n° 003/2023, realizado em 28/29 de Novembro de 2023 ¢
HOMOLOGADO através do Edital 232/2023 de 12/12/2023, para no prazo de 02 (Dois) dias
liteis, a contar desta data, assumirem suas atividades, observadas as condigBes previstas no
Edital 180/2023.

CLASSIFIC. [NOME CARGO

PROFESSOR APOIO EDUCACIONAL
05 JOICE ROCHA DE OLIVEIRA NAITHZE ESPECIALIZADC

PRCFESSCR APCIO EDUCACIONAL
06 JACKELINE DE OLIVEIRA ESPECIALIZADC

PRCFESSCR APCIO EDUCACIONAL
07 RAQUEL MARINA BARRETO ESPECIALIZADC

Art. 2° - - Os candidatos convocados deverfo dirigir-se a0 Departamento de Recursos Humanos
desta Prefeitura Municipal, munidos dos seguintes documentos: Fotocopia da Cédula de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor. Certiddo de Nascimento ou Casamento, Certidio de
Nascimento de filhos menores de 21 anos, CTPS- Carteira de trabalho da Previdéncia social,
PIS/PASEP - Extrato/Comprovante, Comprovante de Residéncia (Mdximo 30 dias),
Comprovante de Escolaridade, Certiddo Negativa de Antecedentes criminais, 02 Fotos 3x4,
Certiddo de Quitagiio Eleitoral Atualizada Emitida pela Justica Eleitoral, Atestado de Sanidade
Fisica ¢ Mental, Declaragdo de que ndo se Encontra em situagdo de acimulo Ilegal de
Proventos, fungdes, empregos ¢ cargos plblicos.

Art. 3°- Este edital entrard em vigor na data de sua publicagio.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES, ESTADO DOPARANA,
AOS 30 DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2024.

RAFAEL BRITO DO PRADO
Prefeito Municipal
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Art. 32 A concessdo da subvengdo pelo Municipio fica
condicionada a apresentagido do Plano de Trabalho e
Aplicagao por parte da entidade interessada e a sua
aprovagao pelo Poder Executivo.

Art. 4° As despesas decorrentes desta lei correrdo a
conta das dotagdes orgamentarias 12.367.0018.2.140.000 -
3.3.50.43.00.00.00.

Art. 52 O Poder Executivo Municipal podera
regulamentar a presente Lei através de Decreto no que for
necessario.

Art. 6°. Aplicam-se subsidiariamente os dispositivos
da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES-PR, AOS VINTE DIAS
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

RAFAEL BRITO DO PRADO
Prefeito Municipal

DATA DAS REUNIOES CMAS AS 14:00 HORAS.

Conselho Municipal de assisténcia social - CMAS Rua Souza Naves, 371 Centro — CEP: 87 380 000
Janiépolis Parana.

CONSHELHO MUNICIPAL DHE

LEIn. 307/2010
Rua: Souza Naves, 371 — Centro — Fone 44 — 35531021 — CEP 87.380-000
Janiépolis — Estado do Parana

A SOOLAL-OMAS

RESOLUGAO N° 004/2024

SUMULA: Aprova substituicdo Membros
Representantes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS, no uso das atribuicdes que
confere a Lei n° 307/2010, com as alteragdes da lei n°479 de 2015;

Considerando a deliberacédo da plenaria realizada em 29 de janeiro de 2024,
registrada na ata n. 001/2024;

Considerando a Lei Federal n°® 8.742/93;

Delibera:

Art.1- Aprova substituicdo Membros Representantes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS;

Representante da Assisténcia Social:

Titular Bruno José Tomas, substituido por Elisangela Dias da Silva e Suplente:
Elisangela Dias da Silva por Rosilene Vicente Moreira dos Santos.

Representantes dos trabalhadores do setor:

Titular Sirlene Maria Nunes Almeida, substituida por Juliana Gracieli Benatto e
Suplente Juliana Gracieli Benatto por Carolina Vitéria da Costa Maia.

Art.2 - Esta resolucéo entra em vigor na data de sua edicéo.

MAURI DA SILVA
Presidente do CMAS

Janiépolis, 29 de janeiro de 2024

LEI N° 847/2023
Data: 30 de novembro de 2023

Stmula: Altera a Lei Municipal n° 620,
de 06 de maio de 2015, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES - ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1°. O artigo 21 da Lei Municipal n°® 620, de 06
de maio de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 21. O Presidente do Conselho
Tutelar sera escolhide pele Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, dentro do prazo de 05
(cinco) dias apds a posse dos membros do
Conselho Tutelar, em reunido especifica
para tal fim.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES-PR, AOS TRINTA DIAS
DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

RAFAEL BRITO DO PRADO
Prefeito Municipal
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QUINTA-FEIRA, 01 DE FEVEREIRO DE 2024

.MUNICIPIO DE MOREIRA SALE
ESTADO DO PARANA

Run Otto Macedo, n° 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-

CNPJ n® 76.217.025/0001-03 — Fone (44 28100 — Fax (44) 7

oreirasales.pr.gov.br
@ 1

e-muail: prefe, cir: gov.br

TERMO DE FOMENTO N° 003/2023 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE
MOREIRA SALES-PR E A ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —
APAE DE MOREIRA SALES.

© MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, pcssoa juridica de dircito
publico, inscrito no CNPJ sob n° 76.217.025/0001-03, com
sede no Pago Municipal, localizado na Rua Otto Macedo, n®
629, 1° andar, Centrxo, CEP 87.370-000 — Moreira Sales-PR,
doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sx.
RAFAEL BRITO DO PRADO, brasileiro, casado, portador do RG

n< 8.386.563-6/SSP-PR, inserite no CPF /MF sob n®
049 334.159-51, idente <= 4 iado nesta idade de
Moreira Sales-PR, e a ASSOCIACAO DFE PAIS F AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS APAE DE MOREIRA SALES, associagac civil de
direito privado, sem fins lucrativoes ou econdmicos,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.222.660/0001-05, com scde
na Avenida Gilberto Piovesan, n® 740, Centro, CEP 87.370-

000 — Morxeira les-PR, t i e ORGANIZAGAC
DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada poxr seu
pPresidente ORLANDO RODRIGUES DO NASCIMENTO, brasileixo,
casado, aposentado, portador do RG n° 3.871.812-6,
inscrito no CPF/MF sob n™ 490 .646.309-68, residente -
domiciliade na Avenida José& Carlos Betine, 195, CEP
87 .370-000 =, Moreira Sales-PR; resolvem celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, regendo-se peleo disposte na
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas

correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de
2014, na Lei Municipal n°® 850, de 20 de dezembro de 2023,
e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - o p te de £ to tem por objeto geral
“atender pessoas com deficiéncia intelectual e mmiltipla,
oferecendo servigos que consigam melhorar sua gualidade
de vida” no Municipio de Moreira Sales-PR, tudo conforme
detalhado no Plano de Trabalho em anexo.

1.2 - Nio poderio ser destinados recursos para atender a
despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execugio de atividades gue tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:
T - delegagio das fungdes de regulagio, de fiscalizagio,

do exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas do Estado:;

II - prestaglio de servigos ou de atividades cujo
destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sdoc obrigagdes dos Participes:

I - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as
organizagdes da sociedade civil por ocasidc da celebragdo
das parcerias, inf. [ iamente e publicando em

meios oficiais de i do as feridas organizagdes
eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio

da parceria e o submeter ao orgdoc competente, gque o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagao da prestagio de contas devida pela

organizagio da sociedade civil;

©) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um
ano, pesquisa de satisfagio com os beneficiarios do plano
de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliagio da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagio e no ajuste
das metas e atividades definidas:’

)y liberar os recursos por meio de transferéncia
eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso,
que guardara consonincia com as metas, fases ou etapas de

execugio do objeto do termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliagio do cumprimento
do objeto da parceria;

£) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser
agente publico ou ser lotado em outro &rgio ou entidade,
o administrador puUblico devera designar novo gestor,

assumindo, enquanto isso nio ocorrer, todas as obrigagdes
do gestor, com as tivas bilidad
o) viabilizar o acompanhamento pela internet dos

processos de liberagio de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagio
das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo

encerramento

i) divulgar pela internet os meios de representagio sobre
a aplicagio irregular dos recursos envolvidos na
parceria;

3) instaurar tomada de contas antes do término da
parceria, ante a constatagao de evidéncias de

irregularidades na execugioc do objeto da parceria.
II - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragio contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste
termo de fomento:;

o) divulgar na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
agdes todas as parcerias celecbradas com o poder publico,
contendo, no minimo, as informagdes requeridas no
paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria
ifica, ado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.01 9/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos drgios ou das
entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos

processos, aos documentos, Aas informagdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n®
13.019, de 2014, bem como aos locais de execugio do
objeto;

£) responder exclusivamente pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal:

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscai < comerciais
relacionados a execugio do objeto previsto no termo de
colaboragio ou de fomento, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragio publica a inadimpl&ncia da organizagio da
sociedade civil em relagioc ac referideo pagamento, os &nus

incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigio a sua execugio:;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet
ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicagio dos recursos.

CLAUSULA TERCETIRA — DOS RECURSOS FINANCETIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na
execugio do objeto do presente Termo de Fomento & de RS
30.000,00_  (trinta mil reais), a serem repassados a
OR(;A.N_LAAQAO DA SOCIEDADE CIVIL em iz (doze) Prarcelas
mensais no wvalor de R$ 2.500,00 (dois mil e guinhentos
reais) .

3.2 — A ADMINISTRA;AO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para
execugdo do presente termo de fomento, recursos no valoxr
de RS 30.000,00 (trinta mil reais), do a 4 a

conta das dotagdes orgamentarias 12.367.0018.2.140.000 —
3.3.50.43.00.00.00.

3.3 — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a
executar, na consecugio dos fins pactuados por este Termo

e-mail: prefoitus asales. pr.gov.by

de Fomento, os servigos descritos na clausula 1.1 do
presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA
RECURSOS

DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOSs

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os
recursos em favor da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme o cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, mediante transferéncia eletrdnica sujeita a
identificagio do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depésito em sua conta bancaria especifica vinculada a
este instrumento.

4.2 - E obrigatdéria a aplicagio dos recursos deste Termo
de Fomento, enguanto nioc utilizados, em caderneta de
poupanga de instituigfio financeira oficial, se a previsio
do seu uso for igual ou superior a um mé&s; ou em fundo de
aplicagio financeira de curto prazo, ou operagio de
mercadoe aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, guando sua wutilizagio estiver prevista para

pPrazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serio,
obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de
fomento, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestacgio de contas exigidos para os recursos

transferidos .

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da
parceria n&3o ser3o liberadas e ficarido retidas nos
seguintes casos:

I - <cuando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagio de parcela anteriormente recebida:;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagioc
dos recursos ou o inadimplemento da organizagio da
sociedade civil em relagio a obrigagdes estabelecidas no
termo de colaboragio ou de fomento:;

III- quando a organizagiio da sociedade civil deixar de
adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela administragio publica ou pelos
6rgios de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasifio da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serido
devolv:n.dos a4 administragdo publica no prazo improrrogavel

rinta dias, sob pena de imediata instauragio de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada

pela autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado
fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas
pactuadas e as s de & ia, cada uma

pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

5.2 Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos
transferidos, sob pena de nulidade do ato <
responsabilidade do agente ou representante da

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I . realizagaoc de despesas a titulo de taxa de
administragio, de geré&ncia ou similar;

II - finalidade diversa da estabelecida neste
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

III - realizagio de despesas em data anterior ou
posterior a sua vig&ncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com
multas, juros ou corregio monetaria, inclusive referentes
a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos:

v realizagio de despesas com publicidade, salvo as de
carater educativeo, informativo ou de orientagdo social,
das guais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogio pessoal de autoridades ou
servidores publicos;

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes

a instituigdes privadas com fins lucrativos; e

VII - pagar, a qualguer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
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hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA —

6.1 — ©0 P de vigera a partir do dia
01 de janeiro dc 2024 .:n-_é a data de 31 de dezembro de
2024, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho

para a consecugio de seu objeto.

6.2 — Nio sera admitida qualquer prorrogagio do prazo de
vigéncia do presente Termo de Fomento.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO FE
DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a gue se refere o art. 59 da
Lei © 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,

devera conter:

I - descrigio sumaria das atividades e metas
estabelecidas ;

b - analise das atividades realizadas, do o rimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em
raziao da execugioco do objeto até o periodo, <om base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

IIT - valores efetivamente transferidos pela

administragio publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela organizagio da sociedade <ivil na
prestagio de contas, cuando nioc for comprovado o alcance

das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboragio ou de fomento;

V - anaAlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizagio
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas qgue
tomaram em decorré&ncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da
organizagio da sociedade civil, a administragio publica
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagdoc, por ato préprio e
independentemente de autorizagio Jjudicial, a fim de

realizar ou manter a execugio das metas ou atividades
pactuadas:

I - retomar os bens pUblicos em poder da organizagio da
sociedade civil parceira, gqualguer gue tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens ;

II - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante
do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagido de contas o gue foi
executado pela organizagio da sociedade civil até o
momento em que a administragio assumiu essas

responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagio de contas apresentada pela organizagio
da sociedade civil devera conter elementos dque permitam
ac gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, <com a
descrigio pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagido do alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestagio de
contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
inf 5 e tos:

I — extrato da conta bancaria especifica;

II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com
data do documento, valor, dados da organizagio da
sociedade civil e numero do inst to da pa a;

IIT - comprovante do recolhimento do saldo da conta

bancaria especifica, quando houver:;

TV - material comprobatério do cumprimento do objeto em
fotos, videos ou outros suportes:

v - relagio de bens adcuiridos, produzidos ou
construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenga do pesscal treinado ou capacitado,

quando for o caso.

s i1.* Serio glosados valores relacionados a metas e
resultados descumpridos sem Jjustificativa suficiente.

S 2.° A organizacgio da sociedade civil prestara contas da
boa e regular aplicagio dos recursos recebidos no prazo
de até noventa dias a partir do término da wvigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da
parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagio de contas relativa a do

de fomento dar—-se—Aa mediante a anilise dos documentos
previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes
relatdrios:

I - relatdério de execugio do objeto, elaborado pela

organizagio da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o

comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados ;

2 2 e = relatdrio de execugio financeira do termo de
fomento, com a descrigio das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagio com a execugio
do objeto, na hipdétese de descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no planco de trabalho.

8.3 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAIL considerara ainda
em  sua analise os seguintes relatérios elaborados
internamente, guando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante

a execugio da parceria:

II - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo,
homologado pelo setor competente, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante
a execugio do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagio
de contas, de gue trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de

2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade
das agdes quanto:

E s ©os resultad jJa al a e seus beneficios;

II - os impactos ccondmicos ou sociais;

III - o grau de satisfagio do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a
conelusio do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagio conclusiva sobre a prestagao de
contas pela administragao publica observara os prazos
previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,

alternativamente, pela:

I - aprovagio da prestagio de contas;
II - aprovagio da prestagio de contas com ressalvas; ou
III - rejeigio da prestagio de contas e determinagio de

imediata instauragio de tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissio na prestagio
de contas, sera concedido prazo para a organizagio da
sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagio.

S 1° O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta
e cinco) dias por notificagio, prorrogavel, no maximo,
por igual periodeo, dentro do prazo que a administragio
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagio
de contas e comprovagio de resultados.

s 2% Transcorrido o prazo para saneamento da
irregularidade ou da omissio, nio havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuragio dos fatos, identificagio dos responsaveis,
quantificagio do dano e obtengio do ressarcimento, nos
termos da legislagio vigente.

8.7 - A administragio publica apreciara a prestagio final
de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do

cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Gtnico. o transcurso do prazo definido nos
termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

T - nd3oc significa impossibilidade de apreciagio em data
posterior ou vedagio a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

II - nos casos em gue ndo for constatado dolo da
organizagio da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagio monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurad no
paricdo entre & final do prazs referido neste paragrafc =
a data em que foi ultimada a apreciagio pela
administragio publica.

8.8 - As prestagdes de contas serio avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e
objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem
impropriedade ou qualguer outra falta de natureza formal

cque ndo resulte em dano ao erario:

I1T - irregulares, quando comprovada qualguer das
seguintes circunsténcias:

a) omiss3oc no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no planoc de trabalho;

©) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo
ou antiecondmico:

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisio sobre
a aprovagio da prestagio de contas ou por omissio em
relagao a analise de seu conteudo, levando em
consideragio, no primeiro caso, os pareceres técnico,

financeiro e Juridico, sendo permitida delegagao a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegagédo.

8.10 - Quando a prestagio de contas for avaliada como
irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisido, a organizagio da sociedade «<civil podera
solicitar autorizagio para gue o ressarcimento aoc erario
seja promovido por meio de agdes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentagio de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboragdo ou de fomento e a area de atuagio da
organizagio, cuja mensuragio econdmica sera feita a

partir do plano de trabalho original, desde que nio tenha
havido dole ou fraude e nio seja o caso de restituigio
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
Gatil subsequente ao da prestagdo de contas, a organizagao
da sociedade civil deve manter em seu arquivo os

documentos originais que compdem a prestagioc de contas.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERAGOES

9.1 — Nio & permitida a celebragio de qualqguer aditamento
deste Termo de Fomento gque impligque a alteragdo da
natureza do objeto ou do prazo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugio da parceria em desacordo com o plano
de trabalho e com as normas da Lei n°® 13.019, de 2014, e
da legislagdo especifica, a administragio publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagio da
sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensio temporaria da participagio em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com oSrgdos e entidades da esfera de governo da
administragio publica sancionadora, por prazo nao

superior a dois anos;
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III - declaragio de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
Srgdos e entidades de todas as esferas de governo,

encuanto perdurarem os motivos determinantes da punigio
ou até que seja promovida a reabilitagio perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, gue sera
concedida sempre que a organizagioc da sociedade oivil
ressarcir administragiio publica pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sancgido aplicada
com base no inciso IT.

Paragrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II
e IITI s3o de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal,

facultada a do in do no tivo P so,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagio ser requerida apds dois anos de aplicagio da
penalidade .

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data

da apresentagio da prestagio de contas, a aplicagio de
penalidade decorrente de infragio relacionada a execugio
da parceria.

10.3 - A prescrigio sera interrompida com a edigic de ato
administrative voltado a apuragio da infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram—se bens
remanescentes os de na te Icrairid com
recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios

a consecugdo do objeto, mas gue a ele nio se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens
remanescentes os bens - ecuipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com

os recursos aplicados em razio deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serio de propriedade da
Organizagio da Sociedade Civil e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a organizagaoc da sociedade

civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade
a4 administragio publica, na hipdtese de sua extingdo.

11.4 -~ Os bens remanescentes adquiridos com recursos
transferidos poderao, a critério do administradorxr
publico, ser doados a outra Organizagio da Sociedade
Civil gue se proponha a fim igual ou semelhante ao da
Organizagdo donataria, guando, apdés a consecugio do
objeto, nio forem necessarios para assegurar a

continuidade do objeto pactuado.

11.5 — Os bens doados ficario gravados com clausula de
inalienabilidade e deverio, exclusivamente ser
utilizados para continuidade da execugio de objeto igual
ou semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob
Ppena de reversio em favor da Administragio Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de fomento podera ser:
I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes

responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as
vantagens do tempo em qgue participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intengfio:

II - rescindido, independente de prévia notificagio ou
interpelagio Jjudiecial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizagio dos recursos em desacordo com © Plano de
Trabalho ;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

o) constatagio, a cualquer tempo, de falsidade ou
incorregio em gualguer documento apresentado; e

d) verificagio da ocorréncia de gqualguer circunstancia
que enseje a instauragio de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos
aditamentos gue impliquem em alteragioc ou ampliagao da
execugio do objeto descrito neste instrumento, fica

condicionada a publicagio do respectivo extrato no Diario

Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGCOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as
seguintes condigdes:

I - as comunicagdes relativas a este termo de fomento
serdo remetidas por correspond@&ncia ou fax e serdo
consideradas regularmente efetuadas guando comprovado o
recebimento;

IT - as mensagens < documentos, resultantes da
transmissdo wvia fax, ndo poderidoc se constituir em pegas
de processo, e os respectivos originais deverio ser
encaminhados no prazo de cinco dias; e

III - as reunides entre os representantes oredenciados
pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicagdes neste termo de fomento, serdo

aceitas somente se registradas em ata ou relatdrios
circunstanciados .

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serad competente para dirimir as controvérsias
decorrentes deste termo de fomento, que nio possam sexr
resolvidas pela wvia administrativa, © Foro Judicial da
Comarca de Goioer&-PR, com renuncia expressa a outros,

por mais privilegiados cue forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os
participes obrigam-se aoc total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o gqual
lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, que vio assinadas pelos participes,
para que produza seus Jjuridicos e legais efeitos, em

Juizo ou fora dele.

Moreira Sales, 21 de dezembro de 2023.

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES-PR
Por seu representante legal

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
MOREIRA SALES
Por seu representante legal

Testemunhas
Jodo Paulo Araujo de Melo Reginaldo Martins de Souza
CPF 036.728.789-79 CPE/ME n® 937.440.999-20

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE

Nome: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS

EXCEPCIONAIS DE MOREIRA SALES CNPJ: 03.222.680/0001-08

2. BREVE HISTORICO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

A entidade tem por objetivo principal promover a atengéo integral 4 pessoa com deficiéncia, prioritariamente aquela com
deficiéncia intelectual e miltipla. A entidade promove um servigo de utilidade publica (Lei Municipal n® 123/2001), de

forma totalmente voluntaria.

3. JUSTIFICATIVAS

A APAE de Moreira Sales atende i 40
miltipla, nas mais variadas faixas etarias. Séo oferecidos pela entidade, dentre outros, servigos de estimulagéo

pessoas com deficiéncia intelectual e

essencial, servigo 6 ifico e oficinas. Sdo ainda, de fi

terapia i ia e psiquiatria.

Os trabalhos desenvolvidos visam melhorar a qualidade de vida das pessoas I i maior
mobilidade e acessibilidade.

4. OBJETIVOS

4.1 - Objetivos Gerais: Atender pessoas com deficiéncia intelectual e miltipla, oferecendo servigos que consigam
melhorar sua qualidade de vida.

4.2 - Objetivos Especificos: Manter os trabalhos em parceria com entidades publicas com fins de oferecer a pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla, dentre outros, de p terapia

e psiquiatria. Adequar a estrutura da entidade parceira.

6. DESCRIGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Parceria entre o Municipio de Moreira Sales e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MOREIRA
SALES, entidade de utilidade pulblica sem fins lucrativos, através da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e
Cultura, para atuagéo de na drea de atendimento a pessoas com deficiénci e mltipla, servigos de

servigo ico e oficinas.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Atender pessoas com deficiéncia intelectual e miltipla, ja matriculadas ou que venham a se matricular,

nas areas de 4o, salde e

social de forma gratuita. Os
Meta 1: atendimentos serdo realizados de segunda a sexta-feira, das 07h40m as 12h00m e 12h§0m as 17h10m, de
de

acordo com a carga hordria de cada professor ou profissi técnico, em

acordo com a idade e comprometimento de cada aluno atendido.

ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS | CUMPRIMENTO DE METAS

Descrigéo Inicio Fim Descrigdo Quant. Descrigdo Quant.

Atendimento de pessoas | Janeiro  de | Dezembro de | Oferecer a pessoas | 1 Relatérios 1
com deficiéncia intelectual e | 2024 2024 com deficiéncia
multipla. intelectual e
miltipla, dentre
outros,
atendimentos  de
fisioterapia,
fonoaudiologia,
psicologia, terapia
ocupacional,

7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

7.1 - Previsao de Receitas R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

7.2 - Previséo de Despesas

DESPESAS

Descrigdo Valor Total

33.90.39.99 - outros servigos terceiros pessoa juridica RS 12.840,00

33.90.39.60.99 - demais despesas com servigo médico - hospitalar, odontolégico e

laboratorial R$ 2.860,00

31.90.11.01.01 - vencimentos e vantagens fixas pessoal efetivo R$ 14.300,00

TOTAL DE DESPESAS R$ 30.000,00

73-Ci de D do

Més Valor Més Valor Més Valor

Janeiro de 2024 R$ 2.600,00 Maio de 2024 R$ 2.600,00 Setembro de 2024 R$ 2.600,00




QUINTA-FEIRA, 01 DE FEVEREIRO DE 2024

|GAZETA REGIONAL | Po;

Fevereiro de 2024 R$ 2.600,00 Junho de 2024 RS 2.600,00 Outubro de 2024 R$ 2.600,00

Margo de 2024 R$ 2.600,00 Julho de 2024 RS 2.600,00 Novembro de 2024 R$ 2.600,00

Abril de 2024 RS$ 2.600,00 Agosto de 2024 RS 2.600,00 Dezembro de 2024 RS 2.600,00

TOTAL DE DESEMBOLSO RS$ 30.000,00

8. PRESTAGAO DE CONTAS

Forma de Prestagéo de Contas (Parcial ou Total) | Periodicidade

Total | Anual

9. VIGENCIA DA PARCERIA

Inicio Fim

Janeiro de 2024 Dezembro de 2024

Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que temos conhecimento das normas que tratam do Regime de
Parcerias entre o Poder Publico e as O da i Civil, i pela Lei Federal n° 13.019/2014.

Moreira Sales, 04 de dezembro de 2023.

RAFAEL BRITO DO PRADO ORLANDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
PREFEITO MUNICIPAL REPRESENTANTE DA ENTIDADE

TERMO DE FOMENTO N° 004/2023 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MOREIRA SALES-PR E O LAR DOS
VELHINHOS SAO JOAO BATISTA.

© MUNICIiPIO DE MOREIRA SALES, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob n° 76.217.025/0001-03, com
sede no Pago Municipal, localizado na Rua Otto Macedo, n°®
629, 1° andar, Centro, CEP 87.370-000 — Moreira Sales-PR,
doxavante denominada ADMINISTRA(;iO PUBLICA MUNICIPAL,
neste ato representade pelo Prefeito Municipal, Sx.
RAFAEL. BRITO DO PRADO, brasileirxo, casado, porxrtadox do RG
n° 8.386.563-6/SSP-PR, inscxrito no CPF/MF sob n°
049.334.159-51, xesidente e domiciliado nesta cidade de
Moreira Sales-PR, e a LAR DOS VELHINHOS SAO JOAO BATISTA,
Associagfo Civil de Direito Privado, sem fins lucrativos
ou eccondmicos, inscrita no CNPJ n° 78.193.083/0001-70,
com sede na Avenida Padre Alberto Mario Pierobon, n® 232,

Centxo, CEP 87.370-000 — Moxeira Sales, doravante
denominada ORGANTI m(;i\o DA SOCIEDADE CIVIL, HEate ato
representado poxr sua presidente SERGIO BENATTI CARDOZO,
brasileiro, casado, aposentado, portador do RG n°
4.370.923-2/SSP-PR [ ] inscrito no CPF /MF sob n°
€689 .695.709-34, xresidente 3 domiciliado na Av. Padre

Alberto Pierobon, 1.461, Bairro Sao Luiz, CEP 87.370-000
— Moreira Sales-PR; resolvem celebrar o presente TERMO DE
FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, na Lei Municipal n°
851, de 20 de dezembro de 2023, e mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto geral

- ionar melhorias na gualidade de vida dos Idosos
I1hid na tidade, Dem como _pra_poxcz_om aos

residentes wm ambiente acolhedor, ali svel,

aumentando a auto estimas dos Idosos” no Municipio de

Moreira Sales-PR, tude conforme detalhado no Plano de
Trabalho em anexo.

1.2 - Nao a sex desti a recursos para atendex a
a dad rela tiva Lei de Diretrizes

Oxgamentarias.

1.3 - B dada a cdo de atividad que tenham pox
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indirctamente:

I - del do das £ = de regulagdo, de fiscalizagdo,
do exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas do Estado;

e o - pPrestagao de servigos ou de atividades cujo
destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Ssc cbrigagdes dos Participes:
I - DA ADMINISTRA@D PUBLICA MUNICIPAL:
a) £ i ificos de prestagdo de contas as

organizagdes da sociedade civil por ocasidio da celebragéo
das p , 4inf prev. e publi em
mei ficiai de i as idas i s
eventuais alteragdes no seu contetddo;

b) emitir relatédrio técnico de moni to e avaliaga
da parceria e o submeter aoc orgdo competente, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdc da prestagdo de contas devida pela
x i do da soci civil;

e) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um

anc, pesquisa de satisfagdoc com os b icidxi do plan

de trabalhe e utilizar os resultados come subsidic na

avaliagic da ia lebrada e do cumprimento dos
cbjetivos pactuados, bem como na reorientagic e no ajuste
das metas e atividades definidas;

a) liberax os recursos pox meic de transferencla
eletrdnica e em cbedi&ncia aoc ama de 7
que g ia com as metas, fases ou etapas de

execugac do objcto do termo de fomcnto,

o) px o moni. to e a avaliagac do imento
do objeto da parceria;

£) na hipétese de o gestor da parceria deixar de sex
agente publico ou ser lotado em outro &rgio ou entidade,
© administrador publico devera designar nove gestor,
assumindo, enquanto isso néio ocorrer, todas as ohx::.gagocs

do gestor, com as pectivas abili

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos

px Qe 1i agaoc de ;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacgdo
das parcerias ceclcbradas < dos respectives planos de
trabalho, até cento © oitenta dias apds o respective

encerramento ;

i) divulgar pela internet os meios de x ca I
a aplicagdc irregular dos recursos cnvolvides na
parceria;

j) idinstaurar tomada de contas antes do término da
parceria, ante a constatagao de evidéncias de
i gularidad na do cbjeto da parceria.

II - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragac contabil regulax:

b) prestar contas dos recursos recebidos por meioc deste
termo de fomento:

<) divulgar na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos cstahclccun:ntos em que exerga suas

ia Joxad com o publico,
minimo, as informagdes requeridas no
paragrafo dnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

qa) mantexr e movlmentax ©s xrecursos na conta bancarxia
i£3 do o disposto no art. 51 da Lei n°
oy 019/2014

e) dar livre acesso dos serxvidores dos oOrxgidos ou das

entidades publicas repa a dos recuxr , do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos
px , aos tos, as in 5 aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°®
13.019, de 2014, bem como aos locais de & do
objeto;

£) responder exclusivamente pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz x ito as de custeioc, de
investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo P o dos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais o comerciais
relaci a do objeto previsto no termo de
colaboragioc ou de fomento, naoc anl:.cando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria

administragio publica a inadimpléncia da organizacio d.n
sociedade civil em relagdo ac referido pagamento, os dnus
incidentes sobre o cbjete da parceria ou os danos
decoxrentes de restrigiio a sua execugdo;

h) disponibilizar ac cidaddc, na sua pagina na internet

ocu, na falta desta, em sua sede, consulta ac extrato
deste de n do, pelo menos, o objcto, a
finalidade e o detalhaments da aplicaghc dos recur
CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - © montante total de recursos a serem empregados na
execugdco do objeto do presente Termo de Fomento & de R$
165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil xeais), a sexrem
repassados a ORGANIZAGAC DA SOCIEDADE CIVIL em 12 (doze)
parcelas mensais no valor de R$ 13.750,00 (treze mil,

Sctecentos e cinquenta xeais) .

3.2 — A ADMINISTRAGAC PUBLICA MUNICIPAL transferira, para
execugio do presente de to, sos no valor
de R$ 165.000,00 (cento © sessenta © cince mil xreais),
correndo a despesa a conta da dotagic orgamentaria 08.04
08.241 0008 2.131 — 3.3.50.43.99.99.00.

3.3 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a
executar, na consecugic dos fins pactuados por este Termo
de Fomento, os servigos descritos na clausula 1.1 do
presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS
RECURSOS
4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os

recursos em favox da ORGJ\NIZA‘;I\D DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme o cronograma de desembolse contide no planc de

trabalho, diant € cletxd sujeita a
identifi 5o do iciario final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta ari pecifi vinculada a

este instrumento.

4.2 - E obrigatdria a aplicagiio dos recursos deste Termo
de Fomento, enguanto néo utilizados, em caderneta de
poupanga de instituigdo f£i ira oficial, se a previsao
do seu uso for igual ou superior a um mé&s; ou em fundo de
aplicagiio financeira de curto prazo, ou operagido de
mercado aberto lastreada em titule da divida publica

1, e do sua wutili estiver prevista para
prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serido,
ocbrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de
fomento, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestaga de t xigid para os recursos
transferidos.

4.4 - As parcclas dos rccursos transferidos no &mbito da
parceria ndo = lib. das e £i a retidas nos

seguintes casos:

I - cquando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagdo de parcela i £ bida;

II - quando constatado desvio de fimalidade na aplicagdo
dos recurses ou o inadimpl s  an e
sociedade civil em relagio a obrigagd estabelecidas no

texmo de colaboragaéoc ou de fomento;

III- oo a i A da soci civil deixar de
adotax, sem Justificativa suficiente, as medidas

.MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n° 629, CEP $7370-000 — Morcira Sales-PR
CNPJ n° 76.217.025/000 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (14) 3532-8121
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sancadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
Sxrgaos de contrxole interno ou extexno.

4.5 - Por ocasidc da conclusac, denuncia, rescisaoc ou
extingac da parcexia, o= saldos £i iros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das apli £i iras realizadas, seraoc
devolvidos a ad is so publi no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragac de
tomada de contas ial do savel, prov.xdaenc:.a.da
pela idad te da adminis c&c publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — o de to a sex tado

fielmente pelos participes, de com as clausulas
< e as de E&ncia, cada uma

las & i de sua inexecugac total ocu parxcial.

5.2 - Fica cxpx: te dada a utili = dos sos

transfexidos, sob Pena de nulidade do ato =

responsabilidade do agente ou representante da

ORGANI ZA@.O DA SOCIEDADE CIVIL, parxa:

I - xrealizaga de a titule de taxa de

dministragioc, de gexré&ncia ou similax;
Iz - finalidade diversa da estabelecida neste

instrumento, ainda que em cardter de emergéncia:

III - reali a de 4 em data anterior ou
posterior a sua vigéncia;

IV - realizagiico de despesas com taxas bancarias, com
multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes
a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V = realizagaoc de despesas com publicidade, salvo as de
carater educativo, informative ou de orientagaoc social,
das quais n#éc constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogdc  pessoal de autoridades ou
servidores publicos;

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes
a instituigdes privadas com fins lucratives; e

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publi com sos vinculados a parceria, salve nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do dia
01 de janeiro de 2024 até a data de 31 de dezembro de
2024, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecugdoc de seu objeto.

6.2 — Nio secra admitida qualquer prorrogagic do prazo de
vigéncia do presente Texrmo de Fomento.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnice a que se referc o art. 59 da
Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros clementos,
devera contex:

I = descrigaoc sumaria das atividades < metas
estabelecidas;
II - analise das atividades realizadas, do cumprimento

das metas e do impacto do beneficio social obtideo em
razao d,a execugdco do objeto até o periodo, com base nos

indi es lecid e aprovades ne planc de
trabalho;
ETX == valores efetivamente transferidos pela

administragéio publica;

IV - analise dos docuxn:ntos comprobatérios das despesas
apresentados pela < da ied civil na
prestagic de contas, quand.o nic for ado o al

das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboragac ou de fomento:

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no Aambito da fiscalizagao

e-mals prefeitur pr.gov.br

preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia d as auditorias.

7.2 - Na hipdtese de incxeccugao por culpa cxclusiva da
organizagéoc da sociedade civil, a administragac publica
podexra, exclusivamente para assegurar o© atendimento de
sexrvigos essenciais a populagdo, por ato prdpric e
independentemente de autorizagdo Jjudicial, a fim de
realizar ou manter a cxecugac das metas ou atividades
pactuadas:

I - retomar os bens publicos em pod da ox: i A da
socicdade civil parceira, qualquer gqgue tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

II - assumir a responsabilidade pela execugic do restante
do objeto previsto no plano de trabalho, no casoc de

paralisagao, de modo a evitaxr sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagio de contas o que foi
executado pela or i ¢ da sociedad civil até o
momento em que a administragac assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdc de contas apresentada pela organizagao
da sociedade civil devera conter clementos que permitam
ac gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que

o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a

d.escz:.q:.ao pormenorizada das atividades realizadas e a
do al das metas e dos resultades

cspcrados, até o periodo de que trata a prestagao de

contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes

inf =1 e 4 tos:

I - extrato da conta bancaria especifica;

II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com

data do documento, valox, dados da organizagio da
sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

III - comprovante do xrecolhimento do saldo da conta
bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprcbatdérioc do cumprimento do objeto em
fotos, videos ou outros suportes;

v - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou
construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessocal treinado ou capacitado,
quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e
resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagdc da sociedade civil prestara contas da
boa e regular aplicagac dos recursos recebidos no prazo
de até noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exexcicio, se a duragaoc da
parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagio de contas relativa a execugdo do termo
de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos documentos
previstos no planc de trabalho, bem como dos seguintes
relatdrios:

I - relatdério de execugdo do objeto, eclaborade pela
oxr i cao da soci. civil, con do as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do cbjeto e o
conparative de metas Propostas com os resultados

alcangades;

II - <xelatdrio de ca £i ira do t de
fomento, com a descrigac das despesas e receitas
cfetivamente realizadas © sua vinculagdo com a cXSCugao
do cbjeto, na hipétese de descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A ADN[INISTRA;{!D PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda
em sua analise os seguintes relatdrios elaborados
internamente, quando houvex:

I - relatdrio da visita técnica in loceo realizada durante
a execugioc da parceria;

II - xelatdrio técnice de monitoramento e avaliagdo,
homologado pelo setor campetente, scbre a conformidade do
cumprimento do cbjeto e os resultados alcangados durante
a cado do t de to.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo
de contas, de que trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de
2014, deverdoc conter analise de eficacia e de efetividade
das agdes quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios:;

II - os i tos Smic ou

IITI - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a
conclusac do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagdoc conclusiva scbre a prestagdoc de
contas pela administragdoc publica cbsexrvara os prazos
previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devende ceoncluirx,
alternativamente, pela:

I - aprovagédc da prestagéo de contas;
II - aprovagac da prestagaoc de contas com ressalvas; ou

IIT - rejeigdo da prestagdoc de contas e determinagado de
imediata instauragdc de tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissac na prestagao
de contas, sera concedideo prazo para a organizagioc da
sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagéo.

S 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta
e cinco) dias por notificagdoc, prorrogavel, no maximo,
por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo
publica possui para analisar e decidir scbre a prestagac
de contas e comprovagac de resultados.

S 2% Transcorrido o prazo para sancamento da
irregularidade ou da omissic, néc havendo o sancamento, a
autoridade administrativa campetente, sob Ppena de
responsabilidade solidaria, deve a.dota.r as providéncias
para apuragdc dos fatos, identifi ] dos P aveis,
quantificagdc do dano e obtengdc do ressarcimento, nos
texmos da legislagadc vigente.

8.7 - A administragac publica apreciara a prestagac final
de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
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dias, contade da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia pox ela detexminada,

prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo ftunico. O transcurso do prazo definide nos
texrmos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagio em data
posterior ou vedagiio a cque se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a cir d que p tex

sido causados aos cofrxes publicos;

II - nos casos om que ndc for constatade dolo da
organizagso da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagao Avia, i de a incidéncia de

juros de mora sobre débitos ecventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e
a data em que foi nultimada a apreciagic pela
administragio publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:
T - reg’ulaxe_. cquando expressarem, de forma clara e
objetiva, cumprimento dos cbjetivos e metas

cstabclccldps no planoc de trabalho;

II - =xegulares com lva, a evidenciarem
impropricdade ou gualquer outra faltm de naturozs Eowmal
que nac resulte em dano ac craxio;

IlI - irregulares, quando comprovada qualguer das
seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificade dos objetives < metas
estabelecidos no plano de trabalho;

e) dano aoc exario decorxrrxente de ato de gestidoc ilegitimo
ou anticcondmico;

d) desfalque ou desvie de dinheixo, bens ou valoxes
publicos.

8.9 — O adminis a pabli x pela decis&éc sobre
a aprovagdc da prestagio de contas ou por omissdc em
relagao a analise de seu contendo, levando em
consideragic, ne primeire ecase, o= parcceres técnico,
financeiro e Jjuridico, sendo permitida delegagac a
autoridad diret te i a , dad, a
subdelegagao.

8.10 - Quando a prestagdoc de contas for avaliada como
irregulax, apds cxaurida a fase recursal, se mantida a
decisao, a izaca da iedad civil podera

solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ac erario
seja promovide por meic de agdes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentagdc de nove plano

de

de trabalho, conforme o cbjetoe d ite no
colaboragioc ou de fomento e a Aarea de atuagdo da
organizacdo, ecuja mensuragdc eccondmica sera feita a

partir do plano de trabalho original, desde que nac tenha
havide dole ou fraude e ndc seja o case de restituigdc
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
Gtil subsequente ac da prestagfio de contas, a organizagdo
da sociedade civil deve manter em seu arquive os
documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — Nac & permitida a celebragdoc de qualquer aditamento
deste Termo de Fomento que impligque a alteragdo da
natureza do objeto ou do prazo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugdc da parceria em desacorde com o planc
de trabalho c com as normas da Lei n® 13.019, de 2014, o
da legislaga pecifica, a administragdoc publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar & organizagio da
sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I - advexrténecia;
II - suspensdo temporaria da participagdc em ch to
publico e a to de lcbrar p ima ou to

com Sxrgaos e entidades da esfexra de governo da

administracic publica sancionadora, por prazo ndo
superior a dois anos;

IIT - declaragdc de inidonecidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
Sdrgacos e entidades de todas as esferas de governo,
enquante perdurarem os motives determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitagioc perante a
prépria autoridade que aplicou a pena.‘l.:.dad.e que serxa
concedida sempre que a organi da sociedade civil
ressarcir a administragdc publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangidco aplicada
com base no inciso II.

Paradgrafo dnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II
e III sac de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal,
facultada a defesa do interx ade no resp tiveo pr

no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagédco ser requerida apds dois anos de aplicagéaoc da
Penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data
da apresentagico da prestagido de contas, a aplicagdo de
Penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugio
da parceria.

10.3 - A prescrigio sera interrampida com a edigaéoc de ato
administrativo voltado a apuragac da infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-sc bens
remanescentes os de natureza permanente adquiridos com
recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios

a consecugadc do objeto, mas que a ele nédoc se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens
remanescentes os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, p duzidos, transf d ou construidos com

os recursos aplicados em razdoc deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serac de propricdade da
Organizagdo da Sociedade Civil e gravados com clausula de
inalicnabilidade, devendo a organizagac da socicdade
civil lizar pxr de transferé ia da propricdad
a administracao publica, na hipétesc de sua cxtingao.

11.4 - Os bens remanescentes adgquiridos com xrecursos
transferidos podexdo, a critério do administradox
publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade
Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ac da
Organizagdo donataria, quando, apds a consecugadc do
objeto, ndc forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado.

11.5 — Os bens doados ficaraoc gravados com clausula de
inalienabilidade [ deverao, exclusivamente, sex
utilizados para continuidade da execcugaoc de objeto igual
ou semelhante aoc previsto neste Termo de Fomento, sab
pena de reversdoc em favor da Administragado Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera serxr:
I - denunciadoc a qualquer po, f£i d os participes
resp saveis te pelas obrigagdes e auferinde as

vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (scsscnta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

II - xescindide, ind dent de prévia notificagéoc ou
interpelagiio judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo cam o Planoc de
Trabalho;

b) inadimplementoc de quaisquer das clausulas pactuadas:;

c) constatagaoc, a gqualguer tempo, de falsidade ou
incorregac em qualgquer documento apresentade; e

d) verifi ca da éncia de qualquer circunsténcia
que enseje a instauragdoc de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente terme de fomento ou deos
aditamentos que impliquem em alteragdc ou ampliagaoc da
execugac do objeto descrite neste instrumento, fica

condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario
Oficial de Municipio, a qual devera ser providenciada
pela ADMINISTRA(;Z‘!O PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as
seguintes condigdes:

I - as comunicagdes reclativas a este termo de fomento
serdo remetidas por correspondéncia ou fax e serao
considexradas xregul te efe < o a comprovade ©
recebimento;

II - as men s < d tos, resultantes da
transmissac via fax, nac poderac se constituir em pegas
de processo, e os respectivos originais deverdo sexr

encaminhados no prazo de cinco dias; e

III - as xeunides entre os representantes credenciados
pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicagdes neste texmeo de fomento, sexdo

aceitas somente se registradas em ata ou relatdrios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sexa competente para dirimirx as contrxovéxrsias
decoxrrentes deste texmo de fomento, que nac possam sex
resolvidas pela via administrativa, o Foro Judicial da
Comarca de Goioer&-PR, com renincia expressa a outros,
por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem pl te de do, os
participes cbrigam-se ao total 3 irrenunciavel
primento dos t do p te instrumento, o qual

lide e achado confoxrme, foi lavrade em 2 (duas) vias de
igual teocr e forma, que vac assinadas pelos participes,
para gque produza seus Jjuridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Moreira Sales, 21 de dezembro de 2023.
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8.9 - O administrador publico responde pela decisdoc sobre
a aprovagdo da prestagdo de contas ou por omissido em
relagao a analise de seu contendo, levando em
consideragao, no primeiro caso, os pareceres técnico,
financeiro 3 Jjuridico, sendo pPermitida delegagéo a
autoridades diretamente suboxrdinadas, vedada a
subdelegagéo .

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como
irregular, apés exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a oxganizagdo da sociedade civil podexra

solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de agdes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentagadoc de novo plano

de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboragdio ou de fomento e a arca de atuagdo da
organizagdo, cuja mensuragdco ccondmica scra feita a

partir do plano de trabalho original, desde que ndoc tenha
havido dole ou fraude e ndo seja o caso de xestituigdo
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da prestagido de contas, a organizagdo
da sociedade civil deve mantex em seu arquivo os
documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A Administragio Publica podexa autorizar ou propoxr
a alteragdoc no Texrmo de Fomentoe ou ne Plano de Txabalho
por iniciativa fundamentada da Organizagio da Sociedade
Civil, ou por iniciativa da Administragaoc Publica, em
qualgquer caso devidamente aprovada pela Administragao
Publica, ndo podendo modificar seu objeto, ainda que
parcialmente, bem como ndoc poderdo modificar a finalidade
definida no Plano de Trabalho.

9.2 — Sexdoc formalizados por apostilamento:

I — utilizagio de rendimentos de aplicagdes financeiras
ou de saldos porxrventura existentes antes do término da
execugdo da parceria, desde que ndo implique alteragdo no
Planco de trabalho, tampouco ampliagdo do objeto;

II — ajustes materiais da cxccugdo do objcto da parceria,
desde que ndo impligque alteragdo no planc de trabalho;

III — remanejamento de recursos sem a alteragdo do valorx
global;
IV — prorrogagdc da vigéncia, antes de seu término,

quando o éxrgdc ou a entidade da Administragdo Publica
tiver dado causa ao atraso na liberagdo de xecuxrsos
financeireos, limitada a prorrogagdoc aoc exato periodo do
verificado atraso;

V — alteragdo da indicagdo dos créditos orxrgamentarios de
exercicios futuros.

9.3 — As demais alteragdes serdc formalizadas por texrmo
aditivo.

9.4 — Para a ampliagdo de objecto da parceria é necessario
Parecexr da Area técnica competente Justificando a
necessidade e a possibilidade da alteragio pretendida.

9.5 — A Administragdoc Publica manifestar-se-a acerca da
alteragdo requerida pela Organizagio da Sociedade Civil
no prazo de 30 (trinta) dias contado da data de recepgdo
do xeqn imento, susp da do-se o© prazo caso solicite
esclarecimentos a Organizagio da Sociedade Civil.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela exccugio da parceria em desacordo com o planoc
de trabalho & com as normas da Lei n°® 13.019, de 2014, <
da legislagdo especifica, a administragdo publica podera,
garantida a pxrévia defesa, aplicar a oxganizagdoc da
sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

IT - suspensdc temporaria da participagic em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com oéxrgdcs e entidades da esfera de governo da
administragéo Publica sancionadorxa, Proxr prazo nao

superior a dois anos;

III - declaragdc de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
brglios <o entidades de todas as osferas de govexrno,
enquanto perdurarem os motiveos determinantes da punigédo

e-muails prefeitura@moreirasales pr.gov.br

ou até gue seja promovida a reabilitagdoco perante a
prépria autoridade gue aplicou a penalidade, gue sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragdc publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorride o prazo da sangdo aplicada
com base no inciso II.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nes ineisos II
e III sdc de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal,
facultada a defesa do interessado no respective processo,
ne prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apédés dois anos de aplicagdo da
Penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data
da apresentagdio da prestagidoc de contas, a aplicagdo de
penalidade decorrente de infragio relacionada a execugdo
da parceria.

10.3 - A prescriglio sera interrompida com a edigdo de ato
administrative veoltado & apuragido da infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens
remanescentes o©s de natureza permanente adguiridos com
recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios
& consecugdo do objeto, mas que a ele ndoc se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens
remanescentes os bens = equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
©os recursos aplicados em razdoco deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes sexdo de propriedade da
Organizagio da Sociedade Civil e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade
civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade

a administracdio publica, na hipétese de sua extingdo.

11.4 — Os bens remanescentes adguiridos com xrecursos
transferidos podexrdo, a critério do administradox
publico, sexr doados a outra Orxganizagdoc da Sociedade

Civil qgue se propenha a fim igual ou semelhante ao da
Organizagdo donataria, quando , apés a consecugdc do

objeto, nao forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado.

11.5 — ©Os bens doados ficardo gravados com clausula de
inalienabilidade e deverao, exclusivamente, sexr
utilizados para continuidade da execugioc de objeto igual
ou semelhante ac previsto neste Termo de Fomento, sob
pena de reversdo em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de fomento podera sex:
I - denunciade a gqualguexr po, £ficando os paxrticip

responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo;

II - xrescindido, independente de prévia notificagdo ou
interpelagdo Jjudicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacorde com o Plano de
Txrabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

©) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou
incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagio da ocorré@ncia de qualquer circunstancia
que enseje a instauragdc de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo de fomento ou dos
aditamentos que impliquem em alteragio ou ampliagdo da
execugio do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicagdo do pective extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as
seguintes condigdes:

I - as comunicagdes relativas a este termo de fomento
serdo remetidas por correspondéncia ou fax e serdo
consideradas regularmente efe a an a provade o

recebimento ;

o o - as mensagens - documentos, resultantes da
transmissio via fax, n#c poderi@oc se constituir em pegas
de processo, e os xrespectivos originais deverdo sex

cencaminhados no prazo de cinco dias; <

IIT - as reunides entre os representantes credenciados
pelos participes, bem como quaisquer ocorr@ncias que
possam texr implicagdes neste termo de £fomento, scrdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatdxrios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

u FLL PR B - Sera competente para dirimir as controvérsias
decorrentes deste termo de fomento, que n#oc possam ser
reseolvidas pela via administrativa, o Foxre Judicial da
Comarca de Goioexr&-PR, com rendncia expressa a outrxos,
Poxr mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acoxrdo, os
participes obrigam-se ac total < irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o gual
lide e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, que vido assinadas pelos participes,
para que produza seus Juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora delec.

Moreira Sales, 21 de dezembro de 2023.

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES-PR
Por seu representante legal

ONG AMIGO BICHO DE MOREIRA SALES
Por seu representante legal
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PLANO DE TRABALHO

1, IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE

Nome: ONG AMIGO BICHO DE MOREIRA SALES CNPJ: 18.047.12510001-32

2. BREVE HISTORICO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Fundada em 23/04/2013, a entidade tem por objetivo promover o respeito para com a vida animal em todas as suas formas, bem
como a luta pela preservagdo ambiental no sentido mis amplo. Atuando juntamente com orgos da adrinistracdo piblica, como
Policia Civi, Policia Miltar, dentre outros, busca resquardar os mandamentos consttucionals na defesa dos animis e do meio
ambiente. A entidade realiza apreenses de animis em situacbes de maus tratos, bem como palestras com o infuito de promover
a causa animal com o respeito que deve ser dado aos seres viventes em nosso planeta. Realiza ainda campanhas de castragéo
caning, diminuindo assim a prolferacao de animais e, portanto, mantendo maior controle das zoonoses. A entidade promove um

servico de utiidade publica (Lei Municipal n° 603/2014), de forma totalmente voluntéria.

3, JUSTIFICATIVAS

0 constante crescimento populacional animal acarreta indmeros efeitos negativos. Crescem os casos de zoonoses, ataques de
animais a seres humanos e outros animis, e acidentes automoblisticos. Para evitar tais problemas & necessério, primeiramente,
conscientizar a populagdo do municipio. Em sequndo plano, devemos lembrar que & existem diversos animais em abandono,

sendo necessarias acdes de castragdo, impedindo o aumento da populagéo animal. Por iimo, mas ndo menos importante, &

necessério proteger os animals que J4 esto entre nés, sendo inclusive tal obrigacdo decorrente de Lei. Pelo explanado, resta
Justficada a parceria a ser realizada entre o Municipio de Moreira Sales e & enfidade em questéo.

4,0BJETIVOS

41 - Objetivos Gerais: Proteger a vida animel ja existente, dando a maios estrutura fisica possivel & enidade parceira.
Conscientizar a populagéo com relado ao respeito a0 animal ¢ a0 meio ambiente, com fins de diminuir progressivamente os
indices de abandono, maus tratos e depredaco ambiental. Controlar a populagdo canina airavés de castrago cirdrgica.

42-Objetivos Especificos: Manter os trabalhos em parceria com enfidades piblicas (Policia Civl, Policia Mitar, dentre outras)
com fins de realizar a protecéo da vida animel, inclusive com apreensdes quando necessério, punindo infratores por meio do
Poder Judiciério. Adequar a estrutura da entdade parceira.

5. DESCRIGAQ DO OBJETO A SER EXECUTADO

Parceria entre o Municipio de Moreira Sales e a ONG AMIGO BICHO DE MOREIRA SALES, entidade de utfidade piblca sem
fins lucrativos, através da Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente, para atuacdo de na 4rea de protecéo e
cuidados de animais abandonados, em situacéo de risco efou vitimas de maus tratos; agdes e campanhas de doagdo e educagio
ambiental; controle populacional animal, por meio de castracéo cirirgica, em especial de animais sem proprietérios conhecidos

e live circulagéo nas vias publicas.

-MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n® 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ u° 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121
www.moreirasales.pr.gov.br
e-mail: prefeitura@moreirasales.pr.gov.br

LEI N° 851/2023
Data: 20 de dezembro de 2023

Stmula: Autoriza o Municipio de Moreira
Sales - Parand a, nos termos da
Lei Federal n°® 13.019, de 31 de
julho de 2014, celebrar Termo
de Fomento com o LAR DOS
VELHINHOS SA0 JOAO BATISTA, e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES - ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR :

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a, nos temos da Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014, celebrar Termo de Fomento com o LAR DOS
VELHINHOS SAO JOAO BATISTA, Associagdo Civil de Direito
Privado, sem fins lucrativos ou econdmicos, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 78.193.083/0001-70, com sede na Avenida
Padre Alberto Mario Pierobon, n° 232, Centro, CEP 87.370-
000 — Moreira Sales, Estado do Parand, para subvencionar
as despesas com pessoal efetivo, géneros alimenticios,
locagdo de iméveis, servigos de agua, esgoto, energia
elétrica e telecomunicagdes, dentre outras.

Art. 2°. O wvalor total do repasse financeiro
destinado a instituigdo referida no artigo anterior sera
de R$ 165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais),
dividido em 12 (doze) parcelas mensais repassadas a
partir da assinatura do Termo de Fomento.

Art. 3°. A concessdo da subvengdoc pelo Municipio
fica condicionada a apresentagdo do Plano de Trabalho e
Aplicagdo por parte da entidade interessada e a sua
aprovagao pelo Poder Executivo.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta lei correrao
a conta das dotagdes orgamentarias 08.04 08.241 0008
2.131 - 3.3.50.43.99.99.00.

Art. 5e. 0 Poder Executivo Municipal podera
regulamentar a presente Lei através de Decreto no que for
necessario.

Art. 6°. Aplicam-se subsidiariamente os dispositivos
da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES-PR, AOS VINTE DIAS
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

RAFAEL BRITO DO PRADO
Prefeito Municipal

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAQ

Campanha de conscientizagéo com distriouicdo de material educativo, bem como feira de doagdo de adocéo de
Meta 1: animais (ces e gatos), com objetivo de diminuir a superpopulacéo de animais em situagéo de risco/abandono no
Municipio.

ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS | CUMPRIMENTO DE METAS

Descrigdo Inicio Fim Descrico | Quant | Descicdo | Quant

Conscientizar @
populacéo Municipal
com fing de evitar o 1| Relatorio e panfletos | 1
abandono e maus
fratos de animais

Jangiro e | Dezembro de

Campanha de conscientizacéo 0l 0l

Promover a adogdo
pela  populago
Municipal de animais| 1
em  stuacio de
abandono

Jangiro ~ de| Dezembro de
204 2024

Relatorio, panfletos e

Feirade adogao fichas de adogdo

7, PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS

7.1 = Previsio de Receitas

RS 36.000,00 (trinta ¢ seis mil reals)

7.2=Previsio de Despesas
DESPESAS
Descricdo Valor Total
33.90.39.99.99 - outros servigos de terceiros pessoa juridica R§ 36.000,00
TOTAL DE DESPESAS R$ 36.000,00
7.3=Cronograma de Desembolso do Municipio
Més Valor \és Valor \és Valor

Janeiro de 2024 R§ 3.00000 Maio de 2024 R§300000 | Setembrode2024 | RS 300000

Fevereiro de 2024 R§3.000,00 Junho de 2024 RE300000 | Outubrode2024 | RS 300000

Marco de 2024 R$3.000,00 Julho de 2024 R$300000 | Novembrode2024 | RS 3.00000

LEI N° 852/2023
Data: 20 de dezembro de 2023

Stmula: Autoriza o Municipio de Moreira
Sales - Paranad a, nos termos da
Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, celebrar Termo
de Fomento com ONG AMIGO BICHO
DE MOREIRA SALES, e da outras

providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES - ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a, nos temos da Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014, celebrar Termo de Fomento com ONG AMIGO
BICHO DE MOREIRA SALES, Associagdo Civil de Direito
Privado, sem fins lucrativos ou econdmicos, inscrita no
CNPJ n° 18.047.125/0001-32, com sede na Avenida Jodo
Theoténio Neto, 717, fundos Centro, CEP 87.370-000 -
Moreira Sales, Estado do Parana, para subvencionar as
despesas com pessoal efetivo, géneros alimenticios,
locagao de imdéveis, servigos de agua, esgoto, energia
elétrica e telecomunicagdes.

Art. 2°. O valor total do repasse financeiro
destinado & instituigdo referida no artigo anterior sera
de R$ 36.000,00 (trita e seis mil reais), dividido em 12
(doze) parcelas mensais, repassadas a partir da
assinatura do Termo de Fomento.

Art. 3°. A concessdao da subvengdao pelo Municipio
fica condicionada a apresentagio do Plano de Trabalho e
Aplicagdo por parte da entidade interessada e a sua
aprovagdo pelo Poder Executivo.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta lei correrdo

a conta das dotagdes orgamentarias
06.002.10.304.0006.2.121.33.50.43.00.00.

Art. L Al @] Poder Executivo Municipal podera
regulamentar a presente Lei através de Decreto no que for

necessario.

Art. 6°. Aplicam-se subsidiariamente os dispositivos
da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES-PR, AOS VINTE DIAS
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

RAFAEL BRITO DO PRADO
Prefeito Municipal

Abril de 2024 R$3.000,00 Agosto de 2024 R$300000 | Dezembrode2024 | RS 300000
TOTAL DE DESEMBOLSO R$ 36.000,00
8, PRESTAGAO DE CONTAS
Forma de Prestagéo de Contas (Parcial ou Total) Periodicidade
Total Anual

9, VIGENCIA DA PARCERIA

Inicio Fim

Janeiro de 204 Dezembro de 2024

Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que femos conhecimento das normas que tratam do Regime de Parcerias ente
0 Poder Piblico e as Organizaghes da Sociedad Civ, estabelecides pela Lei Federaln' 13.019/20t4,

Woreira Sales, 04 de dezembro de 2024,

RAFAEL BRITO DO PRADO
PREFEITO MUNICIPAL

DAIANE CRISTINA PETRECA
REPRESENTANTE DAENTIDADE

=5

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N° 002/2024

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 002/2024
Autorizagao e Fundamentagéao:

Lei Complementar Municipal n® 56/2013.

Processo Seletivo Simplificado n° 003/2023

Valor Mensal:

R$ 3.360,87. (Trés mil trezentos e sessenta reais e oitenta e sete centavos)
Participes:

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS

CONTRATADO - DAIANI APARECIDA DA SILVA DAL PONTE

Objeto: O Contratado exercera suas funcdes EM REGIME DE 200 HORAS
MENSAIS, e para ter direito a integralidade do salario devera realizar a carga horaria
estabelecida.

Prazo de Execugéo e Vigéncia: doze meses a partir de 01 de fevereiro de 2024,
podendo ser rescindido antecipadamente a critério do contratante ou a pedido do
contratado.

Janiopolis, 31 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal




Pos |GAZETA REGIONAL |

QUINTA-FEIRA, 01 DE FEVEREIRO DE 2024

.MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n° 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n° 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (14) 3532-8121
www.moreirasales. pr.gov.br
e-mail: i a reirasales pr.gov.br

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES-PR
Por seu representante legal

LAR DOS VELHINHOS SAO JOAO BATISTA
Por seu representante legal

Testemunhas

Joac Paulo Arxraujoe de Melo
CPF/MF n° 036.728.789-79

PLANO DE TRABALHO

Reginaldeo Marxrtins de Souza
CPF/MF n<® 937.440.999-20

6RGAO/ERTIDADE PROPONENTE CRPJ

Lar dos Velhinhos So Jodo Batista 78.193.083/0001-70

[ERDEREGO

Av. Padre Alberto Mario Pierobon, 232 - Centro

CIDADE OF CEP DDD/TELEFONKE ENDEREGO ELETRONICO
Moreira Sales Parana |87.360-000 (44) 3532-1393 lar.

m.maringa.br
| ACGENCIA BANCO CONTA CORRENTE |(PRACA DE PAGANENTO
0580-0 Brasil 5804-1 Moreira Sales
[NOME DO RESPORSAVEL CPY

SERGIO BENATTI CARDOZO 689.695.709-34

Re/6RG6A0 EXPEDIDOR DATA EXPEDIGAO  |CARGO POSSE
4.370.923-2/SSP-PR 24/05/2013 Presidente 08/10/2023
ENDEREGO

[Av. Padre Alberto Pierobon, 1.461, Bairro Sdo Luiz

CIDADE o CEP TELEFORE

Moreira Sales Parana 87.370-000 (44)3532-1393

OR6AO0/ENTIDADE CONCEDENTE CNPJ

Prefeitura Municipal de Moreira Sales 76.217.025/0001-03

ENDERECO PLANO DE TRABALHO

Rua Otto Macedo, 629 - Centro - Moreira Sales, Estado do Parana

CIDADE UF CEP DDD/TELEFONE ENDEREGO ELETRONICO
Moreira Sales Parana [87.360-000 (44) 3532-1393 [pmms@visaonet.com.br
[NOME DO RESPONSAVEL CPF

Rafael Brito do Prado 049.334.169-51

RE/0R6AO EXPEDIDOR DATA EXPEDICAO  [CARGO POSSE.

8.386.563-6 22/05/1998 Prefeito 01/01/2021
ERDEREGO

Avenida Walmer Pacor, 12 - Jardim Novo Horizonte

CIDADE UF CEP TELEFONE

Moreira Sales Parana 87.370-000 (44) 3532-8100

Il - DESCRICAO DO PLANO

IDERTIFICAGAO DO OBJETO

Parceria entre o Municipio de Moreia Sales e o Lar dos Velhinhos Sdo Jodo Batista, para atendimento de Idosos,
[proporcionando aos mesmos as garantias de direitos, conforme preconiza o Estatuto do Idoso.

OBJETIVO/METAS & SEREM ATINGIDAS

Proporcionar melhorias na qualidade de vida dos Idosos acolhido na Entidade, bem como proporcionar a aos|
i um i i aauto estima dos Idosos.

DESTINATARIOS DOS SERVIGOS

O presente énio se destina ao
periodo de janeiro de 2024 a dezembro de 2024.

de 22 Idosos, residentes no Lar dos Velhinhos Sao Joao Batista no}

JUSTIFICATIVA DA SOLICITAGA0

Sendo o Lar dos Velhinhos Sao Joao Batista, uma Entidade de atendimento a Idosos em tempo Integral, que atende o
Idosos que ndo tem familia ou que as mesmas nio possuem recursos para manté4os, por ser uma Entidade sem fing
lucrativos, cuja sua diretoria ndo é remunerada, vem firmar parceria com este municipio para atendimento a 22 (vinte]
e dois) idosos com o objetivo de oferecer-lhes uma vida digna, seus direitos estabelecid:

do Idoso. -

ESTIRATIVAS DE CUSTOS/ESPECHFICAGAO K BETAS

Os recursos serdo aplicados conforme segue:

RUBRICAS SERVICOS VALOR RS
31.90.11.01.00 Vencimentos e Saldrios 165.000,004
Total R$ 165.000,00
CRONOGRAMA DE DESERBOLSO (RS)

Metas  Atender 22 Idosos em periodo
Integral

jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 maif24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24

13.750,00 13.750,0Q 13.750,00 13.750,00 13.750,0 13.750,00 13.750,00f 13.750,04 13.750,0qQ 13.750,00

nov/24 dez/24

13.750,00  13.750,04

FERIODO DE EXECUGAO

Inicio  Janeiro de 2024 Término Dezembro de 2024

DECLARAGAO

Lar dos Velhinhos S3o Jodo Batista, Entidade de fins filantrépicos, sem fins lucrativos,|
devidamente inscritos no CNPJ sob. o n° 78.193.083/0001-70, situado na Av. Padre Alberto Marig
Pierobon, 232 - Centro - Moreira Sales - Pr., neste ato representado pelo Seu Presidente,|
Confrade Sergio Benatti Cardozo, brasileiro, casado, potador do RG n°4.370.923-2/SSP-PR, CPH
689.695.709-34, policial militar reformado, residente e domiciliado na Av. Padre Alberto Pierobon
1.461, Centro, Moreira Sales-PR. Declara sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em|
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer érgéo ou entidade da
administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consideradas no orgamento do municipio, na forma deste Plano de
trabalho.

Moreira Sales - Pr., 04 de dezembro de 2023.

SERGIO BENATTI CARDOZO

Presidente

APROVAGRO
Aprovado

Moreira Sales, 04 de dezembro de 2023.

Rafael Brito do Prado Reginaldo Martins de Souza
Prefeito CRC: 062.078/0

TERMO DE FOMENTO N° 005/2023 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MOREIRA SALES-PR E A ONG AMIGO BICHO
DE MOREIRA SALES.

O MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, pessoa Jjuridica de direito
piblico, inscrito no CNPJ sob n°® 76.217.025/0001-03, com
sede no Pago Municipal, localizado na Rua Otto Macedo, n®

629, 1° andar, Centro, CEP 87.370-000 — Moreira Sales-PR,
doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, sx.
RAFAEL BRITO DO PRADO, brasileiro, casado, portador RG n°®
8.386.563-6/SSP-PR, inserito no CPF/MF sob n°

049.334.159-51, residente e domiciliado nesta cidade de
Moreira Sales-PR, e a ONG AMIGO BICHO DE MOREIRA SALES,
Associagdo Civil de Direito Privado, sem fins lucrativos

ou econémicos, inscrita no CNPJ n° 18.047.125/0001-32,
com sede na Avenida Jodo Theotdnio Moreira Salles Neto,
717, Centro, CEP 87.370-000 — Moreira Sales-PR, doravante
denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato
representada por sua gestora DAIANE CRISTINA PETRECA,
brasileira, convivente em wunifo estavel, servidora

publica, portadora do RG n° 8.852.189-7/SSP-PR e inscrita
no CPF/MF sob n® 045.971.169-58, residente e domiciliada
na Avenida Jodo Adamo, 734, Centro, CEP 87.370-000 -
Moreira Sales-PR; resolvem celebrar o presente TERMO DE
FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei
n® 13.019, de 31 de julho de 2014, na Lei Municipal n°®
852, de 20 de dezembro de 2023, e mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

El 1

.MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n° 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n° 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121
www.moreirasales.pr.gov.br
e-mail: prefei ) rei 1 pr.gov.br

1.1 - O p te de to, autorizado pela Lei
Municipal n°® 852, de 20 de dezembro de 2023, tem pox
objeto geral “proteger a vida animal j& existente, dando
& maior estrutura fisica possivel & entidade parceira,

conecientizar a populagdo com zelagdo ao peito ao
animal - ao meio ambiente, com fins de diminuir
pProgressivamente os indices de abandono, maus tratos e
depredacio ambiental, controlar a populagdo canina
através de castragfio cirurgica’”, tudo conforme detalhado

no Planc de Trabalho em ancxo.

1.2 - N&o poderdo sexr destinad recux. para atend a
despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes
Oxgamentarias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham poxr

objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:

I - del do das fungd de regulagdo, de fiscalizagdo,
do exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas do Estado:;

II - prestagdo de sexrviges ou de atividades cujo
destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sdoc obrigagdes dos Participes:

I - DA ADNE[NISTRAG]TKO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornccer manuais cspocificos de prostagdo de contas as
oxganizagdes da sociedade civil poxr ocasidoc da celebragido
das parcerias, informando previamente e publicando em

meios oficiais de icagdo as referidas organizagdes
eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo

da parceria © o submcter ac érgdc competente, que o
homologaxa, independentemente da obrigatoricdade de
apresentagiio da prestagioc de contas devida pela

organizagdo da sociedade civil:;

@) xrealizar, nas parcerias com vigénecia superior a um
ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano

de trabalho e utilizar os resultados como subsidioc na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagiio € no ajuste
das metas e atividades definidas;

da) libexrar os recursos Poxr meio de transferéncia
eletrdnica e em obediéncia ao cronograma de desembolso,
que guardara consondncia com as metas, fases ou ctapas de
execugdo do objeto do texrmo de fomento;

) promover © monitoramento e a avaliagio do cumprimento
do objeto da parceria;

£) na hipdtese de o© gestoxr da parceria deixar de sex
agente publico ou ser lotado em outro drgio ou entidade,
o administradoxr publico devera designar nove gestoxr,
assumindo, enguanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes
do gestoxr, com as respectivas responsabkilidades;

=) viabilizar o acompanhamentc pela internet dos
processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na intexrnet, a xrelagdo
das parcerias celebradas e dos zxrespectivos planos de
trabalho, até cento e ocitenta dias apds o respectivo
encexrramento

i) divulgar pela internet os meios de representagide sobre

a aplicagao irregularxr dos recursos envolvidos na
parcerxia;

3) instaurar tomada de contas antes do término da
parceria, ante a constatagdo de evidéncias de

irregularidades na execugdoc do okjeto da parceria.
II - DA ORGANIZAK;iO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragdoc contabil regulax;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste
termo de fomento)

@) divulgar na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em gue exerga suas
agdes todas as parcerias celebradas com o podex publico,
contendo, no minimo, as informagdes reqgqueridas no
paragrafo tinico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

da) mantexr e movimentar os recursos na conta bancaria
especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.019/2014;

oY) dar livre acesso dos servidores dos dxgios ou das

entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle
interno < do Tribunal de Contas correspondentes aos
pProcessos, aos documentos, as informagdes referentes aos

instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n®©
13.019, de 2014, bem come aos locais de excecugdo do
objeto;

£) respondexr exclusivamente pelo gerenciamento
administrativo - financeirxo dos recursos recebidos
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) xrespondexr exclusivamente pelo pagamento dos encaxrgos

trabalhistas, previdenciarios, fiscais - comexrciais
relacionados a cxecugdo do objcto previsto no termo de
colaboragaoc ou de fomento, naoc implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da

administragdc publica a inadimpléncia da oxrganizagdc da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os dnus
incidentes sobxre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigio a sua execugido:

h) disponibilizar aoc cidadio, na sua pagina na internet
ocu, na falta desta, em sua sede, consulta ac extrato
deste texrmo de fomento, contendo, pelo menes, o objcteo, a
finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recuxrsos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a screm cmpregados na
execugdo do objeto do presente Termo de Fomento € de RS
36.000,00 (trinta e seis mil xreais) .

3.2 — A ADNIINISTRAGKO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para
execugdo do presente termo de fomento, recursos no valoxr
de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), dividido em 12
(doze) parcelas mensais, no valor de R$ 3.000,00 (txés
mil xreais) , repassadas a partir da assinatura deste
Termo, correndo a despesa a conta da dotagio orgamentaria
06.002.10.304.0006.2.121.33.50.43.00.00.

Fls. 4

3.3 — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a
executar, na consecugio dos fins pactuados por este Texrmo
de Fomento, ©s sexrvigos descritos na <clausula 1.1 do
pPresente instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS
RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transfcrira os
recursos em favor da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme o cx de A bolse contide neo planc de
trabalho, mediante transfexéncia eletxdnica sujeita a

identificagioc do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancaria cspecifica vinculada a
este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagiio dos xrecursos deste Texrmo
de Fomento, enquanto ndc utilizados, em caderxrneta de
poupanga de instituigdo financcira oficial, se a provisdo
do scu uso for igual ou supcrior a um més; ou om fundo de
aplicagdio financeira de curto prazo, ou operagio de
mercado aberto lastreada em titule da divida publica
fedexral, quande sua utilizaglio estiver prevista paxa
prazos menoxes.

4.3 - Os zrendimentos das aplicagdes financeiras scrxdo,
obrigatoriamente, aplicados no objeto do texmo de
fomento, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestagao de contas exigidos para os recursos

transferxidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da
parceria nao sSerao liberadas = ficarao retidas nos
seguintes casos:

I - <guando houver ecvidéncias de irregularidade na
aplicagdo de parcela anteri te ida;

II - qguando constatadeo desvie de finalidade na aplicagao
dos recursos ou o inadimplemento da organizagidoc da
socicdade civil em xreclagdoc a brigagdes ostabel ida no
termo de colab cdoc ou de to ;

III- guando a organizagdo da sociedade civil deixar de
adotar, sem Justificativa suficiente, as medidas

sanecadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
brgiios de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasidio da conclusdoc, denuncia, zrescisdo ou
extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, ineclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras xcalizadas, secxdo
devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragio de
tomada de contas especial do xresponsavel, providenciada

pela autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento d A sexr tado
fielmente pelos paxticipes, de acoxrdo com as clausulas
pactuadas < as normas de géncia, xes do cada wuma

pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagio dos recursos
transferidos, sob pena de nulidade do ato =
responsabilidade do agente ou representante da

ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL, paxa:

I - xrecalizagdo de despesas a titule de taxa de
administragaoc, de geréncia ou similaxr:

IT - finalidade diversa da cstabelecida neste
instrumento, ainda que em carater de emergéncia:

IITI - =xcalizagdc de despesas om data anterioxr ou

posterior a sua vigéncias

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com
multas, juros ou corregdc monctaria, inclusive referentes
a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos:

V - xecalizagdo de despesas com publicidade, salvoe as de
carater cducativo, informativo ou de oricntagdo social,
das quais naoc constem nomes, simboloes ou imagens que
caractexrizem promogdo pessoal de autoxidades ou
sexvidoxes publicos;

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes

a instituig¢des privadas com fins lucratives; o

-MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo. n° 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n” 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121
www.moreirasales.pr.gov.br
e-mail: prefeitura@moreirasales pr gov br

VII - pagaxr, a gqualguer titule, sexrvidor ou cmpregado
piblico com sos vinculad a parceria, salvo nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de

diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - © presente Terxmo de Fomento vigera a partir do
primeiro dia seguinte aoc da publicagido de seu extrato na
imprensa oficial, com efeitos de 1° de janeiro de 2024,
até a data de 31 de dezembro 2024, conforme prazo
previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugaoc de
seu objeto.

6.2 — Nio serad admitida qualquer prorrogagiio do prazo de
vigéncia do presente Termo de Fomento.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da
Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera contex:

I - descrigdo sumaria das atividades < metas
estabelecidas ;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtide em
razdo da cxccugdo do objcto até o periodo, com basc nos
indicadores estabelecides < aprovadoes no plano de
trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela

administragdo publica;
IV - analise dos d tos térios das desp s
apresentados pela organizagfio da sociedade civil na
prestagio de contas, quando ndio for vado o al

das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboragac ou dec fomento;

e-mail: prefeitura(@moreirasales pr.gov.br

V = analise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizagédo
pPreventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipdétese de idinexecugido peor culpa exclusiva da
ocxrganizagdo da sociedade civil, a administragdo publica
podera, exclusivamente para assegurar o© atendimento de
sexrvigos essenciais a populagdo, por ato préprio e
independentemente de autorizagao Judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades
pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdoc da
sociedade c¢civil parceira, qualgquer gque tenha sido a
modalidade ou titule que concedeu direitos de uso de tais
bens ;

II - assumixr a respensakilidade pela sexecugde deo restante
do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,

devende ser considerado na prestagido de contas o que foi
excecutado pela organizagdo da sociedade civil até o
momento em que a administragao assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTA(;iO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo
da sociedade civil devera conter eclementos que permitam
aoc gestor da parcexia avaliar o andamente ou concluir que
© seu objeto foi executado confoxrme pactuado, com a
descrigiio pormencrizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas <= dos resultades

esperados, até o periode de que trata a prestagio de
contas, a exemplo, dentre ocutros, das seguintes
info S e d tos:

I — extrato da conta bancaria especifica;

ITI - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com

data do documento, valox, dados da organizagéo da
sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

IIT - comprovante do recolhimentoe do saldo da conta
bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatérioc do cumprimento do objcto em
fotos, videos ou outros suportes;

V - xelagdio de bens adquirides, produzides ou
construides, quande for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou caj
quande for o caso.

citado,

s 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas <
resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

$ 2.° A ocrganizagdoc da sociedade civil prestara contas da
boa e regular aplicagdo dos recursos rececbidos no prazo
de até noventa dias a partir deo térxrmino da vigéncia da
parceria ou no final de cada exerxcicio, se a duragdoc da
parceria excedexr um ano.

8.2 - A prestagio de contas relativa a &doc do t

de fomento dar-se-a4 mediante a analise dos documentos
previstos no plano de trabalho, bem come dos seguintes
relatdérios:

I - xelatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela
organizagioc da sociedade civil, contende as atividades ou
projetos desenvelvidos para o cumprimento do objeto e o

comparativoe de metas propostas com os resultados
alcangados;

II - relatdério de execcugdo financeira do termo de
fomento, com a descrigdo das despesas = receitas

efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugio
do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas <
resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - a ADl\dINISTRAin PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda
em sua analise os seguintes relatdrios elaborados
internamente, quando houvex:

I - relatdrio da visita técnica in loco realiza durante
a execugdo da parceria;

II - relatdrio +técnico de monitoramentoe e avaliagdo,
homologadoe pelo setor competente, sobre a conformidade do

cumprimento do objete & os resultades alcangados durante
a do do t de fomento.

8.4 - Os parecceres técnicos do gestor acerca da prestagdo
de contas, de que trata o arxrt. 67 da Lei n° 13.019, de
2014, deverdoc conter analise de eficacia e de efetividade
das agdes qguanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - os impactos econdmicos ou sociais;

III - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apés a

conclusioc do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagioco conclusiva sobre a prestagidoc de
contas pela administragio publica observara os prazos
previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,

alternativamente, pela:

I - aprovagdoc da prestagdo de contas;
II - aprovagdo da prestagio de contas com ressalvas; ou
III - rejeigdco da prestagio de contas e determinagdo de

imediata instauragio de tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissic na prestagio
de contas, serxra concedide prazo para a orxganizagdoc da
sociedade ciwvil sSanaxr a irregularidade ou cumprirx a
obrigagédo.

S$ 1° O prazo referido no caput é limitade a 45 (quaxrenta
e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo,
por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo
de contas e comprovagio de resultados.

S 2% Transcoxrido o Pprazo Ppara sancamento da
irregularidade ou da omiss&o, ndo ha d ©o s to, a
autoridade administrativa competente, sob pena de

responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuragio dos fatos, identificagio dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos
termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciaré& a prestagdo final
de contas apresentada, no prazo de até cento e cinguenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia Prox ela detexrminada,
prorrogavel Jjustificadamente por igual pexiodo.

Paragrafo 1nico. (o] transcurse do prazo definido nos
termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - n&oc significa impossibilidade de apreciagdoc em data
posterior ou vedagao a gque se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarxcir danos gque possam tex
sido causados acos cofres publicos:;

ITI - nos casos em que ndoc for constatado dolo da
organizagdoc da sociedade civil ou de secus prepostos, sem
Prejuizo da atualizagio monetaria, impede a incidéncia de
Juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e
a data em que fodi ultimada a apreciagdoc rela
administragio publica.

8.8 - As prestagdes de contas sexrdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e
objetiva, o cumprimento dos objetivos - metas
estabelecidos no planc de trabalho;

I - regulares com ressalva, quand evid iarem
impropriedade ou gualgquer outra falta de natureza formal
gque ndoc resulte em dano ao exario;

T1T - irregulares, quando comprovada qualquer das
seguintes circunstancias:

a) omiss&c no dever de prestax contas:;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos neo planc de trabalho

c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo
ou antiecondmico;

da) desfalque ou desvioe de dinheirxo, bens ou valoxes
publicos.
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MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N° 003/2024

 CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 003/2024
Autorizagao e Fundamentacgéo:
Lei Complementar Municipal n° 56/2013.
Processo Seletivo Simplificado n® 003/2023
Valor Mensal:
R$ 3.360,87. (Trés mil trezentos e sessenta reais e oitenta e sete centavos)
Participes:
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS
CONTRATADA - MARCELA GORETE ALVES
Objeto: O Contratado exercerd suas fun¢des EM REGIME DE 200 HORAS
MENSAIS, e para ter direito a integralidade do salério deveré realizar a carga horéaria
estabelecida.

Prazo de Execugéo e Vigéncia: doze meses a partir de 01 de fevereiro de 2024, |

podendo ser rescindido antecipadamente a critério do contratante ou a pedido do
contratado.

Janiépolis, 31 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal

o

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N° 005/2024

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 005/2024
Autorizacdo e Fundamentagao:

Lei Complementar Municipal n® 56/2013.

Processo Seletivo Simplificado n® 003/2023

Valor Mensal:

R$ 3.360,87. (Trés mil trezentos e sessenta reais e oitenta e sete centavos)

Participes:

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS

CONTRATADA — VERONICA SABRINA FERREIRA

Objeto: O Contratado exercera suas fungbes EM REGIME DE 200 HORAS
MENSAIS, e para ter direito a integralidade do salario devera realizar a carga horaria
estabelecida.

Prazo de Execugéo e Vigéncia: doze meses a partir de 01 de fevereiro de 2024,
podendo ser rescindido antecipadamente a critério do contratante ou a pedido do
contratado.

Janiépolis, 31 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

RUARUI BARBOSA - 286 | Janipolis - PR | Cep 87.380-000
. Fone: (44) 3553-1411 | CNPJ: 76.402.882/0001-83
K e-mail: gabinete@janiopalis.pr.gov.br

Numero da Lei: 667
Ano da Lei: 2023

Data da Lei:
DECRETO N° 2821, de 30 de janeiro de 2024
SUPLEMENTAGAO

DECRETA:
Art. 1 - Fica aberto crédito adicional supl nas sequi fotacdes or arias, nos limites
indicados: R$ 25.000,00( vinte e cinco mil reais )
Crédito Adicional

Tipo Crédito__|Unidade Orgamentéria [ Detahamento [ valor
Suplementar [Diretona Municipal de Saude _ [07.001.0010.0301 0008 2013 3339039000000000000.0432 25.000,00

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N° 004/2024

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 004/2024
Autorizagao e Fundamentagéo:
Lei Complementar Municipal n° 56/2013.
Processo Seletivo Simplificado n® 003/2023
Valor Mensal:
R$ 3.360,87. (Trés mil trezentos e sessenta reais e oitenta e sete centavos)
Participes:
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS
CONTRATADA - ERIDY CARINY DA ROCHA DE SOUZA
Objeto: O Contratado exercerd suas fun¢des EM REGIME DE 200 HORAS
MENSAIS, e para ter direito a integralidade do salério deveré realizar a carga horéaria
estabelecida.

Prazo de Execugéo e Vigéncia: doze meses a partir de 01 de fevereiro de 2024,
podendo ser rescindido antecipadamente a critério do contratante ou a pedido do
contratado.

JaniOpoIis, 31 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 039/2024
SUMULA: Exonerar a pedido servidor Publico
Municipal de cargo efetivo de
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, senhor ISMAEL
JOSE DEZANOSKI, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar a pedido servidora EDIANE NATALIA PERUCO DIONISIO, inscrita
no CPF: 065.335.969-18 e RG n° 10.093.142-7, matricula 48372, lotado no cargo efetivo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIVERSOS, a partir do dia 31 de janeiro de 2024.

Art. 2° Esta portaria, entrara em vigor na data de publicagédo, revogando as disposi¢oes
em contrario.

Art. 3° Publique-se

Janiépolis - PR, em 31 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
PREFEITO MUNICIPAL

Art. 2 - Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 1 decorrerdo de superavit, no mesmo valor do crédito
adicional suf dos intes detalt

g

Fonte de Recurso

Tipo Fonte |Umdade Orgamentéria | Detalhamento I Valor
Superavit [ [nui - 04321 [ 25.000,00)

Art. 3 - Fica aberto crédito adicional supl nas i | arias, nos limites

dicados: R$ 45.797,72( q ta e cinco mil, e noventa e sete reais e setenta e dois centavos )

Crédito Adicional
Tipo Crédito  |Unidade Orgamentéria Detalhamento Valor
Suplementar g:;i‘;l?ngigms e 05.005.0015.0451.0005.1006.3449051000000000000 0081 4579772

Art. 4 - Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 3 decorrerdo de excesso, no mesmo valor do crédito
adicional suf dos intes detalt

Fonte de Recurso

Tipo Fonte __|Unidade Orgamentéria | Detalhamento [ valor
Excesso | 4.242.254 010.800.000.000 - 00816 [ 45.707.72
Art. 5 - Fica aberto crédito adicional nas i dotagd ias, nos limites

indicados: R$ 10.600,00( dez mil e seiscentos reais )

Crédito Adicional
Tipo Crédito  [Unidade Orgamentéria Detalhamento Valor
Diretoria de Obras e
Suplementar Planejamento 05.005.0015.0451.0005.1006.3449051000000000000.0060 10.600,00

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°005/2024

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDIMENTO DE
NECESSIDADE TEMPORARIA E DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO ARTIGO 37
INCISO IX DA CONSTITUIGAO FEDERAL, E
CONFORME EDITAL PSS 003/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, Pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.402.882/001-83, sede ha Rua Rui
Barbosa, 286, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor ISMAEL JOSE
DEZANOSKI.

CONTRATADA: VERONICA SABRINA FERREIRA brasileira, capaz portador da
Carteira de Identidade n°® 10.029.379-0 SESP-PR, CPF n° 056.631.149-63, residente e
domiciliado na Rua Saturnino Leal, n°43, em Janiépolis no Estado do Parana.

As partes acima identificadas concordam em celebram o presente
contrato de trabalho por prazo determinado, que tem fundamento na Lei Complementar
Municipal n. 56/2013, Edital Processo Seletivo Simplificado n° 003/2023, e demais
legislag6es municipais, pelas clausulas e condi¢cdes seguintes:

Clausula 1° - O Contratado prestara servicos no setor da EDUCAGAO, no cargo de
EDUCADOR INFANTIL, bem como demais atendimentos, serem executadas, mediante
ordem da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ou em razéo de estar previsto
em projeto governamental.

Clausula 2° - S&o atribuigdes do contratado, para fins da presente contratacéo
temporaria, sem prejuizo de outras determinadas pelo Municipio, a realizacdo de
servicos ha area da EDUCAGAO nho cargo de auxiliar de EDUCADOR INFANTIL.

Clausula 3° - O Contratado exercerd suas fungées EM REGIME DE 200 HORAS
mensais.

Clausula 4° - O Contratante pagard ao Contratado, a titulo de remuneracéo, a
importancia de — R$ 3.360,87 (Trés mil trezentos e sessenta reais e oitenta e sete
centavos), (Lei Complementar 94/2017 c/c Lei Complementar 102/2019) por més normal
de trabalho, desde que seja cumprida a integralmente a jornada de trabalho.

Clausula 5° - O prazo de contratagdo sera de 12 (doze) meses a contar da data de 1 de
fevereiro de 2024, podendo ser rescindido antecipadamente a critério do contratante ou
a pedido do contratado ou promogado por igual periodo.

Clausula 6° - O Contratado (a) fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social,
cujas contribuicdes deverdo ser recolhidas durante a vigéncia da contratagéo.

Clausula 7° - S&o direitos do Contratado (a), os previstos na Legislacao Municipal, em
especial a Lei Complementar 56/2013 e 94/2017.

Clausula 8° - Aplicam-se ao Contratado (a), os deveres e vedacdes previstos para os
Servidores efetivos do Municipio contratante.

Clausula 9° - As infragdes disciplinares atribuidas ao contratado (a) seréo apuradas
mediante averiguacdo sumaria apurada mediante sindicancia pelo 6rgéo a que estiver
vinculada o contratado, com prazo de conclusao maximo de 30 (trinta) dias, assegurado
o contraditério e ampla defesa.

Clausula 10° - O contratado hédo podera:
| — Ser novamente contratado pelo municipio através de outro PSS, antes de decorrido
um més do encerramento deste contrato.

Clausula 11° - O contratado responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio
irregular de suas atribuicdes, sujeitando-se as seguintes penalidades:

| - Adverténcia, aplicada verbalmente em caso de mera negligéncia;

Il - Repreenséo, aplicada por escrito, em caso de desobediéncia ou falta de cumprimento
dos deveres e reincidéncia em falta de que tenha resultado na pena de adverténcia;

Il - resciséio do contrato, no caso de incidéncia de qualquer das hipéteses de infracdo
administrativa ou reincidéncia do inciso |l deste artigo.

Clausula 12° - E motivo de rescisao da contratacdo a auséncia ao servico, sem motivo
justificado.

Paragrafo Unico - E também motivo de rescisdo do presente contrato a homeagéo ou
desighacdo do contratado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comisséo ou funcéo de confianga em qualquer das esferas de
governo.

Clausula 13° - O presente contrato extinguir-se-a, assegurando-se o pagamento do 13°
salério proporcional, férias proporcionais acrescidas do tergo constitucional:

| — pelo término do prazo contratual;

Il = por iniciativa do contratado.

Il — por iniciativa do Municipio.

§ 1° A extingé@o do contrato, nos casos do inciso Il, serd comunicada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° - Fica facultado ao Contratante rescindir este contrato, sem qualquer indenizacéo,
quando o Contratado demonstrar manifesta inadaptacdo a natureza dos servicos
contratados.

Clausula 14° - Fica eleita a Comarca de Campo Mourdo para nela serem dirimidas
eventuais questdes decomrentes do presente contrato.

Por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias de igual
teor, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Janidpolis, 31 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI VERONICA SABRINA FERREIRA
Prefeito Municipal CPF.:056.631.149-63
Contratante Contratada

Testemunhas:

WILLIANS RODRIGUES AMANCIO
RG: 6.843.624-9 SSP-PR

FRANCIELI A. RODRIGUES
RG: 9.572355-1 SSP-PR

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 007/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2024

Pelo presente, homologo, para que surta os efeitos legais, o processo de Inexigibilidade de licitagdo,

nos termos do art. 74, inciso I da Lei n° 14.133/21, conforme abaixo discriminado:

OBJETO: CONTRATAGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DETRAN PARA
PAGAMENTOS DE LICENCIAMENTOS, TAXAS E DEMAIS SERVICOS RELATIVOS AO
EXERCICIO DE 2024 DOS VEICULOS PERTENCENTES A FROTA DO MUNICIPIO DE
JANIOPOLIS/PR.

CONTRATADO: DEPARTAMENTO DE TRANSITO DETRAN

CNPJ N° 78.206.513/0001-40

Valor total: R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais)

ISECRETARIA DE ADMNISTRACAO E FAZENDA
IRETORIA DE FAZENDA
%005 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO
3390393600000 Eﬂ TAS INDEDUTIVELS
ECURSOS ORDINARIOS (LIVRES
IDOTACAO 22
RS 3.00000]
[SECRETARIA DE ADMNISTRACAO E FAZENDA
3 IRETORIA DE EAZENDA
009 NUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FAZENDA PUBLICA
3390399999000 EMAITS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURDICA
CURSOS ORDINARIOS (LIVRES
[DOTACAC o1
RS 1.000,00|
4@“@“ E FAZENDA
b IRETORIA DE FAZENDA
| T [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FAZENDA PUBLICA
3390471000000 [TaXAS
CURSOS ORDINARIOS (LIVRES
[DOTACAO 07
RS 7.900
[SEC_DE AGRIC, MEIO AMBIENTE, INDUSTRIA E COMERCIO
IVISAO DE MEIO AMBIENTE
RS 500,00
[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE
ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO BASICA
ULTAS INDEDUTIVEIS
SAUDE - RECEITAS VINCULADAS (EC 29 00)
0
RS 3.000,00|
[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
[DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE
[MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO BASICA
DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA
[SAUDE - RECEITAS VINCULADAS (EC 29 00)
)
RS 700,00
[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
[DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE
[MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO BASICA
[TAXAS
ISAUDE - RECEITAS VINCULADAS (EC 29 0_\7}
IDOTACAO Pss
A RS 2.000.00]
3 [SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
L IVISAO DE ENSINO
poig [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
- RS 1.000,00]
3 [SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
L IVISAO DE ENSINO
poig [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
3390399999000 EMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURDICA
03 [5% SOBRE TRANSFERENCLAS CONSTITUCIONAS F
[DOTACAO 20
RS 700,00|
[SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
IVISAO DE ENSINO
018 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
[taxas
[5% SOBRE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAS
RS 1.50000]
b [SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
O MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Eozs NUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA SOCIAL
3390471000000 [TAXAS
CURSOS ORDINARIOS (LIVRES)
IDOTACAO 1082
RS 700,00

Janiépolis/Pr, 30 de janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
PREFEITO MUNICIPAL

Art. 6 - Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 5 decorrerdo de excesso, no mesmo valor do crédito

adicional supl dos seguintes detalr
Fonte de Recurso

Tipo Fonte IUnldade Orgamentéria | Detalhamento | Valor
Excesso | 4.211.254.010.100.000.000 - 00801 | 10.600,00
Art. 7 - Fica aberto crédito adicional supl nas i dotago nos limites

F g ¢

indicados: R$ 3.834,84( trés mil, oitocentos e trinta e quatro reais e oitenta e quatro centavos )

Crédito Adicional

Tipo Crédito IUnldade Orgamentéria | Detalhamento | Valor

Suplementar ID\VISéO de Ensino |08 001.0012.0365.0006.2019.3319084000000000000 00‘\0' 3.834.84

Art. 8- Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 7 decorrerdo de anulagéo, no mesmo valor do crédito
adicional dos i

g

Fonte de Recurso

Tipo Fonte ]Unldade Orgamentéria | Detalhamento | Valor
|Anulagéo Dotagéo ]D\vlséo de Ensino |06 001.0012.0365.0006.2019.3319011000000000000 0010' 3.834.84
Art. 9 - Fica aberto crédito adicional nas i dotacd arias, nos limites

indicados: R$ 10.117,95( dez mil, cento e dezessete reais e noventa e cinco centavos )

Crédito Adicional

Tipo Crédito  |Unidade Orgamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Diretoria Municipal de Saude 07.001.0010.0301.0008.2013.3319011000000000000.01086¢ 8.500,00
Suplementar Diretoria Municipal de Salide 07.001.0010.0301.0008.2013.3319113000000000000 0108 1.055 62!
Suplementar Diretoria Municipal de Saide  [07.001.0010.0301.0008.2013.3319016000000000000.0106+ 562,33

Art. 10- Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 9 decorreréo de superavit, no mesmo valor do

crédito adicional supl , dos fetalt
Fonte de Recurso

Tipo Fonte |Unmaﬂe Orgamentaria | Detalhamento | Valor
Superavit | Jnun - 01064 | 10.117.95
Art. 11 - Fica aberto crédito adicional supl nas i dotacd arias, nos limites méximos

indicados: R$ 500,00( quinhentos reais )

LICITAGCAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGCO
N° 054/2023

AVISO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRF.STACAO DE
SERVIGOS DE LOCAGAO DE IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAIS DESTINADAS A
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS QUE INTEGRAM
A ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE TANIOPOLIS - PARANA.

Adjudicando e Homologando o procedimento licitatério realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo Menor Preco, sob n® 54/2023, a(s) empresa(s):

[ Vencedores/Valor ]
| Nome | Valor
PRINT GUALITY LTDA | RS 77.040.00]
referente aos seguintes itens:
Fornecedor Item Quantidade Unidade Prego | Preco Total
U rio
ANT QUALITY LTDA 1 a8 SERVICO 27.00] R$10.896,
1 QUALITY LTDA 2 240 SERVICO 06,0 R$49.440,
1 QUALITY LTDA 3 48 SERVICO 2$149,00] R$7.152.0f
QUALITY LTDA 4 48 SERVICO 99,0 R$9.552.0

Objeto do Pregio Eletrénico para Registro de Prego n® 054/2023, visto ndio haver interesse dos
licitantes em manifestar a apresentagéio de recursos.

Janiépolis/Pr, 30 de Janeiro de 2024.

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal

LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGO
N° 055/2023

AVISO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

Objeto: AQUISIGAO DE CONCRETO BETUMINOSO USINADO A QUENTE (CBUQ),
EMULSAO ASFALTICA, CONCRETO USINADO E TUBOS DE CONCRETO, DESTINADO A
SUPRIR AS NECESSIDADES DOS DEPARTAMENTOS QUE INTEGRAM A
ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS/PR.

Adjudicando e Homologando o  procedimento licitatorio realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo Menor Preco, sob n°® 055/2023, a(s) empresa(s):

‘Vencedores/Valor |
Nome Valor ]
DRE LUIZ LONGUINT | RS 31,150 ‘EI
ONSTER & SILVA LTDA. I RS 27.250.00)
referente aos seguintes itens:
Fornecedor Ttem Quantidade Unidade Prego Prego Total
Unitario

[ANDRE LUIZ LONGUINT 1 70 TONELADA R$445 00| R$31.150.0¢

ONSTER & SILVA LTDA 3 50 METROS R3545.00] R$27.250,00)
CUBICOS

Objeto do Pregido Eletrénico para Registro de Prego n® 055/2023.

Janiépolis/Pr, 30 de janeiro de 2024

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito Municipal

Crédito Adicional
Tipo Crédito  |Unidade Orgamentéria Detalhamento Valor
Diviséo de Assistencia
Suplementar Farmaceutica 07.003.0010.0303.0008.2015.3319016000000000000.0030] 500,00

Art. 12- Os recursos necessarios a execucdo do disposto no art. 11 decorreréo de anulagéo, no mesmo valor do
crédito adicional supl , dos t

detalh +

Fonte de Recurso

Tipo Fonte Unidade Orgamentaria Detalhamento Valor
[Anulagdo Dotaggo [DMea0 de Aesistencia 07.003.0010.0303.0008.2015.3319013000000000000.0030 500,00
Art. 13- Fica aberto crédito adicional supl nas i dotagd ias, nos limites maxi
indicados: R$ 28.000,00( vinte e oito mil reais )

Crédito Adicional

Tipo Crédito__|Unidade Orgamentéria | Detalhamento | Valor

Suplementar |stwséo de Ensino |06 001.0012.0365.0006.2019.3319084000000000000 00‘\0' 28.000,00

Art. 14 - Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 13 decorrerdo de anulagéo, no mesmo valor do

crédito adicional supls , dos intes detalh t
Fonte de Recurso

Tipo Fonte IUnldade Qrgamentéria | Detalhamento | Valor
Anulagdo Dotagdo ]vaméo de Ensino |ﬂn 001.0012 0365 0006 2019 3319011000000000000 nmn| 28.000,00
Art. 15 - Fica aberto crédito adicional supl nas i dotagd arias, nos limites

indicados: R$ 1.800.119,72( um milhéo, oitocentos mil, cento e dezenove reais e setenta e dois centavos )

Crédito Adicional

Tipo Crédito Unidade Orgamentéria Detalhamento Valor
Suplementar B;;‘;’;‘;ﬁ@braﬁ e 05.005.0015 0451 0005.1006,3449051000000000000 0083 1800.119,72

Art. 16 - Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 15 decorrerao de excesso, no mesmo valor do
crédito adicional , dos i

Fonte de Recurso

Tipo Fonte | Unidade Orgamentéria [ Detahamento [ valor
Ex0ess0 | [4.242.254.010.900.000 000 - 00832 | 180011972
Art. 17 - Fica aberto crédito adicional supl nas intes dotagd ¢ arias, nos limites
indicados: R$ 82.512,65( oitenta e dois mil, e doze reais e e cinco cent: )

Crédito Adicional

Tipo Crédito |Unidade Orgamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Diretona Municipal de Saude  [07.001.0010.0301.0008.2013.3339030000000000000 0484 52.612,65
'Suplementar Diretoria Municipal de Satide 07.001.0010.0301.0008.2013.3339039000000000000 .04 94 30.000,00

Art. 18- Os recursos necessarios a execucéo do disposto no art. 17 decorrerdo de superavit, no mesmo valor do
crédito adicional , dos i

Fonte de Recurso

Tipo Fonte IUnldade Orgamentéria | Detalhamento | Valor
Superavit | [ruil - 04947 [ 8251265
Art. 19- Fica aberto crédito adicional nas dotagd arias, nos limites

indicados: R$ 95.000,00( noventa e cinco mil reais )

Crédito Adicional

Tipo Crédito Unidade Orgamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Diretoria Municipal de Sadde 07.001.0010.0301.0008.2013.3333039000000000000.0494 40.000,00
Suplementar Diretonia Municipal de Satde 07.001.0010.0301.0008.2013.3339030000000000000.04 94¢ 30.000,00!
Suplementar Diretona Municipal de Sadde 07.001.0010.0301.0008.2013.3339033000000000000.04 94 25.000,00

Art. 20 - Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 19 decorreréo de superavit, no mesmo valor do

crédito adicional supl , dos i Ih
Fonte de Recurso

Tipo Fonte _|Unidade O i | D | valor
Superavi | [nun - 04949 | 95.000,00
Art. 21 - Fica aberto crédito adicional supl , nas intes d ¢ ias, nos limites maxil
indicados: R$ 99.910,00( noventa e nove mil e novecentos e dez reais )
Crédito Adicional

Tipo Crédito_|Unidade O [ D [ valor

lDiletoﬁa Municipal de Saiide |07.001.001 0.0301.0008.1002.34 ,0495" 99.910,00°

Art. 22- Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 21 decorrerdo de superavit, no mesmo valor do

crédito adicional supl , dos i Ih
Fonte de Recurso

Tipo Fonte _[Unidade O | D | valor
Superavit [ [nun - 04950 | 99.910,00)

Art. 23 - Este(a) DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Janiépolis - Parana, 31 de janeiro de 2024

ISMAEL JOSE DEZANOSKI
Prefeito
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