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Apae de Goioer¢ realiza mobiliza¢ao
contra “ameaca” a educacao especial

QUINTA-FEIRA, 21 DE AGOSTO DE 2025
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Professores, pais de alunos e representantes de varios setores organizados da sociedade, participaram na manha desta quarta-feira (20), de
uma mobilizacdo organizada pela Associagdo de Pais e Amigos Excepcionais — Apae de Goioeré. A caminhada foi realizada em protesto contra
a Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 7796, que, segundo representantes da instituigdo, representa uma ameaga ao funcionamento das
Apaes e aos direitos conquistados por meio de décadas de luta pela educagao inclusiva. PAGINA 03

Prefeitura var adquirtr camimhdes ¢ maquinas
para melhorar servigos prestados em Goloere

A Prefeitura de

Goioeré esta ad- Comemorando os 70

quirindo seis novos anos de Gotoere,

caminhdes cagamba, : Cémara presta ‘T'U N =
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as © uma matonive- Rancho Alegre D’Oeste inicia projeto de

A Camara de Ve-
readores de Goioeré
realizou na noite

ladora. O objetivo,

segundo o prefeito vacinacdo e castracdo de caes ¢ gatos

Pedro Coelho, ¢ me-
lhorar o atendimen-
to as demandas da
populacdo, tanto da
zona urbana quanto
rural. Coelho explica
que a renovacao da
frota ¢ importante

desta segunda-feira
(18), uma concor-
rida sessdao solene,
para homenagear um
grupo de pioneiros
do municipio, dentro
da programacao de
comemorac¢ao dos 70

No ualtimo séabado
(16), Rancho Alegre
D’Oeste deu inicio a
primeira etapa do Pro-
jeto Coracao Caramelo
Alegre, que comecou
comavacinacao de ca-
chorros no municipio.
A iniciativa, promo-

vida pela Prefeitura
Municipal, contempla
agoes de castracgao, va-
cinacdo e distribuicdo
de ragdo para caes e
gatos, atendendo tanto
a areaurbana quanto a
zona rural.
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anos da cidade. No
total 20 pioneiros fo-
ram homenageados.
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para garantir o avan-
co dos servigos pres-
tados a comunidade.
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Estado vai repassar aos municipios
recursos para politicas antirracistas

alimentos para a merenda escolar em Goioere

Estudantes da 5° série, da Escola Jardim Primavera de Goioeré, viveram
nesta semana, uma experiéncia especial e educativa ao visitarem a Chacara
Sao Mateus, cujo proprietario € Luis Felipe, produtor da agricultura fami-
liar e responsavel pelo fornecimento de verduras e legumes frescos para a
merenda escolar do municipio. PAGINA 03

Com reducdo de 45%, Parana tera menor
aliquota de IPVA do Brasil em 2026
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Prefertura vai adquirir caminhoes € maquinas
para melhorar servigos prestados em Goioeré
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IPVA mais barato

O governador Ratinho Junior anunciou redugao de 46%
na aliquota do IPVA no Parand, que passara de 3,5% para
1,9% em 2026, tornando-se a menor do pais. A medida vai
beneficiar 3,4 milhdes de proprietarios de veiculos, quase 83%
da frota tributada do estado. Com a nova base de calculo, um
carro de R$ 50 mil tera imposto reduzido de R$ 1.750 para
R$950. Automoveis, motocicletas acima de 170 cilindradas,
caminhonetes e utilitarios estdo entre os contemplados.

PELO

ADIPR

Associagdo dos Jornais
¢ Portais do Parana

PARANA

Leilao de transmissao

O Parana esta entre os 12 estados contemplados no leildo
de transmissao de 2026 aprovado pela Aneel, que prevé R$
3,31 bilhdes em investimentos e cerca de 9 mil empregos. O
certame, marcado para 27 de margo, inclui cinco lotes e 661
km de novas linhas, além da continuidade de operagdes ja
existentes. No total, o estado sera beneficiado por obras que
fortalecem a rede elétrica nacional e ampliam a seguranca
energética.

Operagao Arco Sul

O Parana ¢ um dos alvos da Operacdo Arco Sul, defla-
grada nesta terca-feira (19) pela Policia Federal contra um
grupo criminoso envolvido no trafico de drogas e lavagem
de dinheiro. A agdo mobiliza 110 policiais federais e 32 mi-
litares para cumprir 24 mandados de prisdo e 20 de busca e
apreensao nos trés estados. No Parand, armas e drogas foram
apreendidas, reforcando o impacto regional da operacao.

Impactos no mercado

O tarifago de 50% imposto pelos Estados Unidos as
exportagdes brasileiras de madeira processada atinge em
cheio o Parana, responsavel por 90% da producdo nacional
junto com SC e RS. S6 no estado, s2o 6,7 mil empresas e 109
mil empregos diretos em risco. Em Guarapuava, a Millpar
suspendeu a producao e colocou 720 funcionarios em férias
coletivas por tempo indeterminado.

Efeitos econdmicos

A madeira ¢ o principal produto exportado pelo Parana
aos EUA e sustenta cadeias produtivas interligadas a setores
como o de carnes e aves. Segundo a Associacdo Paranaense
de Empresas de Base Florestal, aretragdo ameagaaeconomia
regional e pode gerar um “efeito domind” no mercado inter-
no. Estima-se que até 180 mil postos de trabalho no Brasil
estejam em risco, sendo o Parand o estado mais exposto.

Troféu Transparéncia

A Sanepar foi premiada pela 12% vez com o Troféu Trans-
paréncia 2025, da Anefac, sendo oito delas consecutivas.
O reconhecimento destaca a clareza das demonstragdes
financeiras da empresa, que figura entre as 30 selecionadas
no pais. A cerimonia ocorrera em outubro, em Sao Paulo.
Além da Sanepar, foram premiadas Klabin, Lojas Renner,
Engie e Randon.

Energia limpa

Na abertura do Cosud, em Curitiba, Ratinho Junior
defendeu que o Brasil seja referéncia mundial em energia
limpa e preservag@o ambiental. O governador destacou os
avangos do Parana em sustentabilidade, como 95% da energia
proveniente de fontes renovaveis e a meta de universalizar o
saneamento até 2028. O encontro ocorre junto a Conferéncia
da Mata Atlantica, cujas propostas serdo levadas a COP30.

Da Redacéio ADI-PR Curitiba

Colunapublicada simultaneamente em 22 jornais e portais associados.
Saiba mais em www.adipr.com.br

O PALADINO DA VERDADE

EDITORA GAZETA REGIONAL DE GOIOERE LTDA
CNPJ:05.672.010/0001-97

Diretor Responsavel: Jucelino Costa dos Santos

REDAGAO, OFICINA E ESCRITORIO
Rua Uruguai, 15 - Jardim Morumbi
CEP: 87.360-000 - Goioeré - Parana
SEDE PROPRIA
Fone - 3522-2537
E-Mail gazetagoioere@gmail.com

Projeto visual e diagramacao: Gazeta Regional

ADIPR

Associa¢ao dos Jornais
e Portais do Parana

Os artigos assinados ndo exprimem
necessariamente a opinido do Jornal

A Prefeitura de
Goioeré esta adqui-
rindo seis novos ca-
minhdes cagcamba,
duas pas-carregadei-
ras € uma motonive-
ladora. O objetivo,
segundo o prefeito
Pedro Coelho, é me-
lhorar o atendimen-
to as demandas da
populacdo, tanto da
zona urbana quanto
rural.

Coelhoexplicaque
a renovacao da frota
¢ importante para
garantir o avango dos
servigos prestados a
comunidade. “Reno-
var a frota de cami-
nhdes e maquinarios
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0 prefeito Pedro Coelho anunciando a compra de
caminhoes e maquinarios para o municipio

¢ garantir melhorias
para a comunidade
€ a0 mesmo tempo
dar condigdes aos
servidores e melhor
qualidade de vida a
quem trabalha neste
setor”, diz ele.

O prefeito lembra
que a renovac¢ao da
frota também signi-
fica menos custos
para o poder publico.
“Sem duvida, ¢ im-
portante termos uma
frota nova, de quali-
dade, poisisso vai ser
menos oneroso para
0 municipio porque a
frota nova significa
menos manuten¢do”,
ponderou ele.

Comemorando os 70 anos de Go1oere,

Camara presta homena

v o W

A Camara de Vereado-
res de Goioeré realizou na
noite desta segunda-feira
(18), uma concorrida sessao
solene, para homenagear
um grupo de pioneiros do
municipio, dentro da pro-
gramacao de comemoracao
dos 70 anos da cidade. No
total 20 pioneiros foram
homenageados.

Durante sua fala, o presi-
dente da Camara, vereador
‘Joaquim da Ambulancia’,
destacou a importancia das
homenagens, segundo ele,
como forma de reconheci-
mento e valorizagao daque-
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A homenagem aconteceu na segunda-feira (18), para os pioneiros do municipio

les que ajudarama promover
o0 progresso € o desenvolvi-
mento do municipio.

“Sem duvida, homens
e mulheres que muito con-
tribuiram para que Goioeré
pudesseseroque¢hoje. Essa
homenagem ¢ umreconheci-
mento a todos que ajudaram
a desbravar anossa cidade e
fizeram de Goioeré€ a grande
cidade que éhoje”, destacou.

LuizTolentino, presiden-
tedaAssociagao Goioerense
de Pioneiros, destacou que a
homenagem traz uma carga
emocional significativa,
eternizando o nome daque-
les que ajudaram a escrever
a histéria da cidade.“Sem
davida, é muito gratificante
essas homenagens. E um
ato que ficard marcado na

histéria destes goioerenses”,
disse.

OS HOMENAGEA-
DOS: - Ana Santos do Nas-
cimento; Clemente Chaves
dos Santos; Dalvilia Carnei-
ro de Castro; Darci Catani;
Dirceu Vicente Calixto;
Doris de Andrade Correa;
Eunice Barbosa Bertolino;
Felisberto Luiz da Silva; Jo-
aquim Costa; Josefa Guilen
Soares; Manoel Bezerra de
Menezes; Maria Cavalcante
da Silva; Maria de Jesus
Alves Gondim; Maria Lucia
dos Santos; Maria Silvério
Araujo; Marina Aparecida
Furlanetto; Mauri Crema;
Nadir Vidotto Padovim;
Nevair Padovim; e Pedro
Faleiros Canhan.

Cooperando sempre
com vocél

Supermercados
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Apae de Goioer¢ realiza mobilizagao
contra “ameaca” a educacao especial

Professores, pais de alunos
e representantes de varios
setores organizados da socie-
dade, participaram na manha
desta quarta-feira (20), de
uma mobiliza¢do organizada
pela Associacdo de Pais e
Amigos Excepcionais — Apae
de Goioeré.

A caminhada foi realizada
em protesto contra a A¢ao Di-
reta de Inconstitucionalidade
(ADI) 7796, que, segundo
representantes da institui¢ao,
representa uma ameaga ao
funcionamento das Apaes ¢
aos direitos conquistados por
meio de décadas de luta pela
educagao inclusiva.

A mobilizag¢do teve como
focoadefesadeummodelode
ensino querespeita as diferen-
cas e assegura o atendimento
adequado e individualizado
aos estudantes com defici-

A caminhada aconteceu nesta quarta-feira (20), fem protesto contra a Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 7796

éncia.

AdiretoradaApaede Goio-
eré, Graziela Pareja, acompa-
nhouamobilizagdo e destacou
a importancia da caminhada.
“Queremos agradecer a todos
quenos apoiaram e esperamos
que as autoridades sejam sen-
sibilizadas”, disse.

O evento ainda con-
tou com a participagdo do
presidente da Camara de
Vereadores “Joaquim da
Ambulancia”, secretarios
municipais e servidores.
O presidente da Camara
destacou o compromisso
do Poder Legislativo com a
inclusdo e com a educacao
especial. “Sem duvida, te-
mos um compromisso com
ainclusdo e vamos apoiar no
que fornecessario o trabalho
excepcional desenvolvido
pela Apae”, frisou ele.

Estudantes visitam pro

riedade que fornece

alimentos para a merenda escolar em Gotoere

Estudantes da 5% sé-
rie, da Escola Jardim
Primavera de Goioeré,
viveram nesta semana,
uma experiénciaespecial
e educativa ao visitarem
a Chacara Sao Mateus,
cujo proprietario ¢ Luis
Felipe, produtor da agri-
cultura familiar erespon-
savel pelo fornecimento
de verduras e legumes
frescos para a merenda
escolar do municipio.

A acdo, promovida
pela Administracao Mu-
nicipal, por meio da
Secretaria de Educacao,
teve como objetivo mos-
trar na pratica como 0s
alimentos chegam até a
escola— desde o plantio
até o prato dos alunos.
A visita também foi

Os alunos receberam orientacoes importantes durante a visita feita a propriedade rural

uma oportunidade para
ensinar sobre o valor
nutricional dos alimentos
¢ a importancia de uma
alimentagao saudavel.
O projeto contou com
0 apoio integral da ad-
ministragdo municipal e
foirealizado em parceria
comaAprogoio e Depar-

tamento de Alimentacao
Escolar, representada
pela servidora Daiane,
com o acompanhamen-
to das nutricionistas
Priscilla e Débora. A
professora Tania Pontes,
responsavel pela turma,
também participou ativa-
mente da atividade.

Iniciativas como essa
fortalecem o aprendiza-
do, despertam a cons-
ciéncia alimentar nas
criangas e aproximam os
estudantes da realidade
de quem trabalha com
dedicagao e cuidado para
alimentar a comunidade
com qualidade.

Rancho Alegre D’Oeste 1nicia projeto de
vacinacao e castracdo de caes ¢ gatos

No ultimo sabado (16),
Rancho Alegre D’Oeste deu
inicio a primeira etapa do Pro-
jeto Coragdo CarameloAlegre,
que comegou com a vacinagao
de cachorros no municipio. A
iniciativa, promovidapela Pre-
feitura Municipal, contempla
acoOes de castracdo, vacinagdoe
distribui¢do de ragdo para caes

e gatos, atendendo tanto a area
urbana quanto a zona rural.

A secretaria municipal
de Saude, Dayana Zanuto,
explica que o projeto seguira
em etapas. “Ap0s a vacinacao
dos caes, a proéxima agao sera
a imunizagdo dos gatos e, em
seguida, o inicio do processo
de castracao. Além disso, sera

=

0 programa foi iniciado no iltimo sabado e envolve varias secretarias

feita a distribuicdo de ragdo
para os animais cadastrados”,
destacou.

Ela cita que essa agdo que
envolve o trabalho conjunto
das secretarias e departa-
mentos de Saude, Assisténcia
Social, Agricultura, Vigilancia
Sanitaria e Patio de Obras,
unindo esfor¢os para melho-

\-

rar a qualidade de vida dos
animais e, consequentemente,
da populagao.

O prefeito Cassio Zanuto
ressalta a importancia do
programa, que sera custeado
integralmente com recursos
préprios do municipio. “In-
vestir na satde dos animais
também ¢ investir na saude da
nossa populagdo. Esse projeto
¢ um marco para nossa cidade
€ mostra o compromisso da
gestdo com o bem-estar cole-
tivo”, afirmou.

Os moradores interessa-
dos em participar do projeto
podem procurar o Departa-
mento de Satde, a Vigilancia
Sanitaria ou demais setores
envolvidos para realizar o
cadastro dos animais e obter
mais informagdes.

O Projeto Coracdo Ca-
ramelo Alegre conta ainda
com o apoio da Camara de
Vereadores e do vice-pre-
feito Amarildo Silva, que
reforcaram o compromisso
da administragdo municipal
em promover politicas publi-
cas voltadas a protecdo e ao
bem-estar animal.

Com redugdo de 43%, Parand terd menor
aliquota de IPVA do Brasil em 2026

O Parana terd o menor
Imposto sobre a Proprie-
dade de Veiculos Auto-
motores (IPVA) de todo o
Brasil a partir de 2026. O
governador Carlos Massa
Ratinho Junior anunciou
nesta quarta-feira (20)
uma reducdo de 45% na
aliquota, de 3,5% para
1,9% sobre o valor venal.
A medida vai beneficiar
3,4 milhdes de proprie-
tarios em todo Estado. O
projeto de lei sera enca-
minhado em breve para a
Assembleia Legislativa.

“E mais uma medida
dentro do nosso compro-
misso com reducdo de
impostos e da maquina
publica. Cortamos mor-
domias, incrementamos
os investimentos publi-
cos e agora chegamos no
momento desse grande
anuncio que vai beneficiar
todos os paranaenses. E
umareducao de 45%, dei-
xando aaliquotado Parana
como a menor o Brasil”,
disse Ratinho Junior.

Com a nova base de
calculo, por exemplo, um
dono de um automodvel de
R$ 50 mil que pagava R$
1.750 de imposto passara
a pagar apenas R$ 950
em 2026. De acordo com
a Receita Estadual, mais
de 68% dos veiculos
paranaenses estdo dentro
dessa faixa.

Atualmente, a frota
tributada do Parand ¢ de
4,1 milhoes de veiculos,
sendo que 3,4 milhdes
deles serdo beneficiados
com a redugdo — ou seja,
quase 83% do total. Fazem
parte desse grupo automo-
veis, motocicletas acima
de 170 cilindradas, ca-
minhonetes, camionetas,
ciclomotores, motonetas,
utilitarios, motorhomes,
triciclos, quadriciclos e
caminhdes-tratores.

Os donos de automo-
veis serdo quem mais vao
aproveitar a reducdo. Sao
mais de 2,5 milhoes de car-
ros tributados em todo o
Parana e que terdo o IPVA
reduzido a partir de 2026.
Em seguida, aparecem as
motocicletas (268,7 mil),
caminhonetes (244,7 mil)
e camionetas (225,1 mil).

“Comomenor [PVAdo
Brasil, o paranaense vai ter
mais dinheiro para fazer
compras, viajar de férias
com a familia e investir.
E dinheiro no bolso que
impulsiona o consumo e

movimenta a economia
como um todo”, explicou
o secretario da Fazenda,
Norberto Ortigara. “Ti-
vemos uma experiéncia
bastante positiva no ano
passado, comaisencao do
IPVA de motocicletas, que
trouxe mais qualidade de
vida para os paranaenses
sem impactar a arrecada-
¢do do Estado”.

A medida ndo altera a
aliquota de veiculos com
valores diferenciados. As-
sim, Onibus, caminhdes,
veiculos de aluguel, utili-
tarios de carga oumovidos
a gas natural veicular
(GNV) seguem tributados
em 1%.

Aaliquotaincide sobre
ovalor venal dos veiculos,
que ¢ estabelecido pela
Fundacao Instituto de
Pesquisas Econdmicas
(Fipe) apartir de uma ana-
lise regional dos precos
praticados no estado. A
divulgagdo desses dados
¢ feita sempre no final
do ano.

EQUILIBRIO — Para
equilibrar a reducdo da
aliquota e garantir a saude
fiscal do Estado, o Gover-
no do Parand fard algumas
alteracdesno [IPVA2026—
como o aumento da multa
por atraso do pagamento
do imposto, que passara
de 10% para 20%.

A regra de cobranga
de juros de mora e mul-
ta diaria (0,33% ao dia,
acrescida de juros da taxa
Selic) sera mantida, com a
multa fixa de 20% sendo
aplicada apos 30 dias de
atraso.

Além disso, o Estado
espera aumentar a repa-
triacdo de veiculos que
hoje sdo emplacados em
outras localidades, como
Santa Catarina, em que
a aliquota ¢ de 2%. Com
isso, o tamanho da frota
tributada no Parané deve
aumentar, colaborando
para esse equilibrio.

SEGUNDAGRANDE
MUDANCA — Esse ¢ o
segundo grande anuncio
de mudanga do IPVA de
Ratinho Junior. No ano
passado o Governo do
Paranéisentou do imposto
veicular donos de moto-
cicletas de até 170 cilin-
dradas, o que beneficiou
mais de 732 mil pessoas,
principalmente motoboys
e entregadores.
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MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 3.027/2025

Sumula: Autoriza o pagamento de inscrigao
para participacdo da equipe de Janidépolis

no evento “8° Copa Unido Veteranos 40+”

O Prefeito do Municipio de Janiépolis, Estado do Parana, Senhor
Eides Guedes, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o disposto
no artigo 9°, 10 e 11 da Lei Municipal n° 385/2013; considerando o requerimento da

Divisédo Municipal de Esportes de Janiépolis-PR;
DECRETA:
Art. 1°. Fica autorizado os Departamentos Contéabil e Financeiro a
efetuarem os procedimentos necessarios para empenho e liquidagdo, com recursos

livres, da taxa de inscrigdo no evento “8° Copa Uni&o Veteranos 40+” no valor de
R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua edigdo, revogadas

as disposi¢cdes em contrario.

Janiopolis, 18 de agosto de 2025.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO n°3.028/2025

SUMULA: Autoriza o Municipio de Janiépolis a
conceder apoio ao evento promog¢do campeonato de
truco que sera realizado na data de 14/09/2025.

O Municipio de Janidpolis, através de seu Prefeito Municipal, Senhor Eides
Guedes, considerando o evento que sera realizado na data de 14/09/2025;
considerando os pareceres; considerando o cumprimento dos requisitos da Lei
Municipal 533/2017; considerando o procedimento administrativo referente ao pedido

de apoio municipal ao evento;
DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a prefeitura municipal a apoiar o evento — Campeonato de
Truco — que estd sendo organizado pelo Rotary Club de Janidpolis, na data de
14/09/2025, fornecendo os géneros alimenticios solicitados e que foram ratificadas
pelo “comunicado” emitido pelo Secretario de Assuntos Governamentais, onde os

recursos financeiros arrecadados, sera revertido para a entidade participante.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua edigao, revogando as disposi¢cdes

em contrario.

Janiopolis, 18 de agosto de 2025.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO n°3.030/2025

SUMULA: Autoriza o Municipio de Janiépolis a
conceder apoio ao evento festivo da Padroeira do
Municipio de Janidpolis que sera realizado na data de
12/10/2025.

O Municipio de Janidpolis, através de seu Prefeito Municipal, Senhor Eides Guedes,
considerando o evento que sera realizado na data de 14/09/2025; considerando os pareceres;
considerando o cumprimento dos requisitos da Lei Municipal 533/2017; considerando o

procedimento administrativo referente ao pedido de apoio municipal ao evento;
DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a prefeitura municipal a apoiar o evento festivo para comemorar o dia
da Padroeira do Municipio de Janidpolis que esta sendo organizado pela Paroquia, na data de
12/10/2025, fornecendo os géneros alimenticios solicitados e que foram ratificadas pelo
“comunicado” emitido pelo Secretario de Assuntos Governamentais, onde os recursos

financeiros arrecadados, sera revertido para a entidade participante.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua edi¢do, revogando as disposigdes em

contrario.

Janidpolis, 18 de agosto de 2025.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES

Av. Mério Marangoni, n° 862 — Moreira Sales, Pr. — CEP - 87370-000
CNPJ N° 00.100.861/0001-85 - Fone/Fax: (44) 532.1398
m.br

E-mall: camarams@gmail.com.b

ANEXO Il (Resolugao 001/2008 e alteragdes)

[ SOLICITACAO DE DIARIAS
Proponente:
JOSINETE BERNARDES DOS SANTOS
Cargo Departamento
VEREADORA CAMARA MUNICIPAL
Localidade Saida Retorno
CURITIBA _[ 18/08/2025 20/08/2025
Quantidade de Diaria: Categoria (*) Valor:
-2- " 733,00
EE 1 ‘R 66,50
TOTAL | - 1.832,50
Deslocamento
VEICULO CAMARA MUNICIPAL ]
Justificativa:

Agenda com ¢ Deputado Romanelli
Data: Assinatyra:
15/08/2025 T é -

Deferimento do Presidente da Mesa:

(*) “P" - Didria integral — “R” — Diaria reduzida (50%) — “F”- Diéria Fracionada 1/4

ANEXO - 1l ¢ 001/2008 e al cOes)
TERMO DE CONCESSAO DE DIARIAS: N° 067/2025
Por este Termo, fica autorizada a concessfio de 2 (duas) diarias

categorie:: “I” e meia diaria na categoria “R” nos termos do Anexo Il, da
Resolugéo n° 001/2008 e aiteragdes, e da icitagao do int o, ao

Servidor(a)

Vereador(a):
JOSINETE BERNARDES DOS SANTOS
Destino: B Valor R$:

Km
CURITIBA [ 550 1.832,50

Periodo:

18 a 20 de agosto de 2025

Finalidade:
Gabinete do Deputado Romanelli.

Dotagao Orcamentaria:
01.01 — 010310001.2.001-339014
Data da liberagao: J_

ARNRERERE

DATA: J S Oo¥ [Jdoxs

Empenho n°, de Vi

Assinatura do Servidor(a) ou Vereador(a): Declaro te fdont
idor( re r(a): laro ter r i
te TERMO, h (@) ecebido o valor constante

=

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

O Senhor EIDES GUEDES, Prefeito Municipal de Janiépolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°®
001/2025, RESOLVE:

Art. 1° - Convoca os Candidatos aprovado no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2025, para

se apresentar até o dia 22 de agosto de 2025, na Diretoria de Gestéo de Pessoas e Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal, munidos dos documentos, solicitado pelo RH Municipal.

MEDICO VETERINARIO

[ Classificagao | Candidata |
01° | ANNA LUCIA LOPES TEIXEIRA

Art. 2° - Os candidatos nomeados deverdo assinar o contrato de trabalho no dia 25 de agosto

de 2025, na Prefeitura Municipal de Jani6polis no setor de Recursos Humanos.

Art. 3°- O candidato convocado que ndo comparecer dentro do prazo estabelecido no edital de

convocacéo, perdera sua vaga, na forma da Lei

Art. 4° - Publique-se. Janiopolis, 19 de agosto de 2025.

EIDES Assinado de forma

digital por EIDES
GUEDES:413 GUEDES:41366506987
Dados: 2025.08.19
66506987 10:20:09 -03'00'
EIDES GUDES
Prefeito Municipal

Rua Otto Macede
CNPJ N. * 76.217.025/0001-0;

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — PARANA
CHAMADA PUBLICA 379/2025

ADJUDICACAO DE PROCESSO

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO, de Microempreendedores Individuais (MEISs),
sediados em Moreira Sales/Pr, que detenham expertise e capacidade técnica para a
prestagiio de servicos eventuais de Ses pr ivas e corretivas nos
prédios publicos per ao de Moreira Sales/PR, compreendendo,
exemplificativamente, servigos de reparos hidraulicos, elétricos, de alvenaria, pintura,
serralheria, carpintaria, jardinagem, entre outros de natureza similar, conforme a
d dae idade da inistragfio

Fica adjudicado o julgamento proferido pela Comissdo de Licitagao, nomeada pela Portaria n®
173/2025, em favor da empresa abaixo relacionada:

EMPRESA CNPJ

MARCELO AUGUSTO ADAMO 03321 175967 25.349.096/0001-29

A Comissdo de Licitagao, no uso de suas atribuigdes legais, encaminha o processo
para anélise e Homologagéo pelo Ordenador de Despesas

Moreira Sales-Pr, 15 de agosto de 2025.

Comissio de Licitagdao Portaria n°® 173/2025

Presidente
Leandro da Silva Cardoso

Membros
Mayara Camila da Silva Addo

Matheus Matias Protti

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — PARANA
CHAMADA PUBLICA 379/2025

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO, de Microempr e ividuais (MEIs),
em Morcira Sales/Pr, que detenham expertisc ¢ capacidade técnica para a prestagio de
servicos is de des pr ivas e corretivas nos prédios publicos

pertencentes ao Municipio de Moreira Sales/PR, compr
servicos de reparos hidraulicos, elétricos, de alvenaria, pintura, serralheria, carpintaria,
jardinagem, entre outros de natureza similar, c a e i da
‘Administracio Municipal.

AVISO DE HOMOLOGACAO

O Municipio de Moreira Sales, através da autoridade o Prefeito M ici Luiz Anténio
Volpato, vem através do presente tornar publico o resultado do processo licitatério em epigrafe a
favor das empresas abaixo relacionadas:

[ EMPRESA [
[ MARCELO AUGUSTO ADAMO 03321175967 | 25.349.096/0001-29 ]

Moreira Sales-Pr, 19 de agosto de 2025

Luiz Anténio Volpato
Prefeito

CAMARA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES
Av. Mério Marangoni, n° 862 — Moreira Sales, Pr. — CEP — 87370-000
CNPJ N° 00.100.861/0001-85 - FonelFax: (44) 532.1398
E-mail: camarams@qmail.com.br

ANEXO Il (R lugdo 001/2008 e al G )
SOLICITACAO DE DIARIAS ]
Proponente:
LET;CIA MARIO ROSA ]
Cargo Departamento
VEREADORA [ CAMARA MUNICIPAL
Localidade Saida Retorno
CURITIBA [ 18/08/2025 [_20/08/2025 ]
Quantidade de Diaria: Categoria (*) Valor:
.?, “';la", 733,00
+1= i 366,50
TOTAL - 1.832,50
Deslocamento
VEICULO CAMARA MUNICIPAL ]
Justificativa:
Eenda com o Deputado Romanelli
Data: Assinatura:

15/08/2025

Deferimento do Presidente da Mesa:

piesATias
v

DEFERIDO

9

nete

ANEXO - Il (Resolugéo 001/2008 e alt

)

TERMO DE CONCESSAO DE DIARIAS: N° 068/2025

Por es’fe Termo, _fica_ autorizada a concessé@o de 2 (duas) diarias
categoria: “I" @ meia didria na categoria “R” nos termos do Anexo Il, da
Resolugéo n° 001/2008 e alterages, e da solicitagdo do interessado, ao

Vereador(a):

tETICIA MARIO ROSA —!

Servidor(a)

Destino: Km: Valor R$:

CURITIBA 550 1.832,50 _‘

Periodo:
18 a 20 de agosto de 2025 j

Finalidade:
I Gabinete do Deputado Romanelli. j

Dotagao Orgamentaria:
01.01 - 010310001.2.001-339014
Data da liberagéo: __ /.

DATA: J§ [©& [d0d S

Empenho n° de / /

Assinatura do Servidor(a) ou Veread: Presidente
idor(a) ou Vereador(a): Declaro i
deste TERMO, em __ / (a) ter recebido o valor constante

WZes A

<

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

O Senhor EIDES GUEDES, Prefeito Municipal de Jani6polis, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado n®
001/2025, RESOLVE:

Art. 1° - Convoca os Candidatos aprovado no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, para

se apresentar até o dia 22 de agosto de 2025, na Diretoria de Gestao de Pessoas e Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal, munidos dos documentos, solicitado pelo RH Municipal.

MOTORISTA

[ Classificaggo [ Candidata
| 01° | ANTHONY PABLO RODRIGUES |

Art. 2° - Os candidatos nomeados dever&o assinar o contrato de trabalho no dia 25 de agosto

de 2025, na Prefeitura Municipal de Janiépolis no setor de Recursos Humanos.

Art. 3°- O candidato convocado que ndo comparecer dentro do prazo estabelecido no edital de

convocagéo, perdera sua vaga, na forma da Lei.

Art. 4° - Publique-se. Janiépolis, 19 de agosto de 2025.

EIDES Assinado de forma

digital por EIDES

GUEDES:41366 GUEDES:41366506987
Dados: 2025.08.19
506987 10:20:50 -03'00'
EIDES GUDES
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 004/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

O Senhor EIDES GUEDES, Prefeito Municipal de Janiopolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°
001/2025, RESOLVE:

Art. 1° - Convoca os Candidatos aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025, para

se apresentar até o dia 22 de agosto de 2025, na Diretoria de Gest&o de Pessoas e Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal, munidos dos documentos, solicitado pelo RH Municipal.

MOTORISTA

[ Classificagdo | Candidata |
02° | TIAGO DOS SANTOS

Art. 2° - Os candidatos nomeados deverdo assinar o contrato de trabalho no dia 25 de agosto

de 2025, na Prefeitura Municipal de Janiépolis no setor de Recursos Humanos.

Art. 3°- O candidato convocado que ndo comparecer dentro do prazo estabelecido no edital de

convocacgao, perdera sua vaga, na forma da Lei.

Art. 4° - Publique-se. Janiopolis, 19 de agosto de 2025.

ElDES Assinado de forma

digital por EIDES

GUEDES:413 GUEDES:41366506987

Dados: 2025.08.19
66506987 10:21:22 03'00'
EIDES GUDES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGCAO

Pregdo Eletrénico 013/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada visando a aquisi¢do de Um
Veiculo Automotor, modelo Pick-Up, novo, zero quildmetro, tragdo 4x4, diesel,
cabine dupla, para uso exclusivo do Gabinete do Prefeito do Municipio de
Moreira Sales/PR.

Regime de Execucdo: Menor prego por item.

Valor total: R$ 311.910,00 (Trezentos e onze mil novecentos e dez reais).

Data Abertura: 02 de setembro de 2025, as 09h30min.

Informagdes Complementares e Aquisi¢do de Edital pelo Fone: 44 3532 8119 —
licitacao3@moreirasales.pr.gov.br.

Luiz Anténio Volpato — Prefeito Municipal.

CAMARA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

y CNPJ: 95.640.223/0001-20

“Rua: Geralda Moreira, 300 — Centro - fone: (44) 3110 2246 - CEP: 87380-000
https://camarajaniopolis.atende.net/

E-mail: camarajaniopolis@gmail.com

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 005/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

O Senhor EIDES GUEDES, Prefeito Municipal de Janiépolis, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°

001/2025, RESOLVE:

Art. 1° - Convoca os Candidatos aprovado no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2025, para
se apresentar até o dia 22 de agosto de 2025, na Diretoria de Gestdo de Pessoas e Recursos

Humanos desta Prefeitura Municipal, munidos dos documentos, solicitado pelo RH Municipal.

MEDICO VETERINARIO

[ Classificagao | Candidata |
\ 02° | GABRIELA NERY DOS REIS |

Art. 2° - Os candidatos nomeados deverdo assinar o contrato de trabalho no dia 25 de agosto
de 2025, na Prefeitura Municipal de Janiépolis no setor de Recursos Humanos.

Art. 3°- O candidato convocado que n&o comparecer dentro do prazo estabelecido no edital de

convocacéo, perdera sua vaga, na forma da Lei

Janiopolis, 20 de agosto de 2025.

El DES Assinado de forma

digital por EIDES

GUEDES:4 13 GUEDES:41366506987

Dados: 2025.08.20
66506987  13:37:51-0300
EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

Art. 4° - Publique-se.

PORTARIA N°. 021/2025

SUMULA: “Concede Disria no Ambito do Poder Legislativo”.

O Presidente da Camara Municipal de Jani6polis, Estado do Parand, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

I - Conceder, em conformidade com a Lei n°. 668/2023, Art. 2°, inciso V, alinea c, didrias
para custeamento das despesas referentes a viagem a Curitiba, para tratar de assuntos de
interesse desta municipalidade, nos dias 18, 19 € 20 de agosto do ano em curso.

11 - O valor concedido seré de:
a) R$ 1.249,60 (Hum mil duzentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos) em favor do

Vereador/Presidente Pedro Floriano dos Santos, representando 16 (dezesseis), UFMJ -
Unidade Fiscal do Municipio de Janiopolis, referente a 02 (duas) didrias legais.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Janiopolis, Estado do Parand, em 18 de agosto de
2025.

PEDRO FLORIANO DOS SANTOS
Presidente

PORTARIA N° 246/2025

SUMULA: Conceder licenga para tratamento
de saude a servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, Senhor
EIDES GUEDES, no uso de suas atribuicoes legais e, nos termos do art. 126
da Lei Municipal n° 015/90.

RESOLVE,

Art.1° Conceder Licenga Para tratamento de salide a servidora MARIA DA SILVA
— matricula n® 41718-1 CPF n° 051.046.309-60 e RG n° 6.969.081-5 SESP/PR, por
60 (sessenta) dias, a partir do dia 08 de agosto de 2025, devendo retornar ao
trabalho no dia 07 de outubro de 2025.

Art. 2° Esta portaria, entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus

efeitos ao dia 08 de agosto de 2025.

Art. 3° Publique-se.

Janiopolis - PR, em 20 de agosto de 2025.

EIDES GUEDES

Prefeito Municipal




QUINTA-FEIRA, 21 DE AGOSTO DE 2025
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MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
> 7 ESTADO DO PARANA
" 6. DOS DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA
Janiépolis, 15 de agosto de 2025.

ESTADO DO PARANA

iﬁ} MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025
6.1 Todos os candidatos dever&o, no ato da inscrigéo, apresentar:

EDITAL 01/2025 | — Copia do RG (Carteira de Identidade);
Republicado por incorregio Il - Cépia do CPF;
Il - Para comprovar a Escolaridade para o cargo o candidato devera apresentar cépia FRENTE E N
VERSO do Diploma registrado ou Certiddo de Conclusdo do Curso, para os cursos superior e WILLIANS RODRIGUES AMANCIO
técnico, obrigatoriamente o candidato devera estar habilitado para exercer a profissdo por ocasido PRESIDENTE
em que for assinar o contrato de trabalho e ndo estando apto sera desclassificado;
IV — Devera preencher e juntar o anexo | ficha de inscrigéo;
V — Deveré preencher e juntar o anexo Il formulario de pontuagé&o, acompanhado dos documentos

SUMULA: ita o seletivo simplifi para
contratag@o temporaria dos cargos indicados neste edital;

O MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, através da Comisso Especial do Processo
Seletivo Simplificado, nomeado através do Decreto Municipal n° 3.025/2025, no uso das

atribuicdes legais, com base na Lei Municipal n® 56/2013, TORNA PUBLICO que estaréo abertas que embasam a pontuagio preenchida no formulario;
as ir ico para seletivo sil ifi para @0 por tempo determinado dos 5 s i i ich i 4 EIDES GUEDES
P VI — N&o apresentado os documentos conforme previséo do edital a inscrigdo do candidato sera
cargos indicados neste edital: indeferida. PREFEITO MUNICIPAL
1. MOTIVOS QUE ORIGINARAM A NECESSIDADE DA CONTRATAGAO: . P . N
Q G 6.2 As copias dos P! DI O ser que podera ser copia ANEXO |
1.1 Contratar um dentista, esta contratagdo tem como motivo o fato da servidora concursada fs""P'eS e ndo serdo devolvidas, etm:'l’é*ese alguma. Por ocasido e"; que o candidato FICHA DE INSCRIGAO
X X ) X or s era que ap os que forem
no cago de dentista Senhora Jaqueline Secundes de Souza, esta afastada em razdo de licenga. O pelo depar de sob pena de nao fazendo ser desclassificado. Cargo para o qual esta concorrendo: .
candidato(a) que for contratada neste PSS para o cargo de dentista fica alertado que a servidora Indicar se concorre também para vagas portadores de necessidades especiais ( ), caso tenha assinalado esta opgao devera anexar o
) . . . ) I 6.3 — Para comprovagao de tempo de servico da iniciativa privada é necessario a apresentagéo laudo médico conforme previsto no item 2.9 do edital
titular retornando ao servigo tera o seu vinculo rescindido com o Municipio de Janiépolis.
da cépia da CTPS ou de documento oficial do INSS que comprove o tempo de servico no cargo NOME COMPLETO
. ; _ " para o qual esta fazendo a inscrigdo. No caso de tempo de servigo em 6rgéo publico, caso | ‘ | | ‘ ‘ | ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘ | ‘ ‘ | ‘ |

1.2 Contratar um educador infantil em raz&o da necessidade de substituir momentaneamente a o tempo de servigo ndo esteja anotado na CTPS, é necessaria certiddo do 6rgdo publico
vacancia decorrente de aposentadoria da Servidora Eunice de Oliveira Biazzi no cargo de informando o tempo de servigo & o cargo. N I N O A B A B B B B B I
Educador Infantil, bem como a necessidade de suprir futuros afastamentos decorrentes de auxilio N . . N . N N CPF MAS. FEM.

- ; " o - 6.4 No caso de inscrigio através do e-mail, devera todos os documentos mencionados acima
maternidade, auxilio doenca, licenca, e futuras vacancia decorrente de aposentadoria, e a serem digitalizados (escanear) e enviados no e-mail como anexo, no formato PDF, caso seja . oF
necessidade de suprir situagdo momentdnea de aumento de servico, bem como demais enviado em outro formato, ndo sera analisado. ‘ | | | ‘ ‘ | ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘ r |
afastamentos do servigo e assim evitar a paralisacéo de servigos; 7 DA AVALIAGAO BOnE DARNE [TT1 ‘ I [T T IIIITT]

. - . . " NASCIMENTO NACIGNALIDADE
1.3 Sera formado cadastro de reserva para suprir futura necessidade. 7.1 O PSS consistira na avaliagdo e pontuacdo dos documentos apresentados pelo candidato, T ‘ | |; | | | ‘ l ‘ ‘ | ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘ | ‘ ‘ | ‘ ‘
_ referentes a:
2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES | — Escolaridade: ENDEREGO
_ o o Il - Aperfeicoamento profissional; (LTI I T I T T I T T I T T

2.1 O presente Edital, que instrugées a de Il — Tempo de experiéncia; = _
de Selegao Simplificado — PSS — para c ¢&0 dos cargos indi abaixo: " MTTTTTITTITI [TTTTTTITITITITITITITITTITT
Dentista — 40 horas semanais — 01 (uma) vaga, mais cadastro de reserva — salario R$ R$ 7.2 Critérios de Avaliagéo: A avaliagéo seguira os seguintes critérios. eore T T T T T T T I I TTI I = [T ITTTTIT]
4.922,69, qualquer divergéncia no valor salarial sera seguida o previsto na legislagdo municipal.

Cargo de Educador Infantil e Dentista:

e LTIy |

Ao assinar o presente formulério, declaro que as informagdes prestadas séo verdadeiras; que tenho pleno conhecimento do Edital ~
Processo seletivo simplificado, bem como, que preencho todos os requisitos exigidos para o contrato pleiteado. Declaro ainda que,
caso classificado(a), entregarei, se for convocado, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo.

Educador Infantil — 40 horas semanais — 01 (uma) vaga, mais cadastro de reserva — salario R$
3.685,97, qualquer divergéncia no valor salarial sera seguida o previsto na legislagéo municipal.
Conforme previsto na Legislagdo Municipal é garantido o pagamento do Piso Nacional do

7.3 A pontuagdo pela escolaridade, sera atribuida conforme especificado abaixo, no item
escolaridade é permitida a pontuag&o em apenas um dos itens:

Magistério, conforme previsdo no artigo 4° da Lei Complementar Municipal n° 150/2025, N -
em razdo desta previsdo sera concedido um bénus ao servidor para que atinja o piso ESCOLARIDADE - Cargos Superior PONTUACAO — de
nacional do magistério, caso necessario.

I Pos-Graduagéao na area do cargo para o qual fez a inscricdo 25
ASSINATURA DO CANDIDATO

£S5 1ADU DU PARKANA

2.2 Os cargos indicados neste PSS terdo como padréo de vencimento salarial o nivel inicial de
cada cargo, lembrando que para o educador infantil € concedido um bénus financeiro caso o M

CCOMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO (Este campo somente sera utilizado no caso de
Outro curso superior que néo seja requisito para exercer o cargo para 15 inscrigdo presencial)

PP . - R . X . . . CANDIDATO
sala:lo r\adt? a!clinja o Ipns'o Ina(jlonal d.o'malgl'stento. Existindo divergéncia sobre o salario, prevalecera o qual fez a inscrigio, desde que o curso seja na area de saude para o ‘
© valor indicado na legislagao municipal vigente. cargo de dentista e para o cargo de educador infantil devera ser na area
. . e iy 3 i i 11 RESPONSAVEL PELO PROTOCOLO
2.3 O presente PSS, visa preenchimento das vagas indicadas no “item 2.1” deste edital que de licenciatura N® do protocolo Data e local do protocolo Hora do Protocolo
poderdo serem chamados imediatamente ou durante a validade do processo, ndo existindo . : o
Neste requisito o candidato pontuara somente em um item

garantia de que serdo chamados concomitantemente, além das vagas indicada sera formado
cadastro de reserva, que poderd a critério e necessidade da administragdo, ser o candidato
convocado caso exista a necessidade. Fica o candidato ciente que caso verifique a
desnecessidade do servigo, a contratagdo ndo sera efetuada, ou caso tenha sido efetuada
sera rescindido.

Conforme item 6.1 do edital todos os candidatos deverdo, no ato da inscrigio, apresentar: | - Cépia do RG (Carteira de Identidade); Il -
Cépia do CPF; lll - Para comprovar a Escolaridade para o cargo o candidato devera apresentar copia FRENTE E VERSO do Diploma
registrado ou Certiddo de Concluséo do Curso, para 0s cursos superior e técnico, obrigatoriamente o candidato deverd estar habilitado
para exercer a profisséo por ocasido em que for assinar o contrato de trabalho; IV — Devera preencher e juntar o anexo | ficha de
inscrigéo; V — Devera preencher e juntar o anexo Il formulério de pontuagéo, acompanhado dos documentos que embasam a
pontuagdo preenchida no formulério; VI — N&o apresentado os documentos conforme previsdo do edital a inscrigdo do candidato sera
indeferida

7.4 A pontuagdo pelo Aperfeicoamento Profissional sera com base na somatéria dos pontos,
terd o limite de 20 pontos, os certificados para serem considerados para pontuagdo deverdo
cumprir os requisitos indicados abaixo:

2.4 O Processo de Selegdo Simplificado — PSS de que trata este Edital, é destinado a selecionar
profissionais aptos a serem convocados para atuar na area de contratacdo, para atender a
necessidade de interesse publico, suprindo as vagas existentes no municipio.

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL - A somatdria dos pontos neste | PONTOS —— e
item fica limitado a 25 pontos maximo de . ANEXO Il
cada item FORMULARIO DE PONTUAGAO — Educador Infantil ou Dentista
CANDIDATO:
ESCOLARIDADE — (INFORMAR APENAS 1 DAS OPCOES)

2.5 Qualquer pessoa podera impugnar o edital durante o prazo que estiver aberto para

realizagdo de inscricdo, onde o resultado da impugnagdo sera publicado no jornal oficial do ! Certificados de cursos/palestras EXCLUSIVAMENTE na area do cargo para | 5 pontos  a

municipio. N3o existindo impugnag&o neste prazo, ocorre a preclusdo de realizar o ato. o qua‘l fez a ins.crigéo. sendo que o t.:jertificado para pontuar devera ser de | cada cer?if»icado PONTUAGAO
no minimo 6 (seis) horas (a cada certificado de 6 horas = 5 pontos) de no minimo 6 ! \

2.6 VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS: o . horas
Também é requisito para pontuag&o que o certificado tenha sido expedido a TOTAL DA PONTUACAO

partir da data de 01/07/2020, certificado com datas anteriores a
01/07/2020 nao serao aceitos e ndo serdo utilizados para pontuagao.

2.7 No momento ndo existe quantitativo de vagas que permita convocagdo de candidatos
portadores de necessidades especiais, mas caso ocorra convocagdes que gere a existéncia da
vaga, fica estipulado que das vagas que surgirem 5% (cinco por cento) serdo destinadas para
deficientes fisicos, na forma do inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal, sendo o candidato
obrigado a declarar-se portador de necessidades espe no ato da inscrigéo.

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL PONTOS

TOTAL MAXIMO DE PONTOS QUE O CANDIDATO PODE OBTER NA 25
SOMATORIA DESTE ITEM
7.41 As regras de pontuagdo seguem previs&o da lei municipal, e a regra de limitagdo temporal

2.8 Conforme orientagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR), emitida no
processo administrativo n° 483946/23, o arredondando dos ndmeros fracionados para verificar a
existéncia de vagas para portadores de necessidade especiais sera feito para cima, fixando o
minimo de 5% e o maximo de 20% para a reserva de vagas, e, assim, a_primeira vaga a ser

visa alinhar a necessidade do municipio que & contratar servidores atualizados evitando a
apresentagdo de certificados muitos antigos, pois o municipio necessita de servidor que ao ser
convocado tenha conhecimento das melhores praticas atuais a serem aplicadas ao servigo para o
qual foi contratado, e também justifica a limitagdo temporal para que possa igualar o inicio do

reservada aos portadores de necessidade especial sera a 5° vaga, caso venha a existir
convocacdes de candidatos neste quantitativo;

requisito temporal com o inicio do requisito temporal do tempo de servigo.

7.5 Tempo de servigo para sera pontuado, é referente aos ultimos cinco anos que é a data
de 01/07/2020 a 31/07/2025, da seguinte forma:

TOTAL DE PONTOS

2.9 O candidato portador de deficiéncia, devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o

grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao N N — _ S—
Internacional de Doenga — CID, bem como a provével causa da deficiéncia. TEMPO DE SERVICO (EXPERIENCIA) PONTUAGAO TEMPO DE SERVICO Néo informar periodos de tempo ja utilizado em processo de
ia ou cargo em
2.10 Serdo indeferidas as inscricdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos Ano de trabalho no cargo para o qual realizou a inscrigéo 10 TEMPO DE SERVICO PONTUACAO
candidatos que n&@o encaminharem o respectivo laudo médico. O candidato com deficiéncia que ) j TOTAL DE ANOS
né&o realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso TOTAL MAXIMO DE PONTOS NESTE CRITERIO 50
em favor de sua situagéo. TOTAL DE MESES
) TOTAL DE DIAS
2.11 A inscricdo do candidato com deficiéncia que ndo encaminhar o laudo sera recepcionado 7.6 E pontuado somente o tempo de servigo no cargo para o qual esta sendo feito a inscrigao TOTAL DA PONTUACAO
como inscrigdo geral. limitado aos dltimos cinco anos, assim fica limitado o periodo para pontuagdo no periodo de
——— 01/07/2020 a 31/07/2025, sendo dez pontos para cada ano trabalhado.

2.12 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a 30 final
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a ———— —
segunda, somente a pontuaggio destes Gltimos. 7.7 O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, é considerado tempo CANDIDATO:

" ) paralelo e ndo pode ser informado. ITEM PONTUACAO

= | — Escolaridade
Il — Aperfeicoamento profissional

2.13 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a
qualifi 3o do i como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de
classificagdo geral.

7.8 N3ao sera aceito periodo(s) de tempo de servigo ja utilizado ou em p de
para aposentadoria, a fim de garantir a isonomia no processo seletivo.

7.9 O candidato deve somar os periodos trabalhado, e informar o total do tempo de

N N 1l — Tempo de experiéncia
servigo em anos, meses e dias.

7.10 Apds a somatéria do tempo de servigo, existindo fragéo igual ou superior a 6 (seis) meses, é TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO

Autorizagio e ciéncia tratamento dados pessoais: convertida em ano completo, automaticamente,

711 Q d itilizad: Carteil de Trabalh Previdéncia Social CTPS, d TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100
. o " A uando utilizada a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — , deve ser

2.14'Conslderandoaregra da LGPD - LEI FEDERAL N° 13.709/2018, e considerando a regra do acompanhada de fotocopia das paginas do Contrato de Trabalho. Quando o trabalho for em ———e .

principio da publicidade os candidatos que participarem deste procedimento seletivo autorizam a érgo publico podera ser apresentado declaragdo do 6rgdo publico informando o tempo CALENDARIO

publicagéo de seus dados pessoais, bem como envio aos drgaos competentes de controle, trabalhado ou o contrato de trabalho. Quando o trabalho for como auténomo deve apresentar

declarando que tem conhecimento que além da comiss@o organizadora outros servidores podem
manusear seus dados para cadastro e/ou langamento em sistema informatizado, tendo
conhecimento que a corregéo e conferéncia das informagdes para pontuagdo é publico, assim
qualquer pessoa pode assistir o ato e tera conhecimento das informagdes apresentadas pelo
candidato, bem como tem conhecimento que detectado indicio de ilicitude na documentagdo
apresentada neste PSS (documento falso ou adulterado), sera enviado os documentos para o
Ministério Publico ou para os 6rgéos policiais.

documento oficial do INSS que comprove o tempo de servigo no cargo. _ . )
ENVIO DO EDITAL PARA PUBLICAGCAO NO JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

7.12 Tempo de Servigo em Cargos Comissionados n&o sera aceito e ndo pode ser informado. SERA FEITA NO DIA 15/08/2025.

7.13 Na avaliag&o final para o cargo, somatéria de todos os campos, sera atribuida pontuaggo de
0 (zero) a 100 (cem), somando-se os itens previstos nos itens anteriores.
Inscrigéo de 19/08/2025 a 03/09/2025 até as 16:30 horas;

8. DA VALIDAGCAO DA INSCRIGAO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS

3. DO REGIME JURIDICO Corregéo A PARTIR DO DIA 04/09/2025 NO DEPARTAMENTO DE “RH” MUNICIPAL, podendo o

candidato que tiver interesse em acompanhar entrar em contato com o Departamento de RH
Municipal para obter a informag&o da data e do horario exato de inicio da corregao;

8.1 A validagdo da inscrigdo do candidato sera efetuada pela comissdo do PSS, apés
conferéncia dos documentos entregues durante o periodo de inscricido e das informacdes

3.1 A contratagdo ocorrerd em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX da
prestadas pelo candidato no ato da inscrig&o.

Constituicdo Federal e na Lei Municipal 56/2013.

3.2 O contrato podera ter vigéncia por 12 meses ou prazo inferior, conforme necessidade do o DA CLASSIFICACAO E DIVULGAGAO

Municipio, salvo interesse publico em rescindir antecipadamente ou prorrogar a data de validade 9.1 O resultado do PSS, com a classificagéo dos candidatos, sera divulgado em Dirio Oficial do
que atenda os melhores interesses do municipio. Havendo necessidade o contrato podera ser Municipio.
prorrogado uma Unica vez pelo prazo do contrato original

Publicagio da homologagéo das inscrigdes, classificagéo proviséria na data de 05/09/2025 ou na
data de 06/09/2025;

9.2 Em caso de igualdade de pontuagéo, o desempate sera feito da seguinte forma:

| — Maior Idade, sera considerado ano, més e dia;

Il — Persistindo o empate apés aplicado o critério da idade, o desempate ocorrera pelo critério de e
Maior Tempo de Servigo para o cargo para qual o candidato esta concorrendo; preliminar;
IV — Persistindo o empate sera realizado Sorteio.

3.3 Em relagdo a(? ca.rgo d,e dentista caso a servidora titular do cargo retore de sua licenca sera Recurso conforme previsto no edital no prazo de dois dias uteis apos a publicagéo do resultado
o contrato rescendido imediatamente.

3.4 Os servidores contratados através deste PSS poderdo serem designados para participar de
programas governamentais. . L X .
10 DOS RECURSOS Resultado com a classificacéo final e resultado dos recursos sera divulgado a partir da data do dia
4. DAS INSCRIGOES : 11/09/2025;

10.1 O candidato podera interpor Recurso contra a classificagéo proviséria no PRAZO de dois

4.1 As inscrigdes presenciais serdo realizadas na Sede da Prefeitura Municipal, COM dias uteis apés a publicaggo da lista de classificagao.

ENDEREGO NA Rua Rui Barbosa, 286, Municipio de Janiépolis, Estado do Parana, CEP
87.380-000, setor de protocolo, das 08:30 as 11:00 horas, e das 13:00 a 16:30 horas, no 10.2 Os recursos deveréo ser feitos pelos candidatos, por escrito, e protocolados na sede da
periodo de 19 de agosto a 03 de setembro, do ano de 2025. Prefei do icipio de ispoli i na Rua Rui Barbosa 286, Janiépolis/PR,

° i 6 apresentar o recurso através do e-mail

O orgéo oficial onde ocorre as publicagdes é o Jornal Gazeta Regional de Goioeré, ndo sendo
publicado na data indicada sera publicado no dia posterior em que tiver circulagdo do jornal.

4.2 As inscrigbes poderdo ser realizadas por e-mail, onde a documentagdo devera ser

enviada no e-mail pss.janiopolis@gmail.com. Nesta modalidade de inscri¢do o candidato pss.janiopolis@gmail.com onde obrigatoriamente o formato do arquivo devera ser em PDF

e devera estar il ou e devera ser recepcionado no e-mail

S [ O AR T
ST e N N dentro do prazo previsto para protocolo do recurso. .
devera ) os e o anexo | e Il, e os demais é
documentos para calcu!o da pontuagdo, e enviar como anexo no'e-mall. O FORMATO DOS 10.3 Os recursos serdo analisados pela comissdo, que emitird Parecer Conclusivo, podendo i > ’
ggscg}:':_:‘:gg DEVERA SER PDF, OUTRO FORMATO NAO SERA CONSIDERADO, SENDO referida' t?omisséo solicitar parecer juridico da assessoéria juridica do municipio caso entenda MUN'CiPlO DE JANIOPOLIS
necessario. ESTADO DO PARANA
I-A 4o devera ser em um unico e-mail, vedado o envio de varios e-

10.4 O resultado do julgamento do(s) recurso(s), juntamente com a classificagdo final, sera

mails. Exemplo: O candidato enviou um e-mail com os documentos pessoais e para pontuagéo, e . P - P PP 5 : P
P P P P < publicada no érgéo oficial do Municipio de Janiépolis que é o Jornal Gazeta Regional de Goioeré.

esqueceu de enviar o anexo |, &€ vedado enviar o e-mail somente com este documento, devera
realizar nova inscrigéo, enviando novo e-mail com toda a documentag&o.

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025

10.5 Os recursos protocolados ou enviados fora do prazo n&o serdo conhecidos. ) . . .
O Senhor EIDES GUEDES, Prefeito Municipal de Janiépolis, Estado do Parana,

no uso de suas atribuigbes legais e nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°
001/2025, RESOLVE:

Il — Caso o candidato envie mais de um e-mail, sempre sera considerado o Gltimo e-mail

recebido, os e-mails anteriores néo serédo analisados. n. DA CONTRATACAO

11.1 — O candidato classificado sera convocado por edital especifico.

m-o i € o unico r pela falha tecnolégica que ocorra, caso a
documentacdo do candidato ndo conste no e-mail indicado para inscrigdo, ndo existira
inscrigdo no PSS, ou no caso de documentagao incompleta sera atribuido a nota com base
na documentacéao recebida, vedado a juntada de documentos posterior.

11.2 — O horario das atividades a serem desenvolvidas pelo nomeado sera de acordo com as Art. 1° - Convoca os Candidatos aprovado no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025, para
necessidades do respectivo érgéo de lotagdo. Podendo o candidato trabalhar em regime de

escala ou trabalhar em periodo noturno, diurno ou vespertino.

se apresentar até o dia 22 de agosto de 2025, na Diretoria de Gestao de Pessoas e Recursos
Humanos desta Prefeitura Municipal, munidos dos documentos, solicitado pelo RH Municipal.

IV — O e-mail indicado para realizar a inscrigdo esta i para emitir
automatica quando receber o e-mail de inscrigéo, caso o i n3o receba ar 11.3 — Quando convocado para contratac&o, o candidato devera apresentar Atestado de Saude, . R

ica, existe a ibili de falha no pr i o i expedido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina do Parand, considerando-o MEDICO VETERINARIO
o setor de inscrigéo fisico para sanar qualquer davida existente. apto para o exercicio da fungéo, objeto da contratagdo. Sendo que o municipio publicara em

edital a data para realizagdo do exame médico onde ndo comparecendo o candidato sera \ Classificagéo |Candidata \
V - As inscrigdes poderéo ser realizadas por e-mail, sendo que no ultimo dia da inscrigdo o desclassificado ficando eliminado do processo seletivo. [ 01° | ANA PAULA TEIXEIRA |
e-mail devera ser recepcionado no e-mail u ado para inscricdo até o horario final das
inscrigées fisicas (16:30 horas), sendo considerado o horario de recebimento que aparece
no e-mail de scricdo pss.janiopolis@gmail.com para andlise da tempestividade da
inscricdo, e-mail recebido apés o prazo serdo considerados extemporaneos e ndo serao
analisados. 11.5 — E obrigatério a prévia assinatura do contrato.

11.4 — No ato de sua contratagdo o candidato devera assinar os documentos que forem
apresentados pelo RH, sob pena, de ser desclassificado caso se recuse.

Art. 2° - Os candidatos nomeados deverdo assinar o contrato de trabalho no dia 25 de agosto

de 2025, na Prefeitura Municipal de Janiépolis no setor de Recursos Humanos.

VI — O e-mail indicado é exclusivo para que seja realizado a inscrigdo do PSS, NAO SERA

i 11.6 — Para fins de contratagdo, o candidato devera apresentar Carteira de Identidade, CPF, e os
RESPONDIDO DUVIDAS OU INDAGAGOES POR ESTE E-MAIL.

demais documentos determinados pelo departamento de recursos humanos da prefeitura.

Art. 3°- O candidato convocado que ndo comparecer dentro do prazo estabelecido no edital de
convocagéo, perdera sua vaga, na forma da Lei.

Vil — A documentacédo enviada por e-mail, devera ser no formato “PDF”, ndo sendo este o 11.7 — O Contrato de Trabalho sera estabelecido em Regime Especial;

iado, sera o Deve o ficar
atento que o documento tem que vir como anexo do e-mail, ndo sendo aceito links, como 11.8 — O candidato que convocado nZo se apresentar no Departamento de RH Municipal, sera
na “nuvem” para que o érgéo publico tenha que baixar o desclassificado. Art. 4° - Publique-se. Janidpolis, 19 de agosto de 2025.
4.3 A inscrigéo implica o conhecimento e aceitag@o das normas e condi¢des estabelecidas neste 11.9 - O candidato que convocado nZo tiver interesse em assumir a vaga, podera solicitar que EIDES Assinado de forma
Edital, sobre as quais o candidato n&o pode alegar desconhecimento. seu nome seja postergado para o final da listagem de convocados, aplicando a regra do item digital por EIDES

GUEDES:4136 GUEDES:41366506987

4.4 O candidato devera: Dados: 2025.08.19
| — preencher a ficha de inscrigdo, conforme modelo anexo; DA REMUNERACAO 6506987 15:10:53 -03'00"

Il — preencher o formulario de titulos, conforme modelo anexo; EIDES GUDES

Il = reunir a documentagéo referente a habilitagéo e aos titulos, com a ficha de inscrigédo e o Prefeito Municipal
formulario de titulos, em envelope, e entregar ao responsavel pelo recebimento das inscrigbes ou

“11.8” caso néo seja realizado a manifestagdo do candidato.

11.10 — A remuneragéo terd como base o piso inicial previsto na Lei Complementar Municipal
com as modificagdes das leis posteriores, QUALQUER DIVERGENCIA EXISTENTE SOBRE OS

se optar em realizar a inscrigdo por e-mail, devera realizar o procedimento de inscri¢do indicado

o item 4.2 VALORES DA REMUNERAGAO, SERA SEGUIDO O QUE ESTA PREVISTO NA LEGISLAGCAO

MUNICIPAL.

<

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — (

wrvwy s
IV — O candidato portador de necessidade especial devera enviar o laudo que ateste esta . . ) . )
condig&o conforme previsto 2.9 deste edital e deve assinalar esta condigéo na ficha de inscrigéo; 11.11 - O valor efetivamente recebido pelo contratado sera equivalente ao nimero de horas
V - Existindo divergéncia entre o formulario de escolaridade, aperfeicoamento profissional atribuido no contrato, calculados proporcionalmente, assim caso ocorra redugdo da carga horaria

87370-000

e tempo de servigo para 40 ao ser com os documentos os V?”Cime"‘os _Se’5° reduzidos proporcionalmente, caso ocorra aumento da carga horaria os CNPJ N. ° 76.217.025/0001-03 - Fone (044)3532 8100 — Fax(044) 3532 8117
comprobatérios, a Comissi ial do P Simplificado apés analise dos vencimentos serdo aumentados proporcionalmente. www.moreirasales.pr.gov.br

documentos comprobatérios das infor 6 I , aperfei pr i ede . B N . - . Eemail: prefeilumf@or .

tempo de servigo atribuira a 30 correta ao 11.12 Ocorrendo reajuste do piso inicial pela > sera 0 novo piso

inicial previsto para o cargo, respeitado a limitagdo legal imposta pelo subsidio que o prefeito
recebe. O sistema de trabalho (em escala ou horario normal) e horério de trabalho serdo definidos
conforme a necessidade do Municipio de Janidpolis.

VI — N&o existe informagdo verbal a ser considerada no procedimento de inscricdo, caso o
candidato tenha duvida nos documentos a serem juntados devera enviar todos, os funcionarios
que recebem a inscrigdo ndo tém o poder de indicar quais os documentos que devem ser juntados

para analise, o candidato a seu critério e risco deve juntar a documentacdo que entenda DAS DISPOSICOES GERAIS PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — ANA
pertinente. CHAMADA PUBLICA 403/2025
VII - Para o cargo que tenha previsdo de prova pratica, a pontuagado em relagdo a este item, sera 12. Comprovada a qualquer tempo irregularidade ou ilegalidade nos documentos

langado pela comisséo do PSS, ap6s a realizagdo da prova pratica. apresentados, o candidato sera excluido do Processo Seletivo Simplificado e, se for o caso, tal

situagdo sera comunicada ao Ministério Publico.

ADJUDICACAO DE PROCESSO

4.5 O candidato pode inscrever-se em apenas uma das opgdes indicadas neste PSS. Existindo
multiplas inscrigdes prevalecera a Gltima que foi realizada. 12.1 - O candidato sera eliminado da lista de classificagdo se nos Ultimos cinco anos tiver se
enquadrado em uma das situagdes:

| - demiss&o ou exoneragdo do Servigo Publico, apés Processo Administrativo;

Il - rescisdo contratual, apds sindicancia;

11l - rescis&o contratual por auséncia ao servigo de forma consecutiva;

IV - demiss@o do 6rgéo publico, por justa causa.

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO, Credenciamento de empresas classificadas como
restaurante localizado no municipio de Moreira Sales/PR, com fornecimento de refeicoes
e marmitex de forma parcelada.

4.6 Os eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.7 O candidato que deixar de apresentar a documentagdo necessaria, sera automaticamente

. - . . . R .
excluido do Processo. Fica adjudicado o julgamento proferido pela Comissdo de Licitagdo, nomeada pela Portaria n'

12.2 - E de responsabilidade do candidato manter atualizado, no Departamento de RH Municipal 173/2025, em favor da empresa abaixo relacionada:
4.8 Apos a inscricdo, o candidato ndo podera, sob hipétese alguma, incluir ou alterar as de Janidpolis seu enderego e nimero de telefone.
informagdes efetuadas, devendo caso queira e o periodo de inscrigdo n@o tenha terminado,

efetuar nova inscrigéo, pois prevalece a Ultima inscrigdo realizada pelo candidato.

12.3 - O candidato que convocado ndo comparecer ou nao entrar em contato no prazo de 24 EMPRESA CNPJ

horas para opinar se aceita a vaga ou ndo trouxer a documentagdo determinada pelo
departamento de recursos humanos sera considerado desistente e seu nome sera eliminado da
lista de classificagao.

MARTINI RAMPAZZO LTDA 24.618.883/0001-66

4.9 N3io sera cobrada taxa de inscrigao.

4.10 A inclusdo no Cadastro de Reserva gera ao i apenas a iva de direito
a convocagao e Contratagao, ficando reservado a pecti ia ici o direito
de proceder as contratagées em numero que atenda ao interesse e as necessidades do

servigo, a ordem de CI ifi 4o Final, dentro do prazo de validade deste B . . o y . .
Edital. 12.5 - O Processo de Selegdo Simplificado, disciplinado por este Edital, tem validade de dois

anos apoés a homologagado, podendo ser renovado a validade por igual periodo.

12.4 - NZo se efetivard a contratagdo se implicar acumulo ilegal de cargos, nos termos da

Constituicdo Federal. . I I . .
¢ A Comissdo de Licitagdo, no uso de suas atribui¢des legais, encaminha o processo

para analise e Homologagao pelo Ordenador de Despesas.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO ! " T ! ! ) Moreira Sales-Pr, 14 de agosto de 2025.
12.6 Unilateralmente, a critério da administragéo, ou a pedido do candidato, os contratos poderédo
ser rescindidos antes do término pactuado entre as partes. O candidato devera observar a
necessidade de informar com um més de antecedéncia a rescisdo, sob pena de ser descontado

do acerto o valor de uma remuneragao.

5.1 Para inscrever-se no Processo de Selecéo Simplificado — PSS, o candidato devera preencher Comissiio de Licitagdo Portaria n°® 173/2025

os requisitos abaixo:

| - ter nacionalidade brasileira ou portuguesa com direitos e obrigagdes politicas e civis
reconhecidos no Pais;

Il - ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

1l - ter cumprido as obrigagGes e encargos militares previstos em lei;

IV - estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

V - Possuir formagdo minima para exercer a profissdo, necessario para o exercicio do cargo.

VI — Sendo requisito para exercer a profissdo, devera o candidato, por ocasido em que for
convocado, apresentar o comprovante de estar inscrito no conselho regional.

Presidente
12.7 - As atribuigdes inerentes ao cargo estéo previstas neste edital, na Legislagdo Municipal, em Leandro da Silva Cardoso
especial a Lei Complementar 94/2017 e/ou 95/2017, sem prejuizo da necessidade de realizar
atribuigdes inerentes ao cargo que forem determinados pelo superior hierarquico.

Membros

12.8 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial ou por comissdo designada Mayara Camila da Silva Adao

pela Secretaria Municipal de Janiopolis — PR.

Matheus Matias Protti
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ATA DA AUDIENCIA PUBLICA PNAB - CICLO 2

No dia 05 de agosto de 2025, as 19:00., nas dependéncias do Departamento de
Cultura de Moreira Sales, conforme conwe o publicada em Didrio Oficial, foi
realizada a reunido de consulta publica com o prefeito, Conselho Municipal de Cultura
e agentes culturais locais para elaboragio do Plano de Aplicagdo dos Recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc — ciclo 2. Na oportunidade, foi explanado sobre a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei n° 14.399, de 08
de julho de 2022, sendo a importancia da participagéo dos presentes na elaboragéo do
Plano Anual de Aplicagéo dos Recursos (PAAR / 2025-2026). Na sequéncia, apresentou
as metas e agdes ja definidas no Plano de Agdo para o biénio 2025-2026, com os
respectivos valores, resultados esperados, dentre outras informagdes sobre os
recursos. Ressaltou que a gestdo democratica e compartilhada dos poderes publicos
entre si, e entre eles e a sociedade civil € um principio da PNAB. Em seguida, o mogelo
de formulario foi preenchido junto aos presentes com as seguintes INFORMAGOES
GERAIS DO PLANO DE AGAO: 1. Agdo: Fomento Cultural / Atividade: Publicagdo
de Edital de Chamamento Publico com abrangéncia regional / Valor: R$ 78.555.84/
Forma de execucdo: Termo de Execugdo Cultural / Produto-Entrega: Espetéculos,
Festivais, Mostra Cultural / Quantidade: 01. 1.1 Agao: Fomento Cultural / Atividade:
Publicagdo de Edital de Chamamento Publico com abrangéncia local / Valor: R$
14.729.22/ Forma de execugdo: Termo de Execugdo Cultural / Produto-Entrega:
Mostra Cultural, oficinas, outras atividades / Quantidade: 01 / Esta agéo terd em seu
edital requisito de atendimento as areas periféricas (bairros ou distritos) urbanas e
rurais. 2. Agao: Custos Operacionais / Atividade: Contratagdo de Consultoria para
gestéo - operacionalizag&o / Valor: limitado a 5% / Forma de execugao: Contratagéo
Lei de Licitagdes / Produto-Entrega: Apoio na operacionalizagdo do PAAR /
Quantidade: 1. Apés ampla discussdo e votagdo entre os presentes, o formulario
preenchido com as informagdes acima foi APROVADO POR UNANIMIDADE. Restou
deliberado que serdo mantidos os valores vinculados as metas e as agdes previstas no
Plano de Agéo cadastrado na Plataforma, sem mudangas. Sendo o que havia para ser

deliberado, segue registrada em ata (com lista de presenca anexa). s . 2
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MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
G ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO- NOVA DATA
PREGAO ELETRONICO N° 035/2025 — UASG 987637

PROCESSO LICITATORIO N° 127/2025
A Prefeitura Municipal de Janiopolis/Pr, avisa aos interessados que fara realizar no dia 04 de
setembro de 2025, as 09:00 horas, a abertura da licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo
menor prego POR ITEM que tem por objeto a AQUISICAO DE UM VEICULO AUTOMOTOR,
MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS ENTRE OUTROS, OBJETO
VINCULADO A DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR, DESTINADOS A SUPRIR AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — MUNICIPIO DE
JANIOPOLIS/PR. Abertura das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 09:00 horas do dia
04 de setembro de 2025, no enderego eletronico: www.comprasgovernamentais.gov.br. Edital na
integra: a disposig¢do dos interessados na Divisdao de Compras e Licitagdo, na Rua Rui Barbosa, n°®
286, centro, no Portal da Transparéncia do Municipio, aba suprimentos/licitagdes e no site
Www.comprasgovernamentais.gov.br. Valor maximo da licitagdo: R$ 198.896,45 (cento e noventa e
oito mil oitocentos e noventa e seis reais e quarenta e cinco centavos). Informagdes complementares

através do e-mail: licitajaniopolis@gmail.com ou telefone (44) 3110-2212.

Janidpolis/Pr, 20 de agosto de 2025

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP
PREGAO ELETRONICO N° 037/2025 — UASG 987637
PROCESSO LICITATORIO N° 113/2025
A Prefeitura Municipal de Janiopolis/Pr, avisa aos interessados que fara realizar no dia 08 de
setembro de 2025, as 09:00 horas, a abertura da licitagdo na modalidade Pregao Eletronico, do tipo
MENOR PRECO por ITEM, que tem por objeto AQUISICAO DE PNEUS, CAMARAS DE AR,
PROTETORES E PRESTACAO DE SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO
E CAMBAGEM, DESTINADOS A MANUTENCAO DOS VEICULOS QUE INTEGRAM A
FROTA DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS — PARANA. Abertura das propostas ¢ Recebimento
dos lances: a partir das 09:00 horas do dia 08 de setembro de 2025, no enderego eletronico:
www.gov.br/compras. Edital na integra: a disposi¢do dos interessados na Divisdo de Licitagdo, na
Rua Rui Barbosa, n° 286, centro, no Portal da Transparéncia do Municipio, aba
suprimentos/licitagdes e no site www.gov.br/compras. Valor maximo da licitagdo: R$ 1.377.506,58
(Um milhiio, trezentos e setenta e sete mil, quinhentos e seis reais e cinquenta e oito centavos).
InformagGes complementares através do e-mail: licitajaniopolis@gmail.com ou telefone (44) 3110-
2212.
Janiépolis/Pr, 20 de agosto de 2025

EIDES GUEDES
PREFEITO

LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO
N° 032/2025

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Objeto: AQUISICAO DE PECAS, ACESSORIOS, SIMILARES E CONTRATACAO DE MAO DE
OBRA, DESTINADOS A MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS E
MAQUINAS QUE INTEGRAM A FROTA DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS/PR.

Adjudicando e Homologando o procedimento licitatério realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo Maior Desconto - (Nova Lei de Licitagdes), sob n° 032/2025,
a(s) empresa(s):

Vencedores/Valor

Nome Valor

JAUTO PECAS E MECANICA RODA FREIO LTDA R$ 327.524,00|
IBACCAS E TESKE COMERCIO DE PECAS PARA VEICULOS LTDA R$ 79.050,00|
[CARTER BRASIL DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA-EPP. R$ 296.310,00
ICOMPEC- COMERCIO DE PECAS E SERVICOS PARA TRATORES LTDA R$ 154.870,00
IFRANCISCO APARECIDO VIUDES - ME R$ 254.915,00
[GUAVIBEL DISTRIBUIDORA DE PECAS PARA TRATORES LTDA - EPP $ 69.581,00
IMATTOS NETO E ZONATTO LTDA ME R$ 297.840,00
IMOURAO PECAS E SERVICOS LTDA - EPP R$ 150.960,00
referente aos seguintes itens:

Ne Lote Valor_(ln Percentual de

Contratagio (RS Desconto

IAUTO PECAS E MECANICA RODA FREIO LTDA R$ 76.670,0 8%

[AUTO PECAS E MECANICA RODA FREIO LTDA
|IAUTO PECAS E MECANICA RODA FREIO LTDA R$ 37.944,00 69%
|IAUTO PECAS E MECANICA RODA FREIO LTDA RS 64.294,0( 69%

1

2 RS 35.496,0 T1%

3

4
IFRANCISCO APARECIDO VIUDES - ME S RS 66.045,0 63%

6

7

8

AUTO PECAS E MEC{\NICA RODA FREIO LTDA RS 54.740,0( 2%
IAUTO PECAS E MECANICA RODA FREIO LTDA R$ 47.600,0¢ 72%
|IAUTO PECAS E MECANICA RODA FREIO LTDA R$ 10.780,0¢ 51%

ves, Lind [FRANCISCO APARECIDO VIUDES - ME 9 RS 130.560,0 52%
[MOURAO PECAS E SERVICOS LTDA - EPP 10 RS 150.960,0 52%
[MATTOS NETO E ZONATTO LTDA ME 11 RS 297.840,0 52%
~ FRANCISCO APARECIDO VIUDES - ME 12 RS 58.310,00 51%
[CARTER BRASIL DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA-EPP 13 RS 94.010,0 21%
ICARTER BRASIL DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA-EPP 14 RS 64.515,0 7%
e ICARTER BRASIL DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA-EPP 15 RS 72.250,0 75%
- E;)I]SA:EC- COMERCIO DE PECAS E SERVICOS PARA TRATORES| | RS 73.950,00 0%
} g ICARTER BRASIL DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA-EPP 17 RS 36.975,0 71%
b E%];I:EC» COMERCIO DE PECAS E SERVICOS PARA TRATORES| o RS §0.920,00 2%
. - BACCAS E TESKE COMERCIO DE PECAS PARA VEICULOS[ 19 RS 53.550,00 58%
B &1 LTDA
E%ggAs E TESKE COMERCIO DE PECAS PARA VEICULOS| R525.500,00 0%
) ICARTER BRASIL DISTRIBUIDORA DE PECAS LTDA-EPP 21 RS 28.560,0 16%
_Gll::Jl;AI;VIBEL DISTRIBUIDORA DE PECAS PARA TRATORES LTDA| , RS 27,7610 2%
INSG ‘i%“ g - -GIIEJ'Q’VIBEL DISTRIBUIDORA DE PECAS PARA TRATORES LTDA| . RS 11.560,0 15%
_Gé}l;})VIBEL DISTRIBUIDORA DE PECAS PARA TRATORES LTDA| RS 11.560,0 15
< IGUAVIBEL DISTRIBUIDORA DE PECAS PARA TRATORES LTDA
MUNICIPIO DE MOREIRA SALES . EPP 25 RS 18.700,0 15%

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — CEP: 87370-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — PARANA
CHAMADA PUBLICA 403/2025

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO, Credenciamento de empresas classificadas como
restaurante localizado no municipio de Moreira Sales/PR, com fornecimento de refeigdes e
marmitex de forma parcelada.

AVISO DE HOMOLOGAC

O Municipio de Moreira Sales, através da autoridade o Prefeito Municipal Luiz Anténio
Volpato, vem através do presente tornar piiblico o resultado do processo licitatério em epigrafe a
favor das empresas abaixo relacionadas:

[ EMPRESA | CNPJ
| MARTINI RAMPAZZO LTDA | 24.618.883/0001-66 |

Moreira Sales-Pr, 14 de agosto de 2025.

Luiz Anténio Volpato
Prefeito

Objeto do Pregdo Eletronico para Registro de Pre¢o n® 032/2025, visto ndo haver interesse dos
licitantes em manifestar a apresentagdo de recursos.

Janiépolis/Pr, 19 de agosto de 2025.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA

ﬁ " As‘ LEI DE CRIAGAO N2 309/2010
—— = %4 Rua: Souza Naves, 371 — Centro — Fone 44 — 35531021 — CEP 87.380-000

JANIGPOLIS — PARANA

ELEIGAO PARA SUPLENCIA DO CONSELHO TUTELAR
EDITAL N° 005/2025
ALTERAGAO DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ESCOLHA
SUPLEMENTAR PARA CONSELHEIRO TUTELAR

A Comissao Especial Eleitoral, designada pelo Conselho Municipal dos

Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de Janiopolis, no uso de suas
atribuigbes legais e com base na Resolugdo n° 005/2025 torna publico a
alteragdo no cronograma oficial do Processo de Escolha Suplementar para
membros do Conselho Tutelar de Janiépolis.
Considerando o encerramento do periodo destinado a interposigéo de recursos
contra o resultado preliminar da fase de habilitagédo e a nao apresentagdo de
quaisquer recursos ou impugnagdes, decidiu-se pela antecipacdo das etapas
subsequentes, conforme novo cronograma abaixo:

CRONOGRAMA

EVENTOS DATA

Publicagio do Edital 04/07/2025
Inscri¢des das 08h00 as 17 h 07/07/2025 a 08/08/2025
Analise dos Requerimentos de 11/08/2025
inscrigdes
Publicag¢io equivalente da lista dos 13/08/2025
candidatos e outros meios
Impugnacio 5 dias

CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIAANCA E ADOLESCENTE JANIOPOLIS-
PARAN.

Rua: Souza Naves, 371 — Centro — Fone 44 — 35531021 — CEP 87.380-000

JANIOPOLIS — PARANA

Publicagiio definitiva dos candidatos 21/08/2025
habilitados
Realizacéio da Avalia¢io Tedrica 03/09/2025
Divulgacio do resultado da Avaliaca 04/09/2025
Tedrica

Prazo Para Recurso da Avaliacio 05/09/2025 a 09/09/2025
Anilise de Recurso 10/09/2025
Resultado dos recursos e lista 11/09/2025

Definitiva dos did aprovados.
Periodo de Campanha 12/09/2025 a 03/10/2025

Data, local e horario da eleigiio/votagio.| 05/10/2025
Depar to de Educaciio, Avenida
Princesa Isabel, 371, Vila Sio Jodo,
das 08:00hs as 12:00hs

horas.
07/10/2025

Art.1° Esta divulgagao entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigoes contrarias.

Janiépolis, 20 de agosto de 2025.

A i&w
N /Ma:i;\ ‘atima Freire
a C i i

Presi d: Eleitoral e do CMDCA

CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE JANIOPOLIS-
PARANA

Rua: Souza Naves, 371 — Centro — Fone 44 — 35531021 — CEP 87.380-000

JANIOPOLIS — PARANA

AVISO DE LICITACAO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP
PREGAO ELETRONICO N° 038/2025 — UASG 987637

PROCESSO LICITATORIO N° 114/2025

A Prefeitura Municipal de Janiopolis/Pr, avisa aos interessados que fara realizar no dia 09 de
setembro de 2025, as 09:00 horas, a abertura da licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo
menor prego POR ITEM que tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA E
BRIGADISTA, LOCACAO DE BANHEIRO QUIMICO, TENDAS, PALCOS, GERADOR DE
ENERGIA, SISTEMAS DE SOM E ILUMINACAO, ENTRE OUTROS, DESTINADOS AS
FESTIVIDADES PROGRAMADAS NO CALENDARIO ANUAL DE EVENTOS DO
MUNICIiPIO DE JANIOPOLIS/PR. Abertura das propostas ¢ Recebimento dos lances: a partir das
09:00 horas do dia 09 de setembro de 2025, no enderego eletrénico: www.gov.br/compras. Edital na
integra: a disposi¢@o dos interessados na Divisdo de Licita¢do, na Rua Rui Barbosa, n° 286, centro,
no Portal da Transparéncia do Municipio, aba suprimentos/licitagdes e no site www.gov.br/compras.
Valor maximo da licitagdo: R$ 2.220.375,32 (dois milhdes, duzentos e vinte mil, trezentos e

setenta e cinco reais e trinta e dois centavos). Informag¢Ges complementares através do e-mail:

PORTARIA N° 244/2025
Data: 20 de agosto de 2025.

SUMULA: DESIGNA  SERVIDORA  PARA
EXERCER A FUNGAO DE COORDENADORA E
SUPERVISORA DA VIGILANCIA SANITARIA
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, ESTADO DO
PARANA, LUIZ ANTONIO VOLPATO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS e:

Considerando a necessidade de coordenar e supervisionar
os servicos e agdes da Vigilancia Sanitaria no ambito
municipal, visando a protecdo da saude da populacédo;

Considerando a qualificacdo técnica e a experiéncia da
servidora para o desempenho das referidas funcdes;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora Josinete Bernardes dos
Santos, portadora do RG n® 8.791.768-1 SSP/PR, servidora
publica municipal, ocupante do cargo efetivo de Agente de
Combate as Endemias, para exercer, cumulativamente com
suas funcdes, o cargo de Coordenadora e Supervisora dos
Servigos e Ag¢des da Vigiladncia Sanitaria no Municipio de
Moreira Sales.

Art. 2°. As atribuicdes da funcdo de que trata o
artigo anterior compreendem o planejamento, a
organizacdo, a coordenacdo, a execucdo e a avaliacdo das
atividades da Vigilédncia Sanitédria, em conformidade com
as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS) e a
legislacdo sanitaria vigente.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES-PARANA,
AOS VINTE DIAS DO MES DE AGOSTO DO ANO DE DOIS MIL E
VINTE E CINCO.

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito

licitajaniopolis@gmail.com ou telefone (44) 3553-1411

Janidpolis/Pr, 20 de agosto de 2025.

EIDES GUEDES
PREFEITO

‘CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA
ﬁ: Fait LEI DE CRIAGAO N¢ 309/2010
ez @ Rua: Souza Naves, 371 — Centro — Fone 44 — 35531021 — CEP 87.380-000

JANIOPOLIS — PARANA

ELEICAO PARA SUPLENCIA DO CONSELHO TUTELAR
EDITAL N° 004/202!
RELAGAO DE CANDIDATOS HABILITADOS APOS FASE DE RECURSO

A Comisséao Especial Eleitoral designada pelo CMDCA efetuou a analise
da documentagéo exigida no Edital n° 001/2025, e TORNA PUBLICA a relagao
de inscritos habilitados apés o encerramento do periodo destinado a interposicéo
de recursos contra o resultado preliminar da fase de habilitagao, e ndo tendo sido
apresentados quaisquer recursos ou impugnagdes, a Comissao homologa, por
este edital, a relagdo definitiva de candi as) ilit as) para

participarem das proximas etapas de selecdo do Processo de Escolha
Suplementar para Conselheiros Tutelares, nos seguintes termos:

Art.1° Fica divulgado a relagdo de inscritos deferidas e indeferidas para
participarem das proximas etapas de selegao do Processo de Escolha

Suplementar para Conselheiros Tutelares, conforme lista abaixo:

Namero de Nome do Candidato Inscricao
Inscrigdo
01 FLAVIA CRISTINA CARNEIRO DEFERIDA
02 PATRICIA CRISTIANE DE LIMA DEFERIDA
03 ELZA FERREIRA DA SILVA INDEFERIDA
04 MARIA DE FATIMA ALVES DO NASCIMENTO | INDEFERIDA

Art.2° Esta divulgagso entra em vigor na data de sua publicagso, revogadas as
disposi¢coes contrarias.

Janiépolis, 20 de agosto de 2025.
— Maria fg(i{ir\ﬁa"ifré@)
Corl . .

CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE JANIOPOLIS-
PARANA

da e do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE — CMDCA

ﬁ i '.;' LEI DE CRIAGAO N° 309/2010
s 1 RUA: Souza Naves, 371 — Centro — Fone 44 — 35531021 — CEP 87.380-000

JANIGPOLIS — PARANA

ELEIGAO PARA SUPLENCIA DO CONSELHO TUTELAR
EDITAL N° 006/2025
Avaliagao Tedrica

O(A) PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
E DO ADOLESCENTE DE JANIOPOLIS — PR, no uso da atribuigdo que lhe é
conferida pela Lei Municipal n° 309/2010, TORNA PUBLICO o presente Edital,
referente a Avaliagéo Teérica (Prova de Conhecimentos Especificos).

Art. 1° Sobre o teste de conhecimentos gerais e especificos sobre o estatuto da
crianga e adolescente

1.1 - O Teste sera realizado nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Rua Souza Naves, 371, Centro, no municipio de Jani6polis -
PR, no dia 03.09.2025, com inicio as 08:30 horas, com duragdo maxima de
02h30minutos.

1.2 — O resultado da prova seré publicado na data de 04.09.2025 no diario oficial
do municipio de Jani6polis — PR e caso ndo exista jornal na data indicada para
publicagéo ou por algum motivo a publicagédo nao seja realizada na data prevista
a mesma ocorrera na primeira data posterior disponivel.

1.3 — Podera ser protocolado recurso na sede da Prefeitura Municipal de
Jani6polis Rua Rui Barbosa, 286, Municipio de Janidpolis - PR, no dia 05.09.2025
ao dia 09.09.2025, das 08:00 horas as 11:00 horas e das 13:00 horas as 16:30
horas.

1.4 — A comisséo eleitoral em conjunto com o plenario do CMDCA municipal
analisara os recursos no dia 10.09.2025, sendo que o resultado sera publicado na
data de 11.09.2025 no diario oficial do municipio de Janiopolis - PR.

1.5- As questdes da prova pratica terao como embasamento o ECA — Estatuto da
Crianga e do Adolescente (LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990).

1.6 — As questdes serdo objetivas, tera 4 (quatro) alternativas, sendo que somente
uma das alternativas sera correta.

CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE JANIOPOLIS-
PARANA

Rua: Souza Naves, 371 — Centro — Fone 44 — 35531021 — CEP 87.380-000

JANIOPOLIS — PARANA

1.7 — Caso alguma questao seja anulada o ponto desta questéo sera atribuido a
todos os candidatos.

1.8 — Para o candidato ser considerado aprovado tera que acertar no minimo 60%
(sessenta por cento) das questdes da prova obijetiva.

1.9 — A prova sera composta de 10 (dez) questbes objetivas.

1.10 — Somente podera participar da prova o candidato que teve sua inscrigdo
deferida.

1.11 — O candidato devera preencher somente uma questdo como correta no
gabarito, caso seja assinalado mais de uma questéo no gabarito a mesma sera
considerada como anulada, nao existe substituicdo do gabarito, assim o candidato
deve se atentar na hora de preencher o gabarito, pois 0 mesmo nao sera
substituido.

1.12 — Nao havera segunda chamada para a prova, sendo que caso o candidato
néo comparega sera considerado eliminado.

Art. 2° Este edital podera impugnado no prazo de 3 (trés) dias, a ser protocolado
na Sede da Prefeitura Municipal, Rua Rui Barbosa, 286, Municipio de Jani6polis
- PR, das 08:00 horas as 11:00 horas e das 13:00 horas as 16:30 horas.

Art.6° Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes contrarias.

Janidpolis, 20 de agosto de 2025.

kb
aria Fatima Freir

Presidente do CMDCA
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