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Exposales comeca nesta sexta
com show de Bruno e Barreto

“Caft da Gratiddo”
marcou homenagem aos
profissionas da Educago
de Rancho Alegre

Em um clima de
alegria e reconheci-
mento, a Secretaria
Municipal de Edu-
cag¢ao de Rancho
Alegre do Oeste
promoveu o “Cafe
da Gratidao”, uma
confraternizac¢ao
especial em come-
morag¢ao ao Dia do
Professor e as de-
mais datas alusivas
aos profissionais
que integram a rede
municipal de ensino.

PAGINA 02

Campanha de
Multivacinagdo segue
até 0 dia 31 em Goroere:
‘Dia D’ ¢ neste sabado

O Governo do Municipio
de Goioeré, por meio da
Secretaria de Saude, esta
promovendo a Campanha
de Multivacinagao 2025,
que estd acontecendo entre
os dias 06 a 31 de outubro,
com o objetivo de atualizar
a caderneta de vacinagao
de criancas e adolescentes
menores de 15 anos.

PAGINA 02
Impulsionada

pela economia do
Parana, producao
mineral cresce 43%

desde 2019

A produgdo mineral cres-
ceu de forma expressiva no
Parana nos tltimos seis anos.
De acordo com o Relatorio
Anual de Lavra, divulgado
pela Agéncia Nacional de Mi-
neragdo (ANM), a producao
de minério — bruto e comer-
cializado — no Estado passou
de 51,2 milhdes de toneladas
em 2019 para 73,46 milhoes
de toneladas em 2024, um
incremento de 43%

m—

Rock na Praca e Encontro de Carros Antigos

' j T e,

prometem movimentar o domingo em Goloere

A cidade de Goioeré estarda movimentada neste domingo, dia 19, com os eventos Rock
na Praca e Encontro de Carros Antigos. Os dois eventos serdo na ‘Praga do Prédiao’, com
expectativa de participacdo de centenas de pessoas. O Rock na Praga, que ¢ promovido
pela Prefeitura Municipal, por meio da Secretaria de Cultura, vai reunir musica, cultura

e diversdo para toda a familia.

PAGINA 03

A partir desta sex-
ta-feira (17), a cida-
de de Moreira Sales
estarda em festa, com
arealizacao da Expo-
sales, um dos maiores
eventos com portoes
abertos de toda a
regido. A festa, que
promete movimentar
a regido com uma
programagao espe-
cial, terd na sua aber-
tura um grande show
coma dupla Bruto e
Barreto. PAGINA 03

Justica confirma
mais uma vez que
area das Cataratas do
Iguacu ¢ do Parana

Prazo para matriculas
¢ InscricOes na rede
estadual € prorrogado
at¢ domingo

ASecretariada Edu-
cacao do Parana (See-
d-PR) prorrogou até o
proximo domingo (19)
0 prazo para a rema-
tricula dos estudantes
que permanecerao na
mesmaescolaem2026
e para as inscrigdes
no Processo Classifi-
catorio da Educacao
Profissional (cursos
técnicos). O procedi-
mento deve ser feito
preferencialmente pela
AreadoAluno, acessa-
da com CPF e celular
previamente cadastra-
dos. PAGINA 03

Portos do Parana
promove acoes de
solidariedade dentro
do Outubro Rosa

Janiopolis: Cavalgada de Nossa
Senhora sera neste domingo (19)

Muita expectativa para a 3* Cavalgada de Nossa Senhora Aparecida, que
sera realizada neste domingo, dia 19 de outubro, no Parque de Exposi¢des
de Janidpolis. O evento promete reunir cavaleiros, amazonas, muladeiros
e muladeiras de toda a regido, em uma grande celebracao de fé, tradigcdo e

cultura sertaneja.

PAGINA 03

Conferéncia Estadual dos Direitos
Humanos debate desafios regionais
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“Cafe da Gratidao” marcou homenagem aos
profissionais da Educagao de Rancho A

egre
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A Campanha Estadual de Multivacina¢do avanga nas
escolas do Parana e segue até 31 de outubro. Equipes de
saude visitam 7,9 mil institui¢des para imunizar e atualizar
as cadernetas de mais de 2,4 milhoes de estudantes. Desde
abril, 198 mil doses foram aplicadas. O Dia D sera neste
sabado (18).

PELO ,
PARANA

ADIPR

Associagdo dos Jornais
¢ Portais do Parana

Cidade Amiga

AOrganizagao Mundial da Saude (OMS) reconheceu Pon-
ta Grossa como Cidade Amiga da Pessoa Idosa, integrando-a
arede global de municipios que promovem o envelhecimento
ativo e saudavel. Com mais de 52 mil idosos, o municipio se
destaca por agdes de autonomia, inclusdo e cuidado, como o
Circuito 60+ e o Condominio do Idoso. A prefeita Elizabeth
Schmidt celebrou o titulo, que refor¢a o compromisso da
cidade com a qualidade de vida em todas as idades.

Semana da inovagao

Curitiba sediara até 18 de outubro, a Clpula Anual da
Alianca Latino-Americana de Startups (ALAS) 2025, reu-
nindo liderangas de 19 paises durante a Semana Estadual
da Inovagdo. O evento conta com apoio do Governo do
Estado, Prefeitura de Curitiba ¢ Ministério das Relagdes
Exteriores. Com o tema “A Inovagdo esta em nosso DNA”, a
cupulapromoverarodadas de negocios, painéis e workshops,
consolidando o Parand como referéncia em tecnologia e
empreendedorismo.

Investimento

A Prefeitura de Curitiba iniciou a instalacdo de aparelhos
de ar-condicionado em 154 escolas, CMEIs e CMAEEs da
rede municipal. O investimento de R$ 50 milhdes permitira
climatizar 1,6 mil salas nesta primeira fase, com prazo de até
oito meses. As unidades foram escolhidas conforme o mapa
de calor da cidade. Segundo o prefeito Eduardo Pimentel,
a medida garante mais conforto e bem-estar para alunos e
educadores.

Frotas Parana

O Programa Descarbonizagdo de Frotas Parana, langado
pela Secretaria de Industria, Comércio e Servigos (SEIC)
em parceria com a Fetranspar, busca reduzir as emissdes do
transporte substituindo o diesel por biometano ¢ combusti-
veis renovaveis. A iniciativa integra a estratégia estadual de
transicdo energética e fortalece o ecossistema de inovagao
e sustentabilidade. O programa consolida o Parana como
referéncia nacional em mobilidade limpa.

Verao Maior

O Governo do Parana divulgara na terca-feira (21), nas
redes sociais, a aguardada programag¢ao de shows do Verao
Maior Parana 2025/2026, o maior festival gratuito do pais.
A ultima temporada reuniu quase 2 milhdes de pessoas nas
praias de Matinhos e Pontal do Parana. O evento, que ja
trouxe nomes como Luan Santana, Roupa Nova, Simone
Mendes e Raca Negra, promete novamente lotar o Litoral
com musica e diversdo.

Portos do Parana

APortos doParanamovimentou 55,3 milhdes de toneladas
entre janeiro e setembro de 2025, alta de 6,2% em relagdo
ao mesmo periodo do ano anterior, € caminha para atingir
70 milhoes de toneladas até dezembro. O destaque € para os
granéis solidos, que representam 61,5% do total. O numero
de atracagdes também cresceu, chegando a 2.124 navios. O
aumento do calado e a expansdo das exportagdes de milho,
soja e frango congelado impulsionam o desempenho recorde
do porto.

Da Redacio ADI-PR Curitiba
Colunapublicada simultaneamente em 22 jornais e portais associados.
Saiba mais em www.adipr.com.br
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As homenagens foram em reconhecimento ao trabalho dos professores no municipio

Em um clima de ale-
gria e reconhecimento, a
Secretaria Municipal de
Educacaode RanchoAle-
gre do Oeste promoveu o
“Café da Gratidao”, uma
confraternizagdo especial
em comemoracao ao Dia

I

do Professor e as demais
datas alusivas aos profis-
sionais que integram a
rede municipal de ensino.

O prefeito Cassio
Zanuto participou do
evento, acompanhado do
vice-prefeito Amarildo

-

O prefeito Cassio, o vice Amarildo e vereadores participaram do evento

Silva, da presidente da
Camara, Valéria Miner-
vino, ¢ de vereadores
municipais, reforcando
0 apoio da administragdo
aotrabalhorealizado pela
equipe da Educagao.

O encontro reuniu

todos os funcionarios da
Educacaode RanchoAle-
gre do Oeste, incluindo as
equipes do CMEI Peque-
no Principe, CMEI Bom
Jesus e da Escola Munici-
pal Manoel Medina Mar-
tins, em um momento de
celebracao e valorizacao
de todos que contribuem
para o funcionamento e a
qualidade daeducacaono
municipio.

A secretaria de Educa-
¢do, Silvana Gois (foto),
destacou que o evento foi
pensado para reconhecer
o esfor¢o e a importan-
cia de cada colaborador.
“Todos fazem parte da
nossaeducacao e educam
também, cada um com
seu papel essencial. Este
encontro ¢ uma forma
de agradecer e valorizar
o trabalho de todos”,
afirmou.

Campanha de Multivacinagdo segue ate o
dia 31 em Goroere: ‘Dia D’ € neste sabado

O Governo do Mu-
nicipio de Goioere, por
meio da Secretaria de
Saude, estd promoven-
doaCampanhade Mul-
tivacinagao 2025, que
esta acontecendo entre
os dias 06 a 31 de outu-
bro, com o objetivo de
atualizar a caderneta de
vacinacao de criangas ¢
adolescentes menores
de 15 anos.

Durante esse periodo,
pais e responsaveis de-
vem procurar a Unidade
Basica de Saude (UBS)
mais proxima para ve-
rificar se ha vacinas em
atraso e garantir que to-
das as doses estejam em
dia. Manter a vacinagao
atualizada ¢ essencial
paraprevenir doengas €
proteger asaude de toda
a comunidade.

O secretariode Satude
de Goioeré, Orlando Ba-
ggio, cita a importancia
da vacinac¢ao. “Quando
a vacinagdo nao atinge
a cobertura ideal, colo-
camos em risco a saude

de toda uma geracgao,
dai a importancia dos
pais e responsaveis em
incentivar seus filhos
a serem vacinados”,
comenta ele.

DIA D: - O Dia D
de vacinagao sera neste
sabado (18). Nestadata,
as UBS Central, Can-
deias, Jaracatia e Jardim
Universitario estardo
abertas especialmente
para atender a popula-
¢ao das 8 as 16 horas.

E B i

0 Dia D da vacinacao sera neste sabado (18): atendimento das 8h as 18h

“O Dia D ¢ uma
oportunidade para que
as familias que nao
conseguem ir durante
a semana possam atua-
lizar as vacinas de seus
filhos, garantindo mais
protecdo e saude para
todos”, diz o secretario
Orlando.

Ele reforga que todas
asvacinas do calendario
basico estardo dispo-
niveis, € que ndo ¢ ne-
cessario agendamento
prévio — basta levar a

caderneta de vacinagao
e o cartao do SUS.

“A vacinacdo ¢ um
ato de responsabilidade
coletiva. Quando cada
familia faz a sua parte,
protegemos nao apenas
nossos filhos, mas toda
a cidade”, disse, acres-
centando que o objetivo
¢ facilitar o acesso das
familias as vacinas e
garantir que nenhuma
crianca ou adolescente
fique com a caderneta
em atraso.
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Exposales comeca nesta sexta
com show de Bruno ¢ Barreto

A partir desta sexta-
-feira (17), a cidade de
Moreira Sales estaraem
festa, com a realizagao
da Exposales, um dos
maiores eventos com
portoes abertos de toda
a regido.

Afesta, que promete
movimentar a regiao
com uma programacgao
especial, tera na sua
abertura um grande
show coma dupla Bruto
e Barreto.

Segundo os organi-
zadores, a expectativa
¢ das melhores, com a
festa reunindo cultura,
entretenimento € mo-
mentos marcantes para
toda a familia.

Alémde showstodas
as noites, a Exposales
vai contar com rodeio,

R

L

A dupla Bruno e Barreto abrira o evento com um grande show nesta sexta-feira

Rock na Praca e Encontro de Carros Antigos

A cidade de Goioeré
estard movimentada
neste domingo, dia 19,
com os eventos Rock
na Praca e Encontro de
Carros Antigos. Os dois
eventos serdo na ‘Praga
do Prédiao’, com expec-
tativa de participacao de
centenas de pessoas.

O Rock na Praga,
que ¢ promovido pela
Prefeitura Municipal,
por meio da Secretaria
de Cultura, vai reunir
musica, cultura e diver-
sdao para toda a familia.
A programacdo comeca
as 9h, com a exposigao
de carros antigos e a
participagao de clubes
de colecionadores de
Goioeré e regido.

Ja a partir das 15h,
o publico podera curtir

prometem movimentar o domingo em Gotoere

0 evento esta programado para acontecer neste domingo em Goioeré

shows de rock com ban-
das locais e que estdo
fazendo muito sucesso
em toda a regido. Ao
todo, serdo 10 apresen-

tacoes musicais, com
cada banda prometendo
dar o seu melhor.

A organizacao desta-
caque sera um momento

de lazer e integracao,
unindo a paixdo pelos
carros classicos ao me-
lhor do rock. “Vai ser
demais”, destacam eles.

parque de diversao,
torneio leiteiro e praga
de alimentacdo, com
varios tipos de pratos
e comidas.

Oeventoaconteceno
Parque de Exposigdes
Jos¢ Canezin, prepa-
rado para receber com
conforto e seguranca
todos os visitantes.
“Estamos animados e
acreditando em uma
grande festa”, diz o
prefeito Luiz Volpato.

Ele cita que além da
diversdo, a festa que
anualmente € realizada
no municipio, fortale-
ce a economia local,
reunindo expositores,
empreendedores e par-
ceiros em um ambiente
de integragdo e cele-
bragao.

Prazo para matriculas e inscrigdes na
rede estadual € prorrogado até domingo

A Secretaria da Educa-
¢do do Parané (Seed-PR)
prorrogou até o proximo
domingo (19) o prazo para
arematricula dos estudan-
tes que permanecerdo na
mesma escola em 2026
e para as inscri¢gdes no
Processo Classificatorio
da Educagado Profissional
(cursos técnicos). O pro-
cedimento deve ser feito
preferencialmente pela
Area do Aluno, acessada
com CPF e celular previa-
mente cadastrados.

De acordo com o secre-
tario estadual da Educagao,
Roni Miranda, a prorro-
gacao atende familias que
encontraram dificuldades
no periodo inicial e garante
a organizagao do proéximo
ano letivo. “A ampliagdo
do prazo permite que todos
confirmem a vaga e partici-
pemdas etapas seguintes. E
essencial paraplanejarmos,
com qualidade, o atendi-
mento de cada estudante
em 20267, afirma.

Ainda segundo o se-

cretario, o formato digital
segue como destaque do
processo. “A AreadoAluno
representa um avango na
modernizagao darede, sim-
plificando o fluxo, dando
transparénciae fortalecendo
arelacdocomacomunidade
escolar”, completa.

DOCUMENTOS NE-
CESSARIOS — A con-
firmacdo da matricula
exige a apresentagdo de
documentos que podem
ser anexados diretamente
na plataforma ou entre-
gues presencialmente na
escola a partir de janeiro
de 2026. Sao exigidos
comprovante de vacinagao
atualizado, documento de
identificagdo do estudante
(RG e CPF), certidao de
nascimento, documento
com foto do responsavel
legal, no caso de menores
de idade, e comprovante
de residéncia atualizado
emitido pela Copel ou
Sanepar nos ultimos dois
meses.

Janiopolis: Cavalgada de Nossa
Senhora sera neste domingo (19)

Muita expectativa
para a 3% Cavalgada de
Nossa Senhora Apare-
cida, que sera realizada
neste domingo, dia 19
de outubro, no Parque
de Exposicdes de Jani-
opolis.

O evento promete
reunir cavaleiros, ama-
zonas, muladeiros e
muladeiras de toda a
regido, em uma grande
celebracao de f¢, tradi-
¢do e cultura sertaneja.

Acavalgada ¢ organi-
zada pela Prefeitura de
Janidpolis com apoio
do Governo do Estado

do Parana, por meio da
Secretaria de Estado do
Turismo.

A programagdo co-
meg¢a neste sdbado, dia
18, com a recepcao dos
participantes no Parque
de Exposicoes. No do-
mingo, a partir das 7h,
sera servido o café da
manha, seguido pela
saida da cavalgada as
9h, em um percurso de
aproximadamente 12
quilometros, passando
por belas paisagens
rurais.

O almoco sera servi-
do a partir das 11h30,

com valor de R$ 30,00
por pessoa, e logo de-
pois, as 13h30, o pu-
blico podera curtir o
show ao vivo da Banda
Garrafao, uma das mais
renomadas do Sul do
Brasil. Com mais de
duasdécadasdeestrada,
a banda ¢ reconhecida
por seu estilo alegre e
marcante, cCom sucessos
como “Capricha Gai-
teiro”, “O Garrafao”,
“Saudade do Bailao” e
“Casa de Tabua”.
Durante o evento,
também havera premia-
cdoparaas seguintes ca-

tegorias: Comitivamais
numerosa, cavaleiro e
amazona mais velhos,
cavaleiro ¢ amazona
mais novos, cavaleiro e

Muita expectativa para a 3® Cavalgad

amazonamaistrajadose
comitiva mais distante.

A3*CavalgadaNossa
Senhora Aparecida pro-
mete ser um momento

a de Nossa Senhora
Aparecida, que sera realizada neste domingo, dia 19

de integragdo, devogao
e diversao, celebrando
a cultura sertaneja e as
tradi¢des do interior
paranaense.
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EDITAL n° 430/2025

PROCESSO DE SELEGAO PARA A FUNGAO DE GESTOR(A)
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE MOREIRA SALES
— BIENIO 2026/2027

A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura do Municipio
de Moreira Sales, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes, e em conformidade com o Decreto Municipal n°
615/2025,

TORNA PUBLICA

a abertura do processo de selegdo para o provimento da
fungdo de Gestor(a) Escolar (Diretor/a) das Escolas
Municipais de Ensino Fundamental e dos Centros Municipais
de Educac¢do Infantil (CMEIs), para o biénio 2026/2027.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital rege o processo de selegdo de
profissionais do magistério para o exercicio da fungdo de
Gestor(a) Escolar, com base em critérios de mérito e
desempenho, em conformidade com a legislagdo federal e
municipal vigente, visando o fortalecimento da gestdo
democratica e a melhoria da qualidade da educacgdo.

2. DA COMISSAO CENTRAL DE SELEGAO

2.1. O processo serd coordenado e supervisionado pela
Comiss3o Central de Seleg¢do, nomeada pela Portaria n°
279/2025, de 14 de Outubro de 2025 e instituida pelo
Decreto n° 615/2025, a quem compete deliberar sobre as
inscrigdes, analise de documentos, avaliagido dos Planos
de Gestao, julgamento de recursos e demais atos
pertinentes.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAC

3.1. Podera inscrever—-se no processo de selegido o
profissional do magistério que, cumulativamente, atender
aos seguintes requisitos, conforme Art. 5° do Decreto n°
615/2025:

a) Ser titular de cargo efetivo no Quadro Préprio do
Magistério do Municipio de Moreira Sales;

b) Ter, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio no
magistério publico municipal, tendo concluido o estagio
probatério;

c) Possuir formagdo em Nivel Superior com Licenciatura
Plena em Pedagogia ou Normal Superior;

d) Ndo ter sofrido penalidade administrativa nos dltimos
02 (dois) anos, contados da data de publicagdo deste
Edital;

e) Estar lotado h& no minimo 6 (seis) meses nho
estabelecimento de ensino em que pretende concorrer ao
cargo de gestor.

f) Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais e nao
possuir condenag¢do criminal transitada em julgado;

g) Apresentar certificado de aprovagdo, com no minimo 70%
de aproveitamento, em Curso de Formagdo em Gestdo Escolar
(minimo de 40 horas), oferecido ou validado pela
Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura nos ultimos 5
(cinco) anos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo realizadas presencialmente na
Sede da Secretaria Municipal de Educag¢io e Cultura,
localizada na Avenida Vereador Luiz Posso 1200 - Centro,
no periodo estipulado no Anexo I — Cronograma.

4.2. No ato da inscrigdo, o(a) candidato (a) devera
entregar, em envelope lacrado, os seguintes documentos
(cépias legiveis acompanhadas dos originais para
conferéncia) :

a) Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido
(Anexo III);

b) Cdépia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF);

c) Cépia do Diploma de Graduacido, conforme requisito do
item 3.1, alinea ‘c’;

d) Cépia do Certificado do Curso de Formagdo em Gestdo
Escolar, conforme requisito do item 3.1, alinea ‘f’;

e) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo site do
TSE;

f) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (Justiga
Estadual e Federal);

) Declaragio de Tempo de Servicgo emitida pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura (Anexo
vI) .
h) Plano de Gestdo Escolar, conforme a estrutura do Anexo
Iv.

4.3. Serad permitida a inscrigdo para concorrer a gestdo
de apenas 01 (uma) unidade escolar.

4.4. O candidato devera ter disponibilidade para atuar
como gestor escolar, no estabelecimento para o qual se
candidatar, por até 40 (quarenta) horas semanais.

4.5. A homologagdo das inscrig¢gdes sera publicada em mural
na Secretaria de Educagdo e Cultura e no site oficial do
Municipio, conforme cronograma.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo ocorrera em formatos distintos
para a Educag¢iao Infantil e para o Ensino Fundamental.

5.2. Para a Funcdo de Gestor dos Centros Municipais de
Educacgdo Infantil (CMEIs):

5.2.1. A selegdo ocorreri exclusivamente por meio da
analise de mérito e desempenho, em etapa dunica, de
carater eliminatdério e classificatério, conforme Art. 6°
do Decreto n° 615/2025.

5.2.2. Etapa Unica — Analise do Plano de Gestdo Escolar:
Os candidatos deverdo entregar, no ato da inscrigdo, seu
Plano de Gestdo Escolar, conforme a estrutura do Anexo
Iv.

5.2.3. O Plano de Gestdo sera avaliado pela Comisséo
Central de Selegido com base nos critérios estabelecidos
no Anexo V, com pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem).

5.2.4. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver
nota minima de 70 (setenta) pontos.

5.2.5. A classificagdo final sera a nota obtida na
avaliagdo do Plano de Gestdao, e o(a) candidato(a) melhor
classificado(a) para cada CMEI sera indicado(a) para
nomeagio.

5.3. Para a Fungdao de Gestor das Escolas Municipais de
Ensino Fundamental:

5.3.1. A selegido ocorrera em duas fases, conforme Art. 9°
do Decreto n° 615/2025.

5.3.2. Fase 1 - Avaliagdo de Mérito e Desempenho
(Eliminatdéria e Classificatdéria):

a) Esta fase consiste na Analise do Plano de Gestdo
Escolar, seguindo os mesmos procedimentos, estrutura
(Anexo IV) e critérios de avaliag¢do (Anexo V) descritos
no item 5.2.

b) Serdo considerados aptos para a Fase 2 todos os
candidatos gque obtiverem nota minima de 70 (setenta)
pontos na avaliacgio de seus Planos de Gestio.

5.3.3. Fase 2 — Consulta Publica a Comunidade Escolar
(Classificatdéria) :

a) A Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura publicara
a lista dos candidatos aptos a participar da Consulta
Piblica para cada unidade escolar.

b) A consulta sera realizada em data, local e horario
estipulados no cronograma, por meio de voto direto e
secreto.

c) Poderao votar, conforme Art. 12 do Decreto n°
615/2025:

I — Profissionais do magistério e demais servidores em
efetivo exercicio na unidade escolar;

Iz — Alunos maiores de 16 anos, regularmente
matriculados;

III — Pais ou responsaveis legais por alunos menores de

16 anos (um voto por familia).

d) Sera considerado escolhido(a) o(a) candidato(a) gque
obtiver o maior numero de votos validos na Consulta
Publica, sendo este(a) indicado (a) para nomeagdo.

6. DOS RECURSOS

6.1. Cabera recurso a Comissdo Central de Selegdo contra
o resultado da homologagdo das inscrigdes e da avaliacgdo
do Plano de Gestdo, no prazo de 02 (dois) dias Gteis apds
a publicacdo de cada resultado.

6.2. Os recursos deverdo ser protocolados na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, devidamente
fundamentados.

6.3. A decisdo da Comissdo sobre o recurso sera soberana
na esfera administrativa.

7. DA NOMEAGAO E POSSE

7.1. Finalizado o processo seletivo e homologado o
resultado final, os candidatos indicados para cada
unidade escolar serdao nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo, para um mandato de 02 (dois) anos,
correspondente ao biénio 2026/2027.

7.2. A posse ocorrerd em data a ser definida pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, antes do
inicio do ano letivo de 2026.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato (a)
acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo.

8.2. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicarid a aceitagdo
tacita das normas contidas neste Edital e no Decreto n°
615/2025.

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
Central de Selegédo.

Municipio de Moreira Sales, aos 14 dias do més de outubro

de dois mil e vinte e cinco.

Maria Eugenia da Silva Viotto
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
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ANEXO I — CRONOGRAMA

DATA DE
ITEM | ETAPA T O DATA FINAL
1 Publicagdo do Edital 17/10/2025 17/10/2025

Periodo de Inscrigdes

2 rr G 20/10/2025 29/10/2025
Publicagdo da

3 Homologacgdo das 30/10/2025 30/10/2025
Inscrigdes

Periodo de Analise
4 dos Planos de Gestdo 31/10/2025 14/11/2025
pela Comissdo

Divulgagdo do
Resultado da Analise
dos Planos de Gestdo
5 (Resultado da Etapa 17/11/2025 17/11/2025
Unica para CMEIs e da
Fase 1 para Escolas)

Prazo para
Interposicao de
6 - T 0 18/11/2025 19/11/2025
Analise dos Planos
Analise dos Recursos
e Publicacgédo do
Resultado Final da
7 Fase 1 e da lista de 21/11/2025 21/11/2025
candidatos aptos para
a Consulta Publica
Periodo de
Apresentagdo dos
Planos de Gestdo a
8 comunidada Escolar | ;471172025 | 28/11/2025
(Apenas para
candidatos das
Escolas de Ensino
Fundamental)
Realizacgdo da
Consulta Publica nas
9 Escolas 5 T 05/12/2025 05/12/2025
Fundamental
Divulgagéo do
Resultado Final do
10 Processo Seletivo 08/12/2025 08/12/2025
(CMEIs e Escolas)
Homologagdo Final do
11 Processo Seletivo | ;14/12/2025 10/12/2025
pelo Chefe do
Executivo

ANEXO II — LISTA DAS UNIDADES ESCOLARES E VAGAS

A) ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL
(Processo Seletivo: Analise de Mérito e Desempenho +
Consulta Pablica)

UNIDADE ESCOLAR CARGA HORARIA DA FUNGAO

Escola Municipal Eulalia D.

de Oliveira Zarantonelli 40 horas s nais

Escola Municipal Leonilda )
Obadoswski Prado 40 horas semanais
Escola Municipal Luciane )
Almeida Liberal 40 horas semanais
Escola Municipal S3o José 40 horas semanais

B) CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL (CMEIs)
(Processo Seletivo: Exclusivamente por Analise de Mérito
e Desempenho)

UNIDADE ESCOLAR CARGA HORARIA DA FUNGAO
CMEI Padre Alberto Mario :
N 40 horas semanais
Pierobon
CMEI Professor Geraldo Prehl 40 horas semanais
CMEI Pequeno Principe 40 horas semanais
CMEI Olivio Adamo 40 horas semanais
CMEI Moisés Barbosa da Silva 40 horas semanais

ANEXO III — REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

A COMISSAO CENTRAL DE SELECAO DE GESTORES ESCOLARES.

Eu, ’

portador (a) do RG n° e do CPF n°
, matricula n° , cargo

, venho requerer a minha inscrigdo

no Processo de Selecgdo para a funcgdo de Gestor(a) Escolar
para o biénio 2026/2027, para a seguinte unidade de

ensino:

Para tanto, apresento os documentos exigidos no item 4.2

do Edital e declaro, sob as penas da lei:

1. Ter pleno conhecimento de todas as normas e
condigdes estabelecidas no Edital n° 430/2025 e no
Decreto n° 615/2025, as quais adiro integralmente.

2. Preencher todos os requisitos para a inscrigdo
e para o exercicio da fungdo.

3. Estar ciente de que a falsidade nas declaragdes
ou a irregularidade na documentagdo, a qualquer
tempo, anularid todos os atos decorrentes da minha
inscrigédo.

Nestes termos, pede deferimento.

Moreira Sales, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato (a)

ANEXO IV — ESTRUTURA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

O Plano de Gestdo Escolar é o documento que norteara as
agdes do(a) futuro(a) gestor(a). Deve ser um projeto
exequivel, alinhado ao Projeto Politico Pedagdégico (PPP)
da unidade e as diretrizes da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura. O documento deve ser elaborado de
forma clara e objetiva, seguindo a estrutura abaixo:

1. CAPA
e Nome do Municipio e da Secretaria de Educagio e
Cultura

Titulo: Plano de Gestdo Escolar — Biénio 2026/2027
Nome da Unidade Escolar pretendida

Nome completo do(a) candidato (a)

Local e Ano

2. APRESENTAGAO E JUSTIFICATIVA DA CANDIDATURA
e Breve apresentagio profissional do(a) candidato(a).
e Exposigdo dos motivos da candidatura e da sua
concepgédo de gestdo escolar (democratica,
participativa, focada na aprendizagem, etc.).

3. DIAGNOSTICO E CONTEXTUALIZAGAO DA UNIDADE ESCOLAR

e Analise do cenario atual da unidade escolar, com
base em dados.

e Apresentagdo de indicadores educacionais (IDEB,
taxas de aprovacdo/reprovacido, evasdo, resultados de
avaliagdes internas e externas) .

e Descrigdo da comunidade escolar (perfil dos alunos,
familias, equipe de profissionais).

e Identificag¢do das principais potencialidades e dos
desafios da unidade escolar.

4. OBJETIVOS E METAS
e Objetivo Geral: O que se pretende alcangar ao final
dos dois anos de gestédo.
e Objetivos Especificos: Desdobramentos do objetivo
geral, focados nas diferentes dimensdes da gestdo.

5. PROPOSTA DE AGAO POR DIMENSAO
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e Para cada dimensdo abaixo, o(a) candidato(a) devera
apresentar, a partir do diagnéstico, um quadro com:
Metas, Ac¢des Estratégicas, Prazos e Indicadores de
Avaliacdo.

e 5.1. Gestdo Pedagdbgica: Foco no processo de ensino-
aprendizagem.

e Acompanhamento do curriculo e das praticas docentes.

e Formagdo continuada da equipe.

e Estratégias para recuperagdo de aprendizagens.

e Avaliagdo da aprendizagem e uso dos resultados.

e Inclusdo de alunos com necessidades educacionais
especiais.

e 5.2. Gestdo de Pessoas e Participativa: Foco no
desenvolvimento da equipe e no envolvimento da

comunidade.

e Acgdes para o clima organizacional e valorizacgido dos
profissionais.

e Fortalecimento dos oérgaos colegiados (Conselho

Escolar, APMF) .
e Estratégias de comunicagdo e articulagdo com as
familias e a comunidade.

e 5.3. Gestdo Administrativa e Financeira: Foco na
organizagdo dos recursos.

e Planejamento para o uso de recursos (PDDE, recursos
préprios, etc.).

e Transparéncia e prestacio de contas.

e Manutengido da infraestrutura e conservagdo do
patriménio

6. CONSIDERAGGES FINAIS
e Sintese da visdo de futuro para a unidade escolar e
reforgo do compromisso com uma gestio de qualidade.

7. REFERENCIAS
e Listar as fontes tedricas e legais que embasaram o
plano.

ANEXO V - CRITERIOS DE AVALIAGCAO DO PLANO DE GESTAO

O Plano de Gestdo Escolar sera avaliado pela Comissédo
Central de Selegdo, com nota de 0 a 100, distribuida
conforme os seguintes critérios:

CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO MAXIMA

1. Clareza e Coeréncia

(O texto esta bem estruturado, com | 19
linguagem clara, objetiva e sem
erros conceituais?)

pontos

2. Diagnéstico da Unidade Escolar

(A analise da realidade da escola é
consistente e baseada em dados e | 20 pontos
evidéncias? Identifica corretamente
os desafios e potencialidades?)

3. Fundamentacdo Tedrica e Legal

(O plano esta alinhado a legislacgdo

educacional vigente, ao PPP da | 15 pontos
unidade e as diretrizes da
Secretaria?)

4. Proposta de Acgdo - Gestio

Pedagdgica

(As metas e agdes propostas sao 25 pontos
pertinentes e focadas na melhoria
da aprendizagem dos alunos? Séo
inovadoras e exequiveis?)

5. Proposta de Acédo = Demais 20 pontos
Dimensdes (Pessoas/Participativa e
Administrativa/Financeira)

(As metas e agdes para as outras
areas sdo claras, relevantes e

demonstram capacidade de gestao
integrada?)

6. Viabilidade e Sistema de
Monitoramento

(O plano como um todo é realista e
exequivel no prazo de dois anos? Os 10 pontos
indicadores de avaliagdo propostos
sdao adequados para medir o sucesso
das agdes?)

TOTAL 100 pontos

Nota minima para aprovagdo: 70 pontos.

ANEXO VI - MODELO DE DECLARA(;AO DE TEMPO DE SERVICO
(Papel timbrado da Prefeitura Municipal de Moreira Sales)
DECLARAGCAO

Declaramos, para os fins de inscrigdo no Processo de
Selegdo para Gestor(a) Escolar, regido pelo Edital n°
430/2025, que o(a) servidor (a) [NOME COMPLETO DO (A)
CANDIDATO(A)], portador(a) do CPF n° e
matricula n° , é titular do cargo efetivo de
e conta, até a data de publicagdo
do referido edital, com XX anos, XX meses e XX dias de
efetivo exercicio no magistério publico do Municipio de
Moreira Sales, tendo superado o estagio probatério.

A presente declaragdo é emitida para atender as
exigéncias do processo seletivo em questdo.

Moreira Sales, de de 2025.

Assinatura do(a) Declarante

DECRETO N° 615/2025
Data: 13 de outubro de 2025.

SOMULA: REGULAMENTA O PROCESSO DE
SELEGAO PARA A FUNGAO DE GESTOR
ESCOLAR DAS UNIDADES DA  REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE MOREIRA SALES
PARA O BIENIO 2026/2027, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, ESTADO DO
PARANA, LUIZ ANTONIO VOLPATO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS e:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 14.113, de 25
de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (Fundeb) ;

CONSIDERANDO a condicionalidade de melhoria de gestéo
para o recebimento da complementagdo-VAAR (Valor Anual
por Aluno por Resultados), que exige o provimento do
cargo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos
de mérito e desempenho;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 405/2009, que dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do
Magistério Publico Municipal, e a Lei Municipal n°
435/2009, que trata da escolha de diretores; e

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer um processo de
selecdo transparente, técnico e democratico, que valorize
a competéncia profissional e a participagido da comunidade
escolar,

DECRETA:

cariTuLO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Fls. 1




SEXTA-FEIRA E SABADO, 17 E 18 DE OUTUBRO DE 2025 |GAZE‘|‘A REG]“"AL' Pos

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES M U N IC I PIO DE JANIO,POLIS
ESTADO DO PARANA ESTADO DO PARANA

Rua Otto Macedo, n° 629, CEP 87370-000 - Moreira Sales-PR
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A _'m‘_,re_'r,ual_":'_pr'g“v' ol e-mail: prefeitura@moreirasales.pr.gov.br CURSOS ORDINARIOS (LIVRES)
e-mail: prefeitura@moreirasales.pr.gov.br lass [REDUZIDO
Cultura, detalhard o cronograma completo, os pesos de %ETAIUADEASSISTENCIASOCIAL
. . PR AP B IR. DO CENTRO DE REF. EM ASSIST. SOCIAL - CRAS
Art. 1°. Fica regulamentado, por meio deste Decreto, cada etapa avaliativa, os critérios de desempate e os boze IMANUTENCAO DO ORGAO GESTOR DO CRAS
o processo de selegdo para o provimento da fungdo de procedimentos para inscrigdo e recurso. 3339039190: SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
Gestor Escolar (Diretor) dos Centros Municipais de 34 L?OTECAO SOCIAL BASICA (SUAS)
Educag¢do Infantil (CMEIs) e das Escolas Municipais de Art 16 4 1 ~ 1 tad 1486 [REDUZIDO
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Moreira re. - 0 lproce_sso e Fe eq:_ao regulamenta _° por R SEC. DE AGRIC, MEIO AMBIENTE, INDUSTRIA E COMERCIO
Sales, para o mandato correspondente ao biénio 2026/2027. este Decreto sera realizado até o final do ano letivo de i IEVI.SAODEM],EIOAMB]ENTE *
2025, com nomeagdo dos escolhidos para inicio do mandato k010 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DO MEIO AMBIENTE
Art. 2°. O processo de selegdo reger-se-ia pelos no primeiro dia letivo de 2026. 33390391903 LS(Q{VICOSDEALINHAMENTO BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, ECURSOS ORDINARIOS (LIVRES)
publicidade, eficiéncia, e sera pautado pela valorizagdo Art 17 Os casos omissos neste Decreto serdo pi2 RREDUZIDO
do mérito profissional e pela gestdo democratica do S . o N > 8 [SEC. DE AGRIC, MEIO AMBIENTE, INDUSTRIA E COMERCIO
ensino publico. resolvidos pela Comissdo Central de Selegdo, em conjunto i IVISAO DE MEIO AMBIENTE
com a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura. 2010 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DO MEIO AMBIENTE
Art. 3°. A Secretaria Municipal de Educagdo e 24 0391903 %{gﬁﬁi gzl; ?IE,INHAMENTO BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
Cultura serd responsavel pela coordenagdo geral de todo o Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua b3 [REDUZIDO
processo seletivo, incluindo a publicacdo de edital publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario. B SEC. DE AGRIC, MEIO AMBIENTE, INDUSTRIA E COMERCIO
espe;tf;co, a nomeagdo de comissdes e a homologagido dos b SE‘[‘ORDEAGR}CUL‘[‘URA >
resultados. < < po11 [ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE AGRICULTURA
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES-PARANA, 53390391903 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
Art. 4°. Fica instituida a Comissdo Central de AOS TREZE DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E ECURSOS ORDINARIOS (LIVRES)
Seleg¢do, a ser nomeada por Portaria do(a) Secretario(a) VINTE E CINCO. U36 [REDUZIDO
Municipal de Educacgio e Cultura, com a seguinte
composigac: Janiépolis/Pr, 16 de outubro de 2025.
I — 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal

LUIZ ANTONIO VOLPATO

de Educagdo e Cultura; . P
Prefeito Municipal

EIDES GUEDES
II — 01 (um) Pedagogo da rede municipal de ensino; PREFEITO MUNICIPAL

IIT - o1 (um) representante dos professores,

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

A 3* ALTERAC 'AQ AQ CONTRATO DE PRESTAC AQ DE SERVICO
IV — 01 (um) representante dos Conselhos Escolares ESTADO DO PARANA

ou APMES. 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 071/2023 - Pregéo Presencial n° 033/2023
Paragrafo unico. A Comissdo sera responsavel por x

supervisionar todas as etapas do processo seletivo, TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 068/2025 ,

analisar documentos, Jjulgar recursos e garantir o fiel CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS

cumprimento deste Decreto e do edital correspondente. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 149/2025

CONTRATADA: 27.183.891 ANDERSON FERREIRA DE SOUZA
Pelo presente, homologo, para que surta os efeitos legais, o processo de Dispensa Presencial

cariTULO II para registro de pregos, nos termos do art. 75, inciso 11l alinea “a”, da Lei n° 14.133/2021, OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA conforme abaixo discriminado: MINISTRAR AULAS DE VIOLAO, DANCA E ARTESANATO, DESTINADO A SUPRIR
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
Fls. 2 OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MUNICIPIO DE JANIOPOLIS/PR.
ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM DE VEICULOS LEVES,
Art. 5°. Poderd inscrever-se no processo de selecio DESTINADOS A MANUTENCAO DOS VEICULOS QUE INTEGRAM A FROTA DO PRAZO DE VIGENCIA: prorrogado por mais 12 (doze) meses a partir de 22 de outubro de
o profissional do magistério que, cumulativamente, MUNICIPIO DE JANIOPOLIS — PARANA. :

. A 2025, com vencimento previsto para 21 de outubro de 2026, nas mesmas condigdes
atender aos seguintes requisitos:

CONTRATADO: 54.554.186 ALEXANDRE XAVIER DA MOTA avengadas.
I - Ser titular de cargo efetivo no Quadro Préprio CNPJN° 54-554-186/0001'59 . )
do Magistério do Municipio de Moreira Sales; Valor total: RS 33.300,00 (trinta e trés mil e trezentos reais) DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO: O valor do Contrato de RS
B [GABINETE DO PREFEITO 24.232,44 (vinte a quatro mil duzentos e trinta e dois reais e quarenta e quatro centavos), apds
- ini & i i IGABINETE DO PREFEITO o Reequilibrio Econdmico Financeiro passa a ser R$ 24.916,44 (vinte a quatro mil
]':I i er, no iotorty) 0:? (-tres) o de efetivo 2002 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO no ec;ltos e dezesseis reais e arentai atro centavos) e a ’
exercicio no magistério publico municipal, tendo 33390391 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM Ve qu qu V0s).
concluido o estdgio probatério; o IECURSOS ORDINARIOS (LIVRES)
Ro :DUZIDO . .
IS_ SECRETARIA DE ADMNISTRAGAG E FAZENDA DO REAJUSTE: Ficam reajustados todos os valores do presente Contrato, de acordo com o
IIT - Possuir formagdo em Nivel Superior com 2—&RETORIA DE FAZENDA Indice Geral de Precos — Mercado (IGP-M), em conformidade com CLAUSULA SEXTA-
Licenciatura Plena em pedagogia ou normal superior; 2005 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAQ REAJUSTE do referido contrato, passando o valor correspondente ao contrato de R$
|3_339°39* SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM 24.232,44 (vinte a quatro mil duzentos e trinta e dois reais e quarenta e quatro centavos), para
~ . X L . 0 CURSOS ORDINARIOS (LIVRES) alor de RS 24.916.44 (vint ¢ il ¢ d . . t
IV - Nio ter sofrido penalidade administrativa nos 6 REDUZIDO o valor de 916,44 (vinte a quatro mil, novecentos e dezesseis reais e quarenta e
dltimos 02 (dois) anos, contados da data de publicagido do 5 gCRETARIA DE ADMNISTRACAO E FAZENDA quatro centavos).
edital; l TACAO E URBANISMO
007 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIACAO E URBANISMO DATA DA ASSINATURA: 09 de outubro de 2025.
33390391 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
V - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e ndo 0 CURSOS ORDINARIOS (LIVRES) N )
possuir condenagdo criminal transitada em julgado. 132 [REDUZIDO _ FORO: Comarca de Campo Mouréo, Estado do Parana.
5 [SECRETARIA DE ADMNISTRACAO E FAZENDA
l lﬁAcAo E URBANISMO
007 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIACAO E URBANISMO 10° ALTERACAO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO
cAPITULO IT [3339039190300000000 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
0 I - 510 "AXAS - EXERCICIO PODER DE POLICIA|
DO PROCESSO SELETIVO PARA GESTOR DA EDUCACAO INFANTIL 134 [REDUZIDO
[s SECRETARIA DE ADMNISTRACAO E FAZENDA 8° Termo Aditivo ao Contrato n° 054/2022 - Pregio Eletronico N° 026/2022
Art. 6°. A escolha para a fungdo de Gestor Escolar il ACAO E URBANISMO
. . scolha p Ga - 2007 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIACAO E URBANISMO
dos Centros Municipais de Educagdo Infantil (CMEIs) 33390391 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
ocorrera exclusivamente por meio de processo seletivo 511 AXAS - PRESTACAO DE SERVICOS CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS
técnico, baseado em critérios de mérito e desempenho, 135 REDUZIDO <
compreendendo as seguintes etapas classificatérias e e b CONTRATADA: IPM SISTEMAS LTDA
eliminatérias: 2009 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FAZENDA PUBLICA
|g—339°39‘ }%‘g‘ﬁgﬁﬁmﬁ%ﬁ%““CEAMENTO E CAMBAGEM OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SOFTWARE NATIVO DE
I - Primeira Etapa: Curso de Formacio em Gestdo b3 REDUZIDO PLATAFORMA WEB PARA FORNECIMENTO DE SISTEMA DE GESTAO PUBLICA
Escolar; ) . . . 3 [SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES INTEGRADO, MULTIENTIDADE, NO MODO DE LOCACAO MENSAL DE LICENCAS DE
a) Os candidatos inscritos deverdo ter sido e USO, SEM LIMITE DE USUARIOS, INCLUINDO SERVICOS DE MIGRACAO DE DADOS,
aprovados, com no minimo 70% (setenta por cento) de T TOIViSAG DE ENSING IMPLANTACAO, PARAMETRIZACOES E CONFIGURACOES, TREINAMENTO DE
aproveitamento, em Curso de Formagdo em Gestdo Escolar, Ro18 [ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL USUARIOS, SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO CORRETIVA, LEGAL E EVOLUTIVA,
com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, [339039190300000000 ERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM BEM COMO HOSPEDAGEM EM DATACENTER
oferecido ou validado pela Secretaria Municipal de }g; M{?SSZIB%TR’\NSFERENCIAS CONSTITUCIONAS F
Educagdo e Cultura dentro dos 5 (cinco) anos anteriores a ECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES CODIGO DO RECURSO E FONTE:
data da publicagdo do edital de abertura do processo I TVISAO DE ENSINO
seletivo. 018 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL T _
[3339039190300000000 ERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM 5 SECRETARIA DE ADMNISTRACAO E FAZENDA
104 DUCACAO 25% 02 [DIRETORIA DE FAZENDA
|98 [REDUZIDO 2009 IMANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FAZE]\{DA PUBLICA _
II - Segunda Etapa: Apresentagido e Analise do Plano ECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 333904000000000000  [SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO PESSOA
de Gestdo Escolar; EIVISAO DE ENSINO VURIDICA
a) Os candidatos aprovados na primeira etapa deverio 18 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL D‘z‘)’g"Ac © RECURS0S ORDINARIOS (LIVRES)
elaborar e apresentar um Plano de Gestdo Escolar para a 390391 ]il;‘xlkﬁgspg%éka%Aﬁiﬁi%lg%‘éggﬁxfym E CAMBAGEM
;‘:‘1d:de_’ de ens:.n; £ p:_:ceitendldac,ﬁt clonforme modelo e 199 [REDUZIDO DA INCLUSAO DE MODULO - o referido contrato passara por uma troca do sistema Fiscal S-1
1lretrizes a serem definidos no edita.. L 3 gCRF:TARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES para o sistema Fiscal S-2, previsto em sua CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO sendo incluido
Cent. bi : Zlinc’_ de Gesi_:caio se‘;:a a‘_’:],'lédo pela Comissdo |101s NIXI{[SUAT%I\I:SES;TSOAHVLDADES TR TR DT a diferenga de mensalidade entre os Fiscal S-1 e Fiscal S-2, nos sistemas contratados pelo Poder
entral de Selegdo, considerando critérios como coeréncia X P : oy = :
com o Proieto Pollitico Podngdgico (PPP) da umidade 53300391 ERVICOS DE ALINHAMENTO. BALANCEAMENTO E CAMBAGEM Exe’chlvo Municipal em Slsteme} delGestao Flsgal. Sen(Aio que esta alteragdo resultara em um
J gog 4 122 DE CONVENIO TRANSPORTE ESCOLAR-ESTADUAL acréscimo de R$ 1.633,60 (um mil seiscentos e trinta e trés reais e sessenta centavos) mensais ao
viabilidade, inovacgéao e alinhamento as politicas Roo REDUZIDO contrato vigente.
educacionais do municipio. 3 EECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
It IVISAO DE ENSINO DOS VALORES - O item 1 — lote inico do referido contrato tem seu valor acrescido em R$
Art. 7°. A classificagdo final dos candidatos a @lgo 5 M%NYTSE%/;(;E&S ATI;%%DEBS EO]\?(IT\IESADLOES%%A(?‘EMN;‘A(I}“EM 5.000,00 (cinco mil reais), totalizando o valor de R$ 29.947,74 (vinte e nove mil, novecentos e
« z - P 3339039190 ERV] HAM . BALA] AMBA i i _ i i
fungdo de Geslj.or de CMEI s_era; obtida pela média poi'xderada s RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMAI quarenta e sete reais e setenta e quatro cel}tav")s). O item 2 lote tnico QO referido contrato tem
das notas obtidas na avaliagdo do Curso de Formagdo e na ACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR (PNATE) seu valor acrescido em R$ 1.633,60 (um mil seiscentos e trinta e trés reais e sessenta centavos),
andlise do Plano de Gestdo, conforme pesos a serem [DOTACAO l2o1 totalizando o valor de R$ 20.203,52 (vinte mil, duzentos e trés reais e cinquenta e dois
definidos em edital. 3 ECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES centavos).
It EIMIVIS/KO DE ENSINO
. . « . 019 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2025.
Art. 8°. O candidato com a maior pontuagdo final [%3390391 0 ERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
para cada CMEI sera nomeado pelo Chefe do Poder Executivo [103 % SOBRE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAS F . N )
para a funcdo de Gestor Escolar. a2 [REDUZIDO FORO: Comarca de Campo Mour3o, Estado do Parana.

ECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
i IVISAO DE ENSINO

, F)w [ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL
CAPITULO IV 53390391903 ERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM . _
DO PROCESSO SELETIVO PARA GESTOR DO ENSINO FUNDAMENTAL Iél)‘* ]Rgggg%%o 25% 3" ALTERACAO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
43 1
Art. 9°. A escolha para a funcdo de Gestor Escolar f JIESTI;J%T(;*&IEAE%?;‘%UCA 'AO, CULTURA F ESPORTES 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 073/2023 - Pregdo Presencial n° 033/2023
das Escolas Municipais de Ensino Fundamental ocorrera em R019 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL
duas fases distintas e sucessivas: 33390391903 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM .
107 ALARIO EDUCACAO - EXERCICIO CORRENTE CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS
pa4 DUZIDO
I - Fase 1: Avaliagdo de Mérito e Desempenho =
(Eliminatéria e Classificatéria); ¢ %ﬁg}ﬁg‘ggg};&%‘lm%o’ CULTLRA B ESPOR[ES CONTRATADA: 22.099.911 ROSA DE SOUZA REIS
p019 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL - -
II - Fase 2: Consulta Publica a Comunidade Escolar 33390391 EERVIQOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM OBJETO: CONTRATACAO D]é EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
(Classificatéria) . o k{f{fﬁfg ENIO TRANSPORTE ESCOLAR-ESTADUAL MINISTRAR AULAS DE VIOLAO, DANCA E ARTESANATO, DESTINADO A SUPRIR
= %ECRET ARIA DI TDUCAGRD. CULTORA £ ESTORTES AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
Art. 10. A Fase 1 (Avaliagdo de Mérito e Desempenho) 0 IVISAO DE ENSINO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS/PR.
seguira, obrigatoriamente, as mesmas etapas previstas no 2019 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL
Art. 6° deste Decreto: 33390391 ERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM A . . .
. : 1043 RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA PRAZO DE VIGENCIA: prorrogado por mais 12 (doze) meses a partir de 22 de outubro de
ACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR (PNATE) 2025, com vencimento previsto para 21 de outubro de 2026, nas mesmas condigdes
I - Curso de Formagdo em Gestdo Escolar, com avencadas
avaliagdo final; fas [REDUZIDO | -
l6 E)_F,CRF.TARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
1 IVISAO DE ENSINO . A ,
II - Apresentagdo e Analise do Plano de Gestdo bo27 ANUTENCAO DO TRANSPORTE UNIVERSITARIO DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO: O valor do Contrato ¢ de RS
Escolar. 33390391 [SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM 5.183,76 (cinco mil cento e oitenta e trés reais e setenta e seis centavos), apos o Reequilibrio
271 h{Eﬁgifgg ORDINARIOS (LIVRES) Econdmico Financeiro passa a ser R$ 5.330,04 (cinco mil trezentos e trinta reais e quatro
Art. 11. Serdo considerados aptos a participar da i [FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE _ centavos).
Fase 2 (Consulta Publica) somente os candidatos que forem ; 5 bgbﬁmﬁgﬁi’gﬁﬁa%;%ggéA ATENCAO BASICA . X
aprovados em todas as etapas da Fase 1, conforme 33390391 %SERVICOS DE ALINHAMENTO. BALANCEAMENTO E CAMBAGEM DO REAJUSTE: Ficam reajustados todos os valores do presente Contrato, de acordo com o
critérios definidos neste Decreto e no edital. 03 SAUDE - RECEITAS VINCULADAS (EC 29 00) Indice Geral de Pre;os — Mercado (IGP-M), em conformidade com CLAUSULA SEXTA-
B31 [REDUZIDO REAJUSTE do referido contrato, passando o valor correspondente ao contrato de R$ 5.183,76
s c ez i [FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE cinco mil cento e oitenta e trés reais e setenta e seis centavos), para o valor de R$ 5.330,04
Art. 12. A Fase 2 (Consulta Publica) consistirad na 1 IDIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE Ecincn mil trezentos e trinta reais  quatro centavos) ), P !
escolha, pela comunidade escolar, de um dos candidatos 2013 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO BASICA .
previamente habilitados na Fase 1. 33390391 EERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
[321 LOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE .
ECURSOS ESTADUAIS 321 DATA DA ASSINATURA: 09 de outubro de 2025.
§ 1°. A Secretaria Municipal de Educagio e Cultura 332 REDUZIDO FORO: C deC Mourdo. Estado do Paran
publicara a lista dos candidatos aptos para cada unidade H Eﬁ;%y&%%ﬂfﬁ%g?fvw : Comarca de Campo Mourdo, Estado do Parana.
escolar e convocara a consulta publica. |g)13 IMANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO BASICA
33390391 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
S 2°. Terio direito a voto: I;szgo ,I;SAII;‘.‘]}IZ/IA)ZDE BANCADAS (ART. 166, § 12 E.C. 100/2019) ]
a) Profissionais do magistério e demais servidores = FONDO MUNICIPAL DE SAUDE EXTRATO PARA PUBLICACAO DE TERMO DE CONTRATO

em efetivo exercicio na unidade escolar; f IDIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE
b) Alunos maiores de 16 (dezesseis) anos, 2016 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E| CONTRATO N° 089/2025 — DISPENSA DE LICITACAO N° 066/2025

1 iculados s JAMBIENTAL
regularmente matriculados; 33390391 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
c) Pais ou responsaveis legais por alunos menores de 303 SAUDE - RECEITAS VINCULADAS (EC 29 00) DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 10 de outubro de 2025.
16 (dezesseis) anos, sendo permitido 01 (um) voto por B56 RREDUZIDO
familia, independentemente do nimero de  filhos o D D A CONTRATANTE: Municipio de JANIOPOLIS, Estado do Parand, com sede & Rua RUI
matriculados na unidade. boig ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Fl BARBOSA, inscrito no CGC/MF n° 76.402.882/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito

MBIENTAL Municipal senhor EIDES GUEDES, e,
ISERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM

LOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

33390391
{4321

§ 3°. A consulta serd realizada por meio de voto

direto e secreto, em data e horario definidos no edital, ECURSOS ESTADUAIS 321 CONTRATADA: G R F COSTA DISTRIBUIDORA DE CARNES LTDA.
sendo vedado o voto por representagdo. B57 [REDUZIDO
: B%%M%SLSSEEA?UDE OBJETO: AQUISICAO DE CARNE SUINA (LEITOA), CAMISETAS, BONES, AVENTAIS,
Art. 13. Serid considerado escolhido pela comunidade bot ANUTENCAO DAS ATSVIDADES DA VIGIANGIA SANITARIA TALHERES, PRATOS E SACOLAS PERSONALIZADAS, DESTINADOS AO ALMOCO DO
escolar o candidato que obtiver a maioria simples dos 33390391 [SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM PRATO TIPICO DO MUNICIPIO LEITOA FUCADA, A SER REALIZADO NO DIA 16 DE
votos validos na consulta publica. ;2; Difgggglb‘gm“s VINCULADAS (EC 29 00) NOVEMBRO DE 2025 NO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS - PARANA.
P [SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 14. O candidato mais votado em cada Escola 1 IMU'NJO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Valor: R$ 25.200,00 (Vinte e cinco mil e duzentos reais).
ici 4 i 2024 ANUTENCAO DA SECRETARIA CONSELHOS
Mmfuil?al dseéa :ox;le;do i’eio Chefe do Poder Executivo para 3339039190 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
a lungdo de Gestor hscolar. o ECURSOS ORDINARIOS (LIVRES) PRAZO DE VIGENCIA: 09 de outubro de 2026.
laa7 [REDUZIDO
b [SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
, }1 }FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL FORO: Comarca de Campo Mourdo, Estado do Parana.
CAPITULO V k025 ANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA SOCIAL
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS [3339039190300000000 SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM
0 CURSOS ORDINARIOS (LIVRES)
62 [REDUZIDO
Art. 15. O edital do processo seletivo, a ser 5 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL ]
publicado pela Secretaria Municipal de Educagdo e ANID 1 Nlo7R AND QR2/NNNA_Q2 _ LIAME_DAAE- wasnar ianinnnlie nr nav hr

Fls. 5




SEXTA-FEIRA E SABADO, 17 E 18 DE OUTUBRO DE 2025

|GAZETA REGIONAL | CONTRA-CAPA

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA

EXTRATO PARA PUBLICACAO DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° 090/2025 — DISPENSA DE LICITACAO N° 066/2025

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 10 de outubro de 2025.

CONTRATANTE: Municipio de JANIOPOLIS, Estado do Parand, com sede a Rua RUI
BARBOSA, inscrito no CGC/MF n° 76.402.882/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal senhor EIDES GUEDES, e,

CONTRATADA: FOCO UNIFORMES - SPORTS LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE CARNE SUINA (LEITOA), CAMISETAS, BONES, AVENTALIS,
TALHERES, PRATOS E SACOLAS PERSONALIZADAS, DESTINADOS AO ALMOCO DO
PRATO TiPICO DO MUNICIiPIO LEITOA FUCADA, A SER REALIZADO NO DIA 16 DE
NOVEMBRO DE 2025 NO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS — PARANA.

Valor: R$ 4.474,75 (Quatro mil, quatrocentos e setenta e quatro reais e setenta e cinco
centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 09 de outubro de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mourdo, Estado do Parana.

EXTRATO PARA PUBLICACAO DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° 091/2025 - DISPENSA DE LICITACAO N° 066/2025

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 10 de outubro de 2025.

CONTRATANTE: Municipio de JANIOPOLIS, Estado do Parand, com sede a Rua RUI
BARBOSA, inscrito no CGC/MF n° 76.402.882/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal senhor EIDES GUEDES, e,

CONTRATADA: VANIA SOUZA COELHO LEPERES E CIA LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE CARNE SUINA (LEITOA), CAMISETAS, BONES, AVENTALIS,
TALHERES, PRATOS E SACOLAS PERSONALIZADAS, DESTINADOS AO ALMOCO DO

PRATO TIPICO DO MUNICIPIO LEITOA FUCADA, A SER REALIZADO NO DIA 16 DE
NOVEMBRO DE 2025 NO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS - PARANA.

Valor: R$ 4.378,00 (Quatro mil, trezentos e setenta e oito reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 09 de outubro de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mouro, Estado do Parana.

EXTRATO PARA PUBLICACAO DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° 092/2025 — DISPENSA DE LICITACAO N° 066/2025

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 10 de outubro de 2025.

CONTRATANTE: Municipio de JANIOPOLIS, Estado do Parani, com sede a Rua RUI
BARBOSA, inscrito no CGC/MF n° 76.402.882/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal senhor EIDES GUEDES, e,

CONTRATADA: PORCELAR COMERCIO DE PORCELANAS LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE CARNE SUINA (LEITOA), CAMISETAS, BONES, AVENTAIS,
TALHERES, PRATOS E SACOLAS PERSONALIZADAS, DESTINADOS AO ALMOCO DO

PRATO TIPICO DO MUNICIPIO LEITOA FUCADA, A SER REALIZADO NO DIA 16 DE
NOVEMBRO DE 2025 NO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS — PARANA.

Valor: RS 16.390,00 (Dezesseis mil, trezentos e noventa reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 09 de outubro de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mouro, Estado do Parana.

EXTRATO PARA PUBLICACAO DE TERMO DE CONTRATO
CONTRATO N° 093/2025 — DISPENSA DE LICITACAO N° 066/2025

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 10 de outubro de 2025.

CONTRATANTE: Municipio de JANIOPOLIS, Estado do Parani, com sede & Rua RUI
BARBOSA, inscrito no CGC/MF n° 76.402.882/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal senhor EIDES GUEDES, e,

CONTRATADA: VANESSA OLIVEIRA DO NASCIMENTO - GRAFICA

OBJETO: AQUISICAO DE CARNE SUINA (LEITOA), CAMISETAS, BONES, AVENTAIS,
TALHERES, PRATOS E SACOLAS PERSONALIZADAS, DESTINADOS AO ALMOCO DO
PRATO TiPICO DO MUNICIPIO LEITOA FUCADA, A SER REALIZADO NO DIA 16 DE
NOVEMBRO DE 2025 NO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS — PARANA.

Valor: R$ 5.280,00 (Cinco mil, duzentos e oitenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 09 de outubro de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mourdo, Estado do Parana.

LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO
N° 044/2025

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAQ
DE PARQUE DE DIVERSOES MECANICO E INFLAVEL, DE _FORMA GRATUITA A
POPULAGCAO, DURANTE OS EVENTOS DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS/PR.

Adjudicando e Homologando o procedimento licitatério realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo Menor Preco - (Nova Lei de Licitagdes), sob n° 044/2025, a(s)
empresa(s):

Vencedores/Valor ]
Nome I Valor |

[55.690.822 BRENDA GALAN BUENO | RS 83.300,0(
RS 589.200.0(

[ARAPONGAS PARK LTDA |

Lote: 1 - LOTE 1 - PRESTACAO DE SERVICOS COM PARQUE DE DIVERSOES MECANICO - SEM
COBRANCA DE INGRESSO AO PUBLICO, DE FORMA GRATUITA A POPULACAQ, DURANTE OS
[EVENTOS DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, CADA SERVICO CONTRATADO TERA PELO MENOS

referente aos seguintes itens:

6 HORAS DE DURACAO.

i Item | Q i Unidade _[Prego Unitario| Preco Total
IARAPONGAS PARK LTDA 1 4 SERVICO R$12.800,00 | R$51.200,00
IARAPONGAS PARK LTDA 2 4 SERVICO R$28.700.00 | R$114.800.00
IARAPONGAS PARK LTDA 3 4 SERVICO R$14.800,00 | R$59.200,00
IARAPONGAS PARK LTDA 4 4 SERVICO | R$18.300,00 | R$73.200,00
IARAPONGAS PARK LTDA 5 4 SERVICO | R$10.100,00 | R$40.400,00
IARAPONGAS PARK LTDA 6 4 SERVICO R$8.800,00 R$35.200,00
IARAPONGAS PARK LTDA 7 4 SERVICO R$25.700,00 | R$102.800,00
IARAPONGAS PARK LTDA 8 4 SERVICO | R$19.700,00 | R$78.800,00

4

[ARAPONGAS PARK LTDA 9 SERVICO | R$8.400,00 | R$33.600,00
[Lote: 2 - LOTE 2 - PRESTACAO DE SERVICOS COM BRINQUEDOS INFLAVEIS - SEM COBRANCA
IDE INGRESSO AO PUBLICO, DE FORMA GRATUITA A POPULACAO, DURANTE OS EVENTOS DO
IMUNICIPIO DE JANIOPOLIS, CADA SERVICO CONTRATADO TERA PELO MENOS 06 HORAS DE
[DURACAO.

F Item Quantidade Unidade _|Preco Unitirio] Preco Total
155.690.822 BRENDA GALAN BUENO 10 10 SERVICO R$900,00 R$9.000,00
[55.690.822 BRENDA GALAN BUENO 11 10 SERVICO R$300,00 R$3.000.00
[55.690.822 BRENDA GALAN BUENO 12 10 SERVICO R$565,00 R$5.650,00
155.690.822 BRENDA GALAN BUENO 13 10 SERVICO R$970,00 R$9.700,00
155.690.822 BRENDA GALAN BUENO 14 10 SERVICO R$460,00 R$4.600,00
155.690.822 BRENDA GALAN BUENO 15 10 SERVICO R$600,00 R$6.000,00
[55.690.822 BRENDA GALAN BUENO 16 10 SERVICO R$585,00 R$5.850,00
155.690.822 BRENDA GALAN BUENO 17 10 SERVICO R$870.00 R$8.700.00
5.690.822 BRENDA GALAN BUENO 18 10 SERVICO R$250,00 R$2.500.00
E_s_()t)o_xzz BRENDA GALAN BUENO 19 10 SERVICO R$540,00 R$5.400,00
155.690.822 BRENDA GALAN BUENO 20 10 SERVICO R$860,00 R$8.600,00
[55.690.822 BRENDA GALANBUENO | 21 | 10 | SERVICO | R$600,00 | R$6.000,00 |
[55.690.822 BRENDA GALANBUENO | 22 | 10 | SERVICO | R$830,00 | R$8.300,00 |

Objeto do Pregdo Eletrénico para Registro de Prego n® 044/2025, visto ndo haver interesse dos
licitantes em manifestar a apresentagio de recursos.

Jani6polis/Pr, 16 de outubro de 2025.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

Copacol apresenta os destaques
de setembro nas integracoes

AVICULTURA

O més de setembro foi
marcado na avicultura da
Copacol por excelentes re-
sultados, que foram obtidos
pelos produtores integrados
a Cooperativa.

Os melhores IEPs (Indi-
cesde Eficiéncia Produtiva),
naavicultura foram alcancga-
dos pelos cooperados: Lu-
cas Gustavo Sanches Sirotti,
de Goioeré¢, que se destacou
com o maior resultado do
més ao atingir 505 pontos.
Emsegundo lugaraparece o
cooperado, Hudson Fabiano
Obuti, também de Goioeré,
com 492 pontos, e fechan-
do o ranking dos melhores
IEPs, o produtor de Jesuitas,
Edmar Vanderley da Silva,
com 491 pontos.

A média geral de todos
os avicultores que entrega-
ram frangos a Copacol em
setembro fechou em 411
pontos. O IEP, ¢ o principal
indicador utilizado para
avaliar o desempenho do
produtor.

Com o melhor resultado
do més, Lucas Siroti, diz
que os excelentes indices
obtidos ¢ uma somatoria

de esforcos que envolve
todo o processo produtivo.
“Aqui nos temos um cola-
borador dedicado, sempre
atento aos manejos, sempre
atualizamos nossa estrutu-
ra, e a Copacol que ¢ uma
referéncia na atividade, e
nos da todo o suporte para
que possamos produzircom
qualidade e rentabilidade,
comumaassisténciatécnica
bem qualificada, enfim, sdo
varios fatores envolvidos no
resultado final”, enaltece
o cooperado que além da
aviculturatem parceriacom
a Cooperativa em outras
atividades.

“Nos temos um confian-
¢a € uma seguranca muito
grande na Copacol”, além
denosdarsuporte, elanosda
respaldo, e isso so fortalece
aindamais essaparceriaque
vem de longos anos com
excelentes resultados”, re-
afirma Lucas que pensa em
fazer novos investimentos
na atividade.

SUINOCULTURA
Na integragdo de sui-
nocultura da Copacol, a

performance dos termina-
dores ¢ avaliada pelo IEP
(indice de Eficiéncia Pro-
dutiva). Com expressivos
669 pontos, o cooperado
de Cafelandia, Francisco
Ludovico, ¢ o destaque do
més. O cooperado de Nova
Aurora, Paulo Rodrigues
Bessani, ocupa a segunda
posicdo com 661 pontos.
O produtor de Cafelandia,
Valdir Roque, obteve 659
pontos, Nelson Mazorana,
de Nova Aurora, alcangou
658 e o suinocultor de Cor-
bélia, Marcos Alessandro da
Silva, fecha o ranking dos
melhores do més com 652
pontos.

PISCICULTURA

A conversdo alimentar ¢
o principal indicador para
avaliar o desempenho dos
piscicultores integrados a
Copacol. Neste critério o
destaque do més foi o co-
operado de Nova Aurora,
Edir Braz Fuzer, que alcan-
cou um indice de 1.33 Kg.
Na segunda posi¢do, o co-
operado de Jesuitas, Mario
Cardoso Weiller, com 1.35
Kgeemterceiro o produtor,

Martim José Steimbach, de
NovaAurora, com 1.39Kg.

Além de se destacar com
amelhor conversdao domés,
Edir Fuzer, se destacou
também com a melhor per-
centagem de rendimento de
filé, com 38,07%.

BOVINOCULTURA
DE LEITE

Os maiores volumes de
leite produzidos no més de
setembro na bovinocultura
de leite da Copacol por
animal, foram obtidos pelos
produtores: Devair Costa
de Formosa do Oeste, que
se destacou com 40.85
litros de media produzidos
por vaca. Marcio Rodrigo
Gambetta, de Nova Aurora
obteve 40,51 litros, Dealmar
Eckestein, de Cafelandia,
38,16litros, Armindo Zuck,
de Cafelandia, 37.13, o
produtor de Nova Aurora,
Guilherme Arnaldo Hubner,
35,52, Anderson Hubner,
também de Nova Aurora,
33,15, Adeilson Bonfim
dos Santos, de Formosa do
Oeste, 33,25 eFlavio Tozzo,
de Cafelandia, com 31,28
litros de média por animal.

Viaje Parana mostra resultados € atrativos a
agentes de viagens que atuam em home office

O Viaje Parand apresentou
nesta quinta-feira (16) suaatu-
acao como 6rgao de promogao
do turismo estadual, e também
os resultados deste trabalho, a
78 agentes de viagens de Curi-
tiba e Regido Metropolitana
que atuam no sistema home
office (trabalho remoto). O
encontro ocorreu em Curitiba.

Os agentes sdao parte de
um grupo que atua no formato
home office, chamado Home
Office Tour. Eles passaram a
trabalhar neste sistema espe-
cialmente quando o turismo
foi severamente impactado

pela pandemia da Covid-19
— quando muitos escritorios
fisicos de agéncias de viagens
fecharam as portas.

O objetivo dos encontros
presenciais ¢ justamente pro-
mover uma troca de experi-
éncias e conhecer destinos e
produtos que podem integrar
a prateleira de vendas desses
profissionais. “O Parana ¢ um
Estado muito rico e diversifi-
cado em questdo de turismo.
Para esses agentes, que sdo de
Curitiba, buscamos mostrar
nossa atuacao e destinos que
talvez ndo conhecam ainda e

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

RUA RUI BARBOSA - 286 | Jani6polis - PR | Cep 87.380-000
Fone: (44) 3110-2212 | CNPJ: 76.402.882/0001-83
e-mail: gabinete@janiopolis.pr.gov.br

Numero da Lei: 693
Ano da Lei: 2024
Data da Lei:

DECRETA:

DECRETO N° 3049, de 3 de outubro de 2025

SUPLEMENTAGAO

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites maximos
indicados: R$ 253.000,00( duzentos e cinquenta e trés mil reais )

Crédito Adicional

Tipo Crédito_|Unidade O i [

D | Valor

Suplementar

|Direloria Municipal de Salde IU7.001.001 0.0301 .0008.1002.3449052000000000000.00303[

253.000,00

tar, dos seguintes tos.

Art. 2° - Os recursos necessarios a execugédo do disposto no art. 1 decorreréo de anulagéo, no mesmo valor do crédito

Fonte de Recurso

Tipo Fonte Unidade O

Dy Valor

Anulagédo Dotagdo | Diretoria Municipal de Salde

07.001.0010.0301.0008.2013.3449051000000000000.00303

93.000,00

nao oferecem aos seus clien-
tes”, destacou a diretora-presi-
dente interina do Viaje Parana,
Patricia Gusso.

Executivo de vendas do
turismo, Altaide Pereira Ro-
drigues organiza esses encon-
tros presenciais com os mais
de 1.200 agentes de viagens
que integram o Home Office
Tour. De acordo com ele, ¢é
uma forma de troca de expe-
riéncias e vivéncia, visando
o estreitamento de relagdes
comerciais para vender os
produtos turisticos.

“O mercado paranaense ¢é
uma riqueza imensa para que
0s agentes possam ter em sua
prateleirade vendas. O Parana,
além daencantadorade Fozdo
Iguagu, tem todo um interior
para se vender, no turismo
agro, de negdcios, aventura,
entre outros. Eu estou curioso
para conhecer Prudentopolis,
Carambei, o turismo religioso
do Interior, eisso é fruto desses
encontros que a gente vem
fazendo e da participacdo do
Viaje Parana mostrando esses
produtos”, destacou.

Este ¢é o terceiro encontro
que o Viaje Parana participa
com agentes de viagens do
Home Office Tour. Os outros
aconteceram nos Estados de

Sdo Paulo e Rio de Janeiro. As
acoes fazem parte de uma série
de eventos de capacitagdes
que o orgdo de promogdo do
turismo participa para mostrar
destinos e produtos paraenses
aos profissionais de diversas
operadoras de turismo.
Desde 2024, cerca de 22
mil profissionais ja foram im-
pactados com as apresentacdes
do Viaje Parana em eventos
nacionais € internacionais.

PARCERIAQUERENDE
— Muitos agentes de turismo
presentes no encontro do
Home Office Tour ja partici-
param de eventos em estandes
viabilizados pelo Viaje Para-
na. E o caso da empresaria
Fernanda Baltar, proprietaria
da Agéncia Lafuga Viagens,
que também atua como guia
de turismo.

“Participei do estande do
Viaje Parand em um evento
em Minas Gerais e também
no Uruguai, na Rodada de
Negocios promovida pelo
Viaje. Foi uma experiéncia
muito legal e deu para fazer
muitos contatos. Turismo a
gente nao faz sozinho, preci-
samos sempre de parcerias e
essa parceria tem nos rendido
bons frutos”, disse.

Anulagéo Dotagéo | Diretoria Municipal de Satide

07.001.0010.0301.0008.2013.3339040000000000000.00303

30.000,00

Anulagdo Dotagdo | Diretoria Municipal de Salde

07.001.0010.0301.0008.2013.3335043000000000000.00303

60.000,00

Divisdo de Assistencia

Anulagéo Dotagéo Farmaceutica

07.003.0010.0303.0008.2015.3339030000000000000.00303

50.000,00

Dir. de Atencao Ambulatorial
Hospitalar

Anulagéo Dotagao

07.002.0010.0302.0008.2014.3339039000000000000.00303

20.000,00

indicados: R$ 110.000,00( cento e dez mil reais )

Art. 3° - Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites maximos

Crédito Adicional

Tipo Crédito_|Unidade O

D | Valor

|Direloria Municipal de Salde IU7.001.001 0.0301 .0003.1002.3449052000000000000.00303|

110.000,00

tar, dos seguintes tos.

Art. 4° - Os recursos necessarios & execugéo do disposto no art. 3 decorrero de anulag&o, no mesmo valor do crédito

Fonte de Recurso

Tipo Fonte | Unidade O

D [ Valor

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES/ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

PREGAO ELETRONICO N° 18/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de seguranga,
de servigo de brigada de incéndio e locagdo de extintores de incéndio, a fim de atender
as necessidades do Municipio de Moreira Sales/PR, nos termos da Lei Federal n.°
14.133/2021.

Contratante: Municipio de Moreira Sales, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
interno, com sede na Rua Otto Macedo, 629, inscrita no CNPJ sob n°® 76.217.025/0001-
03, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Luiz Antdnio Volpato, residente e
domiciliado nesta cidade, portador do CPF n° 396.753.439-15 e RG n° 3.015.134-8.
Contrato n° 54/2025

Contratado: IGEHAL SEGURANCA EIRELI

CNPJ: 22.884.201/0001-31.

Valor: R$ 44.095,00 (quarenta e quatro mil e noventa e cinco reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses contados da data da assinatura.

Data de Assinatura: 06 de outubro de 2025

Foro: Comarca de Goioeré — PR.

Anulagdo Dotagdo | Secretaria de Admnistragdo

|D5.001 .0099.0999.9999.9999.3999999000000000000.00000 |

110.000,00

indicados: R$ 10.000,00( dez mil reais )

Art. 5° - Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgcamentarias, nos limites maximos

Crédito Adicional

Tipo Crédito IUnidade Orgamentaria

D I Valor

|Diretoria Municipal de Saude |07.001.001 0.0301.0008.201 3.3339033000000000000.00303|

10.000,00

adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Art. 6° - Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art. 5 decorrerdo de anulagéo, no mesmo valor do crédito

Fonte de Recurso

Tipo Fonte | Unidade Orgamentéria

D | Valor

Anulagéo Dotagéo ISecretaria de Admnistragdo

I05A001 .0099.0999.9999.9999.3999999000000000000.00000 I

10.000,00

Art. 7° - Este(a) DECRETO entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Janiépolis - Parana, 3 de outubro de 2025

EIDES GUEDES
PREFEITO
CPF: 413.665.069-87

e-mail: 1

MUNICIiPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n° 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n° 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121
w.moreirasales.pr.gov.br

LEGAIS e ainda;

Social.

CINCO.

LUIZ ANTONIO

DECRETO N° 617/2025
Data: 16 de outubro de 2025

SOMULA:
FACULTATIVO NAS REPARTIGOES PUBLICAS
DO MUNICIPIO DE MOREIRA SALES-PR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOREIRA SALES, ESTADO DO
PARANA, LUIZ ANTONIO VOLPATO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES

CONSIDERANDO a data alusiva em comemoracdo ao "“Dia do

Funcionario Publico”, que ocorrerd no dia 28 de outubro
de 2025;
DECRETA
Art. 1°. Fica decretado Ponto Facultativo nas

reparticoes Publicas Municipais da Administracdo direta e
indireta no dia 28 de outubro de 2025.

Paragrafo Unico: Excetua-se do disposto no caput
deste artigo as repartigdes afetas a Secretaria Municipal
de Saude e CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia

Art. 2°. Fica assegurado o atendimento aos servigos
essenciais, tais como coleta de lixo, limpeza urbana,
combate a endemias e outros.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando o Decreto n® 614/2025.

EDIFfCIO DA PREFEITURA DE MOREIRA SALES - PARANA, AOS
DEZESSEIS DIAS DO MES DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE E

VOLPATO:39675343915
LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito

DISPOE SOBRE PONTO

Assirado de forma digital por LUIZ
ANTONIO VOLPATO:39675343915
Dados: 2025.10.16 09:41:21 -03'00"
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