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Moreira Sales divulga o cronograma
de matriculas e rematriculas de 2026

Parana esta entre
0s estados mais

“casamenteiros” do
Brasil, aponta IBGE

O Parana esté entre os
trés estados com os maio-
res percentuais de pessoas
vivendo em unido conjugal
no Brasil. Segundo dados
do médulo Familia e Nup-
cialidade do Censo Demo-
grafico 2022, divulgados
nesta quarta-feira (5) pelo
Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica
(IBGE), 55,3% dos para-
naenses declararam viver
em unido conjugal, o que
representa 5,51 milhdes de
pessoas. O Estado aparece
atras apenas de Santa Ca-
tarina (58,4%) e Rondonia
(55,4%).

Camara homenageia as educadoras
Juliana Tametrao e Camila Mozena

Os vereadores de Goioeré se reuniram na ultima segunda-feira (3) para a entrega de Mocao de
Aplauso a diretora do CMEI Mundo Encantado, Juliana Ribeiro Tameirdo Procdpio, e a coordenadora
pedagdgica Camila de Castro Mozena Cavalcante de Brito. A solenidade contou com a presenca de
varios profissionais da educagdo, bem como familiares e amigos das homenageadas.  pAGINA 02

O municipio de Mo-
reira Sales, através da
Secretariade Educacao,
divulgou nesta semana,
as datas para as matri-
culas e rematriculas do
ano de 2026. A orien-
tagdo ¢ para que pais
e responsaveis fiquem
atentos. As matriculas
serao recebidas de 17
a 21 de novembro, va-
lendo para alunos do
Bergario, Maternal 1,
Maternal 2 Infantil 04
¢ 1° Ano das Escolas de
Ensino Fundamental. Ja
asrematriculas poderao
ser feitas entre os dias
1° e 5 de dezembro de

2025. PAGINA 03

Boa Esperanca recebe motoniveladora e rolo
compactador e reforca frota de maquindrios

A frota de maquina-
rios pesados da prefei-
tura de Boa Esperanca
foi refor¢cada nesta
semana,comachegada

de uma motonivelado-
ra e um rolo compac-
tador New Holland,
todos zero-quildmetro.

Governador sanciona ler que prevé CNH
gratuita para pessoas em vulnerabilidade social

O governador Car-
los Massa Ratinho Ju-
nior sancionou nesta
terca-feira (4), a lei
22.763/2025, que criao
programa CNH Social.
Ainiciativa, coordenada
pelo Departamento de
Transito do Parana (De-
tran-PR), vai permitir
que pessoas em situa-
¢do de vulnerabilidade

tenham acesso gratuito
a formacao e a obtencao
da Carteira Nacional
de Habilitacdo (CNH),
além da inclusao ou
mudanga de categoria.
O objetivo ¢ reduzir
desigualdades sociais e
econdmicas e ampliar
as oportunidades de
ingresso e retorno ao
mercado de trabalho.

Parand inicia instalagdo de imds que véo
guiar 0 Bonde Urbano Digital nesta quinta

s

Com convites a venda, costelao do comeércto
de Goroere sera servido dia 30 de novembro

Ja estdo a venda os convites para o Costeldo do Comércio, organizado
pela ACIG - Associagao Comercial, Industrial e Empresarial de Goioeré.
O costeldo sera servido no proximo dia 30 de novembro. pAGINA 02

Tecnicos da Secretaria de Agricultura
orientam produtores sobre pulverizacao

Técnicos da Secretaria Municipal de Agricultura de Goioeré€, reali-
zaram na ultima quinta-feira (30), uma reunido pratica sobre inspecao
de pulverizadores de barra, realizada na propriedade Irmaos Feniman,
localizada na comunidade Agua Branca do Cascalho.

PAGINA 03
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Camara homenageia as educadoras
Juliana Tameirao e Camila Mozena

. y
Protagonistas do trabalho

O Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda
do Parana, Paulo Rogério do Carmo, participa da Reunido
Nacional do FONSET, em Foz do Iguagu. O evento, que
comegou em 05 de novembro de 2025, reuniu secretarios
estaduais, deputados e prefeitos. Do Carmo fez a abertura
oficial das capacita¢des nesta quinta-feira (06/11), dia que
também foi assinada a ordem de R$ 23 milhdes em investi-
mentos para a frota das Agéncias do Trabalhador.

PELO ,

ADIPR

Associagdo dos Jornais
e Portais do Parand

PARANA

Tarifas de pedagio

Com o ultimo leildo de concessdes rodoviarias, o Para-
na garantiu redugdo média de 33% nas tarifas de pedagio,
chegando a 52% com corre¢do inflacionaria. Os novos
contratos priorizam menores tarifas e mais obras. Segundo
o governador Ratinho Junior, “o fim das antigas concessdes
garante mais de R$ 60 bilhdes em investimentos e tarifas
muito mais justas aos paranaenses”.

Prémio Ocepar

O Prémio Ocepar de Jornalismo recebeu 124 trabalhos na
17*edigdo, que tem como tema “Cooperativas constroem um
mundo melhor”. A iniciativa valoriza a imprensa paranaense
e distribuira R$ 88 mil em premiagdes. Os finalistas serdo
divulgados em novembro e a cerimdnia de entrega ocorrera
em 12 de dezembro, em Curitiba.

Recuperacio fiscal

Foi sancionada no Parana a lei 22.764/2025 que cria o
Regulariza Parand, novo programa de recuperacao fiscal do
Estado. A iniciativa permite renegociar dividas de ICMS,
IPVA e multas ambientais com descontos de até 95% em
multas e 60% em juros. O programa pode regularizar mais
de R$ 27,8 bilhdes em débitos.

Voo direto

O governador Ratinho Junior anunciou, ao lado de dire-
tores da TAP Air Portugal, o primeiro voo direto entre Curi-
tiba e Lisboa, com inicio em 2 de julho de 2026. Serdo trés
frequéncias semanais. “A nova rota reforga o protagonismo
do Parana no cenario global”, afirmou Ratinho Junior, des-
tacando o impacto no turismo e nos negdocios com a Europa.

Alerta

O Simepar emitiu novo alerta para chuvas intensas,
ventos fortes e granizo em varias regides do Parana a partir
desta quarta-feira (5). As condi¢cdes devem se agravar na
sexta (7) com a chegada de uma frente fria. A Defesa Civil
registra ocorréncias em 36 municipios e reforga orienta¢des
de seguranca. Alertas podem ser recebidos via SMS pelo
nimero 40199.

Telessatide Parana

O Telessatude Parand, implantado pela Sesa em parceria
com os municipios, vem transformando o acesso a diagnos-
ticos e consultas especializadas no SUS desde 2021. Com
tecnologia e integracdo em rede, garante laudos rapidos e
atendimento eficiente. Segundo o secretario Beto Preto, “essas
acoes fortalecem a regionalizag¢do da satde e aproximam o
atendimento especializado da populagao”.

Da Redagao ADI-PR Curitiba

Coluna publicada simultaneamente em 22 jornais e portais associados.
Saiba mais em www.adipr.com.br
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necessariamente a opinido do Jornal

Os vereadores de
Goioeré se reuniram na
ultima segunda-feira (3)
para a entrega de Mocgao
de Aplauso a diretora do
CMEI Mundo Encantado,
Juliana Ribeiro Tameirao
Procépio, eacoordenado-
ra pedagogica Camila de
Castro Mozena Cavalcan-
te de Brito.

A solenidade contou
com a presenca de varios
profissionais da educa-
¢ao, bem como familiares
e amigos das homenagea-

das. As duas professoras
|

;i; \

e 2

Juliana Tameirao e Camila Mozena sao homenageadas pelos
vereadores de Goioeré pelo trabalho desenvolvido no CMEI Mundo Encantado

foram homenageadas por
contado projeto “Familia
+ Escola = Amor que
Transforma”.

A iniciativa tem se
tornado referéncia ao
promover uma integracao
afetiva e participativa en-
tre pais, alunos e escola,
fortalecendo vinculos e
refletindo diretamente no
aprendizado e no desen-
volvimento das criangas.

A proposta de home-
nagem foi apresentada
pelo vereador Amarildo
da Silva, que também ¢
morador do Jardim Uni-
versitario, onde funciona
o CMEL

Com convites a venda, costelao do comercto

de Gotoere sera srvido dia 30 de novembro

Ja estdo a venda os
convites para o Costelao
do Comércio, organizado
pela ACIG - Associagao
Comercial, Industrial e
Empresarial de Goioeré.
O costelao sera servido
no proximo dia 30 de
novembro.

Segundo a diretoria
da ACIG, os convites ja
estdo sendo vendidos e a
retirada do costeldo sera
realizada na Chacara
D’Angelo, a partir das
10h30.

O evento faz parte
das acdes de integragdo
promovidas pela ACIG,
que busca valorizar o co-
mércio local e fortalecer
os lagos entre os empre-
endedores da cidade.

O presidente Alexan-
dre Candido reforga o
convite a populacao.
“Um iniciativa impor-
tante e que busca animar

0s comerciantes e seus
colaboradores a se con-
fraternizarem”, disse.
Além do saboroso pra-
to,aagao celebramaisum
ano de conquistas, parce-
rias e crescimento do setor
comercial goioerense.
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MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA

DE ESTUDANTES DA REDE PUBLICA.

EXTRATO PARA PUBLICACAO DE TERMO DE CONTRATO
CONTRATO N° 098/2025 — PREGAO ELETRONICO N° 043/2025

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 05 de novembro de 2025.

CONTRATANTE: Municipio de JANIOPOLIS, Estado do Parana, com sede a Rua RUI
BARBOSA, inscrito no CGC/MF n° 76.402.882/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal senhor EIDES GUEDES, inscrito no CPF sob o n° 413.665.069-87 e,

CONTRATADA: TAWA VEICULOS ESPECIAIS LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE 2 (DOIS) VEICULOS TIPO VAN COM CAPACIDADE
PARA 10 PASSAGEIROS E 1 MOTORISTA PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JANIOPOLIS-PR NO TRANSPORTE ESCOLAR

Valor: R$ 457.000,00 (Quatrocentos e cinquenta e sete mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 04 de novembro de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mour#o, Estado do Parana.

0 costelao sera servido no dia 30 de novembro

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA

LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 041/2025
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Objeto: AQUISICAO AR CONDICIONADO, MOVEIS E ELETROELETRONICOS COM
INTUITO DE ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JANIOPOLIS-PR.

Adjudicando e Homologando o procedimento licitatério realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo Menor Prego - (Nova Lei de Licitagdes), sob n° 41/2025, a(s)
empresa(s):

Vencedores/Valor
Nome Valor

CASTRO EQUIPAMENTOS LTDA RS 9.089,44|
D M R BICAS RS$ 2.857,40|
D. S. E. INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS DE ACO LTDA RS 1.782,0
GO VENDAS ELETRONICAS LTDA RS 174,60)
HMB MOVEIS E SERVICOS LTDA R$ 17.600,0
LOUSAS BRASIL COMERCIO DE QUADROS E ARTIGOS R$ 1.584,0
[ESCOLARES LTDA

referente aos seguintes itens:

Fornecedor Item Qtdade Unidade  |Prego Unitario| Preco Total
HMB MOVEIS E SERVICOS LTDA 20 UND
D. S. E. INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS DE 2 UND
IACO LTDA
ICASTRO EQUIPAMENTOS LTDA
LOUSAS BRASIL COMERCIO DE QUADROS E
IARTIGOS ESCOLARES LTDA
D M R BICAS
IGO VENDAS ELETRONICAS LTDA

R$ 891,00

UND RS 4.544,72 089,
UND R$792,00 R$ 1.584,00)

~[o| ofs |-
N

UND RS 1.428,70|
UND RS$ 87,30)

NN

Objeto do Pregdo Eletronico n® 041/2025, visto ndo haver interesse dos licitantes em manifestar a
apresentagdo de recursos.

Janiépolis/Pr, 04 de novembro de 2025.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal
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Moreira Sales divulga o cronograma
de matriculas e rematriculas de 2026

O municipio de Mo-
reira Sales, através da
Secretaria de Educagao,
divulgou nesta semana,
as datas paraas matriculas
e rematriculas do ano de
2026. A orientagao € para
que pais e responsaveis
fiquem atentos.

As matriculas serdo
recebidas de 17 a 21
de novembro, valendo
para alunos do Bergario,
Maternal 1, Maternal 2
Infantil 04 e 1° Ano das
Escolas de Ensino Funda-
mental. J asrematriculas
poderdo ser feitas entre os
dias 1° e 5 de dezembro
de 2025.

Os documentos neces-
sdrios para matricula sdo
a certiddo de nascimento
doaluno; fotocopiadoRG
da crianga, fotocopia do
CPF dacrianca; fotocopia
da conta de luz ou agua

Secretaria de Educacao de Moreira Sales divulga as datas de matriculas e rematriculas para o ano letivo de 2026

Tecnicos da Secretaria de Agricu
am produtores

orien

sobre pulvert

A reuniao foi realizada no bairro rural Agua Branca do Cascalho

Técnicos da Secretaria
Municipal de Agricultura
de Goioeré, realizaram na
ultima quinta-feira (30),
uma reunido pratica sobre
inspegdo de pulverizadores
de barra, realizada na pro-
priedade Irmdos Feniman,
localizada na comunidade
Agua Branca do Cascalho.

O evento foi promovi-
do pelo IDR-Parand, em
parceria com a Secretaria

de Agricultura, Meio Am-
biente e Recursos Hidricos
de Goioeré€, com o objetivo
de orientar produtores rurais
sobre os procedimentos de
avaliagdo e inspecao de pul-
verizadores agricolas.
Durante a atividade, os
participantes acompanha-
ram uma demonstragao
pratica de inspe¢ao dos
equipamentos, C...
Administragdo Muni-

cipal participa de reunido
preparatoria para a Confe-
réncia Estadual de ATER em
Campo Mourdo

A Secretaria de Agri-
cultura de Goioeré parti-
cipou, na tarde da ultima
quarta-feira (29), de uma
reunido preparatdria para a
Conferéncia Estadual de As-
sisténcia Técnicae Extensao
Rural (ATER), promovida
pelo Instituto de Desenvol-

vimento Rural do Parana
(IDR-Parana).

O encontro, realizado
nas dependéncias do SESC
de Campo Mourao, foi uma
iniciativado IDR-Parandem
parceria com a Secretaria de
Estado da Agricultura e do
Abastecimento (SEAB) e
contou com o apoio do Con-
selho de Desenvolvimento
Rural e Agricultura Familiar
do Parand (CEDRAF).

Boa Esperanca recebe motoniveladora ¢ rolo
compactador ¢ reforga frota de maquinarios

A frota de maquinarios
pesados da prefeitura de
Boa Esperanga foi refor-
cadanesta semana, coma
chegada de uma motoni-
veladora e um rolo com-
pactador New Holland,
todos zero-quilometro.

Segundo o prefeito
Joel Buscariol, os novos
equipamentos represen-
tam uma conquista impor-
tante para Boa Esperanca
e chegam para reforcar a
frota que realiza servicos
de infraestrutura no mu-

A entrega das novas maquinas aconteceu
nesta semana: conquista importante

nicipio.

“Com estas duas ma-
quinas teremos condigdes
de darmos uma resposta
mais rapida as demandas
apresentadas a prefeitura,
especialmente na zona
rural”, destaca o prefeito,
feliz da vida com a nova
conquista.

A entrega dos ma-
quinarios foi discreta
e contou apenas com a
presenca do prefeito Joel
Buscariol e do vice-pre-
feito Carlinhos.

atual doresponsavel (més
de outubro ounovembro),
além de fotocopia do RG
e CPF dos responsaveis;
cartdo Bolsa Familia;
Declaragao de Vacina
atual com data a partir de
novembro 2025 (pedir no
Posto de Saude) e Cartao
SUS.
Para a rematricula
escolar, os documentos
exigidos sdo os seguin-
tes: fotocopia da conta
de luz ou agua atual do
responsavel (més de
outubro ou novembro);
comprovante de ende-
reco adicional do res-
ponsavel legal (quando
a fatura ndo estiver em
seu nome); numero de
telefone para contato ce-
lular ativo; Declaragaode
Vacina atual com data a
partir de novembro 2025
(pedir Posto de Saude).

MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO — ESTADO DO PARANA
AVISOS DE LICITAGAO:

PREGAO ELETRONICO N2 083/2025-PMQC (LICITACAO DESTINADA EXCLUSIVAMENTE AS ME/EPP)
Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL AQUISIGAO DE REFEICOES PRONTAS (TIPO MARMITEX) E
REFRIGERANTES PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DA ADMINISTRAGAO,
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO, INFRAESTRUTURA RURAL, URBANA E SERVICOS PUBLICOS E
SAUDE.

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08:00 horas do dia 05/11/2025.
FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08:00 horas do dia 25/11/2025.
INICIO DA SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PREGOS: &s 08:30 horas do dia 25/11/2025.

PREGAO ELETRONICO Ne 084/2025-PMQC
Objeto: AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO UTILITARIO TIPO PICK-UP, CONFORME O CONVENIO Ne 324/2025 DA
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO - SEAB, PARA ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO.
INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08:00 horas do dia 05/11/2025.
FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08:00 horas do dia 26/11/2025.
INICIO DA SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PREGOS: s 08:30 horas do dia 26/11/2025.

Local: Platﬂforma da Bolsa de Llcltagoes e Leildes dc Brasil (www.bll. orgb) Informax;oes e Edital: Portal da

------- elowel cia/1/) ou Pl a Bolsa de Licitagoes e

Leildes do Brasil (www.bll.org.br). Telefone (44) 3546- 1109 ou 3546-1187, e-mail: licitacao. quartooentenano@gmall com
Quarto Centenério/PR, 04 de novembro de 2025 - WILSON AKIO ABE - PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — CEP: 87370-000
CNPJ N. ° 76.217.025/0001 (ou)ssaz 8100 — Fax(044) 3532 8121
wv.br

PORTARIA N°. 285/2025
DATA: 05 DE NOVEMBRO DE 2025

SUMULA: Nomeia LORENA PRONSAT GUIDELLIL R.G n°.

8.078.316-7 - SESP-PR, para provimento do Cargo de
FARMACEUTICO BIOQUIMICO, constante no Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Servidores Publicos do
Municipio de Moreira Sales, disposto na Lei Municipal n°®
273/2005 de 12/12/2005 e Lel Complementar n° 066/2024 de
20/03/2024, em Concurs Publico
Municipal, aberto pelo Edital 01.03/2024 de 02/08/2024 com
resultado final de habilitagdo em Concurso Publico homologado
nos termos do Edital n°. 17.03/2024 de 12 de dezembro de 2024.

Luiz Antonio Volpato, Prefeito Municipal de Moreira Sales —
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais confendﬂs pela lei n 272/05 de 12/12/2005, que
dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Pu s do io, das A ias e das
Fundagdes Municipais de Moreira Sales, Lei n°. 273/2005 de 12/12/2005 e Lei Complementar
066/2024 de 20/03/2024 que dlspoe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Servidores
Publicos de Moreira Sales, Edital n°. 01.03/2024 de 02/08/2024, com resultado final de habilitagdo em
Concurso Publico homologado nos termos do Edital n°. 17.03/2024 de 12 de dezembro de 2024, bem
como, mediante Edital de convocagéo n°. 353/2025 de 02 de abril de 2025, publicado em 04 de abril
de 2025.

RESOLVE

Art. 1°. — NOMEAR: Para o provimento do cargo de
FARMACEUTICO - BIOQUIMICO, a Sra. LORENA PRONSAT GUIDELLI, mediante habilitagio
em Concurso Publico Municipal realizado nos termos acima descritos, enquadrado no Anexo VIII,
Nivel E, Referéncia 01, constante no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Servidores
Publicos de Moreira Sales, de conformidade com a Lei n° 273/2005 de 12/12/2005 e Lei
Complementar 066/2024 de 20/03/2024, percebendo seus vencimentos a partir de 06 de novembro de
2025.

Art. 2°. Esta portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos financeiros a partir de 06 de novembro de 2025.

Pago da Prefeitura Municipal de Moreira Sales — Estado do
Parana, em 05 de novembro de 2025.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES/ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

PREGAO ELETRONICO N° 021/2025

Objeto: AQUISICAO FUTURA E PARCELADA DE REDES ESPORTIVAS, A FIM
DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE - MUNICIPIO DE MOREIRA SALES /PR,.

Contratante: Municipio de Moreira Sales, Estado do Paran4, pessoa juridica de direito
interno, com sede na Rua Otto Macedo, 629, inscrita no CNPJ sob n°® 76.217.025/0001-
03, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Luiz Antdnio Volpato, residente e
domiciliado nesta cidade, portador do CPF n°® 396.753.439-15 e RG n° 3.015.134-8.
Contrato n°® 67/2025

Contratado: LCA IND. E COMERCIO DE CORDAS E REDES ESPORTIVAS
LTDA

CNPJ: 46.615.867/0001-52

Valor: R$ 6.639,00 (Seis mil, seiscentos e trinta e nove reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses contados da data da assinatura.

Data de Assinatura: 30 de outubro de 2025.

Foro: Comarca de Goioeré — PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES/ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

PREGAO ELETRONICO N° 021/2025

Objeto: AQUISICAO FUTURA E PARCELADA DE REDES ESPORTIVAS, A FIM
DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE - MUNICIPIO DE MOREIRA SALES /PR,.

Contratante: Municipio de Moreira Sales, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
interno, com sede na Rua Otto Macedo, 629, inscrita no CNPJ sob n° 76.217.025/0001-
03, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Luiz Antonio Volpato, residente e
domiciliado nesta cidade, portador do CPF n° 396.753.439-15 e RG n° 3.015.134-8.
Contrato n° 68/2025

Contratado: MAIS ESPORTE COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA
CNPJ: 47.484.691/0001-00

Valor: R$ 279,98 (duzentos e setenta e nove reais e noventa e oito centavos)

Vigéncia: 12 (doze) meses contados da data da assinatura.

Data de Assinatura: 30 de outubro de 2025.

Foro: Comarca de Goioeré — PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES/ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

PREGAO ELETRONICO N° 021/2025

Objeto: AQUISICAO FUTURA E PARCELADA DE REDES ESPORTIVAS, A FIM
DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE - MUNICIPIO DE MOREIRA SALES /PR,

Contratante: Municipio de Moreira Sales, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
interno, com sede na Rua Otto Macedo, 629, inscrita no CNPJ sob n°® 76.217.025/0001 -
03, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Luiz Antdénio Volpato, residente e
domiciliado nesta cidade, portador do CPF n° 396.753.439-15 e RG n° 3.015.134-8.
Contrato n°® 69/2025

Contratado: RAMSIG LTDA

CNPJ: 54.198.647/0001-07

Valor: R$ 14.872,00 (catorze mil, oitocentos e setenta e dois reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses contados da data da assinatura.

Data de Assinatura: 30 de outubro de 2025.

Foro: Comarca de Goioeré — PR.
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MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
{ b ESTADO DO PARANA

ANEXO UNICO DA LEI MUNICIPAL N° 714/2025

Consoércio
Parana Satde’

Curitiba/PR, 30 de junho de 2025.

OFICIO N°. 5192025

Assunto: Solicitagdo de Assinatura do Protocolo de Intengdes do CIPS
A/C Excelentissimos Senhores Governador do Estado do Paranad e Prefeitos dos Municipios
Consorciados ao CIPS

Excelentissimos Senhores,

Considerando o Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado entre o Consoércio

Intergestores Parana Satide — CIPS e o Ministério Pablico do Estado do Parana, ja de conhecimento
de Vossas Exceléncias, informamos que, em cumprimento as suas disposi¢des e a Lei Federal n°
11.107/2005, foi elaborado Protocolo de Intengdes, com o objetivo de adequar a estrutura e o
funcionamento do Consoércio as exigéncias legais vigentes.

O referido Protocolo de Intengdes foi aprovado por unanimidade na Assembleia Geral

Extraordinaria de Prefeitos, realizada em 24 de junho de 2025, cuja ata esta disponivel através do
link https://www.consorcioparanasaude.com.br/?page id=9124, devendo agora ser assinado pelos
entes consorciados e, posteriormente, encaminhado, no caso do Governo do Estado do Parana a
Assembleia Legislativa e os Municipios, as Cdmaras Municipais, até 07 de dezembro de 2025,
devendo ser ratificado pelo Poder Legislativo Estadual e Municipal até 22 de outubro de 2026.

Nesse sentido, o documento anexado ao presente protocolo devera ser assinado

dalidade .

eletroni na assinatura qualificada” (mediante utilizagio de certificado
digital) pelo Governador e Prefeito Municipal de cada ente consorciado. A auséncia de
assinatura acarretara o desligamento do Municipio do CIPS.

Dessa forma, solicitamos a especial atengdo de Vossa Exceléncia para que proceda a
assinatura qualificada do Protocolo de Intengdes neste Sistema de Protocolo Integrado —
eProtocolo.

Em caso de duvidas ou dificuldades com o acesso ao sistema de assinatura digital, nossa
equipe técnica esta a disposigdo para prestar o suporte necessario.

Renovamos nossos protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

MARCELO JOSE BERNARDEL Asinsco defoors dataipor aRceo
PALHARES:03183619903  bacor aomsarot rmror-ases

Marcelo José Bernardeli Palhares
Prefeito de Jacarezinho
Presidente do Conselho Deliberativo

BB consorc com.br 3 www.consorc om.br . 4133237829/33248944
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PROTOCOLO DE INTENCOES

CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS

Protocolo de Intengdes que entre si firmam o Estado do Parana e os
Municipios do Estado do Parana subscritores do presente, neste ato

representados por seus respectivos representantes legais, com o

objetivo de formalizar a itui e ad g0 do C

Publico aos termos do regime previsto na Lei Federal n°. 11.107/2005

€ sua 40, voltado ao

lvimento de agGes na area
da assisténcia farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Saide

(SUS), em prol dos entes consorciados.

CONSIDERANDO que 0 CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE foi fundado em
08 de junho de 1999, previamente a vigéncia da Lei Federal n. 11.107/2005, a qual disciplinou

regras nacionais para a criagdo e funcionamento de consoércios publicos;

CONSIDERANDO que 0 CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE funciona, desde
sua constitui¢do e até o presente, ininterruptamente, de acordo com as regras dispostas em seu

Estatuto, regulamentos internos e documentos firmados com os entes consorciados;

CONSIDERANDO o exposto no artigo 241 da Constituigdo Federal, na Lei Federal n. 11.107/05
e no Decreto Federal n. 6.017/07;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo dos Consorcios Publicos preexistentes as regras

da legislagdo federal supracitada, nos termos do art. 41 do Decreto Federal 6.017/07;

CONSIDERANDO a celebragio de Termo de Ajustamento de Conduta entre 0 CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE e o Ministério Publico do Estado do Paran4 (Inquérito Civil
MPPR-0046.23.168300-7);

CONSIDERANDO a importincia e essencialidade das agdes desenvolvidas pelo CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE em prol dos entes consorciados;

O ESTADO DO PARANA E OS MUNICIPIOS ABAIXO SUBSCRITOS
RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE PROTOCOLO DE INTENCOES,
FORMALIZANDO A CONSTITUCAO E ADEQUACAO DO CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS NOS TERMOS DO REGIME PREVISTO NA
LEI FEDERAL N°. 11.107/2005 E SUA REGULAMENTACAO, mediante as seguintes

clausulas e disposigGes:

TITULO I - REGRAS GERAIS DE CONSTITUICAO DO CONSORCIO

CAPITULO I - DENOMINACAO, REGIME E SEDE

CLAUSULA 1% O CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE — CIPS, doravante
simplesmente CONSORCIO, sera constituido sob a forma de Associagdo Publica, detendo
personalidade juridica de direito publico, e se submetera ao regime da Lei Federal n. 11.107/05 e de
sua regulamentagdo, devendo ainda, em razdio de sua area de atuagdo, observar os principios,

diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Saude — SUS.

Paragrafo primeiro. O CONSORCIO observara as normas de direito publico no que
concerne 2 realizagdo de licitagdo, celebragdo e execugdo de contratos, prestagdo de contas e

admissdo de pessoal, sendo regido supletivamente pela legislagdo que rege as associagdes civis.

Parigrafo segundo. A execugdo das receitas e despesas do CONSORCIO obedecera as

normas de direito f iro ap! as entidades publicas, em especial a Lei Federal 4.320/1964,

Lei Complementar Federal 101/2000, Portaria 274/2016 da Secretaria do Tesouro Nacional e atos
que porventura os substituirem, normas essas que também deverdo ser respeitadas pelos entes

consorciados relativamente a sua relagdo com o CONSORCIO, 10 que couber.

Paragrafo Terceiro. A partir da celebragdo do Contrato de Consoércio Publico, o
CONSORCIO passar a integrar a Administrago Indireta de cada ente consorciado, nos termos da
lei, e fornecera as informagdes financeiras necessérias para que sejam consolidadas, nas contas dos
Entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma que possam ser contabilizadas

em conformidade com os elementos econdmicos e atividades e projetos atendidos.

CLAUSULA 2% O CONSORCIO sera sediado na Rua Emiliano Perneta, 822, 4° andar — conjunto
402, Centro, Municipio de Curitiba/PR, CEP 80.420-080, podendo a sede ser alterada a qualquer

tempo, mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA 3% O CONSORCIO atuara na regido correspondente ao territério do Estado do
Parana, constituindo uma unidade territorial, inexistindo limites intermunicipais para as finalidades

a que se propde.

CAPITULO II - FINALIDADES E ACOES

CLAUSULA 4°: Sio finalidades do CONSORCIO:

I- Buscar maior economicidade e vantajosidade aos Municipios na aquisi¢io de
medicamentos, produtos para saide e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades
ambulatoriais, hospitalares, de controle de doengas entre outras, considerando as esferas de
competéncia comuns dos Consorciados no ambito do Sistema Unico de Satde;

1I- Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover e proteger a saude
dos habitantes dos entes consorciados, em apoio aos servigos e campanhas do Ministério da Saude,
da Secretaria de Estado de Saude do Parana e das Secretarias Municipais de Saude dos entes
consorciados;

III- Contribuir com o planejamento e formulagdo da Politica Estadual de Assisténcia

Farmacéutica, e auxiliar os entes consorciados a organi. sua i 30 em nivel local,

com vistas a potencializar o uso racional de medicamentos e produtos para saide e evitar seu
desperdicio;

IV- Buscar maior economicidade e vantajosidade ao Estado do Parand na aquisi¢do de
medicamentos, produtos para saude e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades
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na érea da saude, em apoio aos Municipios consorciados, considerando-se para tanto os insumos e

medicamentos inseridos na esfera de competéncia estadual no mbito do Sistema Unico de Saude.

CLAUSULA 5% Para o cumprimento de sua finalidade 0 CONSORCIO poderé desenvolver as

seguintes agdes:

1ol

I- Planejar e realizar, segundo a | vigente, a isi¢do de di produtos

para saide e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades ambulatoriais,
hospitalares, de controle de doengas entre outras, nas esferas de competéncia comuns dos
consorciados;

II- Acompanhar a rede de logistica de transporte, recebimento, armazenamento e distribuigdo
dos medicamentos e demais insumos adquiridos aos entes consorciados;

TI1- Adquirir os bens e contratar os servigos que entender necessarios para desenvolvimento
de suas atividades, os quais integrardo o seu patrimonio;

IV — Adquirir e/ou receber em doag&o ou cessio de uso os bens que entender necessarios ao

1 : dad.

lvimento de suas , 0s quais integrardo o seu patriménio;

V- Otimizar o uso dos recursos humanos, materiais e fi locados a sua disposicao;

VI- Propiciar a integragdo das diversas instituigdes publicas e privadas para melhor

operacionalizagdo das atividades de saude;

VII - Orientar a viabilizagdo de infraestrutura de assi: ia far ica aos
consorciados;

VIII - Firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribui¢des e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgdos de governo;

IX— Contratar assessoria ou consultoria técnica especializada para o desenvolvimento de

planos, projetos, estudos e demais atividades com as finalidades do Ci io;

X - Prestar assisténcia técnica aos entes consorciados na area de assisténcia farmacéutica,
emitindo orientagdes relacionadas ao tema;
XI- Ser contratado pela Administragdo Direta ou Indireta dos entes consorciados, dispensada

a licitagdo.

CAPITULO III - VIGENCIA, PRAZO DE DURACAO, ALTERACAO E EXTINCAO

CLAUSULA 6": O CONSORCIO passaré a atuar, em seu novo regime, a partir da vigéncia das leis

de ratificagéo do protocolo de inteng3es, e tera durag@o por prazo indeterminado.

CLAUSULA 7% O Contrato de Consércio Piblico podera ser alterado mediante deliberagio em

A bleia Geral especif convocada para essa finalidade, em que haja aprovagdo da

proposta por maioria simples do numero total de votos dos entes consorciados, a ser registrada em

ata e ratificada legislativamente, no minimo, pelos consorciados que aprovaram a alteragéo.

Paragrafo unico. A alteracdo do Contrato de Consércio Publico ndo produzira seus efeitos,
ainda que aprovada em Assembleia Geral, enquanto néo houver sua ratifica¢do legislativa por, no

minimo, maioria simples dos entes consorciados.

CLAUSULA 8" O CONSORCIO poder4 ser extinto, a qualquer tempo, mediante deliberagdo em
Assembleia Geral especificamente convocada para essa finalidade, em que haja aprovagdo da
proposta por maioria absoluta do nimero total de votos dos entes consorciados, a ser registrada em

ata e ratificada legislativamente por todos os entes consorciados.

Paragrafo unico. A extingdo do Contrato de Consorcio Publico ndo produzira seus efeitos,
ainda que aprovada em Assembleia Geral, enquanto ndo houver sua ratificag@o legislativa pela
totalidade dos entes consorciados, cabendo indenizagdo em face do ente consorciado que,

deliberadamente, omitir-se ou atrasar a ratificacdo legislativa da extingdo aprovada em Assembleia.

CLAUSULA 9% Por ocasifo da extingio do CONSORCIO:

I- Sera realizad: de haveres relati ao

por cada um dos
entes consorciados no bojo dos Contratos de Rateio, e sera procedida a devolugdo de eventual saldo
remanescente no utilizado pelo CONSORCIO, na propor¢do do que ndo foi utilizado para cada
consorciado;

II- O patriménio remanescente do CONSORCIO, notadamente aquele resultante de suas
fontes de custeio e renda proprias, sera rateado equitativamente entre todos os entes consorciados

na data de extingdo.

CAPITULO IV — ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA 10*: Compordo o CONSORCIO:
I- O Estado do Parana e os Municipios ora signatarios, desde que ratifiquem o presente
Protocolo de Intengdes em suas respectivas Casas Legislativas;
II- Os demais municipios do Estado do Parana, legalmente reconhecidos, que aderirem ao

presente protocolo de intengdes e o ratificarem lei icipal, a

tempo.

Paragrafo Primeiro. O contrato de consoércio publico podera ser celebrado por apenas uma
parcela dos signatarios, sem prejuizo de que os demais venham a integra-lo posteriormente,

mediante ratifica¢do do presente Protocolo de Intengdes.

Parsgrafo Segundo. Para fins do disposto no paragrafo anterior, a formalizagéo do Contrato
de Consoércio Publico dependera de subscricéo e ratificacdo do presente Protocolo de Intengdes por
um quantitativo minimo de signatarios, considerando-se, para tanto, aqueles cujo somatorio de suas
respectivas populagdes totalize ao menos 5.000.000 (cinco milhdes) de habitantes, de acordo com o
censo IBGE previsto na Portaria GM/MS que define o fi i > do basico da

assisténcia farmacéutica vigente.

Paragrafo Terceiro. Considerar-se-a celebrado o Contrato de Consércio Publico com a

vigéncia das leis de ratificag@o do p Protocolo de T , respeitado o limite minimo de

ratificagdes previsto no paragrafo anterior, tornando-se suas regras vinculantes para cada ente

consorciado, respectivamente, a partir da data de ratificacdo em ambito local.

Parigrafo Quarto. Caso a condi¢do prevista no pardgrafo anterior seja satisfeita na
pendéncia de ratifica¢do do Protocolo de Inten¢des pelo Estado do Parana, o Contrato de Consorcio
vigorara com as seguintes adaptagdes provisdrias ao presente instrumento, aplicaveis apenas

enquanto o Protocolo de Intengdes ndo for ratificado pelo ente em questio:

I- Ficam suspensas todas as meng&es ao Estado do Parana como ente consorciado;

II- Fica suspensa a eficacia da Clausula 4%, inciso IV; Clausula 13, paragrafo unico; e Clausula
49*, inciso V;

III- Fica alterada a composi¢do do Conselho de Administragdo, prevista na Clausula 20?,

paréagrafo primeiro, de modo que este sera composto por 12 (doze) Chefes do Poder Executivo

1 dos entes

IV- Fica alterada a composi¢do do Conselho Fiscal, prevista na Clausula 33%, de modo que

este sera composto por: I- 3 (trés) eleitos em bleia Geral, indicados dentre os

repr legais dos M iados; e II- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia

Geral, indicados dentre os rep legais dos Municipios consorciados, representados por

seus Secretarios Municipais de Saude.

Paragrafo Quinto. A adesdo de Municipios ndo signatirios aos termos do presente

instrumento depende de aprovagéo por parte da Assembleia Geral.

CAPITULO V — PODERES DE REPRESENTACAO

CLAUSULA 11°: Nos assuntos de interesse comum, assim 13 i aqueles da

Clausula 4* deste Protocolo de Intengdes e observadas as competéncias legais dos gestores locais,

tera 0 CONSORCIO poderes para os entes iados, inclusive firmar contratos,

convénios e instrumentos congéneres com o Poder Publico e a iniciativa privada.

CLAUSULA 12°: Os entes consorciados deverdo se fazer representar, perante o CONSORCIO, por

seu legal, ou dor por ele constituido com poderes especificos de representa¢do

perante o CONSORCIO, mediante instrumento publico com firma reconhecida.

CAPITULO VI - PATRIMONIO E FONTES DE CUSTEIO

CLAUSULA 13%: O patrimdnio do CONSORCIO é composto:
I- Pelos bens e direitos que vier a adquirir, a qualquer titulo;
II- Pelos bens e direitos que lhe forem doados ou transferidos, por entidades publicas ou

privadas, inclusive os entes consorciados;
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TII- Pelo resultado das rendas de seus bens;
IV- Por outras rendas eventuais;
V- Pelos bens méveis e imoveis que ja forem de sua propriedade, adquiridos no periodo

anterior 4 conversio do CONSORCIO em associagio publica, nos termos do presente instrumento.

Paragrafo unico. O Estado do Parana apoiara o recebimento, armazenamento, separagio e
distribuigdo dos medicamentos e insumos aos Municipios consorciados que ndo sejam
contemplados com a entrega de forma descentralizada, por meio da estrutura fisica e de recursos

humanos das centrais de abastecimento farmacéutico das 22 Regionais de Saude.

CLAUSULA 14%; As fontes de custeio do CONSORCIO sio compostas por:

I- Recursos repassados pelos entes consorciados, conforme estabelecido nos respectivos
Contratos de Rateio, no inicio de cada exercicio financeiro;

1I- O pagamento pelos servigos prestados pelo Consércio aos Entes consorciados;

III- Auxilios, contribui¢des, subvengdes e demais recursos recebidos de pessoas juridicas de
direito publico ou privado por ocasido de convénios, contratos, termos de colaboragéo e demais
ajustes celebrados;

IV- Remuneragdo de servigos eventualmente prestados, a qualquer titulo, desde que
compativeis com as finalidades do CONSORCIO;

V- Rendas decorrentes da gestdo de seu patriménio e produto de operagdes de crédito,
inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes financeiras e de capitais;

VI- Doagdes e legados;

VII- Produto da alienag@o de seus bens livres, bem como rendas eventuais;

VIII- Saldo fi iro de multas administrativas aplicadas em decorréncia do inadimplemento
contratual por parte de fornecedores contratados;
IX- Outros recursos que lhe forem destinados por liberalidade, por forga de lei ou decisdo

judicial, ou resultarem de suas atividades.

Paragrafo primeiro. Os entes consorciados ndo entregardo recursos de custeio ao

CONSORCIO por fontes diversas do Contrato de Rateio.

Consércio
Parana Saude”
Paragrafo do. Rendas ! deverdo ser aplicadas na con Ao das finalidad
do CONSORCIO, nao podendo ser apropriadas indivi pelos b de C 1ho, da

Diretoria ou pelos entes consorciados.

Paragrafo terceiro. O disposto no parigrafo anterior nio impede a distribuicio de recursos
disponiveis e rendas excedentes do CONSORCIO, a critério do Conselho Deliberativo, desde que
efetuada de maneira equitativa entre todos os entes consorciados, na propor¢éo de suas respectivas

participagdes para o custeio do CONSORCIO, conforme disposto nos contratos de rateio.
TITULO II - ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CAPITULO I — ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

CLAUSULA 15% O CONSORCIO sera dotado da seguinte estrutura administrativa:
I- Assembleia Geral dos consorciados;
II- Conselho Deliberativo;
III- Diretoria Executiva;
IV- Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro: 0 CONSORCIO editara normas e regimentos internos contendo regras

sobre a organizac¢fio, composi¢@o, atribui¢Ses e funcionamento de cada um dos 6rgdos de sua

estrutura ini: iva, re dos os para di no p Contrato.
Paragrafo A participagdo na A bleia Geral, bem como a ocupagéo de cargos
no C 1ho Delit ivo e no C lho Fiscal, ndo sera remunerada a qualquer titulo.

Pardigrafo terceiro: Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal serao destituidos de seus
cargos quando, por qualquer razio, ndo mais exercerem mandato Ou Cargo nos seus respectivos

entes consorciados.

Parigrafo quarto. Na hipétese do paragrafo anterior, o cargo vago no CONSORCIO sera

assumido temporariamente pelo agente publico que suceder o seu antigo ocupante no respectivo

ente consorciado, e no prazo maximo de 60 (sessenta) dias sera convocada reunido extraordinaria

da Assembleia Geral para nova eleigdo ao cargo, pelo periodo remanescente.

Paragrafo quinto. O disposto no paragrafo quarto, parte final, sera dispensado nos casos em
que a vacéncia do cargo se der por prazo inferior a 60 (sessenta) dias, hipétese em que ndo sera

realizada nova eleigdo para o cargo vago.

CAPITULO II - ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 16*. A Assembleia Geral ¢ a instincia maxima de deliberagdo do CONSORCIO, e

sera ituida pelos legais de todos os entes consorciados que estiverem no pleno

gozo de seus direitos.

CLAUSULA 17*. Compete privativamente 4 Assembleia Geral:

I- Indicar, eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

II- Deliberar sobre a alteragdo do Contrato de Consércio ou a extingdo do presente
CONSORCIO;

III- Deliberar sobre admissdo de novos membros, bem como a retirada ou exclusio de entes
consorciados;

IV- Aprovar a criag@o, alteragdo ou extingdo de empregos publicos efetivos e em comiss@o,
bem como demais alteragdes do quadro de pessoal e sua remuneragio;

V- Ratificar a proposta or¢amentéria aprovada pelo Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 18°: A Assembleia Geral sera convocada:

I- Ordinariamente, com periodicidade anual, para ratificagdo da proposta de orgamento, e
bienal, para elei¢do dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

1I- Extraordinariamente, mediante convocagio feita pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal, com indicagdo da respectiva pauta e justificativa habil a
motivar a sua necessidade;

III- Extraordinariamente, mediante requerimento formulado por pelo menos 1/5 (um quinto)

dos dos entes cc iados, com i

dicagdo da respectiva pauta especifica.

Paragrafo primeiro. A convocagdo para Assembleia Geral se dara por correio eletronico e
por edital, este ultimo afixado na sede e no sitio eletronico do CONSORCIO, com ao menos 10

(dez) dias de antecedéncia da data designada para a Assembleia.

Paragrafo segundo. A Assembleia Geral se reunira, em primeira convocagio, com o quérum
da maioria simples dos entes consorciados em pleno gozo de seus direitos, ou em segunda

convocagio, apds 30 (trinta) minutos, com qualquer namero de presentes.

CLAUSULA 19%: As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por no minimo 2/3 (dois

terg¢os) de votos favoraveis.

Paragrafo primeiro. Na Assembleia Geral, cada um dos entes consorciados presentes terd

direito a 01 (um)voto, independentemente de seu porte ou populagdo.

Paragrafo segundo. O voto sera publico, nominal e aberto.

CAPITULO III - CONSELHO DELIBERATIVO

CLAUSULA 207 O Conselho Deliberativo sera constituido por 12 (doze) membros eleitos dentre
os entes consorciados, para mandatos de 2 (dois) anos, cabendo recondugéo de seus ocupantes, total

ou parcial, inclusive por mais de uma vez, sem limitagdo.

Paragrafo primeiro. Os membros do Conselho Deliberativo serdo compostos por 6 (seis)
Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados e 6 (seis) membros indicados pelo Estado do
Parana dentre membros da Secretaria de Estado da Satide, podendo ser substituidos por procuradores

devidamente constituidos por instrumento publico.

Paragrafo segundo. A elei¢do do Conselho Deliberativo ocorrera no més de janeiro dos anos

impares, e a posse se dara até 31 de janeiro.

Paragrafo terceiro. Nao poderio se candidatar para os cargos mencionados na presente
Cléusula membros dos entes consorciados que ndo estejam no exercicio de seus respectivos

ou cargos, Clausula 15°, paragrafo terceiro do presente Contrato.

Parsgrafo quarto. Em caso de vacancia proviséria de um ou mais cargos do Conselho

Deliberativo por ocasido do r¢ das Elei¢cdes M i i pli odi na Clausula 15°,
paragrafo quarto e quinto do presente Contrato, sendo que, em casos urgentes, podera a Diretoria
Executiva as fungdes ias a das atividades do CONSORCIO, com

posterior ratificagéio pelo Presidente.

CLAUSULA 21*: Compete ao C 1ho D
I- Deliberar sobre os assuntos gerais de gestio do Consorcio, determinando a sua efetiva
administragdo, visando atingir os seus objetivos;

II- Resolver e dispor sobre os casos omissos ou diibios na interpretagio das regras do presente

Contrato;

III- Aprovar propostas de al do instr bem como do quadro de pessoal
e remuneragio do CONSORCIO, para i aA bleia Geral;

IV- Aprovar as mi de regi i e demais normas internas enviadas

pela Diretoria Executiva;

V- Deliberar sobre a iss@o, p 40, punigdo e issdo de ionérios, bem como

requisigéo de servidores, propostas pelo Diretor Executivo;
VI- Aprovar a proposta orgamentaria anual, bem como o balango e relatério anual das

ativi do 5 os pelo Diretor Executivo, para aA

Geral;

VII- Aprovar as planilhas de custos dos contratos de rateio;

VIII- Definir a politica patrimonial e ira e os de i i do

Consércio;
IX- Deliberar sobre a criagdo, alteragio ou extingdio de empregos piblicos efetivos e em
comissdo dos quadros do CONSORCIO, para ink aA bleia Geral;

X- Indicar o Diretor Executivo e aprovar a indicagdo dos demais integrantes da Diretoria

Executiva, bem como determinar suas exoneragdes ou substitui¢cdes;

= o « 4133237320/ 3324 894

XI- Prestar contas aos 6rgéos publicos concessores dos auxilios e subvengdes que o Consorcio
venha a receber;

XII- Autorizar a alienag¢@o dos bens livres do Consorcio bem como seu oferecimento como
garantia de operagdes de créditos;

XIII- Deliberar sobre a admissdo ou exclusdo de associados, nos casos previstos neste
Contrato;

XIV- Autorizar a contratagdo de servigos de auditoria externa;

XV- Prestar, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, contas de todos os recursos e bens

de origem publica recebidos.

CLAUSULA 22* 0 Conselho Deliberativo elegera 01 (um) membro na condigéo de Presidente, 01
(um) membro na condi¢do de Vice-Presidente, e 01 (um) membro na condi¢do de 2° Vice-

Presidente, que terdo mandato de 2 (dois) anos, admitidas sucessivas recondugdes.

Paragrafo primeiro. A indicacdo e elei¢do dos cargos acima ocorrerd na mesma data da
realizacdo da Assembleia Geral em que os membros do Conselho Deliberativo forem eleitos, em
sessd@o posterior, por escrutinio secreto, sendo considerados eleitos aqueles que obtiverem maioria

simples dos votos dos presentes.

Paragrafo segundo. Ocorrendo empate na votagdo e ndo havendo consenso, sera eleito o

candidato de maior idade.

Paragrafo terceiro. O Presidente do Conselho Deliberativo, na condigdo de representante
legal do consércio publico, devera obrigatoriamente ser Chefe do Poder Executivo de algum dos

entes consorciados.

Paragrafo quarto. Em caso de vacancia do cargo de Presidente, assumira o Vice-Presidente
e, sucessivamente, o 2° Vice-Presidente, contanto que respeitada a condi¢@o prevista no paragrafo

anterior.

CLAUSULA 23*: Compete ao Presidente:

I- Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;
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1I- Representar o CONSORCIO, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente podendo
firmar contratos ou convénios, bem como constituir procuradores “ad negocia” e “ad judicia”,
podendo tal competéncia ser delegada ao Diretor Executivo mediante decis@o do Conselho
Deliberativo;

III- Abrir e movimentar, juntamente com o Diretor Executivo, contas bancarias e recursos do
CONSORCIO, podendo tal competéncia ser delegada total ou parcialmente;

IV- Autorizar a abertura de concursos publicos para contratagdo de pessoal, apos aprovacao
do Conselho Deliberativo;

V- Celebrar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo, outorgar
concessdes e todos os demais ajustes mantidos entre o CONSORCIO e terceiros;

VI- Nomear e exonerar os ocupantes de empregos publicos efetivos e em comissdao no
CONSORCIO.

CLAUSULA 24": Compete ao 1° e 2° Vice-Presidentes:

I- Substituir o Presid nas hip6 de sua éncia ou licenga;

1I- Representar o CONSORCIO, sempre que solicitado pelo Presidente, bem como praticar os
demais atos institucionais que lhe forem por ele delegados;

III- Assumir a Presidéncia do Conselho Deliberativo, em caso de vacancia.

Paragrafo unico. O 2° Vice-Presidente exercera as atribuigdes descritas acima em

substituigdo ao 1° Vice-Presidente, nos casos de impedimento ou impossibilidade de atuagdo deste.

CLAUSULA 25% O Conselho Deliberativo se reunirad ordinariamente por convocagdo de seu
Presidente, sempre que houver pauta para deliberacdo, e extraordinariamente, quando convocado

por ao menos 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

Paragrafo primeiro. A convocacdo para reunido se dara por correio eletrénico, bem como
edital afixado na sede do CONSORCIO e em seu sitio eletrénico, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias.

Paragrafo segundo. O quérum minimo para deliberagdo é da maioria simples dos membros

do Conselho, e as suas decisdes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos presentes.

CAPITULO IV — DIRETORIA EXECUTIVA

CLAUSULA 26" A Diretoria Executiva é o 6rgio destinado a promover a realizagdo dos fins a que
se destina 0 CONSORCIO, e sera integrada por:

I- 01 (um) Diretor Executivo, indicado pelo Conselho Deliberativo dentre os profissionais do

que 4o superior e experiéncia comprovada na 4rea administrativa de
Satide Publica;
II- 01 (um) Diretor Administrativo, 01 (um) Diretor Financeiro, 01 (um) Diretor Técnico e

(01) um Assessor Juridico, indicados pelo Diretor Executivo e aprovados pelo Conselho

Deliberativo, com formagdo superior na &rea cor d (Administragdo, C ilidad
Economia, Farmicia e Direito);
III- 01 (um) Controlador, indicado pelo Diretor Executivo dentre os empregados efetivos do
CONSORCIO e aprovado pelo Conselho Deliberativo, com formagéo superior compativel com a
i Contabilidade, Direito ou i

area de atuag@o, em A

Pardgrafo tnico. Os membros da Diretoria Executiva serdo remunerados pelo exercicio de

suas fungdes, conforme Anexo I do presente instrumento, e poderdo ser exonerados a qualquer

por i do Diretor E: i ear do C Tho Deli ivo

CLAUSULA 27*: Compete ao Diretor Executivo:

I- Promover e a das atividades do

1I- Gerir a estrutura administrativa de bens, servigos e pessoal do CONSORCIO;
1II- Propor e justi idade de ao de
de Cargos e Salarios, a serem submetidos a aprovagdio do Conselho Deliberativo e, quando

quadro de pessoal e Plano

ia do instrumento, a Assembleia Geral;

IV- Instruir os de a 40, sangdo e

dos empregados do
CONSORCIO, para aprovagio pelo Conselho Deliberativo;

V- Propor ao Conselho Deliberativo a requisigio de servidores publicos dos entes
consorciados para servirem ao CONSORCIO;

VI- Elaborar a proposta orgamentéria anual do CONSORCIO, a ser submetida ao Conselho
Deliberativo;

VII- Autorizar compras e contratagdes de servigos, dentro dos limites do orgamento aprovado
pelo Conselho Deliberativo;

VIII- Elaborar os relatérios de atividade anual, a serem submetidos para aprovagdo do
Conselho Deliberativo e, posteriormente, do Conselho Fiscal;

IX- Encaminhar ao Conselho Deliberativo a planilha de custos estabelecida para subsidiar a
celebragdo dos contratos de rateio, a cada ciclo orgamentario;

X- Elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao Consorcio, para
ser apresentada ao Conselho Deliberativo e ao Orgéio Concedente;

XI- Movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo ou com quem este
indicar, as contas bancarias e os recursos do Consoércio;

XII- Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para responder pelo
expediente;

XIII- Providenciar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Deliberativo e pelo Conselho
Fiscal;

XIV — Elaborar minutas de regimentos internos, estatutos, resolu¢des e demais normas
internas, e envia-las para aprovagédo pelo Conselho Deliberativo;

XV — Elaborar e expedir ordens executivas, diretivas e demais normas de diregdo e

organizag¢@o interna dos servigos, independentemente de aprovagédo pelo Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 28* Compete ao Diretor Administrativo:

1 - Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades administrativas e operacionais do
consorcio;

II - Gerenciar e controlar o patriménio do CONSORCIO;

III - Elaborar e acompanhar contratos, convénios e processos licitatorios;

IV - Gerenciar recursos humanos, incluindo convocagdo, contratagdo e aplicagdo de
penalidades administrativas;

V- Autenticar livros de atas e de registros do CONSORCIO;

VI- Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reuniées do Conselho Deliberativo

e Fiscal e Assembleia Geral;

VI - Manter interlocugéo institucional com gestores do SUS nas esferas federal, estadual e
municipal, bem como com 6rgdos de classe, de controle, auditoria e institui¢des académicas,
promovendo o fortalecimento da Politica Nacional de Medicamentos, especialmente no tocante ao

C Basico da Assisténcia Farmacéutica.

CLAUSULA 31°: Compete ao Assessor Juridico:

I - Prestar assessoria juridica ao Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva do consércio,
para plena eficacia e adequagdo juridica dos atos administrativos, por meio de emissdo de
orientagdes especificas e resposta a consultas formais e informais, sugerindo, quando necessario, a
alterag@o dos conteudos;

II - Apoiar o Conselho Deliberativo na elaboragdo dos anteprojetos de normas a serem
apresentado para aprovag@o no dmbito de sua competéncia, bem como nos atos normativos de
competéncia da Diretoria Executiva;

1II - Elaborar minutas de documentos institucionais do consércio;

IV - Exercer a coordenagdo, gestdo e supervisdo de equipes, bem como de toda a atividade
juridica, consultiva e contenciosa do Consorcio;

'V - Prestar assessoria juridica e orientagdes quando requisitado pelo Conselho Deliberativo e

Diretoria e suas equipes de trabalho nos que i Jjuridico;

VI-Prestar assessoria juridica acerca de notificagdes, recomendagbes e processos

administrativos, bem como d publicos produzidos e recebidos pelo consércio;

VII - Prestar orientagdo e assisténcia juridica nos p oriundos do Tribunal de Contas
do Estado do Parand — TCEPR e Ministério Publico;
VIII - Responder a Diretoria Executiva acerca de suas atividades rotineiras;

IX - Executar atividades técnicas-juridicas pelo Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva.

CLAUSULA 32°: Compete ao Controlador:

I - Desenvolver e promover a¢des que consolidem uma cultura de ética, probidade e
transparéncia, estimulando o cumprimento das normas legais, diretrizes administrativas,

regulamentos, estatutos e demais atos emanados pelo Poder Publico;

1I - Acompanhar os limites legais e constitucionais relativos a aplicagdo dos recursos sob
responsabilidade do consércio, realizando inspegdes, auditorias e visitas “in loco” aos sistemas
contabil, financeiro, orgamentario, patrimonial, de pessoal e demais areas da gestéo, assegurando a
conformidade e a eficiéncia dos procedimentos;

1II - Promover estudos, pesquisas e a sistematizagdo, normatizagdo e padronizagdo de

di s i

I )S C €

ativos, além de participar da elaboragdo de normas e
padronizagio de rotinas no &mbito do consércio;
IV - Monitorar, avaliar e garantir o cumprimento dos principios e normas que regem a

Administragio Publica, especial i i ecc blicidade e

Tidade admini : . Koo dand

a, do fatos irregulares, recl ias e

lesdes ao patrimdnio, zelando por sua resolug@o integral;
V - Expedir recomendagGes no dgmbito do controle interno, acompanhar a divulgagdo das
informagdes no portal da transparéncia, apoiar o controle externo em sua missdo institucional e
a impl 30 das r¢ dagBes, ressalvas e determinag¢des do Tribunal de Contas
do Estado;

VI - Elaborar relatorios gerenciais e pareceres técnicos para a diregdo do consorcio,

apresentando avaliagdes dos controles internos, com foco na p ¢do de praticas i
antiecondmicas, corrupgio e outras inadequagdes, além de elaborar o plano anual de controle interno
(PACI) para organizagdo das atividades de controle;

VII - Executar outras atividades correlatas as atribui¢des do controle interno, conforme o

regimento e necessidades institucionais.

Paragrafo primeiro. O Controlador tera o contrato de trabalho com 0 CONSORCIO suspenso

durante o periodo em que exercer o cargo em questdo, passando a exercer apenas as fungdes e

perceber a remuneracdo atrelada as suas atribui¢des na Diretoria Executiva.
Paragrafo segundo. E facultado ao Controlador optar pela manutengio da remuneragio

correspondente ao seu emprego efetivo no CONSORCIO, sem qualquer acréscimo, nos casos em

que esta for superior a remuneragdo fixada no presente Contrato para o emprego em comisso.

CAPITULO V — CONSELHO FISCAL

CLAUSULA 33" O Conselho Fiscal ser4 constituido por 6 (seis) membros, sendo:

I- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia Geral, i dentre os repr legais
dos Municipios consorciados;
II- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados dentre os representantes

d P dos por seus Secretarios Municipais de Saude;

legais dos Municipios cc

III- 2 (dois) membros indicados pelo Estado do Parana.

Paragrafo primeiro. Os membros terdo mandato de 02 (dois) anos, permitidas sucessivas
recondugdes, contanto que haja renovag¢do de ao menos 1/3 (um tergo) de seus membros a cada

eleigdo.

Paragrafo segundo. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente anualmente, ou

extraordinariamente sempre que qualquer dos membros o reputar necessario.

CLAUSULA 34%: Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CONSORCIO;

II- Acompanhar e fiscalizar quaisquer operagdes econdomicas e financeiras da entidade,
sempre que se julgar oportuno e conveniente;

III- Exercer o controle de gestdo e de finalidades do CONSORCIO;

IV- Emitir parecer sobre os relatorios submetidos pelo Diretor Executivo, apds parecer do
Conselho Deliberativo;

V- Emitir parecer sobre proposta de alteragdes do presente Contrato, quando solicitado;

VI- Aprovar as contas anuais do CONSORCIO;

VII- Convocar o Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva para prestar contas, quando
verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestao financeira ou patrimonial ou,

ainda quando detectada inobservancia de normas legais, estatutarias, contratuais ou regimentais.

TITULO III - RECURS!

HUMANOS
CAPITULO I - REGIME DE CONTRATACAO

CLAUSULA 35": O CONSORCIO disporé de quadro de pessoal préprio, regido pela Consolidagio
das Leis do Trabalho (CLT), com identificacdo da nomenclatura, descri¢do das fungdes,

remuneragdo e carga horaria no Anexo I do presente Contrato.

Pardgrafo primeiro. A excecdo dos empregos em comissdo e dos casos de contratagio
temporaria, os empregos publicos efetivos serdo providos mediante concurso publico de provas e
titulo, conforme dispuser o respectivo Edital, que definira a forma da posse, validade do concurso,
exigéncias, tipo de prova (escrita, pratica e/ ou pratico-orais), bem como todos os requisitos a serem
satisfeitos pelos candidatos, tanto para inscri¢do como para o eventual exercicio do emprego

publico.

Parigrafo segundo. O CONSORCIO editar4 norma interna para regulamentar o Plano de
Carreira, Cargos e Salarios de seus colaboradores, respeitando os parametros definidos no presente

Contrato e no Anexo L.

CLAUSULA 36* O CONSORCIO dispora de empregos de provimento em comiss3o, de natureza

precéria, destinados a atender a encargos de diregdo, chefia ou assessoramento/consultoria.

Paragrafo anico. O nimero de empregos comissionados ndo podera superar o quantitativo

do quadro de empregos efetivos, vedando-se ainda que a massa salarial paga aos empregados

comissionados supere o valor da massa salarial paga aos dos efetivos, consid; do-se para

tanto o somatorio das verbas remuneratdrias e indenizatorias.

CLAUSULA 37*: O CONSORCIO podera efetuar contratagdes temporarias para atender a
necessidades transitorias e excepcionais, sujeitas aos ditames da Consolidagéo das Leis do Trabalho

— CLT, nos seguintes casos:

I- Calamidade ou situagdo de emergéncia, devidamente decretados pelas autoridades
competentes, que impliquem abrupto aumento nas atividades do CONSORCIO;
II- Alteragdo de perfis assistenciais do sistema de satide dos entes consorciados, decorrente de

sazonalidade;

1I1- Para a execugdo de projetos de cooperagdo implementados mediante acordos ou parcerias
internacionais ou nacionais, cuja execugéo dar-se-a pelo CONSORCIO de forma total ou associada
e que ndo tenham carater permanente;

IV- Para substitui¢do do empregado indicado para ocupar o cargo de Controlador ou demais

cargos na Diretoria, no periodo de suspensdo de seu contrato de trabalho.

CLAUSULA 38%: O provimento dos empregos serd de iniciativa da Diretoria Executiva, e a

vacéncia decorrera de pedido do empregado ou por demissdo, a juizo da Diretoria Executiva.

Paragrafo iinico. A aplicagdo de sanges e a demissdo de empregados efetivos se dara mediante

devida motivagéo, apurada em processo interno que respeite a garantia de contraditorio.
CAPITULO II — CESSAO DE SERVIDORES

CLAUSULA 39%: Os entes consorciados poderdo ceder servidores ao CONSORCIO, com ou sem

Onus para a origem, em razdo de necessidade justificada, inclusive para assumir fun¢des gratificadas

no CONSORCIO, desde que o ato ndo caracterize acumulagdo ilicita de cargos pablicos.

Paragrafo primeiro. Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario, somente

Ihes sendo concedidos adicionais ou gratificages nos termos e valores previstos no Anexo I.

Paragrafo (o]

de adicionais ou gratificagdes na forma prevista no
paragrafo anterior ndo configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuragdo de

responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

Paragrafo terceiro. Na hipotese de cessdo com 6nus para a origem, os pagamentos nao serdao
contabilizados como créditos compensaveis em relagdo as obrigagdes previstas no contrato de

rateio.

TITULO 1V - DIREITOS, DEVERES, RETIRADA E EXCLUSAO DOS
CONSORCIADOS

CAPITULO I - DIREITOS DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA 40°. Sao direitos dos consorciados adimplentes com suas obrigagdes perante o

CONSORCIO:

I- Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado;
1I- Propor a0 CONSORCIO didas que da uteis e

suas finalidades;

III- Usufruir dos servigos, ag¢des, programas e demais beneficios prestados pelo

CONSORCIO;

V- Solicitar apoio e orientagdes nos temas relativos a atuagio do CONSORCIO;

V- Solicitar a0 CONSORCIO as informagdes e dc . arios para p 3o de

contas e previsdo or¢amentaria dos recursos destinados via contrato de rateio;

VI- Exigir dos demais o cumprimento das clausulas do Contrato de Consorcio Publico;

CAPITULO II - DEVERES DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA 41° S#o deveres dos consorciados:

Tlidad.

I- Colaborar efi para a co ¢do das fi e objetivos do Consorcio;

II- Designar seu representante legal ou procurador para atender as reunides da Assembleia

Geral, ou justificar tempestivamente sua auséncia;

III- Acatar as decisdes e deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e do

Conselho Fiscal, bem como as determi e rativas da Diretoria Executiva;

IV- Aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe competirem por eleigdo ou

designag@o estatutaria;

V- Ratificar legislativamente as deliberagdes da Assembleia Geral que o demandarem, no
tempo e modo adequados, conforme orientagdo do CONSORCIO;

VI- Dar a devida publicidade, em diario oficial e em seus respectivos Portais da Transparéncia,
aos documentos e informagdes legalmente exigidos e aqueles exigidos pela Clausula 54* abaixo,
relativos a sua participagio no CONSORCIO;

VII- Atender a todas as exigéncias e consectarios legais decorrentes da inser¢do do
CONSORCIO na Administragao Indireta do respectivo ente, ante a natureza de associagio piiblica
por ele assumida;

VII- Comunicar ao Conselho Deliberativo e/ou ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade
de que tiver conhecimento;

IX- Fornecer, quando solicitado, informagdes sobre de i aor i e ao

aperfeigoamento dos servigos associativos;

X- Repassar integralmente a0 CONSORCIO os recursos previstos no Contrato de Rateio, a
cada orcamento, bem como consignar, em sua lei or¢camentaria ou em créditos adicionais, as
dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio e demais
ajustes eventualmente firmados com o CONSORCIO;

XI- Submeter-se as obrigagdes e prazos pactuados nos contratos de rateio e demais pactuagdes
com 0 CONSORCIO;

XII- Acatar aos critérios técnicos determinados pelo CONSORCIO para célculo do valor
anual dos custos e rateio, ap6s aprovagdo do Conselho Deliberativo;

XIII- Observar a todas as disposi¢des do presente Contrato e demais normas e regulamentos
editados pelo CONSORCIO.

CLAUSULA 42°. O ente consorciado que atrasar em mais de 30 (trinta) dias sua obrigagdo de
repasse de recursos a0 CONSORCIO, conforme contrato de rateio, podera ter os respectivos

servigos prestados pelo CONSORCIOS suspensos até regularizagéo das pendéncias.

CAPITULO III - RESPONSABILIDADES

CLAUSULA 43" Os entes consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes que os

representantes legais do CONSORCIO, expressa ou tacitamente, assumirem em nome deste.

CLAUSULA 44°. Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria

ponderio p pelos atos pr:

Executiva ndo re e obrigag¢des contraidas em nome do

CONSORCIO, exceto se houverem atuado de forma contraria & lei ou as regras do presente

Contrato.

Consércio
Parana Satide”

arias ao desenvolvimento de

CLAUSULA 54*: Extrato do p Protocolo de

exigéncia as informagdes e d

CAPITULO IV — RETIRADA E EXCLUSAO

CLAUSULA 45% O ente consorciado podera requerer sua retirada do presente CONSORCIO a

qualquer tempo, mediante requerimento formal de seu repr p do em A
Geral.

Paragrafo primeiro. A retirada produzira efeitos apenas apds decorrido o prazo de 120 (cento

e vinte) dias, contados da realizagdo da Assembleia.

Paragrafo segundo. A retirada do ente consorciado néo prejudicara obriga¢des ja constituidas
pelo CONSORCIO em seu beneficio, inclusive contratos ou convénios celebrados e em vigéncia,

exceto em caso de pagamento, pelo retirante, dos custos e eventuais indenizagdes devidas.

CLAUSULA 46%. O ente iado podera ser excluido do CONSORCIO por decisdo irrecorrivel

de Assembleia Geral convocada especificamente para tal finalidade, mediante justa causa
devidamente caracterizada em procedimento administrativo conduzido pela Diretoria Executiva, em
que se resguarde o exercicio do contraditério e no qual haja parecer favoravel do Conselho

Deliberativo.

Paragrafo unico. Considera-se justa causa, para fins do disposto na presente Clausula, o
descumprimento pelo ente consorciado de qualquer das Clausulas do presente Contrato,
especialmente as obrigagdes descritas na CLAUSULA 41°, quando ndo sanado ou justificado pelo
ente em até 60 (sessenta) dias contados do recebimento de notifica¢@o formal da infragdo, expedida

pela Diregdo Executiva do CONSORCIO.

CLAUSULA 47° Aplica-se aos casos de retirada e exclusdo de consorciados, no que couber, o
procedimento e os critérios de apuragdo de haveres definidos na CLAUSULA 9* do presente

Contrato.

TITULO V — CELEBRACAO DE CONTRATOS, CONVENIOS E OUTROS AJUSTES
CAPITULO I - CONTRATO DE RATEIO

CLAUSULA 48 Os entes consorciados somente entregardo recursos ao CONSORCIO, para

li de suas finalidad contrato de rateio.

Paragrafo primeiro. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, e
seu prazo de vigéncia ndo sera superior ao das dotagdes que o suportam, com excegdo dos contratos

que tenham por objeto lusi projetos

em programas e ag¢des contemplados

em plano plurianual.

Paragrafo segundo. O contrato de rateio devera observar a legislagdo orcamentaria e

do ente i e

4 da previsdo de recursos orgamentarios que suportem o
pagamento das obrigagdes contratadas.
.

Paragrafo terceiro. E vedada a a0 dos por meio de contrato de

rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de

despesas classificadas como genéricas.

Paragrafo quarto. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, o CONSORCIO fornecera as informagdes necessarias
para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as despesas realizadas com
os recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas
contas de cada ente na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos

atendidos.

CLAUSULA 49 O célculo dos recursos a serem repassados por cada ente consorciado ao
CONSORCIO por intermédio dos respectivos Contratos de Rateio serd realizado
proporcionalmente, de acordo com o volume da demanda de cada ente por produtos e servigos
fornecidos pelo CONSORCIO, e considerara:

I- Os recursos previstos de acordo com as Portarias GM/MS do Ministério da Saiude que

dispd sobre o fi i do Comp Basico da Assisténcia Farmacéutica
(CBAF) no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);

1I- As Deliberagdes da Comissdo Intergestores Biparite do Parana — CIB/PR, que aprovam
os repasses de recursos, pela SESA/PR, das contrapartidas federal e estadual para financiar
a aquisi¢do dos medicamentos e insumos do Componente Basico da Assisténcia

Farmacéutica;

III- Os recursos proprios dos entes consorciados, disponiveis para o financiamento do
Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica no dmbito do Sistema Unico de Saude
(sUs);

IV- Os recursos proprios dos entes consorciados, disponiveis para a aquisi¢do de produtos

para satde;

V- Os recursos referentes ao elenco compl de medi fi iados pelo

Estado e pactuados na Comissdo Intergestores Bipartite do Parana.

Paragrafo iinico. O repasse dos valores descritos nos respectivos Contratos de Rateio devera

ser realizado pelos entes consorciados em parcela unica, no més de margo.

CAPITULO Il - CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 50". O CONSORCIO poderé vir a ser autorizado a realizar a gestdo associada de
servigos piblicos de competéncia dos entes associados, mediante celebragdo do respectivo contrato

de programa, nos termos da lei.

Paragrafo primeiro. Considerando as finalidades atuais do CONSORCIO e a auséncia de

N 1 PN

p ap ¢do de servigos publicos de titularidade dos entes consorciados,

mas apenas a aquisi¢do de medicamentos e produtos para saude, a celebragdo de Contrato de
Programa dependera de prévia alteragdo do presente Contrato, com inclusdo das clausulas

necessarias a viabilizar tal competéncia.

Paragrafo No icio das cc

descritas no caput, ao CONSORCIO sera
conferida autorizag#o para licitar ou outorgar concess@o, permissdo ou autorizagdo da prestagdo dos

servigos.
CAPITULO III - CONVENIOS E CONTRATOS COM TERCEIROS

CLAUSULA 51°. O CONSORCIO podera celebrar convénios com os gestores do Sistema Unico

de Saude, sempre que necessario para viabilizar o repasse de recursos financeiros destinados ao

custeio da isi¢do de medi e demais prod para saude rel
do CONSORCIO.

dos a esfera de atuagdo

Paragrafo unico. O Convénio a que se refere o caput ndo se confundira com o objeto e

contetdo dos Contratos de Rateio, relativos as despesas de custeio do CONSORCIO.

CLAUSULA 52". Para além do disposto na Clausula anterior, 0 CONSORCIO poderé celebrar
convénios e contratos, com entidades publicas ou empresas privadas, sempre que util e/ou
necessario para o desenvolvimento de suas a¢Ses e o atingimento de suas finalidades, pautando-se
sempre nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na

celebrag@o e execugdo de contratos e parcerias.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva dara ciéncia ao Conselho Deliberativo de todos os

instrumentos celebrados pelo CONSORCIO na forma do caput.

CLAUSULA 53*. O CONSORCIO podera, mediante prévia aprovagdo do Conselho Deliberativo,
celebrar Contratos de Gestdo (Lei Federal n. 9.637/1998), Termos de Parceria (Lei Federal n.
9.790/1999), Termos de Fomento e de Colaborag¢des (Lei Federal n. 13.019/14) e demais parcerias
com entidades sem fins lucrativos, para desenvolvimento de projetos e execugdo de agdes relativas
as suas areas de atuagdo, sempre que tais parcerias se revelarem tteis, necessarias e eficientes para

consecugdo de suas finalidades.

TITULO VI — DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO I — PUBLICIDADE

sera publicado na imprensa oficial de

cada parte signataria, em até 30 (trinta) dias contados da respectiva subscri¢d@o.

Pariagrafo nico. O extrato publicado indicara o local no sitio eletrénico do CONSORCIO

em que se podera obter seu texto integral.

CLAUSULA 55 Os atos e decisdes do CONSORCIO que digam respeito ou afetem terceiros, bem
como aqueles de natureza orcamentaria, financeira, contratual, de admiss@o de pessoal e selecdo de
fornecedores, deverdo ser publicados em érea especifica de facil localiza¢do no sitio eletronico do
CONSORCIO, bem como em Di:

0 Oficial préprio, quando exigido por lei, excetuando-se da

ados sigilosos, por prévia e motivada decisdo.

Paragrafo unico. Os entes consorciados deverdo publicar, em seus respectivos diarios oficiais

eletrdnicos, minutas ou extratos dos contratos de rateio, contratos de programa e demais documentos
relativos aos repasses financeiros realizados a0 CONSORCIO, bem como todas as informagdes e

documentos que lhes forem repassados pelo CONSORCIO para tal finalidade.

CAPITULO II — DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA 56: O presente instrumento seré registrado no Cartério de Registro de Titulos em que
esta atualmente averbado o Estatuto do CONSORCIO, dispensando-se quaisquer atos registrais

posteriores, ante a personalidade publica que passara a ser assumida pelo ente.

CLAUSULA 57° O exercicio social do CONSORCIO encerrar-se-a, anualmente, em 31 de

dezembro.

CLAUSULA 58" Os entes signatarios se comprometem a submeter o presente Protocolo de
IntengSes as respectivas Casas Legislativas com a maior brevidade possivel, para obtengdo de

ratificagdo legislativa.
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CLAUSULA 59 A partir da publicagio do presente Contrato, todos os atos do CONSORCIO
deverdo ser praticados de acordo com o presente instrumento e o regime legal aplicavel, ratificando-
se e convalidando-se todos os atos praticados pelo CONSORCIO INTERGESTORES PARANA

SAUDE sob o regime anterior.

Paragrafo primeiro. Os contratos, convénios, termos de cooperagdo e instrumentos
congéneres, celebrados pelo CONSORCIO com terceiros previamente a publicagdo do presente
instrumento vigerdo até seus respectivos termos, ndo podendo ser aditivados nem prorrogados caso

conflitarem com as disposi¢des deste Contrato e da legislagdo aplicavel e ndo pud: ser a eles

adequados.

Paragrafo segundo. Os empregados do CONSORCIO terdo seus respectivos vinculos
mantidos, e serdo reenquadrados nos termos do Plano de Cargos e Salarios a ser aprovado ap6s a

publicagdo do presente Contrato.

Paragrafo terceiro. O patrimdnio atual do CONSORCIO, composto pelos bens méveis,
iméveis e direitos adquiridos e titularizados desde sua criagdo, sera integralmente mantido e

revertido a propriedade da associag@o publica ora constituida.

CLAUSULA 60 Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral e pela legislagdo

aplicavel aos consércios publicos

CAPITULO 1II - FORO

CLAUSULA 617 Os entes consorciados elegem o Foro da Comarca de Curitiba-PR para dirimir

eventuais dévidas ou litigios que porventura surjam em razéo de sua participagdo no CONSORCIO.

E assim, por estarem devidamente ajustados, os entes abaixo nominados firmam o presente
Protocolo de Intengdes.

Curitiba/PR, 24 de junho de 2025

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA — Governador Sr. Carlos Massa Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABATIA — Prefeita Sra. Sonia Aparecida De Souza Chaves
PREFEITURA DO MUNICIPAL DE ADRIANOPOLIS — Prefeito Sr. Vandir de Oliveira Rosa
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL —Prefeito Sr. Genezio Gongalves da Luz

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE — Prefeito Sr. Camilo Daniel
Lovato

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA — Prefeita Sra. Elza Aparecida da

Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO — Prefeito Sr. Luiz Eliseu dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA — Prefeito Sr. Claudemir Joia Pereira
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI — Prefeito Sr. Giovane Mendes de Carvalho
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA — Prefeito Sr. Diego Jardim Pergo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL — Prefeito Sr. Marcos Antonio Gasparelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPORA — Prefeito Sr. Marcos Marin

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE — Prefeito Sr. Douglas Diems Morockoski Potrich
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAHY — Prefeito Sr. Arilson Batista de Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA — Prefeita Sra. Ednyra Aparecida Sanches Bueno de
Godoy Ferreira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO - Prefeito Sr. Alexandre de Sousa Profeta
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA — Prefeita Sra. Rozane Maristela Benedetti Osaki

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO — Prefeito Sr. Fabio Staniszewski

Machiavelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE APUCARANA — Prefeito Sr. Rodolfo Mota da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPONGAS — Prefeito Sr. Rafael Felipe Cita
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI — Prefeito Sr. Irani Jose Barros
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA — Prefeito Sr. Manoel Salvador
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA — Prefeito Sr. Gustavo Franca Dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUCARIA — Prefeito Sr. Luiz Gustavo Botogoski
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI — Prefeito Sr. Thiago Epifanio Da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSAI — Prefeito Sr. Michel Angelo Bomtempo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS CHATEAUBRIAND — Prefeito Sr. Marcel Henrique
Micheletto

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTORGA — Prefeita Sra. Suzie Aparecida Pucillo Zanatta
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA — Prefeito Sr. Carlos Eduardo Armelin Mariani
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSA NOVA — Prefeito Sr. Clever Aparecido Iavolski Poletto
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES — Prefeito Sr. Jaelson Ramalho Matta
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ — Prefeito Sr. Carlos Rosa Alves
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE — Prefeito Sr. Luiz Fabiano Zanatta
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO — Prefeito Sr. Jorge Luiz Santin
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DA CAROBA — Prefeito Sr. Gelson Maffi
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PARAISO — Prefeito Sr. Fabricio Pastore
PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA — Prefeito Sr. Rodrigo Rossoni

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA — Prefeito Sr. Joel Celso Buscariol

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO IGUACU — Prefeito Sr. Givanildo

Trumi
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE — Prefeito Sr. Nestor Kenear

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA — Prefeito Sr. Eduardo José
Henrichs

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAIUVA DO SUL — Prefeito Sr. Jodo de Lima
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO SUL — Prefeito Sr. Helio Jose Surdi

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO — Prefeita Sra. Rosana Ferreira Lopes

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL — Prefeito Sr. Maico Diogo Faversani
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORRAZOPOLIS — Prefeito Sr. Adilson Lucchetti
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANEY — Prefeito Sr. Valdir Zielinski

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL — Prefeito Sr. Alex Antonio

Cavalcante

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEARA — Prefeito Sr. Elton Fabio Lazaretti
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA — Prefeito Sr. Junior Motter
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL — Prefeito Sr. Pedro Minoru Inoue
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALIFORNIA — Prefeito Sr. Paulo Sérgio Chileide
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA — Prefeito Sr. Walcir Joaquim
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBE — Prefeito Sr. Conrado Angelo Scheller
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA — Prefeita Sra. Ana Lucia de Oliveira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DA LAGOA — Prefeito Sr. Gianny José Gracioso

Bento
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO — Prefeito Sr. André Junior De Paula

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE DO SUL — Prefeito Sr. Luiz Carlos

Assungdo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BONITO — Prefeito Sr. Mario Weber

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO TENENTE - Prefeito Sr. Weverton Willian

Vizentin

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO — Prefeito Sr. Mauricio Roberto Rivabem
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO — Prefeito Sr. Rilton Boza

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - Prefeito Sr. Jodo Douglas Fabricio
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIDO DE ABREU — Prefeito Sr. Renan Menck Romanichen
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDOI — Prefeito Sr. Aldoino Goldoni Filho

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO — Prefeito Sr. Jodo Konjunski

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA — Prefeito Sr. Neivor Kessler

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES — Prefeito Sr. Maxwel

Scapini

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAMBEI — Prefeita Sra. Elisangela Pedroso De Oliveir:

Nunes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS — Prefeito Sr. Nilton Douglas de Meira
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL — Prefeito Sr. Renato da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO — Prefeito Sr. Reinaldo Cardoso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS — Prefeito Sr. Ademar Luiz Burckhardt
PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL — Prefeito Sr. Melquiades Tavian Junio
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO AZUL — Prefeito Sr. Edson Cordeiro do Nascimento
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL — Prefeito Sr. Laurindo Sperotto

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO — Prefeito Sr. Alvaro Dénis Ceni Scolaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIANORTE — Prefeito Sr. Marco Antonio Franzato
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - Prefeito Sr. Alexandre Lucena
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA — Prefeita Sra. Rafaela Martins Losi
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO - Prefeito Sr. Helder Luiz Lazarotto
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO - Prefeita Sra. Rosimeire Chiquim
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS — Prefeito Sr. José Olegario Ribeiro Lopes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO MAIRINCK — Prefeito Sr. Joselei Aparecidc
De Carvalho

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDA — Prefeito Sr. Antonio Adamir Digner
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORBELIA — Prefeito Sr. Thiago Daross Stefanello
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO — Prefeito Sr. Raphael Dias Sampaio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES — Prefeita Sra. Mari:
Antonieta de Araujo Almeida

Consércio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA — Prefeito Sr. Anderson Manique Barreto
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBATAI DO SUL — Prefeito Sr. Alexandre Donato
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO - Prefeito Sr. Carlos Nowak
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUACU - Prefeito Sr. Reni Kovalski
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE — Prefeito Sr. Armando Cerci Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — Prefeito Sr. Marcos Cesar Sugigan
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA — Prefeito Sr. Mauricio Bueno De Camargo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIUVA — Prefeito Sr. Christiano Giunta Borges
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE — Prefeito Sr. Eliel Dos Santos Correa
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL — Prefeito Sr. Darci Tirelli

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE D'OESTE — Prefeito Sr. Amarildo Aparecido da

Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS — Prefeito Sr. Luis Carlos Turatto
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA — Prefeito Sr. Oberdam José De Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR CAMARGO — Prefeito Sr. Douglas Ribeiro Do Prado
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR ULYSSES — Prefeito Sr. Esequiel Bestel Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENEAS MARQUES - Prefeito Sr. Edson Lupatini

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO — Prefeito Sr. Adalmir José Garbim

Junior

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DO OESTE — Prefeito Sr. Jair Bokorni
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA — Prefeito Sr. Everton Barbieri
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU — Prefeito Sr. Agenor Bertoncelo
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAROL — Prefeito Sr. Oclecio de Freitas Meneses
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL — Prefeito Sr. Hermes Antonio Santa Rosa

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE - Prefeito Sr. Marco Antonio

Marcondes Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE FENIX — Prefeito Sr. Euripedes Molina Tasca Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO — Prefeito Sr. Oziel Neivert
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA — Prefeito Sr. Valdecir Garcia

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL — Prefeito Sr. Valmor Felipe Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAT — Prefeita Sra. Edna de Lourdes Carpine Contin
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA — Prefeito Sr. Rogerio Pereira Mendes
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTOPOLIS — Prefeito Sr. Onicio De Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA — Prefeito Sr. Antonio Emerson Sette
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE — Prefeito Sr. Orivaldo Municelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU - Prefeito Sr. Joaquim Silva E Luna
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO JORDAO — Prefeito Sr. Francisco Clei da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES — Prefeito Sr. Alirio José Mistura
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO — Prefeito Sr. Antonio Pedron

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO — Prefeito Sr. Joel Ricardo Martins

Ferreira

PREFEITURA MUNICIPAL DE GODOY MOREIRA — Prefeito Sr. Primis de Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE — Prefeito Sr. Pedro Antdnio de Oliveira Coelho
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM — Prefeito Sr. Eder dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANDES RIOS — Prefeito Sr. William José Gongalves
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA — Prefeito Sr. Gileade Gabriel Osti
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRACA — Prefeito Sr. Marcelo Alves De Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMIRANGA - Prefeito Sr. Marcelo Leite
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA — Prefeito Sr. Pedro De Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPOREMA — Prefeito Sr. Gilberto Castiglioni
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI — Prefeito Sr. Marcos Anténio De Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANIACU — Prefeito Sr. Juraci Ronaldo Cazella

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA — Prefeito Sr. Denilson Baitala

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAQUECABA — Prefeito Sr. Alessandro Carneiro Soares

Truchinski

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA — Prefeito Sr. Mauricio Lense
PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA — Prefeito Sr. Jodo Carlos Garbin
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI — Prefeito Sr. Roberto Regazzo
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA — Prefeita Sra. Viviane Comiran
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA — Prefeito Sr. José Maria Ferreira
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA — Prefeito Sr. Devair Fabris
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACU — Prefeito Sr. Claudio Aparecido Bernin
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU — Prefeito Sr. Martinho Lucas De Godoy
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU — Prefeita Sra. Dayane Sovinski Rodrigues
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA — Prefeito Sr. Bertoldo Rover
PREFEITURA MUNICIPAL DE INACIO MARTINS — Prefeito Sr. Edmundo Vier
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA — Prefeito St. Jodo Eder Aguilar
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS — Prefeito Sr. Paulo Cezar Rizzato Martins
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA — Prefeito Sr. Douglas Davi Cruz
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA — Prefeito Sr. Roberto da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA DO OESTE — Prefeita Sra. Elza Haase Rodrigues
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRATI — Prefeito Sr. Emiliano Augusto Rocha Gomes
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRETAMA — Prefeito Sr. Same Saab

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE — Prefeito Sr. Renato Felix de Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPULANDIA — Prefeito Sr. Lindolfo Martins Rui
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA — Prefeito Sr. Amarildo Tostes
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE — Prefeito Sr. Ananias Soares Vieira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE — Prefeito Sr. Vilmar Schmoller

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUCU — Prefeito Sr. Edilson Ruiz de Freitas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL — Prefeito Sr. Gilson José de Gois
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATf — Prefeito Sr. Orli Antonio Camargo de Cristo
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA — Prefeito Sr. Luiz Carlos Gil

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE — Prefeito Sr. Denilson Vaglieri Prevital
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATUBA — Prefeito Sr. Varlei Vercezi

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI — Prefeito Sr. Regis William Siqueira Rodrigues
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREZINHO — Prefeito Sr. Marcelo José Bernardeli Palhares
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITA — Prefeito Sr. Edison Rodrigues De Almeida
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIA{VA — Prefeito Sr. José Sloboda

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDAIA DO SUL — Prefeito Sr. Benedito Jose Pupio
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS — Prefeito Sr. Eides Guedes

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA — Prefeito Sr. Hariel Vieira Fogaca

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA — Prefeita Sra. Adriana Cristina Polizer
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE — Prefeito Sr. Moises Lnortovz Dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA — Prefeito Sr. Weverton José Dos Santos
Lima

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAIZINHO - Prefeito Sr. Wilson Fernandes

PREFEITURA MUNICIPAL DE JESUITAS — Prefeito Sr. Edicarlos Grizotto de Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM TAVORA — Prefeito Sr. Gelson Mansur Nassar
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA{ DO SUL — Prefeito Sr. Paulo Roberto Pedro
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA — Prefeita Sra. Joelma Damasceno Demeneck
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSARA — Prefeito Sr. Moacir Luiz Pereira Valentini
PREFEITURA MUNICIPAL DE KALORE — Prefeito Sr. Washington Luiz da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPA — Prefeito Sr. Diego Timbirussu Ribas

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL — Prefeito Sr. Maycon Lopes Simioni

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL — Prefeito Sr. Jaison Rodrigo Mendes
PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS — Prefeito Sr. Leomar Monteiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS — Prefeito Sr. Aparecido Buzato
PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDOESTE — Prefeito Sr. Silvio De Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOANDA — Prefeito Sr. José Maria Pereira Fernandes
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOBATO — Prefeito Sr. Fabio Chicaroli

PREFEITURA MUNICIPAL DE LONDRINA — Prefeito Sr. Tiago Amaral

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIZIANA — Prefeito Sr. Edson Liss

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUNARDELLI — Prefeito Sr. Luiz Wanderlei Marson Sardi
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPIONOPOLIS — Prefeito Sr. José Carlos Tibério
PREFEITURA MUNICIPAL DE MALLET — Prefeito Sr. Pedro Kowalczyk

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMBORE — Prefeito Sr. Sebastido Antonio Martinez
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUACU - Prefeito Sr. Jose Roberto Mendes

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUARI — Prefeita Sra. Ivoneia de Andrade Aparecido
Furtado

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA — Prefeito Sr. Felipe Claudino Machado
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS — Prefeito Sr. Amarildo Alves Carneiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGUEIRINHA — Prefeito Sr. Leandro Dorini
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL RIBAS — Prefeito Sr. José Carlos da Silva Corona

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL CANDIDO RONDON — Prefeito Sr. Adriano
Backes

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA — Prefeito Sr. Marlon Rancer Marques
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA — Prefeita Sra. Flavia Cheroni da Silva Brita
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA DO SUL — Prefeito Sr. Walmir Peres
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILENA — Prefeito Sr. Celio Lelis da Mata

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ — Prefeito Sr. Paulo Armando da Silva Alves
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA — Prefeito Sr. Silvio Magalhaes Barros IT
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS — Prefeito Sr. Mario Eduardo Lopes Paulek
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIPA — Prefeito Sr. Rodrigo André Schanoski
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO — Prefeito Sr. Jander Luiz Loss
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO — Prefeito Sr. Elio Bolzon Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARUMBI — Prefeita Sra. Elaine Maria Ferreira Costa
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATELANDIA — Prefeito Sr. Gabriel da Silva Cadini
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS — Prefeito Sr. Eduardo Antonio Dalmora
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATO RICO — Prefeito Sr. Edelir De Jesus Ribeiro da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA — Prefeito Sr. Givanildo Lopes
PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA — Prefeito Sr. Antonio Fran¢a Benjamim
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERCEDES — Prefeito Sr. Laerton Weber

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR — Prefeito Sr. Fabiano Marcos Da Silva Travain
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASELVA — Prefeito Sr. Joao Marcos Ferrer
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAL — Prefeito Sr. Adilto Luis Ferrari

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — Prefeito Sr. Luiz Antonio Volpato
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES — Prefeito Sr. Sebastido Brindarolli Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNHOZ DE MELO - Prefeito Sr. Aureo Gomes
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS — Prefeito Sr. Clodoaldo
Aparecido Rigieri

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO IVAI — Prefeito Sr. Ulisses De Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AMERICA DA COLINA — Prefeita Sra. Tania Cristina

da Silva Basso

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AURORA — Prefeito Sr. José Aparecido de Paula e Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANTU — Prefeito Sr. Airton Antonio Agnolin
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA — Prefeito Sr. Joao Eduardo Pasquini
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE — Prefeito Sr. Jaime Da
Silva Stang

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FATIMA — Prefeita Sra. Renata Montenegro Balan

Xavier

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LARANIJEIRAS — Prefeito Sr. Fabio Roberto dos Santos

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA — Prefeito Sr. Luiz Gustavo Maior Bono

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA — Prefeito Sr. Luiz Lazaro Sorvos

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PRATA DO IGUACU — Prefeita Sra. Elizete Cavazin

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA — Prefeito Sr. Claudemir Valerio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA ROSA — Prefeito Sr. Lari Hitz

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — Prefeito Sr. Pedro Lourengo

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ITACOLOMI — Prefeito Sr. Joao Pedro Magon

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORTIGUEIRA — Prefeito Sr. Ary De Oliveira Mattos

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA — Prefeito Sr. Janilson Marcos Donasan

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE DO OESTE — Prefeito Sr. Lucian Aluisio

Dierings

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU — Prefeito Sr. Ismael Batista

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS — Prefeito Sr. Daniel Ricardo Langaro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA — Prefeito Sr. Altamir Sanson

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL — Prefeito Sr. Roberto Carlos Rossi

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA — Prefeito Sr. Rodrigo Ribeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO NORTE — Prefeito Sr. Carlos Alberto Vizzotto

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY — Prefeito Sr. José Claudio Batista

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA — Prefeito Sr. Adriano Ramos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA — Prefeito Sr. Sidnei Frazatto

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAVAT — Prefeito Sr. Mauricio Gehlen
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRAGADO — Prefeito Sr. John Jeferson Weber Nodari
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO — Prefeito Sr. Geri Natalino Dutra
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS — Prefeito Sr. Sebastido Algacir Dalpra
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN — Prefeito Sr. Ireneu Inacio Zacharias
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEABIRU — Prefeito Sr. José Marcos Gongalves Lopes
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL — Prefeito Sr. Cristiano Cezar Merlini de Albuquerque

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA — Prefeita Sra. Valdete Carlos Oliveira Gongalves Da
Cunha

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA D'OESTE — Prefeito Sr. Edsom Luiz Bagetti
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN — Prefeito Sr. Maicon Grosskopf

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS — Prefeita Sra. Rosa Maria de Jesus Colombo
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAO BENTO - Prefeito Sr. Paulo Falcade de
Oliveira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO — Prefeito Sr. Luiz Eduardo de Castro Vanzeli
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAO — Prefeito Sr. Valdecir Biasebetti

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI DO SUL — Prefeito Sr. Henrique de Oliveira Carneiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA - Prefeito Sr. Marcus Mauricio de Souza

Tesserolli

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA — Prefeito Sr. Dirceu Moraes

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGUEIRAS — Prefeito Sr. Samuel Teixeira
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA — Prefeito Sr. Celso Maggioni
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO — Prefeito Sr. Luiz Carlos Boni

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA — Prefeita Sra. Elizabeth Schmidt
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA — Prefeito Sr. Rudisney Gimenes Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORECATU — Prefeito Sr. Agamemnon Augusto Araujc Paduan

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO AMAZONAS — Prefeito Sr. Elias Jocid Gomes Da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO — Prefeito Sr. Emanoel Vanderlei Volff
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO RICO — Prefeito Sr. Valter Batista Dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA — Prefeito Sr. Fabiano José Glaab
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADO FERREIRA — Prefeito Sr. Silvio Antonio Damaceno
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA — Prefeito Sr. Ronimar Eleandro Sartor
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO — Prefeito Sr. Jodo Pericles
Martinati

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO — Prefeito Sr. Bruno Eduardo Santa Rosa
Bauermamm Estevam

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTOPOLIS — Prefeito Sr. Adelmo Luiz Klosowski
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTO CENTENARIO — Prefeito Sr. Wilson Akio Abe
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATIGUA — Prefeita Sra. Izilda Gleiciany Rodrigues Carro
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS — Prefeito Sr. Loreno Bernardo Tolardo
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO PONTES — Prefeito Sr. Cesar Alexandre Seidel
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEDAS DO IGUACU - Prefeito Sr. Rafael Ciryllo Chiapetti
Alves De Moura

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE — Prefeito Sr. Alex Sandro Fernandes
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL — Prefeito Sr. Leonardo Lazzaretti Romero
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA — Prefeito Sr. José Ribeiro de Moura
PREFEITURA MUNICIPAL DE RAMILANDIA — Prefeito Sr. Edson dos Santos

PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO ALEGRE — Prefeito Sr. Flavio Henrique Pereira
PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO ALEGRE D'OESTE — Prefeito Sr. Everton Cassio
Zanuto

PREFEITURA MUNICIPAL DE REALEZA — Prefeito Sr. Paulo Cezar Casaril

PREFEITURA MUNICIPAL DE REBOUCAS — Prefeito Sr. Laercio Antonio Cipriano

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA — Prefeita Sra. Fabieli Manfredi

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA — Prefeito Sr. Lucas Machado Ribeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO IGUAGU — Prefeito Sr. Vitorio Antunes de Paula
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO — Prefeito Sr. Lisandro José Néia Baggio
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL — Prefeito Sr. Dartagnan Calixto Fraiz
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO AZUL — Prefeito Sr. Leandro Jasinski

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM - Prefeito Sr. Moisés José de Andrade
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU — Prefeito Sr. Sezar Augusto Bovino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO IVAI — Prefeito Sr. Pedro Taborda

Desplanches

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO SUL — Prefeita Sra. Karime Fayad
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO — Prefeito Sr. Alessandro Cristian Von Linsingen
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA — Prefeito Sr. Ailton Aparecido Maistro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR - Prefeita Sra. Marilia Perotta Bento Gongalves
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON — Prefeito Sr. Roberto Aparecido Corredato
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DO IVAI — Prefeito Sr. Anizio Cesar Lino Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA — Prefeito Sr. Edson Hugo Manueira
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO — Prefeito Sr. Volmar Duarte
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE — Prefeito Sr. Claudeci José de Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO LONTRA - Prefeito Sr. Fernando Alberto Cadore
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA — Prefeito Sr. Antonio Carlos Tamais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO — Prefeito Sr. Claudio Covre

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO - Prefeito Sr. Willian

Cezar Viega
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE — Prefeito Sr. Edson Palotta Netto
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA — Prefeito Sr. Clademar Joao Maraskin

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES — Prefeito Sr. Adenilson Pacheco
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Consércio —
Parana Satde® Consércio
Parana Saide’
Consércio
Parana Sadde” __ _
8.Assessorar os municipios do estado no planejamento e elaboragdo da Reforenc RS T670701
seleg@o e padronizagdo de medicamentos, gestdo de estoque, estruturagdo e elerencia SEh
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI — Prefeito Sr. Jodo Carlos da Silva organizagio da farmécia e/ou unidades de dispensagéo; salarial
Mendes 9.Acompanhar a entrega pelos fornecedores e a distribui¢do aos municipios
. . consorciados dos medicamentos e produtos para a satde adquiridos, —
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO OESTE — Prefeito Sr. Jean Pierr Catto . . . . . Nomenclatura | Assessor Juridico
intermediando problemas com atrasos, pendéncias, extravios, etc.; Quantidade de |
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUCIA — Prefeito Sr. Silvano Tortelli 10.Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, vagas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE — Prefeito Sr. Oscar Delgado enﬁevnstas, fazendo obseerx;oes e sugermc}lo(medldas para implantagdo, Descr_mvo de 1. Prestar assessoria juridica ao Con,se_lho Dehberatlv(z ea pu:et_ona Executiva
desenvolvimento ou aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagio; Fungdes do consércio, para plena eficicia e adequagdo juridica dos atos
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIANA — Prefeito Sr. José Marcelo Piovan 11.Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagdo administrativos, por meio de emissdo de orientagGes especificas e resposta a
B N . consultas formais e informais, sugerindo, quando necessario, a alteragdo dos
Guimaraes proﬁssnonal; contetdos;
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONICA — Prefeito Sr. Luan Gustavo Frazatto 12.Retallzar atl'v1dades administrativas correlacionadas com as atividades 2. Apoiar o Conselho Deliberativ? na e}abqra(;io dos antepr(ijetfys de normas
descritas anteriormente. a serem apresentado para aprovagdo no &mbito de sua competéncia, bem como
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA DO OESTE — Prefeito Sr. Amarildo Rigolin Escolaridade Ensino Superior Completo - Farmacia nos atos normativos de competéncia da Diretoria Executiva;
. . . Jornada de | 40 horas semanais 3. Elaborar minutas de documentos institucionais do consoércio;
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU — Prefeito Sr. Antonio Luiz trabalho 4. Exercer a coordenagio, gestdo e supervisdo de equipes, bem como de toda
Bendo Referéncia RS 8.897,84 a atividade Jundlcaj L?or\lsqltlva e f:onlenfwsa do Consor_cl.o;
, . . . salarial 5. Prestar assessoria juridica e orientagdes quando requisitado pelo Conselho
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE — Prefeito Sr. Elcio José Vidal Deliberativo e Diretoria e suas equipes de trabalho nos assuntos que
_ demandam esclarecimento juridico;
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA — Prefeito Sr. Gilson de Jesus Nomenclatura | Enfermeiro 6. Prestar assessoria juridica acerca de motificacdes, recomendacdes e
Esteves Quantidade de |1 processos administrativos, bem como documentos publicos produzidos e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA - Prefeito Sr. José Gabriel vagas recebidos pelo conséreio;
— Prefeito Sr. José abriel : 5 fetBreia fvridi . o
. Descritivo de | 1.Assessorar, gerenciar e responder tecnicamente pela selegéo, aquisi¢do e 7. Prestar orientagdo e asslsten’cla_]undlca 1OS processos 9“‘.md°5 do Tribunal
Gongalves Fachiano F 5 distribuicdo d d dde: de Contas do Estado do Parana — TCEPR e Ministério Publico;
. . ) uncdes istribuigdo e pro: utc.)s para a salide; ) . o . 8. Responder a Diretoria Executiva acerca de suas atividades rotineiras;
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PARASO — Prefeito Sr. Devanir 2.Efetuar analise, avaliagdo, revisdo e supervisdo técnico-administrativa de 9. Executar atividades técnicas-juridicas pelo Conselho Deliberativo e
Martinelli custos relativos aos produtos para a saude; Diretoria Executiva.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE — Prefeito Sr. Ricard 3.Prestar atendimentos, orienta¢des, informagdes aos usuérios e Escolaridade Ensino Superior Completo — Direito
— Prefeito Sr. Ricardo . . = . i
profissionais dos municipios, com relago a produtos para a satde; Jornada de 40 horas semanais
Antonio Ortifia 4.Elaborar documentos para suporte e orientagio das atividades {rabalho
i - i P porte e « ¢ L Referéncia RS 12.561,64
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO — Prefeita Sra. Geny Violatto desenvolvidas pela equipe do Consoércio, locais de entrega e municipios salarial
‘ B . . consorciados;
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS DO IVAI — Prefeito Sr. Paulo Francisco Marinho 5.5 .. it trei h Ivid
Dutra -Supervisionar, capacitar e treinar o recursos lmmanos envolvidos nas Nomenclatura | Controlador
atividades do Consércio, visando o desenvolvimento e o aperfeicoamento wdnde d
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO DA SERRA — Prefeito Sr. Venicius Djalma dos servigos prestados; Quantidade de 1
Rosa 6.Assessorar os municipios do estado no planejamento e elaboragdo da vagas
. . sele¢do e padronizagdo dos produtos para a saude, gestdo de estoque, Descritivo de 1. Estimular a obediéncia das normas legais, diretrizes administrativas,
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO — Prefeito Sr. Clévis Mateus Cuccolotto estruturagdo e organizagio dos servigos; Fungdes instrugdes normativas, regulamentos, o estatuto, e demais atos emanados pelo
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA — Prefeito Sr. Stefan Tomé Pauka 7.Acompanhar a entrega pelos fornecedores e a distribuigdo aos municipios Poder Piblico; - . .
consorciados dos produtos para a satide adquiridos, intermediando 2. Desenvolver € Promover agoes que consohd_em uma cultura de ctica,
bl r ndénci. xtravi fc.0 probidade e transparéncia, estimulando o cumprimento das normas legais,
. . R problemas com airasos, pencencias, extravios, ete., diretrizes administrativas, regulamentos, estatuto e demais atos emanados pelo
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO IVAI — Prefeito Sr. Fabio Hidek Miura Poder Publico;
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO TRIUNFO — Prefeito Sr. Mario Cezar da Silva 8 Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
. . entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo, 3. Acompanhar os limites legais e constitucionais relativos a aplicagao dos
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI — Prefeito Sr. Agnaldo Carvalho desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua 4rea de atuacéo; recursos sob responsabilidade do consércio, realizando inspecdes, auditorias
Guimaraes 9.Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagio e visitas “in loco” aos sistemas contdbil, financeiro, orcamentério, patrimonial,
profissional; de pessoal e demais areas da gestdo, assegurando a conformidade e a eficiéncia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO — Prefeito Sr. Ronaldo Tinti PN P : . P dos procedimentos;
lO.Refahzar atl}/ldades administrativas correlacionadas com as atividades 4. Promover estudos, pesquisas e a sistematizagdo, normatizagio e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE D'OESTE — Prefeito Sr. Gelson Coelho Do Rosario descritas anteriormente. d gdo de d e os, além de

de rotinas no ambito do

participar da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA BOA VISTA — Prefeito Sr. José Lazaro Ferraz Escolaridade Ensino Superior Completo - Enfermagem consoéreio;

de normas e pad

= 5. Monitorar, avaliar e garantir o cumprimento dos principios e normas que
~ . . Jornada de | 40 horas semanais C Iy 5 IS o
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS — Prefeito Sr. Franco Maria Alves trabalho regem a A do Publica,
blicidade e it ini iva, acc
Cabral Referéncia RS 8.897,84 fatos irregulares, recl. des, dentincias e lesGes ao patriménio,
x . . . salarial zelando por sua resolug@o integral;
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS — Prefeita Sra. Margarida Maria 6. Expedir recomendagdes no ambito do controle intemo, acompanhar a
Singer divulgagdo das informagdes no portal da transparéncia, apoiar o controle
externo em sua missdo institucional i a i 30 das
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MANOEL DO PARANA — Prefeito Sr. Vitor Hugo dagdes, ressalvas e d i des do Tribunal de Contas do Estado.
Rodsi Nomenclatura Contador 7. Elaborar relatorios gerenciais e pareceres técnicos para a direcdo do
odrigues Quantidade de | 3 consoéreio, apresentando avaliagdes dos controles internos, com foco na
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL — Prefeita Sra. Fernanda Garcia vagas prevensdo de priticas ineficientes, antiecondmicas, corrupgdo e outras
— - = - — e inadequagdes, além de elaborar o plano anual de controle interno (PACI) para
Descritivo de | 1. Planejar, coordenar e executar andlises, registros e pericias contabeis, o s .
Sardanha N . L N o organizagao das atividades de controle;
Funcdes organizando a contabilidade do Consércio e garantindo o controle contébil e 8. Executar outras atividades correlatas as atribuigdes do controle interno,
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO IGUAGU — Prefeito Sr. Boaventura Manoel orcamentario; conforme o regis e idades institucionais;
Joao Motta 2. Elaborar balangos, demonstrativos e relatorios financeiros para publica¢do
conforme normas legais; _ _ _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IGUACU — Prefeito Sr. Jacir Danelli 3. Controlar receitas, 1 s, saldos e ) orgamentria, além de Escolaridade | Ensino Superior Completo
- . . R analisar contratos, convénios e atos financeiros; Jornada de 40 horas semanais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IVAI — Prefeito Sr. Rildo Bernardes De 4. Preparar folha de pagamento e cuidar das obrigagdes trabalhistas; rabalho
Camargo 5. Participar de grupos de trabalho, emitir pareceres técnicos e orientar
- R prestagdes de contas; Referéncia R$ 12.561,64
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PARANA — Prefeito Sr. Vanderlei Caetano de 6. A A : P 1ok P P N
. Atualizar e or ia salarial
Castro 7. Executar outras atividades compativeis com sua especializago.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA — Prefeita Sra. Exilaine Escolaridade Ensino Superior Completo - Contabilidade
Jornada de | 30 horas semanais
Gaspar trabalho 3. Reaj iais e demais ficios previstos em Convengio Coletiva
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOME — Prefeito Sr. Sub Judice Referéncia RS 8.897,84
salarial As referéncias salariais descritas no presente Anexo correspondem aos valores iniciais da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPOPEMA — Prefeito Sr. Paulo Maximiano De Souza Junior remuneragdo base dos empregados do Consércio, sem i icionais,
. L. Nomenclatura Advogado gratificagdes, reajustes, promogdes e progressdes funcionais.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI — Prefeito Sr. Carlos Alberto De Paula Jinior
Quantidade de 1 . L. . . .
Os empregados efetivos do C berdo os salariais e demais beneficios
. . . vagas impl dos periodi: nas iagdes col (Convengdes Coletivas de Trabalho -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU — Prefeito Sr. Rogério Gallina CCT ou Acordos Coletivos de Trabalho - ACT), respectivamente em relagio as categorias
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENGES - Prefeito Sr. Gerson Nunes da Silva — — o - . -
Descritivo de 1. Acompanhar e elaborar relatérios de processos judiciais e
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS DO IGUACU — Prefeito Sr. Gilberto Marsaro Funcdes administrativos, monitorando decisdes e movimentagdes; profissionais e entidades de representag&o aos quais estiverem vinculados. Em se tratando de direitos

2. Auxiliar na redagéo de notifica¢des a fornecedores, instru¢do de processos
administrativos e elaboragio de pareceres juridicos;

3. Dar suporte ao controle interno, conferindo documentos e analisando
normas;

4. Auxiliar na fiscalizagdo de processos licitatorios, portal de transparéncia
e implementagdo de legislagGes;

5. Colaborar na elaboragdo de relatérios de controle interno e apoiar
procedimentos externos junto a 6rgdos como TCE, TCU e Ministério
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA — Prefeita Sra. Luzia Harue Suzukawa Publico.

6. Executar outras atividades compativeis com sua especializagdo.

dos empregados que decorrem de injungdo legal, tais reajustes e beneficios serdo implementados
diretamente por ato da Diretoria Executiva, independentemente de deliberagdo ou aprovagido em
Assembleia Geral.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANEJA — Prefeito Sr. Samuel Carlos do Prado
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS — Prefeita Sra. Ana Ruth Secco Mattesco

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS — Prefeito Sr. Luiz Henrique Germano Demais beneficios e reajustes salariais anuais nio relacionados a CCTs e ACTs serdo objeto de
deliberagdo pelo Conselho Deliberativo e implementagao pela Diretoria Executiva, nos termos do
Plano de Cargos e Salarios vigente, que também definira as regras para concessdo de adicionais,
gratificagGes, reajustes, promogdes e progressoes funcionais, bem como para reenquadramento dos
atuais empregados do Consorcio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SULINA — Prefeito Sr. Gilberto Jo&o Rossi

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMBOARA — Prefeito Sr. Giovane Monteiro da Silva

Escolaridade Ensino Superior Completo - Direito
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA — Prefeito Sr. Ronaldo Adriano Vilas Boas Jornada de 40 horas semanais
- P
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA — Prefeito Sr. Ronald Rogério Lopes Smarzaro trabalho M U N |C | P | o D E J AN |0 Po |_ | S
: ; Referéncia R$9.763,40 7
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA SOARES — Prefeito Sr. Ivanor Luiz Muller d
catarial ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA — Prefeita Sra. Rita Mara de Paula Araiijo

LEI N° 714/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA BOA — Prefeito Sr. Valter Peres

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA RICA — Prefeito Sr. Agnaldo De Souza Costa EMENTA: i o Pre de firmado

entre o Estado do Parana e os Municipios do Estado

2. Empregos em Comissiio
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA — Prefeito Sr. Ivan Reis da Silva

Nomenclatura Diretor Executivo do Parana subscritores, com a finalidade de
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAGI — Prefeito Sr. Rildo Emanoel Leonardi Quantidade de 1 for - a ituicdo e ad acido do G cio

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIJUCAS DO SUL — Prefeito Sr. José Altair Moreira vagas Intergestores Parana Saude - CIPS aos termos do
Descritivo de 1. Promover e coordenar a execug¢do das atividades do consoércio; . N N
5 . > regime previsto na Lei Federal n°. 11.107/2005 e sua
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO — Prefeito Sr. Mario Cesar Costenaro Fungdes 2. Gerir a estrutura administrativa de bens, servigos e pessoal do 9! P!
CONSORCIO;

regulamentagdo, voltado ao desenvolvimento de
agées na area da i ia far ica no i
do Sistema Unico de Saude (SUS).

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOMAZINA — Prefeito Sr. Cezar Bueno de Melo 3. Propor e justificar necessidade de reformulagdo de estatutos, quadro de

pessoal e Plano de Cargos e Salarios, a serem submetidos a aprovagéo do
Conselho Deliberativo e, quando necessaria alteragdo do presente
instrumento, a Assembleia Geral;

4. Instruir os processos de admissdo, promogdo, san¢do e demissdo dos
empregados do CONSORCIO, para aprovagio pelo Conselho Deliberativo;
5. Propor ao Conselho Deliberativo a requisi¢do de servidores publicos dos
entes consorciados para servirem ao CONSORCIO;

6. Elaborar a proposta orgamentaria anual do CONSORCIO, a ser submetida
ao Conselho Deliberativo;

7. Autorizar compras e contratagdes de servigos, dentro dos limites do
orgamento aprovado pelo Conselho Deliberativo;

8. Elaborar os relatérios de atividade anual, a serem submetidos para
aprovagdo do Conselho Deliberativo e, posteriormente, do Conselho Fiscal;
9. Encaminhar ao Conselho Deliberativo a planilha de custos estabelecida
para subsidiar a celebragéo dos contratos de rateio, a cada ciclo or ario

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA — Prefeito St. Gerso Francisco
Gusso

A CAMARA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e eu,
EIDES GUEDES, Prefeito Municipal, no uso das atribuiges que me s&o conferidas pela

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAS DO PARANA — Prefeito Sr. Marco Antonio Balddo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE — Prefeito Sr. Guerino Mendonga Dos Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Santos

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPASSI — Prefeito Sr. José Carlos Mariussi Art. 1° Fica ratificado, nos termos da Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e seu

Decreto Federal regulamentador n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, o Protocolo de

Intengdes firmado entre o Estado do Parana e os Municipios do Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO ~ Prefeito St. Antonio Marcos Seguro subscritores, com a finalidade de formalizar a constituigio e adequacéio do Consércio

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATA — Prefeito Sr. Fabio de Oliveira Dalécio Intergestores Parana Saude - CIPS aos termos do regime previsto na Lei Federal n°.

11.107/2005 e sua regulamentagao, voltado ao desenvolvimento de agbes na area da

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA - Prefeito Sr. Antonio Fernando Scanavaca assisténcia farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

10. Elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA — Prefeito Sr. Ary Carneiro Junior Consércio, para ser ap ao Conselho Deliberativo e ao Orgdo "
Concedente; Art. 2° Ap6s ratificag&o do Protocolo de Intengdes, que consta do Anexo Unico desta Lei,
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR — Prefeito Sr. Maycon Rodrigo Rodrigues de Souza 11 i , em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo ou este se convertera em contrato de consércio publico, nos termos da lei.

com quem este indicar, as contas bancérias e os recursos do Consércio;
12. Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para
responder pelo expediente;

PREFEITURA MUNICIPAL DE URAT — Prefeito Sr. Angelo Tarantini Filho
Art. 3° O consoércio que ora se ratifica ter4 a personalidade juridica de direito puablico,

. o 13.P todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Deliberativo e
PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA — Prefeito Sr. José Luiz Bittencourt pelo Conselho Fiscal; com natureza autarquica, integrando a Administrag&o Indireta do Municipio para todos
14. Elaborar minutas de i internos, 1 e demais

. .2 = : ! os efeitos legais.
normas internas, e envia-las para aprovagdo pelo Conselho Deliberativo; 9

15. Elaborar e expedir ordens executivas, diretivas e demais normas de -
diregéio e organizagdo interna dos servigos, independ de aprovagio
pelo Conselho Deliberativo.

Escolaridade Ensino Superior Completo

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA CRUZ DO OESTE — Prefeito Sr. Ednei Sgobi

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE - Prefeito Sr. Paulo Roberto Weissheimer Art. 4° Fica autorizada a abertura de dotagdo orgamentaria propria para fins de

cumprimento do art. 8° da Lei Federal n°® 11.107/2005, que pode ser suplementada em

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND - Prefeito Sr. Fernando Mierzva Jornada de 40 horas semanais
trabalho _ caso de necessidade.
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORINO — Prefeito Sr. Marciano Vottri g‘;:e:,:;'m R$24.913,46
i

PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU BRAZ — Prefeito Sr. Luiz Carlos Vidal Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Nomenclatura | Diretor Administrativo
Quantidade de | 1
vagas Janiépolis, 04 de novembro de 2025.
Descritivo de 1. Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades administrativas e
Fungdes operacionais do consércio;
2. Gerenciar e controlar o patriménio do CONSORCIO;
3. Elaborar e ios e licitatérios;
4.G iar recursos incluindo convocagao, contratagdo e aplica¢do
de penalidades administrativas;

ANEXO I 5. Autenticar livros de atas e de registros do CONSORCIO;
. 6. Providenciar nve o e locais par: reuni nselh

QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS 3 o de_:“c, : FBiss::l n oAcacoes, B‘geGi::l? locais para as reunides do Conselho
7. Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formagdo e as
atribuicSes regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE — Prefeito Sr. Decio Jardim

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Escolaridade Ensino Superior Completo
1. Empregos Efetivos Jornada de 40 horas semanais
trabalho
= — v — - Refex:éncia R$ 16.707,01
1 a A ivo salarial
Quantidade de | 15
| vagas _ _ _ _ Nomenclatura | Diretor Financeiro
Descritivo de | 1. Executar servigos bancarios, entregas internas e externas, apoio Quantidade de |1
Fungdes administrativo, atendimento ao publico e orientag@o de visitantes; LEI N° 715/2025
2. Auxilio em tarefas de controle de estoque, organizagio documental, vagas
abertura de processos e uso de sistemas internos, Descriivode | 1. Plancjar, coordenar ¢ nhar as atividades da drea financei EMENTA: Modifica a Lei 628/2022, alterando nome de
3. EXeCL\m ﬁJnQ()eS leerSaS de ap010 longuCO e admlnlstratlvo; FIIIIC(.)CS garantindo sua integragao com 0s setores ac nistrativos do consorcio; ruas e incluindo outras ruas‘ bem como apresenta um
4. Executar outras atividades correlatas. mapa demonstrando as alteracdes realizadas.
Escolaridade Ensino Médio Completo = e G iN i) R i
Jornada de | 40 horas semanais e e e A CAMARA MUNI@IPAL DE JANIOF_’O_LIS, Estado do Parana, aprovou e eu, EIDES
trabalho 2. Participar da d0 e & Teceitas, GUEDES, Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que me s&o conferidas pela Lei Orgénica
= despesas, de rateio e ios, inclusive a i Municipal, sanciono a seguinte LEI:
Referéncia | RS 3.439,89 desses instrumentos;
salarial 3. Gerenciar e controlar 0 orcamento, registros contabeis e recursos . " ‘e " " oy
e oo € oreamento, regl niabels e recw Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a modificar o nome das ruas indicados
— 4. Representar o consorcio, em conjunto com a diregdo executiva, perante na Lei n° 628/2022, que passardo a ter a nomenclatura a seguir indicada:
Nomenclatura | Farmacéutico estabelecimentos bancarios, autorizando a abertura e encerramento de contas,
Quantidade de |5 es finance cmissio de boletos, cobranca de Localizadas no Loteamento Morada do Sol:
vagas consorciados inadimplentes, dentre outras operagdes correlatas, mediante
gas_ — _ _ S— — devida autorizag@o do Presidente;
Descritivo  de | 1. Participar na elaborago de Politicas de Assisténcia Farmacéutica; 5. Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formagdo e as
Fungdes 2. Assessorar, gerenciar e responder tecnicamente pela selegdo, aquisigio e TrTrYTS En'sim') ;uperio'r Com;’lew Rua n°® 04 — alterado para Rua Campolim Moreira de Souza (Observagzo: iméveis da quadra cinco
disrribuicio de medicamentos e produtos paraa saﬁde; e e com frente no sentido da quadra 04 e 03, iméveis da quadra 04 e 03 com frente no sentido da quadra 05).
3 Efetuar analise, avaliagdo, revisdo e supervis@o técnico-administrativa de trabalho Onde se Ié Rua n° 06 - Rua Cezefredo Mayeski, fica ALTERADO para Rua n° 05 Cezefredo
i i : Mayeski (Observagéo ¢ a Rua Cortada pela Avenida S&o Jo&o).
Zu;tos relatlvt;sl a medlc@entos, " ] Reforéncia RS 1670701 yeski ( I3 p )
Prestar atendimentos, orientagdes, informagGes aos usuérios e profissionais . a o ; : | ;
o > ¢ > 4 3 5 salarial Onde se |1é Rua n° 07 — Izair Gongalves Monteiro, — fica ALTERADO para Rua n° 04 |zair
dos municipios, com relagdo a medicamentos e outros assuntos pertinentes a Gongalves Monteiro (Observaggo iméveis quadra 05 com frente no sentido da quadra 37-A e iméveis quadra
Assisténcia Farmacéutica; ) » Nomenclatura | Diretor Téenico 37-A com frente no sentido para quadra 05).
5.Elaborar documentos para suporte e orientagdo das atividades Quantidade de | 1 o o NN X .
desenvolvidas pela equipe do Consércio, regionais de saude e municipios vagas Art. 2° - Fica incluido no artigo 1° da Lei 626/2022 os seguintes nomes:
consochados; . ) Descritivo de 1. Planejar as atividades da area técnica; Travessa 01 — alterado para Rua Matheus Motta
6.Participar na promogdo de atividades de informagdo e de debates com a Fungdes 2. har das atividz das pela drea técnica e administrativa;
populagdo, profissionais e entidades ivas sobre os temas 3. Manter ‘a‘;‘e'l‘?CE‘?af’ junto aos .f°me:::°'es na b“;ec" da garantia g: Travessa 02 — alterado para Rua Cezefredo Mayeski
relacionados com sua atividade e o Consércio, organizagdo de eventos, medicamentos e produtos para a satide; . . . .
L . . . s rea d 4. Acompanhar a situagio do mercado para a garantia do fornecimento dos Rua n° 04 — Rua Matheus Motta (Observagao: iméveis quadra 03 com frente no sentido da quadra 5 e
SImpOSIOS, Cursos, ( T S a sua area de itens adquiridos; . ) ) _ imoveis quadra 5 com frente no sentido da quadra 03).
atuagdo; 5. Manter interlocugdo junto aos locais de recebimento de medicamentos e
. s . N . rodutos para a saide (Regionais de Satde da SESA, municipios de entrega N . " . .
7.Supervisionar, capacitar e treinar os recursos humanos envolvidos nas N eccentralizada o Ca (Reg e " & dis Art. 3° - Fica incluido na Lei 628/2022 o mapa que esta no anexo | desta lei.
atividades do Consércio, visando o desenvolvimento e o aperfeigoamento atividades visando garantir o do nho, nas ativi de i ) ) - ) -
. . recebimento, armazenamento e distribui¢do aos municipios; Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢gdes em
dos servigos prestados; 6. Manter interlocug@o junto aos gestores do SUS no ambito federal, estadual contrario.
e municipais, 6rgdos de classe, 6rgdos de controle e auditoria e academia, .
a garantia da i 4o da Politica Nacional de Medicamentos, -
v 1o que se iona com o Ci Baésico da Assisténcia Far &uti Janiopolis, 04 de novembro de 2025.
- b et Y Escolaridade | Ensino Superior Completo
Q Rua Emiliano Perneta, 822 - Sala 402 - Centro - Curitiba- PR - CEP 80420-080 Jornada de 40 horas semanais
trabalho EIDES GUEDES
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QUINTA-FEIRA, 06 DE NOVEMBRO DE 2025

|GAZETA REGIONAL| CONTRA-CAPA

CONTINUACAD

{E MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
e ESTADO DO PARANA

ANEXO |

LOTEAMENTO JARDIM MORADA DO SOL
MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

2_LANoeoL €

LEI N° 716/2025

EMENTA: Altera a Lei Municipal n® 672/2025 que
regulamenta o Fundo Municipal de Saneamento
Basico e Ambiental e Conselho Municipal de
Saneamento Basico e Ambiental, do Municipio de
Janioépolis e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e eu,
EIDES GUEDES, Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que me séo conferidas pela
Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. Na Lei Municipal n°® 672/2025 onde estiver a nomenclatura “FUSBAM fica
modificado para FMSBA, e onde estiver a nomenclatura COSBAM fica modificado para
CMSBA, ficando autorizado a realizar as modificagdes necessarias na Lei n°® 672/2025.

Art. 2°. O § 2° do artigo 4° da Lei n° 672/2025 passara a viger com a redagéo abaixo
indicada:

Art. 4°.[..]

§ 2° As receitas do Fundo Municipal de Saneamento Basico e
Ambiental — CMSBA - serdo utilizadas em agbes que estejam
vinculadas ao custeio de acbes destinadas a universalizagéo e
aprimoramento dos servigos publicos de Saneamento bésico, em
conformidade com o Plano Municipal de Saneamento Bésico e
Ambiental ou o Plano Regional de Saneamento Bésico e Ambiental
e cuja realizacéo seja de competéncia do municipio e ndo constitua
obrigagéo contratual do prestador.

Art. 3°. Inclui no artigo 15 da Lei n° 672/2025 o inciso IX abaixo indicado:

IX. O Conselho Municipal de Saneamento Béasico e Ambiental, tera
competéncia para propor diretrizes e mecanismos de
acompanhamento fiscalizagdo e controle do Fundo Municipal de
Saneamento Basico e Ambiental e contar com a participagdo de
representantes da sociedade civil ligados, direta ou indiretamente,
ao setor de saneamento bésico.

[ S At atE Tt

Art. 4°. Inclui no Artigo 14 o Paragrafo Unico abaixo indicado:

Paragrafo Unico: E obrigatério a publicagdo oficial dos
documentos, ata, regimento interno e decreto, referentes a criagéo,
funcionamento e designagdo dos membros do Conselho Municipal
de Saneamento Bésico e Ambiental.

Art. 5°. O inciso V do artigo 3° da Lei n° 672/2025 passara a viger com a redagéo abaixo
indicada:

V. De repasses mensais da Companhia de Saneamento do Parana
SANEPAR, no percentual a ser pactuado, sobre a receita liquida
dos servigos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitério
auferida no Municipio de Janiépolis, para o FMSBA;

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigdes em
contrario.

Janidpolis, 04 de novembro de 2025.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA

SUMULA: Altera o inciso Il do art. 12 da
Resolugédo n° 004/2009, que dispbe sobre a
Estrutura Administrativa e Plano de Carreira
dos Servidores do Poder Legislativo de
Janiépolis.

A CAMARA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e eu,
EIDES GUEDES, Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que me sdo conferidas pela
Lei Orgénica Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. O inciso |l do art. 12 da Resolugéo n° 004/2009, de 14 de dezembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 12[.]

Il — Assessoria de Gabinete, com uma vaga, com vencimento representado
pela simbologia CC-01, com regime de tempo integral, requisitos minimos
para investidura ‘ensino superior completo’, para responder pela Assessoria
de Gabinete;"

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotages
orgamentarias proprias do Poder Legislativo.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Janiépolis, 04 de novembro de 2025.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ORGAO CARGO HABILITAGAO N°. REMUNERAGAO
VAGA | SIMBOLOGIA CC

Procuradoria Procurador Advogado inscrito | 01 Ccc-01
Parlamentar Parlamentar na OAB

ria de | A or  de | Ensi Superior | 01 Ccc-01
Gabinete Gabinete Completo
Assessoria de | Assessor  de | Ensino Médio | 01 CC-02
Administragdo | Administragdo | Completo
Assessoria de | Assessor  de | Curso técnico ou | 01 CcC-01
Financas Financas Superior em

Contabilidade

{&

> UAuigrod

CAMARA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA
=y . CNPJ: 95.640.223/0001-20
== Rua: Geralda Moreira, 300 — Centro - fone: (44) 3110 2246 - CEP: 87380-000
https://camarajaniopolis.atende.net/ E-mail: camarajaniopolis@gmail.com

PORTARIA N°. 025/2025

SUMULA: “Concede Disria no ambito do Poder Legislativo”.

(e} ‘Pnfsideme da Céamara Municipal de Janiopolis, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

I-Co der, em confor com a R > n°. 004/2025, Art. 2°, inciso 11, diarias para
custemneqlq da§ despesas referentes a viagem a Curitiba, para tratar de assuntos de interesse
desta municipalidade, nos dias 04, 05 e 06 de novembro do ano em curso.

II - O valor concedido sera de:
a) 1.874,40 (Hum mil oitocentos ¢ setenta e quatro reais e quarenta centavos) em favor do

Yereador Joit? R?drigues Ferreira, representando 24 (vinte e quatro), UFMJ - Unidade
Fiscal do Municipio de Janiépolis, referente a 02 (duas) diarias legais.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Janiépolis, Estado do Parana, em 04 de novembro

de 2025.
PEDRO FLORFANQ DOS SANTOS

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA
p’ CNPJ: 95.640.223/0001-20
“<%Rua: Geralda Moreira, 300 — Centro - fone: (44) 3110 2246 - CEP: 87380-000
https://camarajaniopolis.atende.net/ E-mail: camarajaniopolis@gmail.com

DECRETO N° 3.064/2025

Samula: Autoriza o pagamento de inscrigdo
para partici ao da equipe de Janiopoli

no evento “Copa Araras de Volei”

O Prefeito do Municipio de Janiépolis, Estado do Parana, Senhor
Eides Guedes, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o disposto
no artigo 9°, 10 e 11 da Lei Municipal n° 385/2013; considerando o requerimento da
Secretaria Municipal de Esportes de Janiépolis-PR;

DECRETA:
Art. 1°. Fica autorizado os Departamentos Contabil e Financeiro a
efetuarem os procedimentos necessarios para empenho e liquidagdo, com recursos
livres, da taxa de inscrigdo no evento “Copa de Araras de Vdlei” no valor de R$ 180,00

(cento e oitenta reais).

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua edigéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Janiépolis, 03 de novembro de 2025.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 026/2025

SUMULA: “Concede Disria no Ambito do Poder Legislativo”.

O Presidente da Camara Municipal de Janiépolis, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

I - Conceder, em conformidade com a Resolug@io n°. 004/2025, Art. 2°, inciso II, didrias para
custeamento das despesas referentes a viagem a Curitiba, para tratar de assuntos de interesse
desta municipalidade, nos dias 04, 05 ¢ 06 de novembro do ano em curso.

1I - O valor concedido sera de:

a) 1.874,40 (Hum mil oitocentos ¢ setenta e quatro reais e quarenta centavos) em favor do
Vereador José Mario Agostinho Souza, representando 24 (vinte e quatro), UFMJ -
Unidade Fiscal do Municipio de Jani6polis, referente a 02 (duas) diarias legais.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Janiopolis, Estado do Parana, em 04 de novembro

de 2025.
PEDRO FLORYANO DOS SANTOS

Presidente

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

RUA RUI BARBOSA - 286 | Janiépolis - PR | Cep 87.380-000
Fone: (44 () ) 31102212 | CNPJ: 76.402.882/0001-83
e-mail: gabinete@janiopolis.pr.gov.br

LEI N°. 711/2025
REPUBLICACAO POR INCORREGAO

EMENTA: Dispde sobre abertura de Crédito
Sup por A e Especial por
Excesso e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e eu, EIDES
GUEDES, Prefeito Municipal, no uso das atribuigbes que me sdo conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do exercicio de
2025, Crédito Especial por Ar eporE de Dotagéo valor de R$ 838.000,00
(oitocentos e trinta e oito mil reais), objetivando custear despesas com a seguinte
classificagdo orgamentaria:

06.003.0013.0392.0006.1014 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes — 000

. 145.000,00
(Recursos Ordinarios Livres)
06.003.0013.0392.0006.1014 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes — 10167 693.000,00
(Construgdo de Casa da Cultura 809) T
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 838.000,00

Art. 2°. Os recursos para abertura do Crédito Especial que trata o art. 1° desta Lei, serdo
utilizados provenientes do excesso de arrecadagdo no seguinte valor, e nas seguintes
receitas: 2.4.2.4.99.01.04.00 (fonte 809) - R$ 693.000,00;e a seguintes anulagdes de
dotag&o:

05.004.0004.0122.0005.2007 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes — 000

(Recursos Ordinarios Livres) ‘ 145.000,00 ‘

Paragrafo Unico — Fica alterado na LDO 2025 e PPA 2022/2025 os mesmos valores
constantes no inteiro teor desta Lei.

Art.3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Janiépolis, 23 de outubro 2025.

EIDES GUEDES
PREFEITO

Numero da Lei: 711
Ano da Lei: 2025
Data da Lei:

DECRETO N° 3062, de 30 de outubro de 2025

CREDITO ESPECIAL

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional especial, nas seguintes dotagdes orcamentarias, nos limites maximos indicados:
R$ 693.000,00( seiscentos e noventa e trés mil reais )

Crédito Adicional

Tipo Crédito_|Unidade O i [ D [ Valor

Especial |Diviséo de Cultura l06.003.001 3.0392.0006.1014.3449051000000000000.10167 | 693.000,00

Art. 2° - Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 1 decorrerdo de excesso, no mesmo valor do crédito
ici especial, dos i

Fonte de Recurso

Tipo Fonte | Unidade O ari [ [} [ Valor

Excesso | 4.241.499.010.400.000.000 - 10167 | 693.000,00

Art. 3° - Fica aberto crédito adicional especial, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites maximos indicados:
R$ 145.000,00( cento e quarenta e cinco mil reais )

Crédito Adicional

Tipo Crédito_|Unidade O ari [ [} [ Valor

Especial |Diviséo de Cultura |06.003.001 3.0392.0006.1014.3449051000000000000.00000 | 145.000,00

Art. 4° - Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 3 decorreréo de anulag&o, no mesmo valor do crédito
icit especial, dos i

Fonte de Recurso

Tipo Fonte | Unidade O ari [ [} [ Valor

Anulaggo Dotagéo |Viagéu e Urbanismo |05.DD4.0004‘0122,0005,200743449051000000000000‘00000| 145.000,00

LEI N° 717/2025

EMENTA: Denomina "Feira Livre Jodo Fernandes
da Fonseca" a feira livre do produtor localizada em
frente ao Mercado Coelho, anexo ao Ginasio de
Esportes Gettlio Ohara, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e eu,
EIDES GUEDES, Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que me s&o conferidas pela
Lei Orgénica Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica denominada "Feira Livre Jodo Fernandes da Fonseca" a feira livre do
produtor localizada em frente ao Mercado Coelho, anexo ao Ginasio de Esportes Getulio
Ohara, neste Municipio de Janiépolis.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Janiépolis, 04 de novembro de 2025.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

Art. 5° - Este(a) DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Jani6polis - Parana, 4 de novembro de 2025

EIDES GUEDES
PREFEITO
CPF: 413.665.069-87

LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 048/2025
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Objeto: CONCESSAO ONEROSA DE ESPACOS PUBLICOS, COMPREENDENDO A P!

RACA

DE ALIMENTACAO E ESTACIONAMENTO, A FIM DE EXPLORAGAO COMERCIAL
DURANTE A REALIZAGAO DO EVENTO EM COMEMORACAO AO 63° ANIVERSARIO

DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS/PR

djudicand e H 1 d o di licitatério  realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo maior prego por item - (Nova Lei de Licitagdes), sob n®
048/2025, a(s) empresa(s):
Vencedores/Valor |
Nome [ Valor |
IDEPOSITO DE BEBIDAS XV LTDA | RS 42.200,0
IGRUPO ALFA SERV LTDA | RS 10.900,0¢
referente aos seguintes itens:
) Preco
Fornecedor Item Qtdade | Unidade e Prego Total
DEPOSITO DE BEBIDAS XV LTDA 1 1 SER RS 42.200,00 | RS 42.200,00
GRUPO ALFA SERV LTDA 2 1 SER RS 10.900,00 RS 10.900,00

Objeto do Pregdo Eletronico n® 048/2025, visto ndo haver interesse dos licitantes em manifestar a

apresentagéo de recursos.

Janiépolis/Pr, 05 de novembro de 2025.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 043/2025
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

Objeto: AQUISICAO DE 2 (DOIS) VEICULOS TIPO VAN COM CAPACIDADE PARA 10
PASSAGEIROS E 1 MOTORISTA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE JANIOPOLIS-PR NO TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDANTES DA

REDE PUBLICA.

Adjudicando e Homologando o procedimento licitatério realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo Menor Prego - (Nova Lei de Licitagdes), sob n® 043/2025, a(s)

empresa(s):

[ Vencedores/Valor

Nome | Valor
AWA VEICULOS ESPECIAIS LTDA I

referente aos seguintes itens:

RS 457.000, og

Fornecedor [ _ttem [ Qtdade [ _Unidade [Preco Unitario] Preco Total
AWA VEICULOS ESPECIAIS LTDA It | 1JUND | _Rs$228.500,0[ R$457.000,00)

Objeto do Pregdo Eletronico n® 43/2025.

Janiopolis/Pr, 04 de novembro de 2025.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 032/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 162/2025

CAMARA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

y CNPJ: 95.640.223/0001-20

* Rua: Geralda Mnre‘im, 300 - Cx. Postal — 25 — Centro - fone: (44) 3110 2246 CEP: 87380-000
https://camarajaniopolis.atende.net/ E-mail: camarajaniopolis@gmail.com

DECRETO LEGISLATIVO N° 001/2025

EMENTA: Concede o Titulo de Cidadao
Honorario do Municipio de Janiépolis ao
llustrissimo Senhor Ismael José Dezanoski.

A Camara Municipal de Janiépolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes
legais, em especial o disposto no Artigo 18, inciso XXX, da Lei Organica do Municipio
€ no Artigo 75, inciso XXXI, do Regimento Interno, e considerando a aprovagao em
Plenario pelo voto de, no minimo, dois tergos de seus membros, em escrutinio aberto,
decreta:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidadao Honorario do Municipio de Jani6polis ao
llustrissimo Senhor Ismael José Dezanoski, pelos relevantes servigos prestados a
comunidade janiopolitana.

Art. 2° A honraria de que trata este Decreto Legislativo sera entregue em Sessao
Solene da Camara Municipal de Janiopolis, em data a ser oportunamente designada.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sesstes da Camara Municipal de Janiépolis-PR., em 04 de novembro de

2025.
PEDRO FLORIANO DOS SANTOS

PRESIDENTE

Pelo presente, homologo, para que surta os efeitos legais, o processo de Inexigibilidade de
licitagd@o, nos termos do art. 74, inciso III da Lei n° 14.133/21, conforme abaixo discriminado:

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PACOTE DE PASSEIO EM POUSADA NATURAL,
NA MODALIDADE DAY USE, NO PARQUE DAS GABIROBAS NA CIDADE DE
RONCADOR PARANA, PARA PESSOAS IDOSAS ATENDIDAS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
JANIOPOLIS/PR, CONFORME DELIBERAGCAO N° 034/2024 - CEDIPR,
REFERENTE AO “PROJETO VIAJA MAIS 60 — FASE 11”., DESTINADO A SUPRIR
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
MUNICIiPIO DE JANIOPOLIS/PR.

CONTRATADO: UNIDAS TURISMO E AGRO LAZER LTDA
CNPJ N°: 01.655.502/0001-13

VALOR DA CONTRATACAO: RS 10.000,00 (dez mil reais)

o SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
G DE REF. EM

oz ———— bk DO CENIRC “ASSIST. SOCIAL - CRAS

IMANUTENGAO DO ORGAO GESTOR DO CRAS.

[F33903599550000|DEMATS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA

B0z [PROGRAMA PARANA VIAJA MAIS FASE 7 -14086-4

e ——— |
ALGR Rs 345517

o |SCRETAWIA DE ASSISTENCIA SOCTAL

02— IO DO CENTRO DI REF. EM ASSIST. SOCIAL -CRAS

o35 — TUANUIENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA SOCIAL

[F33o03555956000 —JDEMATS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA

901 FUNDO DO IDOSO. INCLUSIVE ART. & IN RIS N 1131/301T CC TZ85TT

e — —— e
ATOR RS 570001

o ISCRITARIA DE ASSISTENGIA SOCIAL

b0z bi DO CENTRODE REF. EM ASSIST. SOCIAL “CRAS

035 TUANUTENCAD DAS ATIVIDADES DA ASSISTERCIA SOCTAL

[33903999990000  IDEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA-

oo [RFCURSOS ORDINARIOS (LIVRES)

icx REDUZIDO
ATOR s 300.68]

lis/Pr, 05 de bro de 2025.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 031/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 161/2025

Pelo presente, homologo, para que surta os efeitos legais, o processo de Inexigibilidade de

licitagdo, nos termos do art. 74, inciso 11l da Lei n°® 14.133/21, abaixo discri do:
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO, PARA
CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO (TREINAMENTO) DA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO A
QUALIFICACAO NO ATENDIMENTO DE URGENCIA, EMERGENCIA E
AMBULATORIAL EM SAUDE MENTAL, COM ENFASE NA AVALIACAO E
MANEJO DO RISCO DE SUICIDIO.

CONTRATADA: MESTRE & MESTRE CLINICA MEDICA LTDA
CNPJ N°: 27.060.018/0001-35

VALOR DA CONTRATACAO: R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais).

fo7 [FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0 IDIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE
2013 IMANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO BASICA
[333903948000000 |SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO
1018 MENDAS INDIVIDUAIS IMPOSITIVAS - TRANSFERENCIA COM FINALIDADE]
EFINIDA - (INCISO II DO ART. 166-A DA E.C. 105/2019) - SAUDE
[DOTACAO 576

Jani6polis/Pr, 05 de novembro de 2025.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL
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