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Expo-Goio gera grande expectativa
com shows, rodeio e muita diversao

Agosto Azul reforga
importancia da
prevencdo as doengas
cardiovasculares
entre homens

Asdoencas cardiovascu-
lares sdo a principal causa
de morte entre os homens e
podem ser prevenidas com
a adoc¢ao de habitos sauda-
veis e 0 acompanhamento
regular da satde. Esse ¢ o
foco do Agosto Azul 2026,
que neste ano traz o tema
"Corac¢ao Saudavel — Vida
Saudavel", chamando a
atengdo para a prevengao e
o diagndstico precoce dos
fatores de risco. De acordo
com a Secretaria de Estado
da Saude (Sesa), a preven-
¢do comeca com escolhas
saudaveis no dia a dia e
passapelo acompanhamen-
to periddico nas Unidades
Basicas de Saude (UBS),
pelo SUS, especialmente
para homens entre 40 e 74
anos.

Vereador cobra tnformacoes sobre situacao dos
1dosos em condicdo de dependéncia em Goioere

——

-

Contribuintes com dividas em atraso
14 podem fazer o Refis em Goioere

Comegounestasegunda-feira, dia 3 de agosto, o prazo para os contribuintes
de Goioeré, que tenham dividas atrasadas, negociem a quitacdo dos débitos
com a prefeitura do municipio. O prazo seguira até 31 de agosto de 2026.
Durante o periodo de adesdo, os contribuintes que possuem débitos com o
municipio poderdo regularizar sua situagdo com 100% de desconto em juros
e multas, desde que efetuem o pagamento a vista.

Parana mtensifica acOes contra
arboviroses em funcdo do El Nifio

Os vereadores de
Goioeré aprovaram na
sessao desta segunda-fei-
ra (3), requerimento do
colega Mayk Ramalho
dos Santos, solicitando da
administra¢do municipal,
informacoes detalhadas
sobre a situacao dos ido-
sos em condi¢ao de de-
pendéncia no municipio.

PAGINA 03

Considerada a maior
festa de Goioeré e uma
das principais exposi-
coes do Centro-Oeste
do Parand, a Expo-Goio
entra em contagem re-
gressiva. A feira sera
abertanesta quinta-feira
(7) e seguira até segun-
da-feira, dia 10, no Par-
que de Exposigoes e 0s
preparativos entram na
reta final para receber
milhares de visitantes de
toda a regido. Com en-
trada gratuita em todos
os dias, a programagao
promete reunir grandes
atracdes para publicos
de todas as idades. No
palco principal estardo
César Menotti & Fabia-
no, Fernando & Soroca-
ba, Felipe & Rodrigo e
Mariana Fagundes

PAGINA 03

Reforco da vacina contra a poliomielite
esta sendo aplicado no Parana

Comegou nesta segunda-
-feira(3)no Parandaaplicacdo
da dose de reforgo da vacina
contraapoliomelite paracrian-
¢as de 4 anos. O imunizante
estd disponivel nas mais de
1.800 salas de vacinagéo loca-
lizadas nos 399 municipios do
Estado. O objetivoprincipal do

novoreforgo ¢ elevar osniveis
deanticorpose fortalecerame-
moriaimunoldgicadacrianga.
Oesquemavacinal contraapa-
ralisia infantil é composto por
cincodoses, todasaplicadasde
forma injetavel com a Vacina
Inativada Poliomielite (VIP).
PAGINA 02

Julho termina com chuva e temperaturas
acima da média no Parand, aponta Simepar

Sete estagdes meteoro-
logicas do Simepar, o Sis-
tema de Tecnologia e Mo-
nitoramento Ambiental do
Parana, registraram o maior
volume de chuvaparajulho
desde que foram instala-

das no estado. O balan¢o
da institui¢do, divulgado
nesta segunda-feira (03),
aponta que, além da chuva,
as temperaturas também
fecharam o més acima da
média no Parana.

Feira do Empr

Film

endea ré diversidade
de produtos durante a Expo-Goio 2026

Durante quatro dias, o publico encontrara uma grande diversidade de
produtos, artesanatos, artigos personalizados, itens de decoracao, gastro-
nomia e outras novidades produzidas por empreendedores de Goioeré€,
durante a Expo-Goio, que comega nesta quinta-feira (7).
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Vereador cobra mformagoes sobre situacao dos
1dosos em condicdo de dependencia em Goroere

T

Os vereadores de Goio-
eré aprovaram na sessdo
desta segunda-feira (3),
requerimento do colega
Mayk Ramalho dos Santos,
solicitando daadministracao
municipal, informacdes
detalhadas sobre a situacao
dos i1dosos em condicao de
dependéncia no municipio.

O vereador quer dados
sobre atendimentos domici-
liares, familias cadastradas,
programas existentes e a pos-
sibilidade de implantagao
de um programa municipal
voltado aos cuidados com
essa populagao.

Ja do vereador Joaquim
Rafael Neto, foi aprovado
requerimento que cobra es-
clarecimentos da Prefeitura
sobre a cobertura do seguro
devidaobrigatério dos servi-
dores publicos municipais. O
parlamentar esta questionan-
doasmedidas adotadas apos
oencerramento do contratoe
a possibilidade de contrata-
cdo emergencial para evitar
prejuizos aos funcionarios

Outro destaque da sessao
foi o requerimento do vere-
ador Marcelo Gaucho, que
solicita um levantamento
completo dos gastos com a
Festa do Leitdo Maturado

A sessao da Camara foi realizada na noite de ontem em Goioeré

2026. O parlamentar pede
informagoes sobre despesas
com atracoes, estrutura, ali-
mentagao, bebidas, convites,
horas extras de servidores e
a destinagdo das sobras de
carne apos o evento.

Aindananoite de ontem,
os vereadores aprovaram
indicagdo da colega Aline
Suellem Batista, que sugeriu
uma Mogao de Congratu-
lagdes em homenagem ao
empresario Miguel Oliveira
Cruz, pelos mais de 50 anos
de atuagdo no comércio de
Goioer¢€, contribuindo para
o desenvolvimento do mu-
nicipio.

Também foram votadas
e aprovadas, indicagdes
dos vereadores Patrik Peloi
Flavio e Ivonete Avelina
da Rocha, bem como dos
colegas Mayk Ramalho e
Amarildo Alves.

Na Ordem do Dia, os
parlamentares votaram, em
segunda discussdo e reda-
¢do final, o Projeto de Lei
n® 047/2026, de autoria do
Executivo Municipal, que
amplia o servico de trans-
porte escolar para incluir o
municipio de Assis Chateau-
briand entre as localidades
atendidas.

Comegou nesta segunda-
-feira(3) no Parand aaplicacdo
da dose de refor¢o da vacina
contraapoliomelite paracrian-
casde4anos. O imunizanteesta
disponivel nas mais de 1.800
salas de vacinag¢ao localizadas
nos 399 municipios do Estado.

O objetivo principal do
novo reforgo ¢é elevar os niveis
deanticorpos e fortalecerame-
moéria imunologica da crianca.
Oesquemavacinal contraapa-
ralisia infantil € composto por
cincodoses, todas aplicadas de
forma injetavel com a Vacina
Inativada Poliomielite (VIP).

A imunizagdo primaria do
bebé continua sendo feita em
trés doses: aos 2, 4 € 6 meses
deidade. Ja o primeiro reforgo
¢ aplicado aos 15 meses, € 0
segundo refor¢o passa a ser
administrado aos 4 anos.

CARTEIRINHA EM DIA
- Embora o Parana e o Brasil
ndo registrem casos recentes
de poliomielite, o virus ainda
circula em diversas regides do
mundo, e com isso o risco de
reintroducdo da poliomielite

Refor¢o da vacina contra a poliomielite
esta sendo aplicado no Parand

permanece real se as taxas
de cobertura vacinal ficarem
abaixo da meta recomendada
de 95%.

A Sesa orienta que pais
e responsaveis verifiquem a
caderneta de vacinag¢do das
criancas. Caso alguma dose
anterior tenha sido perdida, ¢
fundamental procurara Unida-
deBasicade Saude (UBS)mais
proxima para a atualizacdo.
A vacinagdo de resgate para
doses em atraso ¢ garantida
para criangas de até 4 anos, 11
meses e 29 dias.

MULTIVACINACAO
- De 3 de agosto a 1° de se-
tembro, o Parana integra a
Campanha Nacional de Mul-
tivacinagdo para atualizagdo
da Caderneta de Vacinacao,
oportunidade para os pais e
responsaveis atualizarem o
esquemavacinal de criangas e
adolescentes. Além daaplica-
¢a0 da dose de reforco contra
a poliomielite, também estao
disponiveis outras vacinas,
como as que previnem o sa-
rampo ¢ o HPV.

Contr1

wuintes com dividas em atraso

ja podem fazer o Refis em Gooere

Comec¢ou nesta se-
gunda-feira, dia 3 de
agosto, 0 prazo para os
contribuintes de Goioeré,
que tenham dividas atra-
sadas, negociem a qui-
tacdo dos débitos com a
prefeitura do municipio.
Oprazoseguirdaaté 31 de
agosto de 2026.

Durante o periodo de
adesdo, os contribuintes
que possuem débitos
com o municipio poderao
regularizar sua situagdo
com 100% de desconto
em juros e multas, desde
que efetuem o pagamen-
to a vista. O programa
contempla tributos mu-
nicipais e outros débitos
previstos na legislacao
do REFIS.

A Administracao

0 prazo comecou ontem e seguira até o dia 31 de agosto

a iniciativa tem como municipio e contribuam

objetivo oferecer uma
oportunidade para que
cidaddos e empresas
quitem suas pendéncias
fiscais, recuperem sua

para o fortalecimento da
arrecadagao municipal.
Os interessados em
aderir ao REFIS 2026
devem procurar o Depar-

localizado na Prefeitura
de Goioeré, para obter
informagdes e formalizar
a adesdo ao programa.
Lembrando que o periodo
de adesdo serade 03 a31
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Municipal destaca que regularidade perante o tamento de Tributagdo, de agosto de 2026.
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Expo-Goio gera grande expectativa
com shows, rodeio e muita diversao

Considerada a maior
festa de Goioeré e uma
das principais exposi¢des
do Centro-Oeste do Pa-
rand, a Expo-Goio entra
em contagem regressiva.
A feira seréd aberta nesta
quinta-feira (7) e seguira
até segunda-feira, dia 10,
no Parque de Exposigdes
€ 0s preparativos entram
na reta final para receber
milhares de visitantes de
toda a regido.

Com entrada gratuita
em todos os dias, a pro-
gramacao promete reunir
grandes atragdes para
publicos de todas as ida-
des. No palco principal
estardo César Menotti &
Fabiano, Fernando & So-
rocaba, Felipe & Rodrigo
e Mariana Fagundes,
além de rodeio, provas
equestres, exposicao
agropecuaria, praga de
alimentagdo, parque de
diversdes e uma ampla

Uma das duplas que estara se apresentando na Expo-Goio é César Menotti e Fabiano

feira comercial.

A expectativa da or-
ganizacao ¢ grande, com
a edi¢ao da festa deste
ano sendo um grande
sucesso, movimentando
0 turismo, 0 comeércio ¢
a economia local, além
de proporcionar entrete-
nimento e oportunidades
de negdcios para toda a
regiao.

“No6s estamos muito
otimistas e acreditando
que teremos uma grande
feira, com a participacao
de milhares de pessoas”,
destaca o presidente da
Sociedade Rural de Goio-
eré, Fernando Moura.

A Expo-Goio ¢ uma
realizagdo da Sociedade
Rural de Goioeré, com o
apoio da Prefeitura Muni-
cipal de Goioeré, conso-
lidando-se como um dos
eventos mais aguardados
do calendario regional.

Feira do Empreendedor tera diversidade

'y e e
A Feira do Empreendedor tem recebido total apoio da administraca

Durante quatro dias,
o publico encontrara
uma grande diver-
sidade de produtos,
artesanatos, artigos
personalizados, itens
de decoracdo, gastro-
nomia € outras novi-
dades produzidas por
empreendedores de
Goioeré, durante a Ex-
po-Goio, que comecga
nesta quinta-feira (7).

A Feira do Empre-
endedor, organizada
pela Secretaria de
Industria e Comércio,
serd uma vitrine para
divulgar os negdcios
do municipio e am-
pliar as oportunidades
de comercializagao
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dos expositores. “Sem a Feira do Empre-

duavida, sera um mo-
mento Unico para
os empreendedores™,
citaasecretaria Simo-
ne Coelho.

De acordo com ela,
a iniciativa tem como
principal objetivo in-
centivar o empre-
endedorismo local,
fortalecer o comércio
goioerense e oferecer
aos visitantes da maior
festa do municipio
a oportunidade de
conhecer de perto o
talento e a criatividade
dos artesdos, produto-
res e pequenos empre-
endedores de Goioer¢€.

Simone cita que

endedor representa
uma importante fer-
ramenta de incentivo
ao desenvolvimento
economico. “A Expo-
-Goio reune milhares
de visitantes e a Feira
do Empreendedor ¢
uma excelente opor-
tunidade para que
Nnossos artesaos, pro-
dutores e pequenos
empresarios apresen-
tem seus produtos,
conquistem novos
clientes e fortalecam
seus negocios. E uma
acdo que gera renda,
valoriza os talentos
locais e contribui para
o crescimento da eco-

de produtos durante a Expo-Goto 2026

-

0 municipal

nomia de Goioeré”,
destacou.

Além de movimen-
tar o comércio, a feira
refor¢a o compromis-
so da Administra-
¢ao Municipal com
o fortalecimento do
empreendedorismo,
estimulando a ino-
vacdo, a geragao de
renda e a valorizacgao
da producao local.

A Feira do Empre-
endedor sera realiza-
da entre os dias 7¢ 10
de agosto, no Pavilhao
da Feira, dentro do
Parque de Exposigoes
Anténio Fernando
Nunes (Toninho Co-
letor).

MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO — ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 072/2026-PMQC
PREGOS
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DE
FORNECIMENTO DE REFEIGOES (ALMOGO TIPO SELF-
A SEREM SERVIDAS NAS CIDADES DE
CASCAVEL/PR_E_CAMPO MOURAO/PR, PARA SERVIDORES

Objeto: REGISTRO DE

SERVICE),

PARA EVENTUAL

MUNICIPAIS EFETIVOS, COMISSIONADOS,
CONSELHEIROS, SECRETARIOS MUNICIPAIS, VICE-PREFEITO
E PREFEITO DO MUNICIiPIO DE QUARTO CENTEN/:\RIOIPR,
QUANDO EM DESLOCAMENTO E/OU NO EXERCICIO DE
ATIVIDADES OFICIAIS FORA DO DOMICILIO FUNCIONAL.

MOTORISTAS,

horas do dia 03/08/2026.

dia 20/08/2026.

08:30 horas do dia 20/08/2026.

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08:00
FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08:00 horas do

INICIO DA SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS: as

Local: Plataforma da Bolsa de Licitagbes e Leildes do Brasil
(https://bll.org.br/). Edital disponivel: Portal da Transparéncia
https://quartocentenario.eloweb.net/portaltransparencia/1/,

PNCP:

https://www.gov.br/pncp/pt-br e Plataforma BLL: https://bll.org.br/.
licitacao.quartocentenario@gmail.com,
Telefone: (44) 3546-1109 ou 3546.1187.
Quarto Centenario, 31 de julho de 2026
WILSON AKIO ABE - PREFEITO MUNICIPAL

Informagoes: E-mail:

Julho termina com chuva e temperaturas
acima da média no Parand, aponta Simepar

Sete estacdes meteorologi-
cas do Simepar, o Sistema de
Tecnologia e Monitoramento
Ambiental do Parana, regis-
traram o maior volume de
chuva para julho desde que
foram instaladas no estado. O
balanco da instituicao, divul-
gadonestasegunda-feira(03),
aponta que, além da chuva, as
temperaturas também fecha-
ram o més acima da média
no Parana.

Das 45 estacOes mete-
orolégicas do Simepar no
Parand com mais de cinco
anos de operagao (sdo cerca
de 70 estagdes no geral),
somente quatro registraram
volume de chuva abaixo da
médiahistorica paraomés de
julho: Antonina, Cerro Azul,
Guaratuba e Guaraquecaba.
(Confiraabaixoalistacomos
volumes de chuva e médias
histéricas detodas as estacdes
meteorologicas do Simepar).

Nas outras 41 estagdes, o
volume de chuva superou a
média, com alguns registros
historicos. Os 311 mm de
chuva em julho de 2026 na
estacdo meteoroldgica de
Palmas, por exemplo, foi o
maior para o més desde a
instalacdo dela na cidade, ha
28 anos. Também registraram
omaior volume de chuvapara
julho, em 2026, as estacdes
que ficam em Altonia (maior
volume de chuva desde
2018); em Cianorte (desde
2017); em Cornélio Procépio
(desde2019); em Cruzeiro do

Iguagu (desde 2022);em Foz
doIguacu(desde2017);eem
Ubirata (desde 2018).
Foram pelo menos quatro
frentes frias que passaram
pelo estado ao longo de ju-
lho de 2026, das quais trés
trouxeram chuva de forma
organizada, com volumes
acima de 100 mm em apenas
um dia, principalmente no
Oeste, Sudoeste ¢ Sul do
Parana. Foi o que aconteceu
em 22 de julho em cidades
como Pato Branco, Cruzeiro
doIguagu, Mangueirinha, Co-
ronel Domingos Soares, Cruz
Machado, Pinhdo, Palmas,
Trés Barras do Parana, Boa
VistadaAparecida, Cascavel,
Porto Vitoria, Foz do Jordao,
Foz do Iguagu, General Car-
neiro e Unido da Vitoria.

TEMPERATURAS - No
inicio do més, duas ondas de
frio provocaramumaredugao
um pouco mais significativa
das temperaturas, quando
foram registrados inclusive
alguns valores negativos nos
termometros. A temperatura
mais baixa de julho de 2026
entre as estacdes meteorolo-
gicas do Simepar foi -1,3°C
em General Carneiro, no dia
07. Campo Mourdo (3°C) e
Candido de Abreu (3,6°C)
em 08/07, e a estacdo me-
teorologica Marumbi Base
(9,1°C),no Litoral,em 13/07,
registraram suas temperaturas
mais baixas de 2026 até o
momento.
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EDITAL N°.079/2026
DATA: 31 DE JULHO DE 2026

SUMULA: Convoca os Candidatos Aprovados em
Processo Seletivo Simplificado PSS 004/2025 de que se
trata o Edital n°. 448/2025, para assumirem suas
atividades e da outras providéncias.

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal de
Moreira Sales, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com o
Edital n°. 448/2025 de 09/12/2025 por meio deste.

RESOLVE,
Art. 1° - CONVOCAR: Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no processo seletivo
simplificado (PSS) n°. 004/2025, realizado de 12 a 16 de dezembro de 2025, e
HOMOLOGADO através do Edital 456/2025 de 29 de dezembro de 2025, para no prazo de 02
(Dois) dias uteis, a contar desta data, assumirem suas atividades, observadas as condigdes
previstas no Edital 448/2025.

‘ Colocagdo | Nome | Cargo ‘
|2 | LUIZ CARLOS GOMES BARBOSA | AGENTE DE MAQUINAS E VEICULOS -PSS__|

Art. 2° - - Os candidatos convocados deverdo dirigir-se ao Departamento de Recursos Humanos
desta Prefeitura Municipal, munidos dos seguintes documentos: Fotocdpia da Cédula de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor. Certiddo de Nascimento ou Casamento, Certiddo de
Nascimento de filhos menores de 21 anos, CTPS- Carteira de trabalho da Previdéncia social,
PIS/PASEP — Extrato/Comprovante, Comprovante de Residéncia (Maximo 30 dias),
Comprovante de Escolaridade, Certidio Negativa de Antecedentes criminais, 02 Fotos 3x4,
Certidao de Quitacéo Eleitoral Atualizada Emitida pela Justica Eleitoral, Atestado de Sanidade
Fisica ¢ Mental, Declaragio de que ndo se Encontra em situagdo de acimulo Ilegal de
Proventos, fungdes, empregos ¢ cargos publicos.

Art. 3° - Estc cdital cntrara em vigor na data dc sua publicagdo.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES, ESTADO DO PARANA,
31 DIAS DO MES DE JULHO DE 2026.

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ia Ferreira da Cruz, 550 — Moreira Sales — PR. — CEP: 87370-000 ‘ : R As

76.217.025/0001-03 — Fone (044)3532-1444 - Fax (044) 3532-2708 =
E-mail: acaosocialms@yahoo.com.br N DR RErERECI
E-mail:gestc I-ms@h il.com

Relatorio de Gestdo do Terceiro Bimestre do Exercicio de 2026, na sdrea da Crianga e
Adolescente do Municipio de Moreira Sales — Pr.

- Manutengio dos Trabalhos Desenvolvidos no CRAS, onde se trabalha a crianga e adolescente, através de
oficinas, aulas de informaticas, esportes Ludicos, etc...

- Combate ao tréfico de drogas através da promogio de atividades lidicas e esportivas com profissionais
capacitados e remunerados que envolvam as criangas e adolescente, ocupando seu tempo livre e tirando-os
da rua, bem como a criagio de oficinas preparatdrias e gratuitas para inclusio dos adolescentes no mercado
de trabalho através de programas especificos que garantam a eles estudar e trabalhar;

- Protegdo e Defesa no Enfrentamento das Violagdes de Direitos humanos de Criangas ¢ Adolescentes:

-Atividades Educativas para familias através de Palestras com equipes Multidisciplinares;

- Acompanhamentos psicolégicos, fonoaudiélogo, e todas as especialidades que venham necessitar as
criangas e adolescentes;

- Trabalhos especializados com alunos e maes com necessidades especiais;

- Trabalhos direto com as familias;

- Oficinas diversificadas para atender a crianga e adolescente no contra turno;

- Direcionamento do Adolescente infrator aos érgdos competentes para cumprir as medidas em meio aberto;
- Abrigamento de menores em situacdo de risco com a Aldeia SOS de Goioeré;

- Centro de Apoio a Crianga e Adolescente;

- Grupo de Adolescentes;

- Prevencéo na Primeira Infancia;

- Implantagéio do Programa Familia Acolhedora;

Moreira Sales — PR, 31 de Julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAQO

Chamada Publica 78/2026

Objeto: O presente Chamamento Publico tem por objeto o
CREDENCIAMENTO de clinicas médicas e/ou médicos profissionais para a
prestagdo de servigos de pericias médicas junto ao Departamento de Recursos
Humanos do Municipio de Moreira Sales/PR.

Valor Total: O valor de referéncia para cada pericia médica, apurado mediante
pesquisa de precos ¢ de R$ 442,50 (quatrocentos e quarenta e dois reais e
cinquenta centavos).

Data da Abertura: 10 de agosto de 2026, as 09:30.

Informag¢des Complementares e Aquisigdo de Edital pelo Fone: 44 3532 8119 —
licitacao3(@moreirasales.pr.gov.br.

Luiz Ant6nio Volpato — Prefeito Municipal.

Em [llino1s, Farm Bureau desenvolve
programa semelhante a0 Agrinho

Nos Estados Unidos,
liderancas rurais do Para-
nd conhecem centenas de
solucdes disponiveis para
mudar a maneira de gerir a
propriedade

Enquanto o debate sobre
inteligéncia artificial no
campo gira em torno de
robos e tratores autonomos,
uma outra revolugao ja esta
em andamento nos escri-
torios das fazendas. Hoje,
ha mais de 620 solugdes
de inteligéncia generativa
(GenAl) voltadas especi-
ficamente ao agronegdcio
e a produgao de alimentos
disponiveis no mercado.

O levantamento foi apre-
sentado pelo especialista
Dan Kurdys, responsavel
pelo Grupo 9 North e
conselheiro estratégico da
KissanAl, aos produtores
rurais paranaenses que fa-
zem parte da delegacdo do
Sistema FAEP nos Estados
Unidos. Localizado em
Saint Louis, o 39 North ¢
um ambiente de incubacao
de startups e empresas de

base tecnologica focadas no
setor do agronegbcio.

Segundo a curva de evo-
lugdo apresentada por Kur-
dys, o uso da inteligéncia
artificial (IA)naagricultura
comegounadécadade 1990,
com o uso de sensores, GPS
e dados de maquina, base
da agricultura de precisdo
que muitos produtores ja
utilizam. A fase atual, como
detalhou o especialista, en-
volveainteligénciaartificial
para ajudar a “rodar o escri-
torio da fazenda”, com co-
nhecimento, planejamento
e administra¢do donegocio.
Asatividades como revisao
de contratos, negociagao
com fornecedores e analise
de dados internos permitem
maior retorno sobre investi-
mento e implanta¢ao mais
rapida da GenAl

“E nessa fase que mora a
oportunidade mais imediata
e de menor risco para o
produtor”’, comenta Kurdys.

Quem ja aplica reco-
menda

Um exemplo pratico de
como essa combinacao de
dados e IA ja funciona esta
na propriedade de Marcos
Eidam, produtor rural e pre-
sidente do Sindicato Rural
de Ortigueira, que integra o
grupo daviagem técnicaaos
Estados Unidos. Eidam ja
utilizava, pela cooperativa,
a plataforma Agriwin para
controle financeiro, fiscal e
indicadores de desempenho
da fazenda. Além disso, de
modo manual, mantinha
uma planilha prépria com
osdados das atividades. Ele
uniu essas duas fontes com
o0 apoio de uma ferramenta
de inteligéncia artificial: o
NotebookLM, do Google.

“Eu tenho informagdes
em um software e infor-
macdes em uma planilha.
Comessesdoisarquivos, de
fontes diferentes, eu passo
para a IA, que consegue
dar os resultados”, explica
o produtor. “Fiz a analise
de viabilidade de um cami-
nhao usado no transporte da
produgdo. Eu gero um PDF

e carrego nesse aplicativo,
que faz uma apresentagao:
quanto essa caminhonete
rodou, quanto consumiu,
0 custo por quilometro”,
conta.

O mesmo raciocinio se
aplicaamaquinas agricolas.
Segundo Eidam, ¢ possi-
vel calcular, por exemplo,
quanto um trator custou ao
longo do ultimo ano, horas
trabalhadas e custo por hora
de operacdo — cruzando
dados de abastecimento, pe-
¢as, manutencdes e servigos
mecanicos. A ferramenta
também passou a ser usada
pelo dirigente na gestdo
do sindicato. Ao receber o
balango patrimonial ou a
demonstragao de resultado,
Eidam carrega os arquivos
no aplicativo e obtém apre-
sentagdes sobre a saude fi-
nanceira da entidade. “Traz
algo que eu posso apresentar
para os associados, didati-
co”, afirma o produtor, que
faz questao de reforgar, no
entanto, que a tecnologia
nao substitui a disciplina
do registro.

CNPJ N° 03.003.368/0001-00 - FONE - 44.532.8106
RUA OTTO MACEDO - 629 MOREIRA SALES - PARANA -CEP: 87370-000
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'UICOES FINANCEIRAS

N°01/2026
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DECRETO N° 709/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES/ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONCORRENCIA ELETRONICO N° 08/2026.

Objeto: PAVIMENTACAO DE ESTRADA RURAL EM CBUQ 16.584,96 M2,
INCLUINDO SERVICOS PRELIMINARES; TERRAPLENAGEM; DRENAGEM;
BASE E SUB-BASE; REVESTIMENTO; MEIO-FIO E SARJETA; SINALIZACAO
DE TRANSITO; ENSAIOS TECNOLOGICOS E PLACA DE OBRA DA ESTRADA
DA CANAVIEIRA NO MUNICIPIO DE MOREIRA SALES/PR.

CONTRATANTE: Municipio de Moreira Sales, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito interno, com sede na Rua Otto Macedo, 629, inscrita no CNPJ sob n°
76.217.025/0001-03, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Luiz Antdnio Volpato,
residente e domiciliado nesta cidade, portador do CPF n°® 396.753.439-15 ¢ RG n°
3.015.134-8.

Contrato n°® 58/2026

Contratado: ALUGALILA USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVICOS
LTDA

CNP.J: 05.826.387/0001-53

Valor: R$ 4.249.000,00 (quatro milhdes duzentos e quarenta e nove mil reais)
Vigéncia: 360 (trezentos e sessenta) dias, contados a partir da data da assinatura citada
no extrato do contrato.

Data de Assinatura: 31 de julho de 2026.

Foro: Comarca de Goioeré — PR.

O FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL. DE MOREIRA SALES, Entidade
Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de
Moreira Sales, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, integrante da
administragdo publica indireta, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 03.003 .368/0001-00, com sede
na Rua Otto Macedo N°® 629, em Moreira Sales, Parand, através de sua Diretora Presidente, a
Sra. PATRICIA MARANGONI CERCUNVIS, brasileira, servidora publico municipal,
residente e domiciliada nesta cidade de Moreira Sales. Estado do Parana, inscrita no CPF/MF
n° 032.328749-24, CERTIFICA, qu¢ BANCO COOPERATIVO SICREDI S. A.
instituigdo financeira inscrita no CNPJ/MF n” 01.181.521/0001-55, e com sede na Av Assis
Brasil 3940 12° andar, Porto Alegre — RS, CEP 91.060-900, autorizada a exercer a atividade
de Administracdo e atuar no Sistema Financeiro Nacional, apresentou a documentacéo
solicitada para Renovagiio do Credenciamento 2026 Instituido através do Edital n® 01/2026, a
qual foi analisada e aprovada pelo Comité de Investimentos, ¢ ¢ considerada
CREDENCIADA, para o recebimento de depdsitos de recursos financeiros previdenciarios
para aplicagdo no mercado financeiro e para o exercicio de administracdo de carteiras de
investimentos, respeitadas as diretrizes da Resolucio CMN n® 4.963/2021, e ser atualizado a

cada 02 anos de acordo com a Portaria MTP 1.467/2022, a contar da expedi¢ao do presente.

Morcira Sales- PR, 03 de julho de 2026.

PATRICIA MARANGONI CERCUNVIS
PRESIDENTE DO FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE MOREIRA- SALES-PR

CNPJ N° 03.003.368/0001-00 - FONE - 44.532.8106
RUA OTTO MACEDO - 629 MOREIRA SALES - PARANA -CEP: 87370-000

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FI NCEIRAS
N° 01/2026

O FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE MOREIRA SALES, Entidade
Gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Moreira Sales, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, integrante da
administragdo publica indireta, inscrita no CNPJI/MF sob n® 03.003 368/0001-00, com sede
na Rua Otto Macedo N® 629, em Moreira Sales, Parand, através de sua Diretora Presidente, a
Sra. PATRICIA MARANGONI CERCUNVIS, brasileira, servidora publico municipal,
residente e domiciliada nesta cidade de Moreira Sales, Estado do Parana, inscrita no CPF/MF
n® 032.328.749-24, CERTIFICA, que o BANCO DO BRASIL S/A | instituigio lnanceira
inscrita no CNPJ/MF n® 30.822.936/0001-69, com sede na Praga XV de Novembro, 20 — 2°
andar Centro — Rio de Janeiro — RJ, CEP 20010-010, autorizada a exercer a atividade de
Administragio de Carteira de Valores Mobilidrios, através do Ato Declaratério n® 1.481, de
13 de agosto de 1990,

a docum do solicitada para Renovagdo do
Credenciamento 2026 Instituido através do Edital n® 01/2026, a qual foi analisada e aprovada
pelo Comité de Investimentos, e & considerada CREDENCIADA, para o recebimento de
depdsitos de recursos financeiros previdenciarios para aplicagdo no mercado financeiro e
para o exercicio de administragdo de carteiras de investimentos, respeitadas as diretrizes da
Resolugio CMN n® 4.963/2021, e ser atualizado a cada 02 anos de acordo com a Portaria

MTP 1.467/2022, a contar da expedigdo do presente.

Morcira Sales- PR, 03 de julho de 2026.

PATRICTA MARANGONI CERCUNVIS
PRESIDENTE DO FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE MOREIRA- SALES-PR

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS
N° 01/2026

O FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE MOREIRA SA

S, Entidade
‘Gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Moreira Sales, Estado do Parana, pessoa juridica de direito piblico, integrante da
administra¢do publica indireta, inscrita no CINPJ/MF sob n° 03.003.368/0001-00, com sede
na Rua Otto Macedo N° 629, em Moreira Sales, Parana, através de sua Diretora Presidente, a
Sra. PATRICIA MARANGONI CERCUNVIS, brasileira, servidora publico municipal,
residente e domiciliada nesta cidade de Moreira Sales, Estado do Parana, inscrita no CPF/MF
n® 032.328.749-24, CERTIFICA, que o BANCO SICOOB DISTRIBUIDORA DE
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA, instituigo financeira inscrita no
CNPJ/MF n°® 07.397.614/0001-06, autorizada a exercer a atividade de Administragdo de
Carteira de Valores Mobiliarios, apresentou a documentac¢io solicitada referente ao
Credenciamento 2026 Instituido através do Edital n°® 01/2026, a qual foi analisada ¢ aprovada
pelo Comité de Investimentos, e € considerada CREDENCIADA, para o recebimento de
depésitos de recursos financeiros previdenciarios para aplicagio no mercado financeiro e
para o exercicio de administragdo de carteiras de investimentos, respeitadas as diretrizes da
Resolugdo CMN n° 4.963/2021, e ser atualizado a cada 02 anos de acordo com a Portaria

MTP 1.467/2022, a contar da expedi¢do do presente.

Moreira Sales- PR, 03 de julho de 2026.

PATRICIA MARANGONI CERCUNVIS
PRESIDENTE DO FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE MOREIRA - SALES-PR

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA

Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — CEP: $7370-000
CNPJ N.° 76.217.025/0001-03 — Fone (044)3532 8100 — Fax(044) 3532 8117
wiww.moreira: r.gov.br

E-mail: pmms@visaonet.com.br

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS
N° 01/2026

O FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE MOREIRA SALES, Entidade
Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de
Moreira Sales, Estado do Parans, pessoa juridica de direito piiblico, integrante da
administragiio puiblica indireta, inscrita no CNPI/MF sob n® 03.003.368/0001-00, com sede
na Rua Otto Macedo N° 629, em Moreira Sales, Parand, através de sua Diretora Presidente, a
Sra. PATRICIA MARANGONI CLCRCUNVIS, brasileira, servidora publico municipal,
residente e domiciliada nesta cidade de Moreira Sales, Estado do Parana, inscrita no CPF/MF
n® 032.328.749-24, CERTIFICA, que a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, instituigio
financeira inscrita no CNPJ/MF n° 00.360.305/0001-04, com sede na SBS QUADRA 4
BLOCO 1 LOTE SN, 21 andar, CEP 70.092-900 bairro Asa Sul, Brasilia —DF, autorizada a

cxercer a atividade de Administragdo ¢ atuar no Sistema Financciro Nacional, apresentou a

documentacio solicitada para Renovagdo do Credenci: 2026 In através do
Edital n” 01/2026, a qual foi analisada e aprovada pelo Comité de Investimentos, e &
considerada CREDENCIADA, para o recebimento de depOsitos de recursos financeiros
previdencisrios para aplicagio no mercado financeiro e para o exercicio de administragio de
carteiras de investimentos, respeitadas as diretrizes da Resolugdo CMN n® 4.963/2021, ¢ ser
atualizado a cada 02 anos de acordo com a Portaria MTP 1.467/2022, a contar da expedi¢ao

do presente.

Moreira Sales- PR, 03 de julho de 2026.

PATRICIA MARANGONI CERCUNVIS
PRESIDENTE DO FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE MOREIRA- SALES-PR

DECRETO N° 710/2026

Sumula: Concede Pensdo por Morte a
Sra. Maria Aparecida Jesus dos
Santos, por ocasidao do [lalecimento de
seu cOnjuge, o Servidor Odair Silva
dos Santos.

O Prefeito Luiz Antonio Volpato do Municipio de Moreira Sales do
estado do Parana, no uso de suas atribui¢des que lhe sd@o conferidas por Lei.

DECRETA

Art. 1° Fica concedida a partir de 09 de junho de 2026, pensdo a que faz
jus Maria Aparecida Jesus dos Santos inscrita no CPF sob o n® 048.586.759-12, com
cota de 100%, pelos direitos adquiridos, respectivamente, do servidor Odair Silva dos
Santos, falecido em 22/11/2019 nos termos do Art.40, § 7° e 8° da C.F, mais 70% da
parcela excedente — Sem Paridade Ultima Remunera¢do ou Provento. em razdo do
menor Vitor Lucas Jesus dos Santos ter completado maior idade, sendo revertido a
pensdo em sua totalidade para a viava do servidor.

Art. 2° Fica estipulado como proventos mensal de sua Pensdo o valor de
R$ 1.719,58 (hum mil setecentos e dezenove reais e cinquenta e oito centavos).

Art. 3° A Revisdao de a Penséo dar-sc a na forma da legislagéo especifica

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros retroativos a 09 de junho de 2026

Municipio de Moreira Sales - PR, aos 29 de julho de 2026

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Luiz Antonio Volpato
Prefeito Municipal

Siamula: Concede APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE, para a
servidora publico municipal MARIA
CRISTINA ALEIXO SILVA

O Prefeito Municipal Luiz Antonio Velpato do Municipio de Moreira
Sales do estado do Parand, no uso de suas atribui¢des que lhe sio conferidas por Lei, e
considerando o processo de aposentadoria a servidora MARIA CRISTINA ALEIXO
SILVA.

DECRETA

Art. 1° Fica concedida a servidora piiblico Municipal de Moreira Sales,
MARIA CRISTINA ALEIXO SILVA, brasileira, nascida em , portadora do RG n®
4.260.716-9, e inscrita no CPF sob o n° 805.489.119-91 ocupante do cargo efetivo de
AGENTE DE SERVICOS GERAIS E ALIMENTACAO, aposentadoria Voluntaria
por Idade, de acordo com o Art. 40°, §1°, 11, “b” da C.F.

Art. 2° Fica estipulado como provento mensal de sua aposentadoria o valor de R$
925,07 (NOVECENTOS E VINTE E CINCO REAIS E SETE CENTAVOS)
equivalente a um salario minimo vigente no valor de R$ 1621,00 (Hum mil seiscentos ¢

vinte e um reais).

financeiros retroagidos a 01/07/2026.

Registre-se

Publique-se
Cumpra-se

Luiz Ani

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nada de sua publicagido com efeitos

Municipio de Moreira Sales - PR, aos 16 de julho de 2026.

Prefeito Municipal

tonio Volpato

CAMARA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES

Av. Mario Marangoni, n° 8
CNPJ N° 00.100.861/0001-85 - Fone/Fax: (44) 532.1398
E-mail:

62 — Moreira Sales, Pr. — CEP — 87370-000

imail.com.br

ANEXO Il (Resolugio 001/2008 e alteracoes)

SOLICITACAO DE DIARIAS |

Proponente:
REINALDO PEDROSO

Cargo Departamento
VEREADOR [ CAMARA MUNICIPAL |
Localidade Saida Retorno
CURITIBA [ 03/08/2026 [ 05/08/2026 ]
Quantidade de Diaria: tegoria () Valor:
| S i T 757,63 ]
| -1- | “R" | 378,81
TOTAL | - N 1.894,07 |

Deslocamento

VEICULO PODER EXECUTIVO

Justificativa:

Audiéncia: ALEP — DEPUTADO ESTADUAL LUIZ CLAUDIO ROMANELLI |

Data:

Assinatura:

31/07/2026

e it e

Deferimento do Presidente da Mesa:

ANEXO —11

ao

Servidor(a)

QFFERIDO

TERMO DE CONCESSAO DE DIARIAS: N° 067/2026

Por este Termo, fica autorizada a concessdo de 2 (duas) diarias
categoria: “I” e 1 (uma) didria na categoria “R” nos termos do Anexo 1,
da Resoluga@o n°® 001/2008 e alteragdes, e da solicitagé@o do interessado,

I (Resolugio 001/2008)

]

Vereador(a):

REINALDO PEDROSO

L

Destino: Km: Valor R$:
CURITIBA | 550 1.894,07 l
Periodo:

03 a 05 de agosto de 2026

Finalidade:

Audiéncia: ALEP — DEPUTADO ESTADUAL LUIZ CLAUDIO ROMANELLL. ‘l

Dotagéo Orgamentaria:
01.01 —010310001.2.001-339014
Data da liberagao:

Empenho n°. de / 7/

DATA: 03/ 0% [3G&C

Presidente

deste TERMO, em ___,

Assinatura do Servidor(a) ou Vereador(a): Declaro ter recebido o valor constante

==t Y S




TERCA-FEIRA, 04 DE AGOSTO DE 2026

|GAZETA REGIONAL |

Po1

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

Pag 1/ 3

i . Pig 2 | 8
~ Planejamento e Orgamento M UNIC|P|0 DE JANIOPOLIS g
Anlise da Evolugdo da Receila e Despesa Planejamento e Orgamento
LDO: 2026 Grau Receita: 4 Grau Despesa: 4 Enlj : Consali " " "
e o Dospose: Enpernane ) conscidada Receita LDO - LDO - Demonstrativo da Receita
Entidade(s): Consolidado
Lei n* 4.320, de 17.03.64 - Ant. 22, alinea lil Grau: 13 LDO: 2026
co Receita Arrecadada Receita Prevista
a 022 2023 202¢ 2025 2026 2027 2028
- Receitas t 30.240.64420  44.183.106,31 4B.15467237| 5565147094  65.207.44198 0.00 0.00] Receitas Conta Tipo Valor %

4110000000000000000 - Impostos, taxas e contribuigdes de melhoria 3.501.234 62 4.918.591.22 4.560.699.47 6.088.527 08 6.367.042,43 0.00 0.00 PRI

411100800000000000 - mpostos 298977190 391527785 390732985 492047053 5430 445 24 000 000 ) Contribuigdo de melhoria para pavimentagéo e obras complementares - multas | 4113153020000000000 | A 118,72 0,00

4112000000000000000 - Taxas 469.541,52 61286083  594.158.25 70431891 844.761,48 000 0,00 € juros

4113000000000000000 - Contribuigéo de meloria 41.921.20 390.452,53 59.210,36 463837 64 8283571 0,00 0,00 Contribuig@o de melhoria para pavimentagéo e obras complementares - divida | 4113153030000000000 | A 27.100,00( 0,03
4120000000000000000 - Contribuigdes 169434749 195073041 242755117 228524080  2.420.584,01 000 0,00 ativa

4121000000000000000 - Contribuicdes social 111367988 127006734 145065043 150076212 1.567.606.28 0.00 0.00 o _ . .

4124000000000000000 - c:mibu,,;gosp:: : zusmio do senvigo de 580.667.61 680.563.07 676.891.74 78448768 832977.73 0.00 0,001 Contribuigdo de melhoria para pavimentagdo e obras complementares - divida 4113153040000000000 A 8.241,19 0,01

iluminagio piblica ativa - multas e juros

4130000000000000000 - Receita patimenial 1.494.570,51 2.114.863,20 1.263.818,01 95969427 1.316.076,81 0,00 0,00 Py

. 000 . do patiménia imobilidrio do cstado 000 121283 Py 13882 14596 63 000 000 Contribuigdes 4120000000000000000 | S 2.420584,01| 288

4 000 - Valores 1.494.570,61 2.113.650,37  1.269.169,37 94555745 130148018 0,00 0,00 Contribuigdes sociais 4121000000000000000 [ S 1.587.606,28( 1,89

60000000000000000 - Receita d 5.007.47 6.632.62 79.415.64 8063976 3567230 000 0.00 s . i P . 2 '

R mtoon st stvose g e oco e pyboub ol ps ppt Contribuigbes para regimes proprios de previdéncia e sistema de protegdo social | 4121500000000000000 | S 1587.606,28| 1,89
4162000000000000000 - Servigos e atividades referentes 4 navegagioe ao 4372242 40.332,62 35.390.35 70.555,69 70.555,69 000 0,00 Contribui¢ao do servidor civil 4121501000000000000 | S 1.587.606,28 1,89
B Semios & athidades fnansei 000 000 050 a9 cnes 000 000 Contribuigdo do servidor civil ativo 4121501100000000000 | S 1539.772,92| 1,83
4170000000000000000 - Transferéncias correntes 3224971264 3500285051 38.959.30347| 4610270264  53.854.074.35 0,00 0.00 Contribuigao do servidor civil ativo - principal 4121501110000000000 | A 1.530.772,92| 1,83
4171000000000000000 - Transferéncias da unido e de suas enlidades 1947101129 2029887542 2273470498 2737118643  32.362717.46 0.00 0.00 Lo . -
4172000000000000000 - Transferéncias dos estados e o distito federal & 926689692 1005628039 11.34172023| 1374511310  15.574.149.42 000 0,00 Contribuigao do servidor civil - inativo 4121501200000000000 | § 47.833,36| 0,086
de suas entidades Contribuigao do servidor civil - inativo - principal 4121501210000000000 | A 4783336 0,06
417 -T éncias de insti privadas 18,499,13 22.746,00 14.839,48] 29.569,80 20.775.27 0,00 0,00 L i ) T
a7 T Sricias de outras instituigbes pUblicas 340330530 381204870 486812878 4.956.833.31 5.806.432.20 0,00 0,00 Contribuig@o para o custeio do servigo de iluminagdo publica 4124000000000000000 | S 832977731 099
4130000000000000000 - Cutras receitas correntes 255.68147 3943835  1.183.794.61 13465739 1.203.792.00 0.00 0.00 Contribuigdo para o custeio do servigo de iluminagéo plblica 4124100000000000000 | S 832.977,73| 0,99
4191000000000000000 - Multas administrativas, contratuais e judiciais 159.431,89 0,00 14.844,78| 45.000,00 32.392,00 0,00 0,00 I . . . . - .
4192000000000000000 - A 19.201.98 656,43 £908.90 11.850,00 7.400,00 000 0.00 Contribui¢&o para o custeio do servigo de iluminagéo plblica 4124150000000000000 [ S 832.977,73( 0,99
4185000000000000000 - Damais racektas comantes 76.957.60 478192 1.140.040.93 7780739 1.164.000,00 0.00 0,00 Contribuigao para o custeio do servigo de iluminagdo publica - principal 4124150010000000000 | A 771.311,61 0,92
a:::&og::ongg;:m:&;e;::x:::ﬁm g;;:?; ::xjg::g; 1;3123: 1.502.'35; gz 22;:2;2:; 222 gﬁ Contribuig&o para o custeio do servigo de iluminagao pliblica - multas e juros 4124150020000000000 [ A 760,00( 0,00
4211000000000000000 - Operagdes de crédito - mercada interno 50070810 150335967 26410839 000 350000000 0.00 0.00 Contribuig&o para o custeio do servico de iluminagao publica - divida ativa 4124150030000000000 | A 41.864,51| 005
a0t e s s b by byt I e oo o py Contribuig&o para o custeio do servio de iluminagao piblica - divida ativa - | 4124150040000000000 | A 19.041,61] 0,02
4240000000000000000 - Transferéncias de capital 461.700,71 3191000 155856179 145345125 16.915.967,12 000 0.00 multas e juros
4241000000000000000 - Transferéncias da unidio e de suas enlidades 236.738,00 0.00 0.00 220.000,00 270.000,00 0,00 0,00 Receita patrimonial 4130000000000000000 | S 1.316.076,81 1,56
" s:g: 20000000 000 - T dos estados e do distrito federal 22407171 HO000 155856179 123345125  16.645.967,12 0,00 0,00 Exploragao do patimsnia imobiliéria do estado 4131000000000000000 | S 1450663 0,02
- Receitas 510424811 500249280 523448000 585006568 6.069.500.83 000 0.00 Exploragdo do patriménio imobiliario do estado 4131100000000000000 | S 14,596,863 0,02
4720000000000000000 - Contibuigdes 139925993 150480399  1.657.531.82 194040357  2.009.698,14 0,00 0,00 7 i )
Aluguéis, arrendamentos, foros, laudémios, tarifas de ocupagéo 4131101000000000000 | S 14.5986,63 0,02
1PM Sisteenas Lidn Igenifeaced. WPLB41101-538- GGUFKHEWILHUIC-T - Emitico por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/0472025 14:33:58 -03:00
e Rt WL 201301 oo Receita Afrecadada Receita Pravista Alugugis e arrendamentos 4131101100000000000 | S 14.596,63[ 0,02
me 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Locagéo de centros esportivos 4131101110100000000 | A 3.803,63| 0,00
4721000000000000000 - Cantribuicdes sociais 1390.25093 150480399 165753182 104040357  2.000.698,14 0.00 0.00) Locagéio de box do Terminal Rodovidrio 4131101110200000000 | A 1044300 001
4790000000000000000 - Qutras receitas comrentes 3.704.984.18 3.497.689.00 3.576.957.18 4.000.662.11 4.089.802.69 0.00 0.00 ! "
4799000000000000000 - Demais receilas correntes 370498418 340766900  3.576.957.18 400066211 4.089.802,69 000 0.00) Locagdo de box do Terminal Rodoviario 4131101120200000000 [ A 300,00 0,00
- Receitas (538884645)  (S70633073) (623247537  (TSe641136)  (7.829.060.36) 4,00 0,00 Locagéo de box do Terminal Rodoviaria 4131101140200000000 | A 350,00 0,00
9110000000000000000 - Impostos, laxas e contribuigdes de melhoria (281.08290)  (405.91893)  (321.990,58) (+18.835,02)  (423.885.02) 000 0,00 s ' '
9111000000000000000 - Impostos (191.231,01) (207.472,18)  (228.027.92) (272313,02) (272.313.02) 000 0,00/ Valores mobiliarios 4132000000000000000 | S 1.301.480,18 1,55
§112000000000000000 - Taxas (79.381,87) (Ba72221)  (93.199.59) (110.182,10)  {110.232.10) 000 0.00 Juros e corregdes monetarias 4132100000000000000 | S 1.301.180,18 1,55
9113000000000000000 - Ceontribuicio de melheria (1047002)  (113.724,54) (763,11) (36.339,90) (41.339,90) 000 0,00 i L .. ' '
9120000000000000000 - Contribuigées (43.006.86) (43.603.19) (46.000.25) 156.801,15) (64.400,15) 0,00 0.00 Remuneragéo de depositos bancarios 4132101000000000000 | S 563.571,07( 0,67
; ?"‘;2“"5‘&“““““"“‘00 - Contribuicdo para o custeio do servigo de (43.096.86) (4369319)  (46.00025) (56.801.15) (64.400.15) o0 0.00 Remuneragdo de depésitos bancarios - principal 4132101010000000000 | S 563.571,07| 087
uminagio piblica
9160000000000000000 - Receita de servigos (9.69) (27,99) (32,38) (57.50) (57.50) 0,00 0,00 Remuneragao de depésitos bancarios Salde 4132101010100000000 | S 175.136,85 0,21
lm:;ﬂsiooomooooommo - Servicos @ atividades referentes 4 navegagio e ao {969) (27,99) (32,36) (57,50) (57,50) 0,00 0,00] Rec APHC 103 4132101010101000000 A 17.250,00 0'02
2170000000000000000 - Transferéncias comentes (4.95456141)  (5256.69062) (5.864.452.18))  (T.110.680.84)  (7.340.608.94) 000 0.00 Rec Aplic 494 4132101010102000000 | A 9291360 0,11
9171000000000000000 - Transferéncias da unido e de suas entidades (3.159.402.36)  (3235.057.83) (3.607.562.14))  (4.48259581)  (4.602.595.81) 0.00 0.00) )
§172000000000000000 - Transferéncias dos estados e do distrito federal e (178515905)  (2020832.79) (217686004)  (262808313)  (2656.003.13) 0.00 0,00 Rec Aplic 4321- 13373 4132101010103000000 | A 14.973,25| 0,02
de suas entidades Rec Aplic 5500 13374 4132101010104000000 | A 15.000,00( 0,02
9190000000000000000 - Outras receitas corantes (110.095,59) 0.00 0,00 (28.75) (28.75) 000 0.00 )
19100000000000000 - Multas administrativas, contratuais @ judicials (110.077,59) 0,00 0,00 (28,75) (28,75) 000 0,00 Rec Aplic 518 4132101010105000000 [ A 35.000,001 004
SU;E::?‘:SW?WWX-SGT“;?““ correntes sirs T:ﬂoz] . mg-gg o1 Mg-x - W‘i'-:: 3-$ g-gg g-$ Remuneragéo de depésitos bancarios Educagéo 4132101010200000000 | S 47.801,87| 0,08
ane Ongem gsting 3 L i . £ 3 . ! A | k .| A A .
Total Receita]  43.091.64500  51.647.540.57  54.100.349.78]  57.235.14840  84.133.349.57 0.00 0.00) Rec Aplic 103 4132101010201000000 | A 10.000,00{ 0,01
conta Despesa Realizada Despess Prevista Rec Aplic 104 4132101010202000000 [ A 10.000,00( 0,01
2022 2023 2024 2025 202 2027 2028 Rec Aplic 101 4132101010203000000 | A 18.931,15| 0,02
- Despesas 3650195552  40.89267162 44.06038373| 5035454350  10.888.71622 0,00 0,00 )
3310000000000000000 - Pessoal e encargos sociais 2187162604 2481602783 26.177.03730| 2913679027 948587911 0,00 0,00 Rec Aplic pnae 1042 4132101010204000000 | A 282943 0,00
o ;;lrggﬁiwwmwo - Transferéncias a consdrcios pdblicos mediante 5961942 82882,79 8121691 163.120,05 0,00 0,00 0,00 Rec Aplic 107 4132101010205000000 A 4.604,63 0,01
3319000000000000000 - Aplicagdes diretas 2071752256 2050363643 2477363350  27.363.91022  9.421.870.11 0,00 0,00 Rec Aplic pnate federal 1043 4132101010206000000 | A 466,66 0,00
oo ;272352?.%&20"'““%  dra :eom'renn: e Io!peraoéo entre 100448404 122050861 132218689 1.611.760,00 64.000,00 0,00 0,00 Rec Aplic 122 4132101010207000000 | A 920,00 0,00
social i
3320000000000000000 - Juros e encargos da divida 510.829,15 539.508,73 565.219,05 690.000,00 000 000 0,00 Rec Aplic PDDE 1041 . _ ) _ 4132101010217000000 | A 50,00 0,00
3320000000000000000 - Aplicagbes diretas 519.829,15 639.508,73 665.219,05 £90.000,00 0,00 0,00 0,00 Remuneragdo de depdsitos bancarios Assisténcia Social 4132101010300000000 | S 22.400,00 0,03
3330000000000000000 - Qutras despesas cormentes 14.200.500.33 15437.045,08  17.218.137.29 20.525.744.23 1.402,837.11 0.00 0.00 Rec Ap\ic 934 4132101010301000000 A 7.900.00 0.01
3334000000000000000 - Transferéncias a municipios 000 0.00 156.121.75 000 000 000 0.00) ) ' :

; - Transteréncias a privadas sem fins 10143056 16800000 338.069.00 300.000.00 000 000 0.00 Rec Aplic 940 4132101010302000000 | A 10.000,00) 0,01
ucrativos L - Rec Aplic 880 4132101010303000000 | A 4.500,000 0,01
‘:‘::‘”Sislne:\?swl;‘dn'mmm Idantfeador: WPLEA1101-538- GGIFKHEWILHUIC-7 - Ervsteio por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 300472025 14:33:58 -03:00 . . . -

530 o 13,0368 - A 23 e Remuneragdo de depdsitos bancérios demais setores da administragdo 4132101010400000000 | S 318.232,35| 038
s Despesa Realzada Despesa Prevista Rec Aplic Livres 4132101010401000000 | A 230.000,00| 0,27
—_ _ 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Rec Aplic 721 4132101010402000000 | A 104,89| 0,00
Was“:tvacssouomoounooomo - Transferéncias a instituipdes privadas com fins 000 0.00 46.191.56 0.00 0,00 000 0,00 Rec Ap\ic 501 4132101010403000000 A 440100 0'00
227 - Tramsferéncias a insituicd 0.00 0.00 0.00 10.000,00 0.00 0.00 0.00 Rec Aplic 504 4132101010404000000 | A 14.183,81| 0,02
- Transferéncias a consércios pliblicos mediante 131079179 216405875 273257701 261560000 0,00 6,00 0,00 )
contrato de rateio Rec Aplic 724 4132101010405000000 A 833,61 0,00
3339000000000000000 - Aplicagies direlas 008320380 060720677 10.368.20079| 1359948212  1.402837.11 000 0.00 Rec Aplic 507 4132101010406000000 | A 4242242 005
3339100000000000000 - Aplicagdo direla decorrente de cperago entre 370498418 349768854  3.576.057.18 4.000.662,11 0,00 0,00 0,00 — L
;gf:[ﬁ- fundos e entidades dos fscal & da IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL121101-538-UITYRQYELWXLST-2 - Emitido por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/04/2025 14:37:30 -03:00
Atende Nat . WP w2013 01
3400000000000000000 - Despesas de capital 572524549 687714733  B.933.406.40 6.219.604.90 40.000,00 0,00 0,00
3440000000000000000 - Investimentos 5.117.688,33 607470838  7.023657,02 5.419.604 90 40.000,00 0,00 0,00 Receitas Conta Tipo Valor %
344 -Ti éncias a estados e ao distrito federal 45.771.32 0.00 0.00 000 0,00 0.00 0.00} Rec ApHC 510 4132101010407000000 A 3.663,19 0,00
24471 -7 éncias a ios pblics mediante 12.467.28 125,00 11.338.92 9.000,00 0.00 0,00 0.00 DA '
conrato de rateio Rec Aplic 511 4132101010408000000 | A 14.247,53| 0,02
3449000000000000000 - Aplicagdes diretas 5.050.443,73 6.074.583,38 7.912.318,10 5410604 90 40.000,00 0,00 0,00} .
3460000000000000000 - Amortizacdo da divida 607.557.,16 80243895  1.000.749.38 800,000,00 0,00 000 0,00 Rec Aplic 512 4132101010409000000 | A 345,00( 0,00
3465000000000000000 - Aplicagdes direlas 607.557.16 80243885  1.009.749.38 800.000,00 0.00 0.00 0.00 Rec Aplic Camara 4132101010410000000 | A 1199190 0,01
0000000000000000 - meves st o o e e o oo Remuneragéo dos recursos do regime proprio de previdéncia sacial - RPPS 4132104000000000000 | S 737.609,11| 0,88
2999900000000000000 - Resarva de contingéneia 0,00 0,00 0,00 661.000,00 100.000,00 0,00 0,00 Remuneragao dos recursos do regime proprio de previdéncia social - RPPS - 4132104010000000000 | S 737.609,11| 0,88
SUBTOTAL (Plans Origem X Desting néa 000 4.800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) principal
Total Despesa|  42.317.20101 _ 47.774.61895  52993.800.13]  57.235.14840  11.028.716.22 000 0.00 REC APLIC 040 4132104010100000000 | A 64197200| 076
REC APLIC 551 4132104010200000000 | A 96.337,11 01
Dividendos 4132200000000000000 | S 300,00 0,00
Dividendos 4132201000000000000 | S 300,00( 0,00
MUNICIPIO DE JANIOPOLIS Pag 1/ 8 Dividendos - principal 4132201010000000000 | S 300,00( 0,00
Planejamento e Orgamento Dividendos petréleo 4132201010100000000 | A 300,00( 0,00
Receita LDO - LDO - Demonstrativo da Receita Receita de servigos 4160000000000000000 | S 13587238 0,16
Engﬂiﬂ?ﬂsg)fgfg?%%%do Servigos administrativos e comerciais gerais 4161000000000000000 | S 64.682,75 0,08
’ ’ Servigos administrativos e comerciais gerais 4161100000000000000 | S 64.682,75| 0,08
Servigos administrativos e comerciais gerais prestados por entidades e drgaos 4161101000000000000 | S 3.110,75( 0,00
Receitas Conta Tipo Valor % plblicos em geral
Receita Orgamentéria 4000000000000000000 | S 91.962.409,93( 109,31 o Servigos adminis!rativos & comerciais gerais prestados por entidades e 6rgdos | 4161101010000000000 | A 253575 0,00
Receitas correntes 4100000000000000000 | S 65.207.441,98| 7761 publicos em geral - principal o _ )
Impostos, taxas e contribuigdes de melhoria 4110000000000000000 | S 6.367.04243| 757 publico?zm;ﬁf;tﬁifgm}gﬁzﬁr&s e comerciais gerais prestados por entidades e érgdos | 4161101030000000000 | A 575,00 0,00
Impostos o 4111000000000000000 | & 543944524 647 Inscrigio em concursos e processos seletivos 4161102000000000000 | S 61572,00] 0,07
Impostos sobre o patriménio o 4111200000000000000 | S 2613.597,24) 3,1 Inscrigo em concursos e processos selelivos - principal 4161102010000000000 | A 6157200 007
Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana 4111250000000000000 | S 1.600.136,88( 1,90 Senvios e alividades referentes & navegagio e ao transporte 4162000000000000000 | S 70555.69| 0,08
:m""s:" s"';'e @ p'°p'feja:e p'*’:@: e :e"f:‘”fa: ”'Ea"a - ""’::’pa' ‘ :: 1 :z:gg;gggggggggg : "33:';:'22 ;2§ Servigos e atividades referentes a navegagio e ao transporte 4162100000000000000 | S 70.555,69| 0,08
mposto sobre a propriecade precial & terliorial Urbana - mullas e Juros 515, g Senvios de transporte de passageiros ou mercadorias 4162102000000000000 | S 70.555,60| 0,08
Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - divida ativa 4111250030000000000 | A 172.815,001 021 Servicos de transporte rodovidrio escolar 4162102010100000000 | A 68.751.25] 0.8
Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - divida ativa - multas e | 4111250040000000000 | A 89,795,001 0,11 . . s '
juros Serv!gos de transporte rodov?r!c escolar 4162102020100000000 | A 633,94 0,00
Impostos sobre transmissdo "inter vivos” de bens imdveis e de direitos reais 4111253000000000000 | S 1.013.460,36 1,20 Servigos de fransporte rodoviario escolar 4162102030100000000 | A 1,053,000 0,00
sobre imdveis Servigos de transporte rodoviario escolar 4162102040100000000 | A 117,50| 0,00
Impostos sobre transmissao "inter vivos" de bens iméveis e de direitos reais 4111253010000000000 | A 1.012.070,00 1,20 Servigos e atividades financeiras 4164000000000000000 | S 633,94 0,00
sobre imbveis - principal Servigos e atividades financeiras 4164100000000000000 | S 633,94 0,00
Impostos sobre transmissao "inter vivos" de bens imdveis e de direitos reais 4111253020000000000 | A 1.390,36| 0,00 Retomno de operagdes, juros e encargos financeiros 4164101000000000000 | S 633.04] o000
sobre imdveis - multas e juros X ) T . ! !
Impostos sobre a renda e proventos de qualquer natureza 4111300000000000000 S 2.375.656,70 282 Re_ndl-mento Juros capital Prop 4164101010400000000 A 633,04 0,00
) Transferéncias correntes 4170000000000000000 S 53.854.074,35| 64,01
Imposto sobre & fenda - fetido na fonte 4111303000000000000 | S 2375.656,70| 282 Transferéncias da unido e de suas entidades 4171000000000000000 | S 32.362.717.46| 3847
Imposto sobre a renda - retido na fonte - trabalho 4111303100000000000 | S 2.176.696,70| 2,59 Transfaranoias dsoomentas 88 bartioka0%n N reosita 42 un 4171100000000000000 | S 28'01 3'?60.6? 33'30
Imposto sobre a renda - retido na fonte - trabalho - principal 4111303110000000000 | S 2.176.695,70| 2,59 Cc:a :rt:'do m:da o :m, "a ;;Zoiam : ; ,o'sa . m” a0 +171151000000000000 | & e a3a05.01| 3130
Imposto sabre a renda - retido na fonte - frabalho - poder executivo e 4111303110101000000 | A 195400000 232 P participagac uniclpios - fp 8.335.408, '
entidades indiretas Cota-parte do fundo de participagdo dos municipios - cota mensal 4171151100000000000 | S 24.400.309,74( 29,00
Imposto sobre a renda - retido na fonte - trabalho - poder legislativo 4111303110201000000 A 111.346,70 0,13 Cota-parte do fundo de participac&o dos municipios - cota mensal - principal 4171151110000000000 A 24.400.309,74| 29,00
Irrf - sffolha de pagamento do pessoal civil - legislativo 4111303110203000000 | A 111.350,00] 0,13 Cota-parte do fundo de participagdo dos municipios - cotas extraordinarias 4171151200000000000 | S 1.935.008,27| 230
Imposto sobre a renda - retido na fonte - outros rendimentos 4111303400000000000 | S 198.960,00| 024 - ?ola—paﬂe do fundo de participagéo dos municipios - cotas extraordinarias - 4171151210000000000 | A 1.935.098,27( 2,30
Imposto sobre a renda - relido na fonte - outros rendimentos - principal 4111303410000000000 | S 198.960,00] 0,24 p"”c'za o X < dade trrtoral rural 4171152000000000000 | (7635266 190
Imposto sobre a renda - retido na fonte - outros rendimentos - poder executivo | 4111303410100000000 | S 198.960,00) 0,24 ota-parte do |mlposto sobre a proprie : ade lerrlto-na -rura o o !
- principal Cota-parte do imposto sobre a propriedade territorial rural - principal 4171152010000000000 | A 1.678.352,66) 1,99
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Qutros Rendimentos - Poder 4111303410101000000 | A 198.960,00) 024 Transferéncias das compensagdes financeiras pela exploragéo de recursos 4171200000000000000 | S 438.500,92| 052
Executivo naturais
Impostos sobre a produgéo e circulagio de mercadorias e servigos 4111400000000000000 | S 450.191,30| 054 Cota-parte da compensagéo financeira pela produgao de petréleo 4171252000000000000 | S 438.500,92( 0,52
Impostos sobre servigos 4111451000000000000 | S 450.191,30| 0,54 Cota-parte da compensagao financeira pela produgéo de petroleo - lei n® 4171252100000000000 | S 13.94542( 0,02
Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn 4111451100000000000 | S 450.191,30| 054 7.9809 - _ - o
Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - principal 4111451110000000000 | A 43754386 0,52 7.090 !ag?ls;ipni?:afa compensagdo financeira pela produgdo de petrdleo - lei n 4171252110000000000 | A 1394542 002
Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - multas e juros 4111451120000000000 | A 9.364,60/ 0,01 Cola-parte do fundo especial do pelréleo - fep 4171252400000000000 | S 42455550 050
Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - divida ativa 4111451130000000000 | A 2.500,001 0,00 Cota-parte do fundo especial do petréleo - fep - principal 4171252410000000000 | A 42455550 050
) Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - divida ativa - multas e 4111451140000000000 | A 782,74 0,00 Transferancias de recursos do sistema tinico de satde - SUS 4171300000000000000 | S 257895865 307
juras SRR '
Taxas 4112000000000000000 | S 844.761,48| 1,00 Transferéncias de recursos do sistema ﬂnico de sq&de - SUS - repasses fundo a | 4171350000000000000 | S 2.578.968,65| 3,07
T | foio do noder da polic 4112100000000000000 | S 16169031 019 fundo - bloco de manutengdo das agdes e servigos publicos de saude
axas pelo exercicio do pocer ce policla o2 ' Transferéncias de recursos do bloco de manutengao das agdes e servigos 4171350100000000000 | S 2.019.616,18| 240
Taxas de inspegéo, controle e fiscalizagéo 4112101000000000000 | S 108.824,12) 0,13 publicos de satde - atengio priméria
Taxas de inspegdo, controle e fiscalizagéo - principal 4112101010000000000 | A 56.500,00( 0,07 Transferéncias de recursos do bloco de manutengéo das agdes e servigos 4171350110000000000 | S 2.019.616,19 240
Taxas de inspegéo, controle e fiscalizagéo - multas e juros 4112101020000000000 | A 824,12| 0,00 publicos de salde - atengao primdria - principal
Taxas de inspegéo, controle e fiscalizago - divida ativa 4112101030000000000 | A 35.000,00) 0,04
Taxas de inspegdo, controle e fiscalizagdo - divida ativa - multas e juros 4112101040000000000 | A 16.500,00| 0,02 IPM SistemasLida Identificador: WPL121101-538-UITYRQYELWXLST-2 - Emitido por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/04/2025 14:37:30 -03:00
Taxa de fiscalizag&o de vigilancia sanitéaria 4112150000000000000 | S 52.866,19 0,06
Taxa de fiscalizag&o de vigilancia sanitaria - principal 4112150010000000000 | A 37.712,58( 0,04
Taxa de fiscalizagao de vigilancia sanitaria - multas e juros 4112150020000000000 | A 238,69 000
Taxa de fiscalizagéo de vigildncia sanitaria - divida ativa 4112150030000000000 A 9.075,21 0,01
Taxa de fiscalizagdo de vigildncia sanitéria - divida ativa - multas e juros 4112150040000000000 | A 5839,71 00
Taxas pela prestagdo de servigos 4112200000000000000 | S 683.071,17| 0,81
Taxas pela prestagao de servigos em geral 4112201000000000000 | S 683.071,17( 0,81
Taxas pela prestagao de servigos em geral - principal 4112201010000000000 | A 523.313,57| 062
Taxas pela prestagdo de servigos em geral - multas e juros 4112201020000000000 | A 11.088,90| 0,01
Taxas pela prestaga@o de servigos em geral - divida ativa 4112201030000000000 | A 96.032,80) 0OM
Taxas pela prestagao de servigos em geral - divida ativa - multas e juros 4112201040000000000 | A 52.635,90| 0,06
Contribuig@o de melhoria 4113000000000000000 | S 82.835,71| 0,10
Contribui¢ao de melhoria 4113100000000000000 | S 82.835,71 0,10
Contribuigdo de melheria para pavimentagdo e obras complementares 4113153000000000000 | S 82.835,71 0,10
Contribuigao de melhoria para pavimentagéo e obras complementares - 4113153010000000000 | A 47.375,80( 0,06
principal
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Entdades): Consoldado G 13 100; 2025
rau: A
Receitas Conta Tipo Valor %
Receitas i i Conta Tipo Valor % Encargos legais pela inscrigio em divida ativa  receitas de onus de 4199912000000000000 | S 20.000,00] 0,02
INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA/ESF | 4171350110100000000 | A 963.200,001 1,14 sucumbéncia
E EQUIPES DE ATENGAO PRIMARIA/EAP - 494 Gnus de sucumbéncia 4199912200000000000 | S 20.000,00( 0,02
INCENTIVO FINANCEIRQ PARA ATENGAOQ A SAUDE BUCAL - 494 4171350110200000000 | A 390.189,84) 046 Onus de sucumbéncia - principal 4199912210000000000 [ A 20,000,000 0,02
INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - COMPONENTE PER CAPITA DE BASE | 4171350110300000000 | A 58.419,15] 0,07 Outras receitas 4199999000000000000 | S 40.000,00| 0,05
POPULACIONAL - 494 Qutras receitas nao arrecadadas e néo projetadas pela rfb - primarias 4199999200000000000 | S 40.000,00) 0,05
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - 1051 4171350110400000000 | A 607.807,201 0,72 Outras receitas ndo arrecadadas e ndo projetadas pela rfb - primarias - principal | 4199999210000000000 | S 40.000,00| 0,05
Transferéncias de recursos do bloco de manutengdo das agdes e servigos 4171350200000000000 | S 218.600,00] 0,26 Receilas arrecadadas pela comisséo de organizagao de feiras, exposicdes e | 4199980210100000000 | A 40.000,00f 0,05
pliblicos de salide - atengéo especializada outros eventos
Atengéo a Salide para Procedimentos de Média e Alta Complexidade - 494 | 4171350210100000000 | A 218:600,00] 0,26 Recitas de capital 4200000000000000000 | S | 20.565467,12| 24,44
Transferéncias de recursos do bloco de manutengdo das agdes e servicos 4171350300000000000 | S 179.452,46] 0,21 Operagdes de orédito ) 4210000000000000000 | $ 3.500.000,00] 4,16
plblicos de satde - vigiancia em satide Operagdes de crédito - mercado interno 4211000000000000000 | S 3.500.000,00| 4,16
Incentivo Financeiro para Agentes de Endemnias - 1051 4171350310100000000 | A 130.24440| 0,15 Operagdes de rédilo conlraluais - mercado intermo . 4211200000000000000 | S 350000000} - 4,10
Incentivo Financeiro Para Vigiincia em Saiide - 494 4171350310200000000 | A 49.208,06| 006 i bl oS Pere programas de mademzagdo da 4211254000000000000 | 'S | 3.500.000.00) - 416
o Transferéncias de recursos do bloco de manutengac das agdes e servicos 4171350400000000000 | S 16.000,001 0,02 Construgéo da Prefeitura Municipal - 601 4211254010200000000 | A 350000000 4,16
publicos de saide - assisténcia farmacéutica Alienagdo de bens 4220000000000000000 | S 149.500,00| 0,18
Promogao da Assisténcia Farmacéutica - 494 4171350410100000000 | A 16.000,00] 0,02 Alienagéo de bens méveis 4221000000000000000 | S 149.500,00] 0,18
Transferéncias de recursos do bloco de manutengo das agées e servigos 4171350500000000000 | S 145,300,001 017 Alienaggo de bens moveis e semoventes 4221300000000000000 | S 149.500,00| 0,18
publicos de saude - gestéo do SUS Alienagéo de bens méveis e semoventes 4221301000000000000 | S 149.500,00| 0,18
Implementago da Seguranga Alimentar e Nutricional na Satde - 434 4171350510100000000 | A 2.800,000 0,00 Alienagdo de bens méveis e semoventes - principal 4221301010000000000 | A 149.500,00| 0,18
FORMACAQ DE PROFISSIONAIS TECNICQS DE SAUDE E 4171350510200000000 | A 12,000,001 0,01 Transferéncias de capital 4240000000000000000 | S 16.915.967,12| 20,11
FORTALECIMENTO DAS ESCOLAS TECNIGAS DO SUS - 464 Transferéncias da unigo e de suas entidades 4241000000000000000 | S 270.000,00[ 032
ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR PARA O PAGAMENTO DO | 4171350510300000000 | A 130.500,00f 0,16 Transferéncias de recursos do sistema dnico de salide - SUS 4241100000000000000 | S 270.000,00| 0,32
PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM Transferéncias de recursos do sistema Gnico de saiide - SUS - fundo afundo - | 4241150000000000000 | S 27000000] 0,32
Transferéncias de recursos do fundo nacional do desenvolvimento da educagdo - | 4171400000000000000 | S 535.44756| 0,64 bloco de manutengdo das agdes e servigos publicos de salde
fnde Transferéncias de recursos do bloco de manutengéo das agdes e servigos 4241150100000000000 | S 270.000,001 0,32
Transferéncias do saléric-educagao 4171450000000000000 | S 361.596,30| 043 pliblicos de satde - atengao primaria
Transferéncias do salério-educagdo - principal 4171450010000000000 | A 361.596,30| 043 Bloco de Insvestimento SUS - Fonte 518 4241150110100000000 | A 270.000,00) 032
Transferéncias diretas do fnde referentes ao programa dinheiro direto na escola - | 4171451000000000000 | S 1,610,001 0,00 Transferéfcie_!s dos estados ¢ do distrito federal e de suas entidades 4242000000000000000 | 3 16.645.967,12) 19,79
pdde Transferéncias de recursos do sistema (nico de salde - sus dos estados e df 4242100000000000000 | S 445,967,121 0,53
Transferéncias diretes do fnde referentes ao programa dinheiro direto na 4171451010000000000 | A 161000 0,00 Transferéncias de recursos do sistema tinico de saide - SUS 4242150000000000000 (& 445967.12) 053
escola - pdde - principal Incentivo & Organizagao da Assisténcia Farmacéutica Parte Capital (IOAF) 4242150010100000000 [ A 24.000,00] 0,03
Transferéncias referentes ao programa nacional de alimentag&o escolar- pnae | 4171452000000000000 | S 130.344,50| 0,15 Sanitériﬁ“’fl'igg;gé° da Atengéo Primaria - Incentivo Financeiro para o Transporte 4242150010200000000 | A 365.000,00| 0,43
o Transferéncias referentes ao programa nacional de alimentagéo escolar - pnae | 4171452010000000000 | A 130.344,50[ 0,15 Inceﬁtivo Financeiro para Programa de Qualificagio das Acbes em Vigildncia | 4242150010300000000 | A 56.96712| 007
- principal Sanitaria - VIGIASUS 5500
Transferéncias referentes ao programa nacional de apoio ao transporte do 4171453000000000000 | S 41.896,76] 0,05 Oulras transferéncias de recursos dos estados 4242900000000000000 | S 16.200.000,00| 19,26
escolar - pnate Outras transferéncias de recursos dos estados 4242899000000000000 | S 16.200.000,00| 19,26
Transferénqia§ referentes ao programa nacional de apoio ao transpcrle do 4171453010000000000 A 41.896,76 0,05 Oulras transferéncias de recursos dos estados - principal 4242999010000000000 s 16.200.000,00| 19,26
escolar - prate - principal PAVIMENTAGAO DE VIAS URBANAS E RURAIS SEDU/SEAB FONTE 836 | 4242999010100000000 | A |  15.000.00000 17,83
Transferéncias de recursos de complementacdo da uni@o ao fundo de 4171500000000000000 | S 188.000,001 0,22 PPA2022-2026
manutengao e desenvolvimento da educagao basica e de valorizagao dos profissionais CONSTRUCAO/REVITALIZACAO ESTADIO MUNICIPAL FONTE 837 PPA | 4242899010200000000 | A 500.000,00] 0,59
da educacéo - FUNDEB 2026-2029
Transferéncias de recursos de complementagdo da unido ao FUNDEB - vaar 4171552000000000000 | S 188.000,00) 0,22 REVITALIZAGAO E REFORMA DE PRAGAS E CANTEIROS FONTE 805 - 4242999010300000000 | A 700.000,00| 0,83
Transferéncias de recursos de complementagdo da unido ao FUNDEB - vaar- | 4171552010000000000 | A 188.000,00[ 0,22 PPA 2026-2028
pringipal Receitas correntes 4700000000000000000 | S 6.099.500,83| 7,25
Transferéncias de recursos do fundo nacional de assisténcia social - fnas 4171600000000000000 | S 166.616,00| 0,20 Contribui¢des 4720000000000000000 | S 2.009.698,14 2,39
Transferéncias de recursos do fundo nacional de assisténcia social - fnas 4171650000000000000 | S 166.616,00( 0,20 Contribuigdes sociais o | 4721000000000000000 | S 2.009.698,14) 2,39
Piso Béxico Fixo - CC 11888 4171650010100000000 | A 6260000 0,07 antm?:l?o?s para re;l;lmes Propnf)g‘de previdéncia e sistema de protegéo social 4;;1:gggggggggggggg 2 2222332;: 222
Indice e Gestéo Descentraza BolsaFamil - ICDEF 11886 4171650010300000000 | A 4224000 0,05 g:;'t'm;‘:ﬁz;":;'lf;’:al5:::::::;" v :7 21 100000000000 | < ::53 o 1 o
Senigo de Covivéncia e Fortalecimento de Vinculos - 11888 4171650010400000000 | A 61.776,001 0,07 Contribuigéo patronal - servidor civil ativo - principal 4721502110000000000 | A 1530.772,92| 183
Qutras transferéncias de recursos da unido e de suas entidades 4171900000000000000 | S 44142366 052 Contribuigdo patronal - parcelamentos 4721551000000000000 | S 460.92522| 056
Transferéncia especial da unido 4171957000000000000 | S 300.000,001 0,36 Contribuigo patronal - servidor civil ativo - parcelamentos 4721551100000000000 | S 469.92522| 0,56
Emenda Individual salde fonte 4947 4171957010100000000 | A 300,000,001 0,36 Contribuigéo patronal - servidor civil ativo - parcelamentos - principal 4721551110000000000 | A 469.92522| 0,56
Transferéncia obrigatéria decorrente da lei complementar n® 176/2020 4171958000000000000 | S 6642366 008 Outras receitas correntes 4790000000000000000 | S 4,089.802,69)| 4,86
Transferéncia obrigatéria decorrente da lei complementar n° 176/2020 - 4171858010000000000 | A 66.423,66] 0,08 Demais receitas correntes 4799000000000000000 | S 4.089.802,69 4,86
principal Qutras receitas correntes 4799900000000000000 | S 4.089.802,69 4,86
Transferéncias da politica nacional aldir blanc de fomento & cultura - lei n° 4171960000000000000 | S 75.000,00] 0,09 Aportes periddicos para amortizagéo de déficit atuarial do regimes proprios de 4799901000000000000 | S 4.089.802,69 4,86
14.399/2022 previdéncia e sistema de protegdo social
Transferéncias da politica nacional aldir blanc de fomento  cultura - lei n® 4171950010000000000 | A 75.000,00] 0,09 _ Aportes periddicos para amortizaao de deficit atuarial do regimes préprios de | 4799801010000000000 | A 4.089.80269) 4,86
14.390/2022 - principal previdéncia e sistema de proteg&o social - principal
Transferéncias dos estados e do distrito federal e de suas entidades 4172000000000000000 | S 15.574.149,42| 18,51 IPM Sistemas Lida o1 Identificador: WPL121101-538-UITYRQYELWXLST-2 - Emilido por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/04/2025 14:37:30 -03:00
Participagdo na receita dos estados e distrito federal 4172100000000000000 | S 15.155.654,07| 18,01 e e = T =
Cota-parte do [CMS 4172150000000000000 | S 13492960,72) 16,04 Receita Orgamentaria : 9000000000000000000 |§ (7.829.060,36)| (9.31)
Cota-parte do ICMS - principal 4172150010000000000 | A 13.492.980,72| 16,04 Repelas corentes 9100000000000000000 | S (7.629.060.36)| (9.31)
Cota-parte do IPVA 4172151000000000000 | S 1438662001 1,71 Impostos, taxas e contribuigdes de melhoria 9110000000000000000 | S (423.885,02)| (0,50)
Cota-parte do IPVA - principal 4172151010000000000 | A 1438.662,00( 171 impostos 9111000000000000000 | S (272.313,02)| (0.32)
Pl Ssemaslida Identficador: WPL121101-538-UITYRQYELWXLST-2 - Emitido por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/04/2025 14:37:30 -03:00 Impostos sobre o patrimdnio 9111200000000000000 | S (272.249,61)| (0,32)
Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana 9111250000000000000 | S (272.249,61) (0,32)
Receitas Conta Tipo Valor % Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - principal 9111250010000000000 | A (269.713,83)| (0.32)
Cota-parte de IPI - municipios 4172152000000000000 | S 21063921 025 Imposto sobre a propriedacde predial e territorial urbana - multas e juros 9111250020000000000 | A (1.267,89)[ 0,00
Cota-parte do IPI - municipios - principal 4172152010000000000 | A 210.639,21| 0,25 ) Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - divida ativa - multas e | 9111250040000000000 | A (1.267,89)( 0,00
Cota-parte da contribuigdo de intervengzio no dominio econdmico 4172153000000000000 | S 13372,14| 0,02 Juros o , ,
Cota-parte da contribuigio de intervengéo no dominio econdmico - principal | 4172153010000000000 | A 1337214| 0,02 'Tr:;z;‘:;s‘:::::s‘;:lf" ¢ circulagao de mercarlrias e servigos 2: 1 m%ggggggggggg : Egzm ggg
Transferéneias de recursos do sistema dnico de saide - SUS 4172300000000000000 | S 165.27459| 0,20 Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn 0111451100000000000 | & 6341 0,00
Transferéncias de recursos do sisterna dnico de sadde - SUS 4172350000000000000 | S 165.274,59( 0,20 Imposto sobre servigos de qualquer natureza - issqn - principal 9111451110000000000 | A (6341)| 0,00
Transferéncias de recursos do sistema Unico de salde - SUS - principal 4172350010000000000 | S 165.274,59| 0,20 Taxas 9112000000000000000 | S (110.232,10) (0,13)
Bloco de Custeio Estadual - Programa de Qualificag@o da Atengo Primariaa | 4172350010100000000 | A 71.804,73) 0,09 Taxas pelo exercicio do poder de policia 9112100000000000000 | S (113,40)] 0,00
Salde (APS) - APSUS - FT 4321 Taxas de inspegio, controle e fiscalizagio 9112101000000000000 | & (50,00)| 0,00
Bloco de Custeio Satide Recurso Estadual - Incentivo a Organizagéo 4172350010200000000 | A 21.952,000 0,03 Taxas de inspeg&o, controle e fiscalizagéo - principal 9112101010000000000 | A (50,00)] 0,00
Farmacéutica (I0AF) - FT 4321 Taxa de fiscalizagdo de vigildncia sanitaria 9112150000000000000 | $ (63,40)| 0,00
Bloco de Custeio Salide Recurso Estadual - Vigia SUS - FT 4321 4172350010300000000 | A 71.517,86| 0,09 Taxa de fiscalizagdo de vigilancia sanitaria - principal 9112150010000000000 | A (63,40)| 0,00
Outras transferéncias dos estados e distrito federal 4172900000000000000 | S 253.220,76| 030 Taxas pela prestagdo de servigos 9112200000000000000 [ S (110.118,70)| (0,13)
Transferéncias de estados destinadas a assisténcia social 4172951000000000000 | S 75.000,00] 0,09 Taxas pela prestagao de servigos em geral 9112201000000000000 | S (110.118,70)( (0,13)
PAS ASSISTENCIA SOCIAL - FONTE 949 41720951010100000000 | A 75.000,000 0,00 Taxas pela prestagdo de servigos em geral - principal 9112201010000000000 | A (110.118,70) (0,13)
Outras transferéncias dos estados e df 4172999000000000000 | S 17822076 021 Contribuiggo de melhoria 9113000000000000000 | S (41.339.90)1 (0.05)
Outras transferéncias dos estados e di - principal 4172999010000000000 | S 178.22076| 021 Contribtigio de melhoria ) o 9113100000000000000 | S (41.339,90) (0.05)
Contribuic&o de melhoria para expans&o da rede de 4gua potavel e esgoto 9113150000000000000 | S (5.000,00)| (0,01)
FUNRESTRAM 417299010100000000 | A 30.000,00] 0,04 sanitiro
MEIO AMBIENTE 4172999010200000000 | A 32.560,02] 0,04 Contribuigdo de melhoria para expanséo da rede de agua potavel e esgoto 9113150010000000000 [ A (5.000,00)( (0,01)
TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL (PETE) 4172999010300000000 | A 11566074 0,14 sanitario - principal
Transferéncias de instituigdes privadas 4174000000000000000 | S 2077527 002 Contribgiq?o-de melhoria para pavimlentagéo-e obras complementares 9113153000000000000 | S (36.330,00) (0,04)
Transferéncias de insituigBes privadas 4174100000000000000 | S 2077527 002 primipalll‘ontrlbu@ao de melhoria para pavimentagio e obras complementares - 9113153010000000000 | A (36.339,90)( (0,04)
Qutras transferéncias de instituigdes privadas 4174199000000000000 | S 2077527 0,02 Contribuigdes 9120000000000000000 | S (64.400,15) (0,08)
Outras transferéncias de instituigdes privadas - principal 4174199010000000000 | S 20.775,27| 0,02 Contribuigéo para o custeio do servigo de iluminagéo publica 9124000000000000000 | S (64.400,15)| (0,08)
Transferéncias FMDCA - Fonte 880 4174199010100000000 | A 2077527 002 Contribuigdo para o custeio do servigo de iluminag&o publica 9124100000000000000 | S (64.400,15)| (0,08)
Transferéncias de outras instituigdes publicas 4175000000000000000 | S 5.896.432,20| 7,01 Contribuiggo para o custeio do servigo de iluminagdo piblica 9124150000000000000 | S (64.400,15)| (0,08)
Transferéncias de recursos do fundo de manulengéo e desenvolvimento da 4175100000000000000 | S 5.806.432,20| 7,01 Contribuigéo para o custeia do servigo de iluminagao publica - principal 9124150010000000000 | A (64.400,15)| (0.08)
educagdo basica e de valorizagdo dos profissionais da educagéo - FUNDEB Receita de servigos 9160000000000000000 | S (57,50) 0,00
Transferéncias de recursos do fundo de manutengéo e desenvolvimento da 4175150000000000000 | S 589643220 7,01 Servigos e atividades referentes & navegagéo e ao transporte 9162000000000000000 | S (57.50) 0,00
educacao bésica e de valorizagao dos profissionais da educagéo - FUNDEB Servigos e atividades referentes a navegagéo e ao fransporte 9162100000000000000 | S (57,50)[ 0,00
Transferéncias de recursos do fundo de manuteng&o e desenvolvimento da 4175150010000000000 | A 5.896.432,20| 7,01 Senvigos de transporte de passageiros ou mercadorias 9162102000000000000 | S (57,50) 0,00
educagéo basica e de valorizagéo dos profissionais da educagéo - FUNDEB - principal Servigos de transporte - principal - Outras 9162102010400000000 [ A (57,50)| 0,00
Outras receitas correntes 4190000000000000000 | S 1.203.792,00 143 Transfaréncias correntes 9170000000000000000 | S (7.340.688,94)( (8,73)
Multas administrativas, contratuais e judiciais 4191000000000000000 | S 32382000 0,04 Transferéncias da unido e de suas entidades 9171000000000000000 | S (4.682.595,81)( (5,57)
Multas administrativas, contratuais e judiciais 4191100000000000000 | S 32392000 0,04 Transferéncias decorrentes de participag8o na receita da unido 9171100000000000000 | S (4.682.595,81)| (5,57)
- Cota-parte do fundo de participagdo dos municipios - fpm 9171151000000000000 | S (4.406.615,18)| (5,24)
Mullas decorrentes de sentencas judicals 4191108000000000000 | S 5712001 001 Cota-parte do fundo de parlicip:-;;éc dos municipios - ool mensal 0171151100000000000 | § |  (4.406.615.18)| (5.24)
Multas decorrentes de sentengas judiciais 4191108010200000000 | A 5712001 001 Cota-parte do fundo de participagao dos municipios - cota mensal - principal | 9171151110000000000 | A |  (4.406.615,18)| (5.24)
Multas e juros previstos em contratos 4191109000000000000 | S 26.680,001 0,03 Cota-parte do imposto sobre a propriedade territorial rural 9171152000000000000 | S (275.980,63)| (0.33)
Multas e juros previstos em contratos - principal 4191108010000000000 | A 15.000,00) 0,02 Cota-parte do imposto sobre a propriedade territorial rural - principal 9171152010000000000 | A (275.980,63)| (0.33)
Multas e juros previstos em contratos - divida ativa 4191109030000000000 | A 8.500,001 0,01 Transferéncias dos estados e do distrito federal e de suas entidades 9172000000000000000 | S (2.658.093,13)| (3,16)
Multas e juros previstos em contratos - divida ativa - multas e juros 4191109040000000000 | A 3.180,001 0,00 Participagéo na receita dos estados e distrito federal 9172100000000000000 | S (2.658.093,13)| (3,16)
Indenizagdes, restituiges e ressarcimentos 4192000000000000000 | S 7.400,001 0,01 Cota-parte do ICMS 9172150000000000000 | S (2.333.745,89)( (2,77)
Indenizagéo por sinistro 4192103000000000000 | S 1200,00] 0,00 C‘:;:’tza’;ed‘i"d:’:’g; N zgiglgfgggggggggg i ggzgl Zzg; 2323
. = . P | - Prnci| A £ ¥
Inlde_mhzagao por sinistro - principal 4192103010000000000 | A 1.200,00( 0,00 Cola-pa':te do IPI - municipios 0172152000000000000 | & (34.42741)| (0,04)
Restituigdes 4192200000000000000 | § 620000 0,01 Cota-parte do IPI - municipios - principal 9172152010000000000 | A 3442741 (©04)
Restiluiggo de convénios 4192201000000000000 | S 1.300,00] 0,00 Outras receitas correntes 9190000000000000000 | S 2875)| 000
Restituigao de convénios - primarias 4192201100000000000 | S 1.300,00( 0,00 Multas administrativas, contratuais e judiciais 9191000000000000000 | S (28,75)| 0,00
RESTITUIGAO DE CONVENIOS DE INSTITUIGOES EDUCACIONAIS 4192201110100000000 | A 1.300,00] 0,00 Multas administrativas, contratuais e judiciais 9191100000000000000 | S (28,75)| 0,00
Restituigao de despesas de exercicios anteriores 4192206000000000000 | S 1.150,00f 0,00 E:E’Inﬁft:;\:as ﬁfaﬂm " \dentificador: WPL121101-538-UITYRQYELWXLST-2 - Emiide por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/04/2025 14:37-30 -03:00
Restltullgéoude despe.sas primérias de exercicios anteriores 4192206300000000000 | S 1.150,00( 0,00 Receltas o Tino Valor %
Restiluigoes de adiantamentos 303 4192206310300000000 | A 575,001 0,00 Multas e juros previstos em contratos 9191109000000000000 | S @875 000
Restituigdes de adiantamentos livres 4192206310400000000 | A 575000 0,00 Multas e juros previstos em contratos - principal - Outras 9191103010400000000 | A 2875)| 0,00
Restituigdo de depositos de sentengas judiciais no sacados 4192212000000000000 | S 3.750,001 0,00 Total: 84.133.349,57| 100,00
Restituicio de depésitos de sentengas judiciais nao sacados - principal 4192212010000000000 | A 3.750,001 0,00
Demais receitas correntes 4199000000000000000 | S 1.164.000,001 1,38
Qutras receitas correntes 4199900000000000000 | S 1.164.000,001 1,38
Compensagdes financeiras entre os regimes de previdéncia 4199903000000000000 | S 1.104.000,001 1,31
Compensagdes financeiras entre o regime geral e os regimes préprios de 4199903010100000000 | A 1.104.000,001 1,31

previdéncia dos servidores principal




TERCA-FEIRA, 04 DE AGOSTO DE 2026

|GAZETA REGIONAL |

Pos

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS Pig 3 /1 1
Planejamento e Orgamento

LDO - Demonstrativo da Despesa
Entidade(s): Consolidado

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS Pag 1 1 11
Planejamento e Orgamento
LDO - Demonstrativo da Despesa
Entidade(s): Consolidado
LDO: 2026

Dotagdo %
Qrgéo: 01 - Camara Municipal
01.001.0001.0031.0001.2001.3319011000000000000.00001 1.190.000,00 141
01.001.0001.0031.0001.2001.3319013000000000000.00001 135.000,00 0,16
01.001.0001.0031.0001.2001.3319113000000000000.00001 46.000,00 0,05
01.001.0001.0031.0001.2001.3339014000000000000.00001 30.000,00 0,04
01.001.0001.0031.0001.2001.3339030000000000000.00001 30.000,00 0,04
01.001.0001.0031.0001.2001.3339033000000000000.00001 5.000,00 0,01
01.001.0001.0031.0001.2001.3339039000000000000.00001 38.000,00 0,05
01.001.0001.0031.0001.2001.3339040000000000000.00001 6.000,00 0,01
01.001.0001.0031.0001.2001.3449051000000000000.00001 10.000,00 0,01
01.001.0001.0031.0001.2001.3449052000000000000.00001 10.000,00 0,01
Total Orgdo 1.500.000,00] 1,78
Qrgéio: 02 - Secretaria de Assuntos Governamentais
02.001.0004.0122.0002.2002.3319011000000000000.00000 376.000,00 045
02.001.0004.0122.0002.2002.3319013000000000000.00000 79.000,00 0,09
02.001.0004.0122.0002.2002.3319016000000000000.00000 500,00 0,00
02.001.0004.0122.0002.2002.3319094000000000000.00000 1.000,00 0,00
02.001.0004.0122.0002.2002.3319113000000000000.00000 3.000,00 0,00
02.001.0004.0122.0002.2002.3339008000000000000.00000 500,00 0,00
02.001.0004.0122.0002.2002.3339014000000000000.00000 40.000,00 0,05
02.001.0004.0122.0002.2002.3339030000000000000.00000 30.000,00 0,04
02.001.0004.0122.0002.2002.3339039000000000000.00000 25.000,00 0,03
02.001.0004.0122.0002.2002.3339093000000000000.00000 8.000,00 0,01
02.001.0004.0122.0002.2002.3449052000000000000.00000 25.000,00 0,03
02.002.0004.0122.0002,2028.3319011000000000000.00000 75.000,00 0,09
02.002.0004.0122.0002.2028.3319013000000000000.00000 9.500,00 0,01
02.002.0004.0122.0002.2028.3319016000000000000.00000 500,00 0,00
02.002.0004.0122.0002.2028.3319094000000000000.00000 1.000,00 0,00
02.002.0004.0122.0002.2028.3319113000000000000.00000 1.000,00 0,00
02.002.0004.0122.0002.2028.3339008000000000000.00000 300,00 0,00
02.002.0004.0122.0002.2028.3339014000000000000.00000 2.000,00 0,00
02.002.0004.0122.0002.2028.3339030000000000000.00000 5.000,00 0,01
02.002.0004.0122.0002.2028.3339039000000000000.00000 20.000,00 0,02
02.002.0004.0122.0002.2028.3449052000000000000.00000 15.000,00 0,02
Total (".lrgéo 717.300,00 0,85
Qrgéio: 03 - Assessoria Geral de Assuntos Juridicos
03.001.0002.0062.0003.2003.3319011000000000000.00000 270.000,00 0,32
03.001.0002.0062.0003.2003.3319013000000000000.00000 5.000,00 0,01
03.001.0002.0062.0003.2003.3319016000000000000.00000 2.000,00 0,00
03.001.0002.0062.0003.2003.3319094000000000000.00000 2.000,00 0,00
03.001.0002.0062.0003.2003.3319113000000000000.00000 30.000,00 0,04
03.001.0002.0062.0003.2003.3339008000000000000.00000 500,00 0,00
03.001.0002.0062.0003.2003.3339014000000000000.00000 3.000,00 0,00
03.001.0002.0062.0003.2003.3339030000000000000.00000 5.000,00 0,01
03.001.0002.0062.0003.2003.3339036000000000000.00000 2.000,00 0,00
03.001.0002.0062.0003.2003.3339039000000000000.00000 20.000,00 0,02
03.001.0002.0062.0003.2003.3339040000000000000.00000 5.000,00 0,01
03.001.0002.0062.0003.2003.3339093000000000000.00000 2.000,00 0,00
03.001.0002.0062.0003.2003.3449052000000000000.00000 10.000,00 0,01
Total Orgéo 356.500,00 0,42
Orgdo: 04 - Unidade de Controle Interno, Transparéncia, Acesso
04.001.0004.0124.0004.2004.3319011000000000000.00000 82.000,00 0,10
04.001.0004.0124.0004.2004.3319013000000000000.00000 500,00 0,00
04.001.0004.0124.0004.2004.3319016000000000000.00000 500,00 0,00
04.001.0004.0124.0004.2004.3319113000000000000.00000 8.000,00 0,01
04.001.0004.0124.0004.2004.3339014000000000000.00000 3.000,00 0,00
04.001.0004.0124.0004.2004 .3339030000000000000.00000 3.000,00 0,00
04.001.0004.0124.0004.2004.3339039000000000000.00000 5.000,00 0,01
04.001.0004.0124.0004.2004 .3449052000000000000.00000 6.000,00 0,01
IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL491101-538-SWEDIRTCQVMTQR-8 - Emitido por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/04/2025 14:36:59 -02:00
Atende Net - WP w2013 01

Dotagéo | %
Orgéo: 04 - Unidade de Controle Interno, Transparéncia, Acesso
Total Orgio 108.000,000 0,13
Orgao: 05 - Secretaria de Administrag@o e Fazenda
05.001.0004.0122.0005.2005.3317170000000000000.00000 45,000,00 0,05
05.001.0004.0122.0005.2005.3319011000000000000.00000 440.772,58 0,52
05.001.0004.0122.0005.2005.3319013000000000000.00000 15.000,00 0,02
05.001.0004.0122.0005.2005.3319016000000000000.00000 8.000,00 0,01
05.001.0004.0122.0005.2005.3319094000000000000.00000 5.000,00 0,01
05.001.0004.0122.0005.2005.3319113000000000000.00000 35.000,00 0,04
05.001.0004.0122.0005.2005.3335043000000000000.00000 80.000,00 0,10
05.001.0004.0122.0005.2005.3337041000000000000.00000 10.000,00 0,01
05.001.0004.0122.0005.2005.3337170000000000000.00000 55.000,00 0,07
05.001.0004.0122.0005.2005.3339008000000000000.00000 1.000,00 0,00
05.001.0004.0122.0005.2005.3339014000000000000.00000 10.000,00 0,01
05.001.0004.0122.0005.2005.3339030000000000000.00000 360.000,00 043
05.001.0004.0122.0005.2005.3339030000000000000.00511 15.000,00 0,02
05.001.0004.0122.0005.2005.3339031000000000000.00000 10.000,00 0,01
05.001.0004.0122.0005.2005.3339032000000000000.00000 30.000,00 0,04
05.001.0004.0122.0005.2005.3339033000000000000.00000 10.000,00 0,01
05.001.0004.0122.0005.2005.3339036000000000000.00000 10.000,00 0,01
05.001.0004.0122.0005.2005.3339039000000000000.00000 500.000,00 0,59
05.001.0004.0122.0005.2005.3339039000000000000.00511 5.000,00 0,0
05.001.0004.0122.0005.2005.3339040000000000000.00000 280.000,00 0,33
05.001.0004.0122.0005.2005.3339093000000000000.00000 15.000,00 0,02
05.001.0004.0122.0005.2005.3447170000000000000.00000 20.000,00 0,02
05.001.0004.0122.0005.2005.3449030000000000000.00000 5.000,00 0,01
05.001.0004.0122.0005.2005.3449039000000000000.00000 3.000,00 0,00
05.001.0004.0122.0005.2005.3449052000000000000.00000 30.000,00 0,04
05.001.0028.0843.0005.0001.3329021000000000000.00000 650.000,00 077
05.001.0028.0843.0005.0001.3329022000000000000.00000 20.000,00 0,02
05.001.0028.0843.0005.0001.3469071000000000000.00000 970.000,00 1,15
05.001.0028.0846.0005.0002.3339067000000000000.00000 10.000,00 0,01
05.001.0028.0846.0005.0002.3339091000000000000.00000 180.000,00 0,21
05.001.0028.0846.0005.0002.3339093000000000000.00000 20.000,00 0,02
05.001.0028.0846.0005.8001.3339092000000000000.00000 30.000,00 0,04
05.001.0099.0999.9999.9999.3999999000000000000.00000 850.000,00 1,01
05.002.0004.0122.0005.2009.3319011000000000000.00000 780.000,00 0,93
05.002.0004.0122.0005.2009.3319013000000000000.00000 25.000,00 0,03
05.002.0004.0122.0005.2009.3319016000000000000.00000 5.000,00 0,01
05.002.0004.0122.0005.2009.3319113000000000000.00000 55.000,00 0,07
05.002.0004.0122.0005.2009.3319194000000000000.00000 5.000,00 00
05.002.0004.0122.0005.2009.3339008000000000000.00000 500,00 0,00
05.002.0004.0122.0005.2009.3339014000000000000.00000 8.000,00 0,01
05.002.0004.0122.0005.2009.3339030000000000000.00000 50.000,00 0,06
05.002.0004.0122.0005.2009.3339033000000000000.00000 4.000,00 0,00
05.002.0004.0122.0005.2009.3339035000000000000.00000 20.000,00 0,02
05.002.0004.0122.0005.2009.3339036000000000000.00000 8.000,00 0,01
05.002.0004.0122.0005.2009.3339039000000000000.00000 180.000,00 0,21
05.002.0004.0122.0005.2009.3339039000000000000.00504 200,00 0,00
05.002.0004.0122.0005.2009.3339039000000000000.00510 200,00 0,00
05.002.0004.0122.0005.2009.3339039000000000000.00511 200,00 0,00
05.002.0004.0122.0005.2009.3339039000000000000.00512 100,00 0,00
05.002.0004.0122.0005.2009.3339040000000000000.00000 150.000,00 0,18
05.002.0004.0122.0005.2009.3339047000000000000.00000 550.000,00 0,65
05.002.0004.0122.0005.2009.3339047000000000000.00504 7.000,00 0,01
05.002.0004.0122.0005.2009.3339047000000000000.00512 300,00 0,00
05.002.0004.0122.0005.2009.3339093000000000000.00000 30.000,00 0,04
05.002.0004.0122.0005.2009.3339197000000000000.00000 4.089.802,69 4,86
05.002.0004.0122.0005.2009.3449052000000000000.00000 25.000,00 0,03

LDO: 2026
Dotagdo %

Orgéo: 05 - Secretaria de Administragéo e Fazenda

05.003.0004.0122.0005.2006.3319011000000000000.00000 90.000,00 0,11
05.003.0004.0122.0005.2006.3319013000000000000.00000 2,000,00 0,00
05.003.0004.0122.0005.2006.3319016000000000000.00000 500,00 0,00
05.003.0004.0122.0005.2006.3319113000000000000.00000 6.500,00 0,01
05.003.0004.0122.0005.2006.3339008000000000000.00000 500,00 0,00
05.003.0004.0122.0005.2006.3339014000000000000.00000 1.000,00 0,00
05.003.0004.0122.0005.2006.3339030000000000000.00000 3.000,00 0,00
05.003.0004.0122.0005.2006.3339036000000000000.00000 1.000,00 0,00
05.003.0004.0122,0005.2006.3339039000000000000.00000 15.000,00 0,02
05.003.0004.0122.0005.2006.3339040000000000000.00000 35.000,00 0,04
05.003.0004.0122.0005.2006.3449052000000000000.00000 8.000,00 0,01
05.004.0004.0122.0005.2007.3317170000000000000.00000 60.000,00 0,07
05.004.0004.0122.0005.2007.3319011000000000000.00000 1.800.000,00 2,14
05.004.0004.0122.0005.2007.3319013000000000000.00000 50.000,00 0,06
05.004.0004.0122.0005.2007.3319016000000000000.00000 250.000,00 0,30
05.004.0004.0122.0005.2007.3319094000000000000.00000 20.000,00 0,02
05.004.0004.0122.0005.2007.3319113000000000000.00000 150.000,00 0,18
05.004.0004.0122.0005.2007.3337170000000000000.00000 85.000,00 0,10
05.004.0004.0122.0005.2007.3339008000000000000.00000 3.000,00 0,00
05.004.0004.0122.0005.2007.3339014000000000000.00000 5.000,00 0,01
05.004.0004.0122.0005.2007.3339030000000000000.00000 1.810.000,00 2,15
05.004.0004.0122.0005.2007.3339030000000000000.00504 44548473 0,53
05.004.0004.0122.0005.2007.3339030000000000000.00510 141.600,00 017
05.004.0004.0122.0005.2007.3339030000000000000.00511 250.000,00 0,30
05.004.0004.0122.0005.2007.3339030000000000000.00512 13.317 14 0,02
05.004.0004.0122.0005.2007.3339030000000000000.00721 10.104,89 0,01
05.004.0004.0122.0005.2007.3339036000000000000.00000 10.000,00 0,01
05.004.0004.0122.0005.2007.3339039000000000000.00000 946.000,00 112
05.004.0004.0122.0005.2007.3339039000000000000.00507 1.000,00 0,00
05.004.0004.0122.0005.2007.3339039000000000000.00510 23.440,10, 0,03
05.004.0004.0122.0005.2007.3339039000000000000.00511 40.000,00 0,05
05.004.0004.0122.0005.2007.3339040000000000000.00000 15.000,00 0,02
05.004.0004.0122.0005.2007.3339093000000000000.00000 3.000,00 0,00
05.004.0004.0122.0005.2007.3447170000000000000.00000 15.000,00 0,02
05.004.0004.0122.0005.2007.3449030000000000000.00000 15.000,00 0,02
05.004.0004.0122.0005.2007.3449039000000000000.00000 5.000,00 0,01
05.004,0004.0122,0005.2007.3449051000000000000.00501 149.940,00 0,18
05.004.0004.0122.0005.2007.3449052000000000000.00000 100.000,00 012
05.004.0004.0122.0005.2007.3449052000000000000.00721 20.000,00 0,02
05.004.0015.0451.0005.1003.3449051000000000000.00000 300.000,00 0,36
05.005.0004.0122.0005.2008.3319011000000000000.00000 150.000,00 0,18
05.005.0004.0122.0005.2008.3319013000000000000.00000 22.000,00 0,03
05.005.0004.0122.0005.2008.3319016000000000000.00000 10.000,00 0,01
05.005.0004.0122.0005.2008.3319094000000000000.00000 3.000,00 0,00
05.005.0004.0122.0005.2008.3319113000000000000.00000 10.000,00 0,01
05.005.0004.0122.0005.2008.3339008000000000000.00000 1.000,00 0,00
05.005.0004.0122.0005.2008.3339014000000000000.00000 4.000,00 0,00
05.005.0004.0122.0005.2008.3339030000000000000.00000 100.000,00 012
05.005.0004.0122.0005.2008.3339039000000000000.00000 §0.000,00 0,10
05.005.0004.0122.0005.2008.3449030000000000000.00000 5.000,00 0,01
05.005.0004.0122.0005.2008.3449052000000000000.00000 20.000,00 0,02
05.005.0015.0451.0005.1001.3449051000000000000.00000 500.000,00 0,59
05.005.0015.0451.0005.1001.3449051000000000000.00601 3.500.000,00 416
05.005.0015.0451.0005.1004.3449051000000000000.00000 100.000,00 0,12
05.005.0015.0451.0005.1004.3449051000000000000.00805 700.000,00 0,83
05.005.0026.0782.0005.1006.3449051000000000000.00000 2.500.000,00 2,97
05.005.0026.0782.0005.1006.3449051000000000000.00836 15.000.000,00f 17,83
05.006.0013.0392.0005.2012.3319011000000000000.00000 80.000,00 0,10
05.006.0013.0392.0005.2012.3319013000000000000.00000 5.000,00 0,01
IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL491101-538-SWEDIRTCQVMTQR-8 - Emitido por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/04/2025 14:36:59 -03:00

Atende Net - WP w2013 01

IPM Sistemas Ltda Identificador: WPL491101-538-SWEDIRTCQVMTQR-8 - Emitido por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRC
Atende Net - WPI w2013 01

30/04/2025 14:36:59 -03.00

Dotagdo %

Orgdo: 05 - Secretaria de Administragéo e Fazenda

05.006.0013.0392.0005.2012.3319016000000000000.00000 500,00 0,00
05.006.0013.0392.0005.2012.3319113000000000000.00000 1.000,00 0,00
05.006.0013.0392.0005.2012.3336045000000000000.00000 0,00 0,00
05.006.0013.0392.0005.2012.3339008000000000000.00000 500,00 0,00
05.006.0013.0392.0005.2012.3339014000000000000.00000 3.000,00 0,00
05.006.0013.0392.0005.2012.3339030000000000000.00000 200.000,00 0,24
05.006.0013.0392.0005.2012.3339031000000000000.00000 20.000,00 0,02
05.006.0013.0392.0005.2012.3339032000000000000.00000 20.000,00 0,02
05.006.0013.0392.0005.2012.3339033000000000000.00000 2.000,00 0,00
05.006.0013.0392.0005.2012.3339036000000000000.00000 3.000,00 0,00
05.006.0013.0392.0005.2012.3339030000000000000.00000 950.000,00 1,13
05.006.0013.0392.0005.2012.3339039000000000000.01063 75.000,00 0,09
05.006.0013.0392.0005.2012.3449052000000000000.00000 20.000,00 0,02
05.007.0015.0452.0005.2048.3339030000000000000.00507 80.000,00 0,10
05.007.0015.0452.0005.2048.3339039000000000000.00507 500.000,00 0,59
05.007.0015.0452.0005.2048.3449051000000000000.00507 150.000,00 0,18
05.007.0015.0452.0005.2048.3449052000000000000.00507 80.000,00 0,10
Total Orgdo 42.515.462,13| 50,53
Orgao: 06 - Secretaria de Educagdo

06.001.0012.0361.0006.2018.3319011000000000000.00101 1.857.118,30 2,21
06.001.0012.0361.0006.2018.3319011000000000000.00102 360.000,00 0,43
06.001.0012.0361.0006.2018.3319011000000000000.00103 550.000,00 0,65
06.001.0012.0361.0006.2018.3319011000000000000.00104 551.328,92 0,66
06.001.0012.0361.0006.2018.3319013000000000000.00103 50.000,00 0,06
06.001.0012.0361.0006.2018.3319013000000000000.00104 55.000,00 0,07
06.001.0012.0361.0006.2018.3319016000000000000.00101 210.000,00, 0,25
06.001.0012.0361.0006.2018.3319016000000000000.00102 20.000,00 0,02
06.001.0012.0361.0006.2018.3319016000000000000.00103 20.000,00 0,02
06.001.0012.0361.0006.2018.3319016000000000000.00104 35.000,00 0,04
06.001.0012.0361.0006.2018.3319094000000000000.00101 10.000,00 0,01
06.001.0012.0361.0006.2018.3319094000000000000.00103 5.000,00 0,01
06.001.0012.0361.0006.2018.3319094000000000000.00104 6.000,00 0,01
06.001.0012.0361.0006.2018.3319113000000000000.00101 250.000,00, 0,30
06.001.0012.0361.0006.2018.3319113000000000000.00102 52.000,00 0,06
06.001.0012.0361.0006.2018.3319113000000000000.00103 35.000,00 0,04
06.001.0012.0361.0006.2018.3319113000000000000.00104 30.000,00 0,04
06.001.0012.0361.0006.2018.3339008000000000000.00101 5.000,00 0,01
06.001.0012.0361.0006.2018.3339008000000000000.00102 1.000,00 0,00
06.001.0012.0361.0006.2018.3339008000000000000.00103 1.500,00 0,00
06.001.0012.0361.0006.2018.3339008000000000000.00104 1.000,00 0,00
06.001.0012.0361.0006.2018.3339014000000000000.00103 10.000,00 0,01
06.001.0012.0361.0006.2018.3339030000000000000.00103 300.000,00 0,36
06.001.0012.0361.0006.2018.3339030000000000000.00104 100.000,00 0,12
06.001.0012.0361.0006.2018.3339030000000000000.00107 145.200,00 017
06.001.0012.0361.0006.2018.3339030000000000000.00122 62.100,00 0,07
06.001.0012.0361.0006.2018.3339030000000000000.01040 88.000,00 0,10
06.001.0012.0361.0006.2018.3339030000000000000.01043 18.000,00 0,02
06.001.0012.0361.0006.2018.3339031000000000000.00103 5.000,00 0,01
06.001.0012.0361.0006.2018.3339032000000000000.00103 160.000,00 0,19
06.001.0012.0361.0006.2018.3339032000000000000.00104 120.000,00 0,14
06.001.0012.0361.0006.2018.3339032000000000000.01042 56.913,93 0,07
06.001.0012.0361.0006.2018.3339033000000000000.00103 3.000,00 0,00
06.001.0012.0361.0006.2018.3339036000000000000.00103 426854 0,01
06.001.0012.0361.0006.2018.3339039000000000000.00103 330.000,00, 0,39
06.001.0012.0361.0006.2018.3339039000000000000.00104 60.000,00 0,07
06.001.0012.0361.0006.2018.3339039000000000000.00107 15.000,00 0,02
06.001.0012.0361.0006.2018.3339039000000000000.00122 7.180,74 0,01
06.001.0012.0361.0006.2018.3339030000000000000.01043 3.000,00 0,00
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Planejamento e Orgamento Planejamento e Or¢amento
LDO - Demonstrativo da Despesa LDO - Demonstrativo da Despesa
Entidade(s): Consolidado Entidade(s): Consolidado
LDO: 2026 LDO: 2026
Dotagéo % Dotagéo %

Orgéio: 06 - Secrelaria de Educagdo 0rgao: 07 - Fundo Municipal de Satide
06.001.0012.0361.0006.2018.3339040000000000000.00103 2500000 003 07.002.0010.0302.0008.2014 3339039000000000000.00494 60.00000] 0,07
06.001.0012.0361.0006 2018,3339047000000000000.00103 500000 001 07.002.0010.0302.0008.2014.3339040000000000000.00303 500000 0,01
06.001.0012.0361.0006.2018,3339093000000000000.00103 300000 000 07.002.0010.0302.0008.2014.3447170000000000000.00303 2.00000( 0,00
06.001.0012.0361.0006.2018.3449030000000000000.00103 600000 001 07.002.0010.0302.0008.2014.3448052000000000000.05500 000 000
06.001.0012.0361.0006 2018.3449039000000000000.00103 300000 000 07.003.0010.0304.0008.2017.3319011000000000000.00303 12000000 014
06.001.0012.0361.0006 2018.3449052000000000000.00103 3000000 004 07.003.0010.0304.0008.2017.3319011000000000000.00494 12.000,00 0,01
06.001.0012.0361.0006 2018 3449052000000000000.00104 4000000 0,05 07.003.0010.0304.0008.2017.3319013000000000000.00303 3.000,00 0,00
06.001.0012.0361.0008 2018 3449052000000000000.00107 2500000 003 07.003.0010.0304.0008.2017.3319016000000000000.00303 300000 000
06.001.0012.0361.0006.2018.3449052000000000000.01040 10000000 0,12 07.003.0010.0304.0008.2017 3319016000000000000.00494 1.000,00( 0,00
06.001.0012.0364.0006 2027 3339030000000000000.00000 5000000 006 07.003.0010.0304.0008.2017.3319113000000000000.00303 1500000 0,02
06.001.0012.0364.0006.2027.3339039000000000000.00000 10.500,00f 001 07.003.0010.0304.0008.2017.3319113000000000000.00494 3.00000( 0,00
06.001.0012,0365.0006.2019.3319011000000000000.00101 1.998.713,90 2,38 07.003.0010.0304.0008.2017.3339008000000000000.00303 500,00 0,00
06.001.0012.0365.0006.2019.3319011000000000000.00102 350.00000f 042 07.003.0010.0304.0008.2017.3338014000000000000.00303 1500,000 0,00
06.001.0012.0365.0006.2019,3319011000000000000.00103 560.000,00] 0,69 07.003.0010.0304.0008.2017.3339030000000000000.00303 10.000,00 0,01
08.001.0012.0365.0006.2019.3319011000000000000.00104 450.000,00) 053 07.003.0010.0304.0008.2017,3338030000000000000.04321 15.000,00] 0,02
06.001.0012.0365.0006.2019.3319013000000000000.00103 65.00000) 008 07.003.0010.0304.0008.2017.3338039000000000000.00303 500000 001
06.001.0012,0365.0006.2019.3319013000000000000.00104 42.000,00 0,05 07.003.0010.0304.0008.2017.3338033000000000000.04321 5.000,00 0,01
06.001.0012.0365.0006.2019.3319016000000000000.00101 15000000 0,18 07.003.0010.0304.0008.2017 3339040000000000000.00303 500000 0,01
08.001.0012,0365.0006,2019,3319016000000000000.00102 15.000,00f 0,02 07.003.0010.0304.0008.2017,3338093000000000000.00303 1.000,00] 0,00
06.001.0012.0365.0006.2019.3319016000000000000.00103 2500000 003 07.003.0010.0304.0008.2017.3449052000000000000.05500 4000000 005
08.001.0012.0365.0006.2019.3318016000000000000.00104 45000001 005 07.003.0010.0305.0008.2016.3319011000000000000.00303 187.000,00] 022
06.001.0012.0365.0006.2019.3319094000000000000.00101 20.00000] 002 07.003.0010.0305.0008.2015.3319011000000000000.00494 65.000,00] 0,08
08.001.0012.0365.0006.2019.3319094000000000000.00103 10.000,00( 0,01 07.003.0010.0305.0008.2016.3318011000000000000.01051 04.744,00] 0,11
06.001.0012.0365.0006.2019.3319113000000000000.00101 27500000 033 07.003.0010.0305.0008.2016.3319013000000000000.00303 700000 001
06.001.0012.0365.0006.2019.3319113000000000000.00102 35000001 0,04 07.003.0010.0305.0008.2016.3319013000000000000.00494 500000 0,01
06.001.0012.0365.0006 2019.3319113000000000000.00103 3000000 004 47.005.0010.0305,0008.2016.3316013000000000000.01054 2300000 0,03
06.001.0012.0365.0006.2019.3319113000000000000.00104 2076000 002 07.003.0010.0305.0008.2016.3319015000000000000.00303 200000 0,00
06.001.0012.0365.0006.2019.3339008000000000000.00101 1600001 0,00 07.003.0010.0305.0008.2016.3319016000000000000.00494 850000 0,01
06.001.0012.0365.0006.2019.3339008000000000000.00102 1000001 0,00 07.003.0010.0305.0008.2016.3319016000000000000.01051 1250000 0,01
06.001.0012.0365.0006 2019.3339008000000000000.00103 200000 0,00 07.003.0010.0305.0008.2016.3319113000000000000.00303 2800000 0,03
06.001.0012.0365.0006.2019.3338008000000000000.00104 140000 0,00 07.003.0010.0305.0008.2016.3319113000000000000.00494 9.00000] 001
06.001.0012.0365.0006.2019.3339030000000000000.00103 20000000 0,24 07.003.0010.0305.0008.2016.3338008000000000000.00303 50000 0,00
06.001.0012.0365.0006.2019,3339030000000000000.00104 15000000 0,18 07 005.0010.0505.0008.2016.3336014000000000000.00303 200000 0,00
06.001.0012.0365.0006.2019.3339030000000000000.00107 14350101 017 07 003.0010.0305.0008.2015.3339030000000000000.00303 200000 000
06.001.0012.0365.0006.2019.3339030000000000000.00122 4080000 005 07.003.0010.0305.0008.2016.3339030000000000000.04321 60.00000 007
06.001.0012,0365.0006.2019.3332030000000000000.01041 166000 0.00 07.003.0010.0305,0008.2016.3338033000000000000.00303 300000 0,00
08.001.0012.0365.0008 2019.3339030000000000000.01043 17.86342) 002 07 003.0010.0305,0008. 2015 3339039000000000000.04321 24751 001
06.001.0012.0365.0006.2019,3339032000000000000.00103 150000000 0,18 07 .003.0010.0305.0008.2015.3338040000000000000.00303 300000 000
06.001.0012.0365.0006 2019 3339032000000000000.00104 7500000 009 07 .003.0010.0305, 0008 2015 3449052000000000000.00303 300000 0,00
06.001.0012.0365.0008.2019.3339032000000000000.01042 73200001 009 07.003.0010.0305.0008.2016.3449052000000000000.05500 10.000,00] 001
06,001,0012,0365,0006.2019.3332032000000000000.00103 300000 000 07.004.0010.0303,0008.2015.3319011000000000000.00303 7000000 0,08
06.001.0012.0365.0006.2019.3339039000000000000.00103 26500000 0,31 07 004 00100303 0008 2015 3319013000000000000.00303 an0000| 001
06.001,0012,0365.0006.2019.3330039000000000000,00104 45000001 005 07.004.0010.0303,0008.2015.3319016000000000000.00303 400000 0,00
06.001.0012.0365.0006.2019.3339033000000000000.00107 128500 002 07.004,0010.0303,0008,2015.3319113000000000000.00303 10.00000| 0,01
gggglgggggg:gggzig:ggzggﬁggﬁggﬁggggggggﬂmi 2:3223 gg; 07.004.0010.0303.0008.2015.3337170000000000000.00303 15000000 0,18
06.001.0012.0365.0006 2019.3339040000000000000.00103 1500000 0,02 07.004.0010.0203.0008.2015.3339008000000000000.00303 20000 009
o6 00100150365 00062015 1336053000000000000.00105 o000l 000 07.004.0010.0303.0008.2015.3339014000000000000.00303 2.00000( 0,00

' : 07.004.0010.0303.0008,2015.3339030000000000000.00303 300.000,00 0,36
06.001.0012.0365.0006.2019.3449030000000000000.00103 500000 0.01 07.004.0010.0303.0008.2015,3333030000000000000.04321 6.50000 0,01
06.001.0012.0365.0006.2019.3443052000000000000.00103 2000000 002 07 004 0010.0303.0008.2015 3339039000000000000.00303 so0000l 001
06.001.0012.0365.0006.2019,3449052000000000000.00107 2375992 003 ' '
06.001.0012.0367.0006.2021.3319011000000000000.00101 233931,15| 028 07.004.0010.0303.0008.2013.3339039000000000000.04321 >00000 001
06.001.0012.0367.0006.2021,3319011000000000000.00103 3000000 004 07:004.0010.0303.0008.2015.3335040000000000000.00303 200000001
06.001.0012.0%67 0005 2001 3319013000000000000.00105 100000 000 07.004.0010.0303.0008,2015.3449052000000000000.00303 3.00000 0,00
06.001.0012 0367 0006 2051 3315016000000000000.00101 200000 005 07.004.0010.0303.0008.2015.3449052000000000000.05500 12.00000 0,01
06.001.0012.0367.0006.2021,3319016000000000000.00103 3536,000 000 07.005.0010.0306.0008.2022,3336032000000000000.00000 1200000 001
06,001 00120367 0006 2021 331511300000000000 00101 00000 003 07.005.0010.0306.0008.2022,3339032000000000000.00303 3.00000( 0,00
06.0010012 03567 0006.2021 3319113000000000000.00103 400000 000 07.005.0010.0306.0006.2022 3339032000000000000.00494 6.000,00 0,01
06.001.0012.0367.0006.2021.3335043000000000000.00103 150.00000 018 Total Orgao 13437.788,49] 1587
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Dotagéo %

Orgéo: 06 - Secretaria de Educagao

08.001.0012.0367.0006.2021.3339030000000000000.00103 10.000,00 0,01
06.001.0012.0367.0006.2021.3339032000000000000.00103 5.000,00 0,01
06.001.0012.0367.0006.2021.3339032000000000000.01042 3.000,00 0,00
06.001.0012.0367.0006.2021.3339039000000000000.00103 1.000,00 0,00
Total Orgéo 11.771.63583| 13,99
Orgéo: 07 - Fundo Municipal de Salde

07.001.0010.0301.0008.2013.3319011000000000000.00303 3.481.691,68 4,14
07.001.0010.0301.0008.2013.3319011000000000000.00494 1.115.830,65 1,33
07.001.0010.0301.0008.2013.3319011000000000000.01051 547.807,20 0865
07.001.0010.0301.0008.2013.3319013000000000000.00303 85.000,00 0,10
07.001.0010.0301.0008.2013.3312013000000000000.00494 40.000,00 0,05
07.001.0010.0301.0008.2013.3319013000000000000.01051 55.000,00 0,07
07.001.0010.0301.0008.2013.3319016000000000000.00303 230.000,00 027
07.001.0010.0301.0008.2013.3319016000000000000.00494 25.000,00 0,03
07.001.0010.0301.0008.2013.3319016000000000000.01051 5.000,00 0,01
07.001.0010.0301.0008.2013.3318094000000000000.00303 10.000,00 0,01
07.001.0010.0301.0008.2013.3319113000000000000.00303 295.000,00 035
07.001.0010.0301.0008.2013.3319113000000000000.00494 155.000,00 0,18
07.001.0010.0301.0008.2013.3337041000000000000.00303 5.000,00 0,01
07.001.0010.0301.0008.2013.3339008000000000000.00303 1.000,00 0,00
07.001.0010.0301.0008.2013.3339008000000000000.00494 1.000,00 0,00
07.001.0010.0301.0008.2013.3339014000000000000.00303 5.000,00 0,01
07.001.0010.0301.0008.2013.3339030000000000000.00303 700.000,00 083
07.001.0010.0301.0008.2013.3339030000000000000.00494 20.000,00 0,02
07.001.0010.0301.0008.2013.3339030000000000000.04321 71.269,27 0,08
07.001.0010.0301.0008.2013.3339030000000000000.04947 220.000,00 0,26
07.001.0010.0301.0008.2013.3339032000000000000.00000 25.000,00 0,03
07.001.0010.0301.0008.2013.3339032000000000000.00494 25.000,00 0,03
07.001.0010.0301.0008.2013.3338033000000000000.00303 35.000,00 0,04
07.001.0010.0301.0008.2013.3339036000000000000.00303 2.000,00 0,00
07.001.0010.0301.0008.2013.3339039000000000000.00303 550.000,00 0,85
07.001.0010.0301.0008.2013.3339039000000000000.04321 10.000,00 0,01
07.001.0010.0301.0008.2013.3339039000000000000.04947 80.000,00 0,10
07.001.0010.0301.0008.2013.3338040000000000000.00303 50.000,00 0,06
07.001.0010.0301.0008.2013.3339040000000000000.00494 50.000,00 0,06
07.001.0010.0301.0008.2013.3339047000000000000.00303 3.000,00 0,00
07.001.0010.0301.0008.2013.3339093000000000000.00303 5.000,00 0,01
07.001.0010.0301.0008.2013.3449052000000000000.00303 15.000,00 0,02
07.001.0010.0301.0008.2013.3449052000000000000.00518 305.000,00 0,36
07.001.0010.0301.0008.2013.3449052000000000000.05500 398.967,12 047
07.002.0010.0302.0008.2014.3317170000000000000.00303 80.000,00 0,10
07.002.0010.0302.0008.2014.3319011000000000000.00303 30.000,00 0,04
07.002.0010.0302.0008.2014.3319011000000000000.00494 117.000,00 0,14
07.002.0010.0302.0008.2014.3319011000000000000.01064 105.000,00 0,12
07.002.0010.0302.0008.2014.3319013000000000000.00303 2.000,00 0,00
07.002.0010.0302.0008.2014.3319013000000000000.00494 8.000,00 0,01
07.002.0010.0302.0008.2014.3319013000000000000.01064 5.000,00 0,01
07.002.0010.0302.0008.2014.3319016000000000000.00303 1.000,00 0,00
07.002.0010.0302.0008.2014.3319016000000000000.00494 5.000,00 0,01
07.002.0010.0302.0008.2014.3319016000000000000.01064 8.000,00 0,01
07.002.0010.0302.0008.2014.3319113000000000000.00303 3.000,00 0,00
07.002.0010.0302.0008.2014.3319113000000000000.00494 12.000,00 0,01
07.002.0010.0302.0008.2014.3319113000000000000.01064 12.000,00 0,01
07.002.0010.0302.0008.2014.3335043000000000000.00494 60.000,00 0,07
07.002.0010.0302.0008.2014.3337170000000000000.00303 2.910.000,00 3,46
07.002.0010.0302.0008.2014.3339008000000000000.01064 500,00 0,00
07.002.0010.0302.0008.2014.3339030000000000000.00303 10.000,00 0,01
07.002.0010.0302.0008.2014.3338039000000000000.00303 3.000,00 0,00

IPM Sistemas Lida
Atanda Mat - WPI w2013 01
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Dotagéo %

Orgao: 08 - Secretaria de Agricultura

08.001.0020.0605.0011.2011.3319011000000000000.00000 210.000,00 0,25
08.001.0020.0605.0011.2011.3319013000000000000.00000 10.000,00 0,01
08.001.0020.0605.0011.2011.3319016000000000000.00000 5.000,00 0,01
08.001.0020.0605.0011.2011.3319113000000000000.00000 18.000,00 0,02
08.001.0020.0605.0011.2011.3339008000000000000.00000 1.000,00 0,00
08.001.0020.0605.0011.2011.3339014000000000000.00000 2.000,00 0,00
08.001.0020.0605.0011.2011,3339030000000000000.00000 55.000,00 0,07
08.001.0020.0605.0011.2011.3339031000000000000.00000 3.000,00 0,00
08.001.0020.0605.0011.2011.3339032000000000000.00000 3.000,00 0,00
08.001.0020.0605.0011.2011.3339036000000000000.00000 5.000,00 0,01
08.001.0020.0605.0011.2011.3339039000000000000.00000 20.000,00 0,02
08.001.0020.0605.0011.2011.3339040000000000000.00000 5.000,00 0,01
08.001.0020.0605.0011.2011.3339047000000000000.00000 3.000,00 0,00
08.001.0020.0605.0011.2011.3449052000000000000.00000 10.000,00 0,01
Total Orgdo 350.000,00 0,42
Orgéo: 09 - Secretaria de Assisténcia Social

09.001.0008.0241.0009.2049.3335043000000000000.00000 20.000,00 0,02
09.001.0008.0241.0009.2049.3339030000000000000.00000 15.000,00 0,02
09.001.0008.0241.0009.2049.3339032000000000000.00000 5.000,00 0,01
09.001.0008.024 1.0009.2049.3339033000000000000.00000 2.000,00 0,00
09.001.0008.0241.0009.2049.3339039000000000000.00000 18.000,00 0,02
09.001.0008.0243.0009.2024.3319011000000000000.00000 120.000,00 0,14
09.001.0008.0243.0009.2024.3319013000000000000.00000 25.000,00 0,03
09.001.0008.0243.0009.2024.3319094000000000000.00000 3.000,00 0,00
09.001.0008.0243.0009.2024,3339008000000000000.00000 500,00 0,00
09.001.0008.0243.0009.2024.3339030000000000000.00000 8.000,00 0,01
09.001.0008.0243.0009.2024.3339039000000000000.00000 6.000,00 0,01
09.001.0008.0243.0009.2024.3339040000000000000.00000 9.000,00 0,01
09.001.0008.0243.0009.2024.3449052000000000000.00000 10.000,00 0,01
09.001.0008.0245.0009.2025.3319011000000000000.00000 250.000,00 0,30
09.001.0008.0245.0009.2025.3319013000000000000.00000 15.000,00 0,02
09.001.0008.0245.0009.2025.3319016000000000000.00000 5.000,00 0,01
09.001.0008.0245.0009.2025.3319094000000000000.00000 3.000,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2025.3319113000000000000.00000 20.000,00 0,02
09.001.0008.0245.0009.2025.3339008000000000000.00000 500,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2025.3339014000000000000.00000 3.000,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2025.3339030000000000000.00000 40.000,00 0,05
09.001.0008.0245.0009.2025.3339030000000000000.00949 20.000,00 0,02
09.001.0008.0245.0009.2025.3339031000000000000.00000 2.000,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2025.3339032000000000000.00000 20.000,00 0,02
09.001.0008.0245.0009.2025.3339032000000000000.00949 45.000,00 0,05
09.001.0008.0245.0009.2025.3339033000000000000.00000 5.000,00 0,01
09.001.0008.0245.0009.2025.3339036000000000000.00000 1.000,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2025.3339039000000000000.00000 55.000,00 0,07
09.001.0008.0245.0009.2025.3339039000000000000.00949 10.000,00 0,01
09.001.0008.0245.0009.2025.3339040000000000000.00000 8.000,00 0,01
09.001.0008.0245.0009.2025.3339047000000000000.00000 1.500,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2025.3339093000000000000.00000 1.000,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2025.3449052000000000000.00000 20.000,00 0,02
09.001.0008.0245.0009.2029.3319011000000000000.00000 50.000,00 0,06
09.001.0008.0245.0009.2029.3319013000000000000.00000 10.000,00 0,01
09.001.0008.0245.0009.2029.3319016000000000000.00000 500,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2029.3319113000000000000.00000 5.000,00 0,01
09.001.0008.0245.0009.2029.3339008000000000000.00000 500,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2029.3339030000000000000.00000 3.000,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2029.3339033000000000000.00000 50,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2029.3339039000000000000.00000 2.000,00 0,00
09.001.0008.0245.0009.2029.3449052000000000000.00000 7.000,00 0,01
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Plangjamento e Orgamento AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
LDO - Demonstrativo da Despesa } Ano de Referéncia: 2026

AMF - Demonstrative 2 (LRF, art. 4%, §2°, inciso 1) RS 100
Dotagio % I're:::!l: cm Ru;::ol;:; em ay
Orgéo: 09 - Secretaria de Assisténcia Social ESPECIFICAGAO) w4 il (0L 204 CERIER e RE o -
09.001.0008.0245.0009.2031.3319011000000000000.00000 150.000,00 0,18 @ ® (0= (ba) () x 100
09.001 0003_024500092031 331901300000000000000000 3_000’00 0.00 46.354.482,89| 6447974 111,73 46,445, 798,13 6460676 116,16] 9131524 0,20}
prenel ewm sl ome) el e w
09.001.0008.0245.0009.2031.3319113000000000000.00000 10.000,00 0,01 4491495021 6247733 108,26 4308197956 5992,764 107,74 (1.832.970,65)| (4,08)
09.001.0008.0245.0009.2031.3339008000000000000.00000 500’00 U,UO Receita Total (COM FONTES RF 46.354.452,59| 6447974 111,73 46.445.798,13 | 660,676 116,16] 9131524 0.20
1oo0co| ooo| [ [ s coumms g an pikrnes el M oo I I o
Og.001 0003.024500092031 333903300000000000000000 500.00 O.UO I)\‘wp\'\!\ Primdrias (COMFONT RPPS) (IV)y 90.279.900,42 | 1257197 21784 11985,528 215.49] .21 s.g.u..ln) {4.66)|
09.001.0008.0245.0009.2031.3339039000000000000.00000 2.000,00 0,00 Resultade Primirio (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) < (1 - 11) 1.080.429,76 150,289/ 2,60} 2.263.732.08] 314,888 5,661 118330232 109,521
090010008024500092031333904000000000000000000 2000‘00 U.UO I\lm\[‘!l'ﬂ:]]’nmumitc.\( RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) (32.503.864,00)] -4521,333 -7834 (27.612.878,08), -3840,990) 69,06 489098593 {15,08))
09.002.0008.0243,0009.6000.3319011000000000000.00000 45.000,00 0,05 Divida Pblica Comsolidada (DC) 000 0000 00 oo 000 0.0 0.0 000
09.002.0006.0243.0009.6000.3319013000000000000.00000 1.000,00 0,00 Divida Consolidads Ligida (OCL) ) 00 0000 00 o ot o0 o0
Resultado N inal (SEM RPPS ) Abaixo da Linha 0,00] 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
09.002.0008.0243.0009.6000.3319016000000000000.00000 500,00 0,00
09.002.0008.0243.0009.6000.3319113000000000000.00000 5_000‘00 0_01 FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsivel: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS. Emiss3o: 300042025, ds 14:08:20.
09.002.0008.0243,0009.6000.3339014000000000000.00000 1.500,00 0,00 prre - y
09.002.0008.0243,0009.6000.3339030000000000000.00000 10.000,00 0,01 MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
09.002.0008.0243.0009.6000.3339030000000000000.00880 30.087,27 0,04 Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias - Lei de Diretrizes Orgamentarias
09.002.0008.0243.0009.6000.3339031000000000000.00000 1.000,00 0,00 Anexo de Riscos Fiscais
09.002.0008.0243.0009.6000.3339032000000000000.00000 5.000,00 0,01 LDC: 2026
09.002.0008.0243,0009,6000.3339036000000000000.00000 3.000,00 0,00 5]
09.002.0008.0243.0009.6000.3339039000000000000.00000 20.000,00 0,02 —
09.002.0008.0243,0009.6000.3339040000000000000.00000 2.000,00 0,00
09.002.0008.0243,0009.6000.3449052000000000000.00000 5.000,00 0,01 ARF (LRF, art 4%, § 3°) R$ 1,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3319011000000000000.00000 230.000,00 0,27 PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
09.002.0008.0245.0009.2026.3319011000000000000.00934 41.104,60 0,05 Descrigdo Valor Descrigao Valor
09.002.0008.0245.0009,2026.3319013000000000000.00000 1.000,00 0,00 Demandas Judiciais R$ 150.000,00| Quitago do Débito RS 150.000,00
09.002.0008.0245,0009.2026.3319016000000000000.00000 3.000,00 0,00 Dividas _em  Processo _de RS 0,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3319016000000000000.00934 2.000,00 0,00 Reconhecimento
09.002.0008.0245.0009.2026.3319016000000000000.00940 3.000,00 0,00 ‘Avals 6 Garantias Concedidas RS 0.00
09.002.0008.0245.0009.2026.3319113000000000000.00000 32.000,00 0,04 :
09.002.0008.0245.0009.2026.3319113000000000000.00934 7.000,00 0,01 Assungdo de Passivos R$ 250.000,00| Pagamento ou parcelamento, o R$ 250.000,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339008000000000000.00000 50000 000 S— que for mais conveniente
09.002.0008.0245.0009.2026.3339014000000000000.00000 300000 0,00 Assisténcias Diversas R$ 0,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339030000000000000.00000 20.000,00 0,02 Outros Passivos Contingentes R$ 0,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339030000000000000.00934 25.171,40 0,03 SUBTOTAL R$ 400.000,00|SUBTOTAL R$ 400.000,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339030000000000000.00940 18.060,00 0,02 =
09.002.0008.0245.0009.2026.3339032000000000000.00000 40.000,00 0,05 DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
09.002.0008.0245 00092026 3339032000000000000.00934 500000 001 Descrigao Valor Descrigao Valor
09.002.0008.0245.0009.2026.3339033000000000000.00000 2.000,00 0,00 Frustragéio de Arrecadagéo R$ 440.000,00| Cobranga Judicial R$ 440.000,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339033000000000000.00940 1.940,00 0,00 Restituigo de Tributos a Maior RS 20.000,00| Pagamento RS 20.000,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339035000000000000.00940 4.000,00 0,00 Distrepéncia de Projegdes RS 0,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339036000000000000.00000 1.000,00 0,00 Ouros Risoos Fisoals RS 0.00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339039000000000000.00000 50.000,00 0,06 .
09.002.0008.0245.0009.2026 3339039000000000000.00934 40.000,00 0,05 SUBTOTAL R$ 460.000,00) SUBTOTAL RS 460.000,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339039000000000000.00940 10.240,00 0,01 TOTAL R$ SGU.Ouﬂ.OﬂlTOTAL R$ 860.000,00
09.002.0008.0245.0009.2026.3339040000000000000.00934 10.000,00 0,01
09.002.0008.0245.0009.2026.3339040000000000000.00840 2.000,00 0,00 FONTE: Sistema Atende.Net-IPM Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
09.002.0008.0245.0009.2026.3449052000000000000.00934 200000 0,00 Data Emissdo:  30/04/2025 Hora Emissao: 14:31
09.002.0008.0245.0009.2026 3449052000000000000.00940 13.000,00 0,02 Nota Explicativa:
Total Orgdo 1.711.053,27 2,03
Org&o: 10 - Diretoria de Previdéncia Social i MUNICIPIO DE JANIOPOLIS - PR
10.001.0009.0272.0012.2046.3319001000000000000.00040 7.141.313,01 8,49 ! ORIGEM E APLICACAO DOS RE;%;%;%;%%; COM A ALIENAGAO DEATIVOS
10.001.0009.0272.0012.2046.3319003000000000000.00040 859.066,10 1,02 ! Entidade(s); Consoldado
10.001.0009.0272.0012.2046.3319011000000000000.00100 95.500,00 0,11 Ano de Refardncixc 2026
10.001.0009.0272.0012.2046.3319013000000000000.00100 500,00 0,00
10.001.0009.0272.0012.2046 3319016000000000000.00100 500,00 0,00 AME - Dersonsirative 3 (LR, an. 4%, §2% inciso 1) — = — RS 100
10.001.0009.0272.0012.2046.3319113000000000000.00040 10.000,00 0,01 RECEITAS REALIZADAS oy & o
10.001.0009.0272.0012.2046.3319113000000000000.00100 8.000,00 0,01 RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAD DE ATIVOS (Iy 314,58 362,68 20,350,001
10.001.0009.0272.0012.2046.3339014000000000000.00100 1.000,00 0,00 Alienagio de Hens Move 040 000 000
Alienagio de Bens Iméveis 0,00} 0,00 0,00}
Alienagio de Bens Intangiveis 0,00} 0,00 0,00}
ﬁrﬂ?fﬁ:a?sml;gavmﬂ o Identificador: WPL491101-538-SWEDIRTCQVMTQR-8 - Emitido por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/04/2025 14:36:59 -03:00 Rendimentos de Aplicagdes Financeirs 304,58 162,68 20,350,001
Dotagio % 2024 2023 022
Orgao: 10 - Diretoria de Previdéncia Social AL AL LAY @ © ®
10.001.0009.0272.0012.2046.3339030000000000000.00100 10.000,00 0,01 APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (1I) 0,00 0,00 310,291 40|
10.001.0009.0272.0012.2046.3339033000000000000.00001 000 000 PESTESAS DE CARITAL oo by oo
10.001.0009.0272.0012.2046.3339033000000000000.00100 500,00 0,00 e e 00 000 oo
10.001.0009.0272.0012.2046.3339035000000000000.00100 10.000,00 0,01 Amortizagio da Divida 00 000 000
10.001.0009.0272.0012.2046.3339036000000000000.00100 1.000,00 0,00 DESPESAS CORKENTES DOS REGIMES BE PREVIDENCIA .00 400 310.291 40
10.001.0009.0272.0012.2046.3339032000000000000.00100 60.000,00 0,07 o s oo oo 0w
10.001,0009.0272.0012.2046,3339040000000000000.00100 11.000,00 0,01
10.001.0009.0272.0012.2046.3339086000000000000.00551 1.200.337,11 143 T % D
10.001.0009.0272.0012.2046.3449052000000000000.00100 2000000 0,02 SALRO FINANCEIRO @)= (la-11a) + 111 ()= b - 1)+ 111 @ =(e-11)
10.001.0009.0272.0012.2046.3999999000000000000.00040 100.000,00 0,12 VALOR (If) 577,26 362,68 L]
10.001.0099.0999.9999.9999.3335043000000000000.00000 0,00 0,00 FONTE: Sistema Atende. Net » IPM, Unidade Responsavel; MUNICIPIO DE JANIOPOLIS. Emissdo: 30/04/2028, s 14:05:54,
Total Orgio 9.528.716,22| 11,33
Orgdo: 11 - Secretaria de Meio Ambiente R MUN'CiPIO DE JAN'OPOL'S -PR
11.001.0018.0541.0014.2010.3319011000000000000.00000 250.000,00 0,30 Lei de Diretrizes Orcamentérias
11.001.0018.0541.0014.2010.3319013000000000000,00000 20.000,00 0,02 Anexo da Metes Fiscais :
11.001.0018.0541.0014.2010.3319016000000000000.00000 5.000,00 0,01 ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
11.001,0018.0541,0014,2010.3319094000000000000,00000 300000 000 : Ano de Referéncia. 2026
11.001.0018.0541.0014.2010.3319113000000000000.00000 22.000,00 0,03 OPOLE)
11.001.0018.0541.0014.2010.3335043000000000000.00000 36.000,00 0,04
11.001.0018.0541.0014.2010.3339008000000000000.00000 500,00 0,00 AME - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2%, inciso V) RS 1.00
11.001.0018.0541.0014.2010.3339014000000000000.00000 5.000,00 0,01 S
11.001.0018.0541.0014.2010.3339030000000000000.00000 60.000,00 0,07 RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA )
11.001.0018.0541.0014.2010.3339030000000000000.00511 15.000,00 0,02 (URIBULO MODALIDADE PROGRM'_'AS" COMPENSACAO
11.001.0018.0541.0014.2010.3339030000000000000.00724 2531714 003 BENEFICIARIO 2026 2027 2028
11.001.0018.0541.0014 .2010.3339031000000000000.00000 10.000,00 0,01 VE Concessdo de Isengfioem | Aposentados/Pensionistas/ 264,000,00 277.200,00 291.060,00
11.001.0018.0541.0014.2010.3339032000000000000.00000 34.000,00 0,04 Cariter Nio Geral deficientes. Art. 254 da LC
11.001.0018.0541.0014.2010.3339033000000000000.00000 1.000,00 0,00 922017
11.001.0018.0541.0014.2010.3339035000000000000.00000 10_000_00 0_01 CL Incentivos Fiscais Contribuintes |16‘600,00 ]22.430‘00 128.55 1.50
11.001.0018.0541.0014.2010.3339036000000000000.00000 2.000,00 0,00 COSIP Incentivos Fiscais contribuintes 75.000,00 $2.000,00 §9.000,00
11.001.0018.0541.0014.2010.3339039000000000000.00000 70.000,00 0,08 1S5 Incentivos Fiscais SEM ISENCAO 0,00 0,00 0,00
11.001.0018.0541.0014.2010.3339039000000000000.00511 2.000,00 0,00 VE Incentivos Fiscais SEM ]S]":NC.?!O 0,00 0,00 0,00
11.001.0018.0541.0014.2010.3339040000000000000.00000 5.000,00 0,01 o Taceativos Fivcats Crodorts 50.000.00 70.000.00 75.000.00
11.001.0018.0541.0014.2010.3339047000000000000.00000 1.500,00 0,00
11.001.0018.0541.0014.2010.3339093000000000000.00000 100000 0,00 KU 505.600,00]  551.630,00|  583.611.50 -
11.001.0018.0541.0014.2010.3449052000000000000.00000 10.000,00] 0,01 FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsivel: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS. Emissio: 30/04/2025, is 14:06:55.
11.001.0018.0541.0014.2010.3449052000000000000.00724 8.076,49 0,01
11.001.0018.0541.0014.2050.3339030000000000000.00000 15.000,00 0,02
11.001.0018.0541.0014.2050.3339033000000000000.00000 30.000,00 0,04 W MUNICIPIO DE JANIOPOLIS - PR
11.001.0018.0541.0014.2050.3339038000000000000.00511 260.000,00 0,31 Lei do Direlizes Orgamentérias
11.001.0018.0541.0014.2050.3449052000000000000.00000 10.000,00 0,01 . Anexo de Metas Fiscais .
Total Orgao 911.393,63 1,08 EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
Orgéao: 12 - Secretaria de Esportes = v iﬂ;digeéi){e?%”;g'g%gg
12.001.0015.0451.0007.1004.3449051000000000000.00000 100.000,00 0,12 -~ S
12.001.0015.0451.0007.1004.3449051000000000000.00837 500.000,00 0,59
12.001.0027.0812.0007.2023.3319011000000000000.00000 200.000,00 0,24 AMEF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso 11I) RS 1.00
s o oo 2o oo o womm o || oaovosiowo [ i [ w [ ww % [ [
12.001.0027.0812.0007.2023.3319094000000000000.00000 1.000,00] 0,00 Patrimanio/Capital o.00f - 0.00% 0001 0.00% 000 0.00%
12.001.0027.0812.0007.2023.3319113000000000000.00000 15.000,00 0,02 Reservas o00]  000% 0.00f  000% 0.00f  0,00%
12.001.0027.0812.0007 2023.3339008000000000000.00000 500,00 0,00 Resultado Acumulado 64.755314.87] 100,00 % 62.869.237.74] 100,00 % 61.038.094.89| 100,00 %
12.001.0027.0812.0007.2023.3339030000000000000.00000 80.000,00 0,10 TOTAL 64.755.314,87] 100,00 % 62.869.237,74] 100,00 % 61.038.094,89] 100,00 %
12.001.0027.0812.0007.2023.3339031000000000000.00000 30.000,00 0,04
12.001.0027.0812.0007.2023.3339032000000000000.00000 2.000,00 0,00 _
12.001.0027.0812.0007.2023.3339033000000000000.00000 1.000,00 0,00 REGIME PREVIDENCIARIO
12.001.0027.0812.0007.2023.3339036000000000000.00000 3.000,00 0,00 PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
12.001.0027.0812.0007.2023.3339039000000000000.00000 80.000,00 0,10 Patriménio 0,00 0.00 % 0,00 0.00 % 0,00 0,00 %
12.001.0027.0812.0007.2023.3339040000000000000.00000 3.000,00 0,00 Reservas 0.00 0,00% 000 000% 000|  000%
12.001.0027.0812.0007.2023.3449030000000000000.00000 10.000,00 001 Lueros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
lf:M ﬁlst’t‘-:r\’:as mll.rtﬂa S Identificador: WPL491101-538-SWEDIRTCQVMTQR-8 - Emitido por: ANA PAULA MATIAS CARNEIRO 30/04/2025 14:36:59 -03:00 TOTAL 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
Dotagao % FONTE: Sistema Atende.Net - [PM, Unidade Responsdvel: MUNICIPIO DE JANIOPOLIS. Emissdo: 30/04/2025, 4s 14:05:38.
Orgao: 12 - Secretaria de Esportes
12.001.0027.0812.0007.2023.3449033000000000000.00000 5.000,00 0,01 WL MUNICIPIO DE JANIOPOLIS - PR
12.001.0027.0812.0007.2023.3449052000000000000.00000 20,000,00 0,02 Lei de Diretrizes Orgamentérias
A= Anexo de Metas Fiscais
Toalond . 1Rl A MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
Orgéo: 13 - Secretaria de IndUstria e Comércio CONTINUADO
13.001.0023.0691.0015.2047.3319011000000000000.00000 80.000,00 0,10 3 Ano de Referénoia- 2026
13.001.0023.0691.0015.2047.3319013000000000000.00000 10.000,00 0,01 —
13.001.0023.0691.0015.2047.3319016000000000000.00000 500,00 0,00
13.001.0023.0691.0015.2047.3319113000000000000.00000 1.000,00 0,00 AMEF - Demonstrativo § (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
13.001.0023.0691.0015.2047.3335043000000000000.00000 24.000,00 0,03 EVENTOS Valor Previsto para 2026
13.001.0023.0691.0015.2047.3339008000000000000.00000 500,00 0,00 Aumento Permanente da Receita 0.00
13.001.0023.0691.0015.2047.3339014000000000000.00000 1.500,00 0,00 e T
(-) Transferéncias Constitucionais 43.156.042,60
13.001.0023.0691.0015.2047.3339030000000000000.00000 5.000,00 0,01 S B
13.001.0023.0691.0015.2047.3339031000000000000.00000 1.000,00 0,00 (¢) Transferéncias ao FUNDER 5.896.452.20
13.001.0023.0691.0015.2047.3339032000000000000.00000 500000 0,01 Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) (49.052.474.80)
13.001.0023.0691.0015.2047.3339036000000000000.00000 1.500,00 0,00 Redugio Permanente de Despesa (IT) 0,00
13.001.0023.0691.0015.2047.3339039000000000000.00000 25.000,00 0,03 Margem Bruta (III) = (I+1T) (49.052.474,30)
13.001.0023.0691.0015.2047.3339040000000000000.00000 2.000,00 0,00 Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0.00
Total Orgao 157.000,00 0,19 Novas DOCC 0,00
Total Geral 84.133.349,57| 100,00 Novas DOCC geradas por PPP 0.00
Margem Liquida de Expansiio de DOCC (V) = (III-IV) (49.052.474,80)

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS, Emissdo: 30/04/2025, is 14:17:30.
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MUNICIPIO DE JANIOPOLIS Pag 1 [ 1
Planejamento e Orgamento
METAS ANUAIS
Ano de Referéncia: 2026 Entidade: Consolidado
AMF - Demonisrative | (LRF, a4, § 17) RS 100
2026 2027 2028
ESPECTRICACAD Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIR 5 RCL Valor Valor *% FIB % RCL
- St Corrente Constante (aJ PIB) {2/ RCL) Corrente Constante b/ PIB) (b/RCL) Corrente Constante {c/ FIB) (e/ RCL)
{a) x 100 x 108 by x 100 x 100 () x 100 x 100
Revsita Total (EXCETO FONTES RFFS) 74,601,631 IR e D000 000 00 0000 0000 0.0 o LT 00
Roeveitus Primrios (EXCETO FONTES RFFS) (1) TR 06225 67496 949,54 TE12 361 LT 00 0| 00| 0,000 0,00 0,00 00 et
Receitas Prinsdes Comentes. 5147559516 3116792188 THIESM o000 000 0.00] 0000 0,000 0,001 0,0 0,0 000
Iimposon. Taxas ¢ Contribeigios e Melberia 594315741 5.656.657.79 S26.702 0000 000 000 0.000 0.000 0,00 00 0000 0000
Trans fesémtian Coneabes 16,503 385,41 A LA I T 000 00 o0 0,000 0.000 000 o .00 00
Dhenmais Reveitas Primdeias Comentes. 1005052 3 7507659 140,742 oo o 00 0000 0,000 L 0.0 0.0 L)
Recertan Prmsien, & Caprta] 17,065, 867,12 2ETAEI] 00K 00 0| 00| 01,000 0,00 L0 00 e
Dresgposa Toul (ENCETO FONTES RPPS) 15000000 o 52 000 i) 00 0000 0,000 0,00 i e 00
Deespresan. Primuigion (EXCETO FONTES RPFS) (Ily 1 500 000,00 TR 652 0000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000
Despesas. Praminias Comenies 1 AR (00, 0 208870 0000 .00 0.00] 0,000 0,000 0,001 0,0 0,0 0000/
Peowsoal ¢ Fixaigon Socisis 1 371.000.00] 0000 000 000 0.000 0.000 0,00 0.0 0000 0000
Ohitras Dheigeesas Conpentis 0001 10825624 000 000 0 0000 0.000 000 o 00 00
Despesas Primanias de Cagetal 20,0000 00| 1913692 0000 0,00 000 0,000 0,000 0,00 0,00 0000 000
Pagassnats & Reaton & Pagas & Diipias Prasmadas. 0,00 000 1 0000 000 000 0,000 0,000 0,00 0,00 0000 00|
Receita Total {COM FONTES RFPS) S010.149.87 SOSOLATETE|  1iTko6T 000 i) 00 0000 0000 0,00 i LT 00
Receitss Prissdriss (COM FONTES RPPS) (1) 103 350212 32 G5 RO 2 0,000 0,00 0,00] 0,000 0,000 0,00 0,00 10,000 D000/
Despesa Total (COM FONTES RPFS) 110287622 10552, 1534110 0000 .00 0.00] 0,000 0,000 0.00] 0,00 0,0 0000/
Diesgeesar Prinmirias. (COM FONTES RPFS) (IV) 12408.716.22 1LSTEM 1726070 4000 000 000 0.000 0.000 0,00 000 0000 0000
Resmltado Prinsgio {SEM RPPS) - Acuma da Linha V) = (1- 1) BH041.0622% £ 01 650,40 03,710 00 00 L] 008 0,000 0,05 0,00 00 000
Reulinds Promano (COM RPPS) - Actmn da Lisha (VI) = (V) + (E1 - W) 159591 S5858 133,087 320,24 22285.0%0 0000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 000
Pemow, Encaigin ¢ Varisphes Mosctises Anve (Euieto RPPS) 00 [ 00 A0 00 0| 008 0,000 0,00 0,00 00K 00
Besios, Ecarpon ¢ Varisgdos Monctinias Pasivos (Exceio RPFS) i [ 400 000 0 00 0000 000 0.0 i LT 00
Tiivida Piblica Conmsolidads (D) i 00 0,000 0000 000 000 0,000 0,000 0,00 000 0,000 0000
Thvads Consolidads Liuida (L) 0.0 000 [t L] .00 00| 0000 0,000 0,001 0,0 0,0 000
Foowiltads Nominal {SEM RPPS) - Abaine da lishs 0 0.0 0000 0,000 000 0,00 0,000 0,000 0,00 .00 0000 0000
FONTE: Sivtermn Alemde Net - [PML Unidade Respomsaned: MUNICIFO DE JANIOPOLIS. Enussdo; 30002005, a5 140256,
NOTA
MUNICIPIO DE JANIOPOLIS - PR
Lisi e Dirstrizes Orgamantinias
Arama die Motas Facan
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
Entidade(s): Consolidado
Ano de Referénecia: 2026
AMF - Demonsirativo 3 (LRF, art. 4%, 2%, inciso 1) RS 1,00
= VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACADQ
2023 2024 % 2025 %o 2026 % 2027 %o 2028 E
Receita Total (EXC IRARL04TA5 46.354.452.89 20,13 51.357.026,13 a2 TA604.633,33 44,70 000 100.00) 0,00 0,00
Reseites Primdrias 34.482.65245 45.995.379.97 3339 S1.042.109.91 1097 7054042834 3820 000 (100,00 0.00 0.00
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SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes para a
elaboragdo da Lei Orgamentaria para o exercicio de
2027, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Janiépolis, Estado do Parana, aprovou e eu, EIDES
GUEDES, Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que me sao conferidas pela Lei
Organica Municipal, sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO | DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1.° O Orgamento do Municipio de Janiépolis, Estado do Parang, relativo ao
EXERCICIO DE 2027, sera elaborado e executado segundo as diretrizes gerais
estabelecidas nos termos da presente Lei, em cumprimento ao disposto no § 2.° do artigo
165 da Constituicdo Federal, artigo 4.° da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de
2000, compreendendo:

| — as prioridades e metas da administragéo publica municipal;
Il — a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

Ill - as diretrizes gerais para a elaboracéo e execucéo dos orcamentos do Municipio e
suas alteragbes;

IV — as disposicSes relativas a divida publica municipal;
V - as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VI — as disposicGes sobre alteragdes na legislagao tributaria do Municipio;

VIl — outras disposigdes gerais.

CAPITULO Il DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2.° Constituem macro objetivos do Governo Municipal:
| — implementar politicas de incluséo social;

Il — promover o desenvolvimento econdmico sustentavel;
Il — criar espagos para a participagdo popular;

IV — desenvolver modelo de gestio publica eficiente e democratica.

Art. 3.° As metas e as prioridades para o exercicio de 2027, em conformidade com os
macros objetivos do Governo Municipal sendo estabelecidas por programas, objetivos,
acOes e metas, e terdo precedéncia na alocagao de recursos na Lei Orcamentaria para
2027, bem como na sua execugao.

§ 1.° A regra contida no “caput” deste artigo ndo se constitui em limite a programagao
das despesas.

CAPITULO Il DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS
Art. 4.° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental que visa a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il - atividade, um instrumento de programac&o para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario @ manutengao da ag¢ao de governo;

Il - projeto, um instrumento de programacéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo de governo; e

IV — operagéo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengéo, expanséo
ou aperfeicoamento das ag¢bes de governo, das quais n&o resulta um produto e ndo gera
contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1.° Cada programa identificara as a¢6es necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades or¢gamentarias responsaveis pela realizagéo da
acéo.

§ 2.° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a fungdo e a subfuncdo as

quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n. 42, de 14 de abril de
1999, do Ministério do Orgamento e Gestao.

§ 3.° As atividades e projetos serdo dispostos de modo a especificar a localizagdo fisica
integral ou parcial dos programas de governo.

Art. 5.° O Orgamento Fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhada
por categoria de programagdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes,
especificando a unidade orgamentaria, as categorias econdémicas, os grupos de natureza
de despesa, as modalidades de aplicagéo, os elementos de despesa e as fontes de
recursos.

Art. 6.° A Lei Orgamentaria indicara as fontes de recursos, determinadas por Instrugéo
Técnica do Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE.
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§ 1.° O Municipio podera incluir na Lei Orgamentaria outras fontes de recursos, além das
determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE.

§ 2.° As fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentdria poderao ser modificadas por
decreto do Poder Executivo.

§ 3.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a desdobrar as fontes de recursos
indicadas na Lei Orcamentaria.

Art. 7.° As metas fisicas serdo indicadas no desdobramento da programac&o, vinculadas
as respectivas atividades e projetos.

Art. 8.° Os Orgamentos Fiscal e de Investimento compreenderédo a programagéo dos
Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus 6rgdos e fundos instituidos e
mantidos pela Administragdo Municipal, bem como das empresas em que o Municipio
detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 9.° A Lei Orgamentéria discriminara, em categorias de programagé&o especificas, as
dotagdes destinadas:

| — & participagdo em constituicdo ou aumento de capital de empresas;
Il — ao pagamento de precatérios judiciérios;

Il — ao cumprimento de sentengas judiciais transitadas em julgado consideradas de
pequeno valor.

Art. 10. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual, que o Poder Executivo encaminhara ao
Poder Legislativo até 30 de setembro de 2026, cumprindo o prazo previsto na Lei
Organica Municipal, e no artigo 2° Inciso Il Ato Das Disposicdes Transitdrias, e sera
composto de:

| — texto da lei;
Il — quadros orgcamentarios consolidados;

Il - anexo do Orgamento Fiscal, discriminando a receita e a despesa, na forma definida
nesta Lei;

IV — anexo do Orgamento de Investimento a que se refere o inciso Il do § 5.° do artigo
165 da Constituicéo Federal, na forma definida nesta Lei;

V - discriminagéo da legislagdo da receita e da despesa, referente ao Orgamento Fiscal.

§ 1.° Os quadros orgcamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os
quadros a que se referem o inciso Ill do artigo 22 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo
de 1964, sdo os seguintes:

| — resumo das receitas do Orgamento Fiscal, por categoria econémica;
Il - resumo das despesas do Or¢gamento Fiscal, por categoria econémica;

Il - receita e despesa do Orgamento Fiscal, segundo as categorias econdmicas,
conforme Anexo | da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964;

IV — evolugéo da receita do Orgamento Fiscal, segundo as categorias econémicas e seu
desdobramento em fontes;

V — receita do Orgamento Fiscal, de acordo com a classificagéo constante do Anexo Il
da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964;

V| - despesa do Orgamento Fiscal, segundo o poder e o 6rgao e os grupos de natureza
de despesa;

VII — evolugéo da despesa do Orgamento Fiscal, segundo as categorias econémicas e
os grupos de natureza de despesa;

VIIl — despesa do Orgamento Fiscal, segundo a fungéo, a subfungéo, o programa e os
grupos de natureza de despesa;

IX— da aplicagao dos recursos na manutengao e desenvolvimento do ensino, nos termos
do artigo 212 da Constituicéo Federal;

X — da aplicagéo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educagao Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdao — FUNDEB, na
forma da legislagdo que dispde sobre o assunto;

Xl — da descricdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais
finalidades, com a respectiva legislagao;

Xl — da aplicagdo dos recursos para o financiamento das despesas do Poder Legislativo
Municipal, conforme a Emenda Constitucional n. 25, de 14 de fevereiro de 2000, e o
artigo 20 da Lei Complementar Federal n. 101, de 04 de maio de 2000;

Xlll — da receita corrente liquida, com base no artigo 1.°, § 1.°, inciso IV, da Lei
Complementar n. 101/2000 e da despesa com pessoal;

XIV — da aplicagéo dos recursos reservados a salde, conforme a Emenda Constitucional
n. 29, de 13 de setembro de 2000;

XV — resumo das fontes de financiamento e da despesa do Orgamento de Investimento,
segundo o érgéo, a funcéo, a subfungéo e o programa.
§ 2.° A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria contera:

| — a indicagéo do orgao ou departamento que apurara os resultados primario e nominal,
para fins de avaliagdo do cumprimento das metas;

Il — ajustificativa da estimativa e da fixacéo dos principais itens da receita e da despesa,
respectivamente.

§ 3.° O Poder Executivo enviara a Camara Municipal os Projetos de Lei Orgamentaria e
dos Créditos Adicionais, por meio tradicional ou eletronico, com sua despesa
discriminada por elemento de despesa.

Art. 11. A Proposta Or¢camentaria do Poder Legislativo devera ser elaborada pela
Camara Municipal € encaminhada ao Setor Responsavel pelo Orgamento, de acordo
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com os ditames da Lei Organica Municipal, observando-se os parAmetros e as diretrizes
estabelecidas nesta Lei, para fins de consolidagao do Projeto de Lei Orgamentaria.

CAPITULO IV DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E A EXECUGAO
DOS ORGAMENTOS E SUAS ALTERAGOES

Art. 12. A elaborag&o do projeto, a aprovagio e a execugdo da Lei Orgamentaria de
2027 permitirdo o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada
uma dessas etapas, assegurando assim o controle social e a transparéncia na execug&o
do orgamento

§ 1.2 O principio do controle social implica assegurar a todo cidadado a participacéo na
elaboragéo e no acompanhamento do orgamento

§ 2.° O principio da transparéncia implica, além da observancia ao principio
constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo
acesso dos municipes as informagdes relativas ao orgamento

§ 3.° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestao fiscal de que trata o § 2.°
deste artigo, o Poder Executivo devera manter atualizado endereco eletrénico, de livre
acesso a todo cidaddo, com os dados e as informagdes descritos no artigo 48 da Lei
Complementar n. 101/2000.

Art. 13. Sera assegurada aos cidaddos a participag&o no processo de elaboracgio e
fiscalizagdo do orgamento, através da definicdo das prioridades de investimento de
interesse local, mediante processo de democracia participativa, voluntaria e universal,
através da realizagdo de Audiéncia Publica destinada a tal finalidade.

Art. 14. A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do Projeto de Lei
Orgamentaria serdo elaboradas a pregos vigentes em julho de 2026.

Art. 15. E obrigatéria a inclusdo, no Orgamento das Entidades de Direito Publico, de
verba necessaria ao pagamento dos seus débitos constantes de precatdrios judiciarios,
apresentados até 1.° de junho, data em que terdo atualizados seus valores, fazendo-se
o pagamento até o final do exercicio seguinte.

Paragrafo Unico. As despesas com o pagamento de precatérios judiciais correr&o a conta
de dotagdes consignadas para esta finalidade.

Art. 16. O Municipio podera, mediante prévia autorizagéo em lei

conceder ajuda financeira, a titulo de “subvengées sociais”, a entidades privadas com ou
sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham as seguintes
condicdes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, saude, educagdo e estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS;

Il — associagdes e cooperativas;

Ill — que se achem em dia quanto ao pagamento de tributos devidos ao ente transferidor.

§ 1.° Para habilitar-se ao recebimento das “subvengdes sociais”, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaraggdo de funcionamento regular no ditimo ano,
emitida no exercicio de 2026, e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§ 2.° As entidades beneficiadas nos termos deste artigo encaminharéo periodicamente,
ao érgéo repassador, a prestacdo de contas dos recursos recebidos do Poder Executivo,
conforme regulamentagdo da Unidade Administrativa responsavel pelos servigos de
Contabilidade, ficando proibido novo repasse caso tenha prestagéo de contas pendente.

§ 3° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer titulo,
submeter-se-do a fiscalizagdo do poder concedente, com a finalidade de verificar-se o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 17. A inclusdo, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da Federacdo somente podera ocorrer em
situagbes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os
dispositivos constantes do artigo 62 da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 18. E vedada a aplicago da receita derivada da alienaggo de bens e direitos que
integram o patriménio publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se
destinada, por lei, aos regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores
publicos, conforme artigo 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 19. Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2.°, § 1.°, desta Lei, a Lei
Orgamentaria ou as de créditos adicionais somente incluirao novos projetos e despesas
obrigatérias de duragdo continuada, a cargo da Administrac@o Direta, se:

| — houver sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;
Il — estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservagao do patriménio publico;
Il — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais
ou de operacdes de crédito, com o objetivo de concluir etapas de uma agéo municipal;

V — houver a comprovagio de viabilidade técnica, econémica e financeira.

Art. 20. A Lei Orgamentaria contera dotac&o para reserva de contingéncia, no valor
equivalente a, no minimo de 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para
o EXERCICIO DE 2027, podendo ultrapassar quando somado a reserva orgamentaria
junto ao Regime Préprio de Previdéncia Social, que podera ser utilizada como recurso
para abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais

Art. 21. Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do artigo
9.°, enoinciso Il do § 1.° do artigo 31, todos da Lei Complementar n. 101/2000, o Poder
Executivo € o Poder Legislativo proceder&o a respectiva limitagdo de empenho e de
movimentacgao financeira, podendo definir percentuais especificos para o conjunto de
projetos, atividades e operagdes especiais

§ 1.° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagées
constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos
servigos da divida.

§ 2.° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagéo financeira de que trata o
caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais;

Il — com a conservagéo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da
Lei Complementar n. 101/2000.

§ 3.° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para
empenho e movimentagéo financeira.

Art. 22. Visando adequar as estruturas do orgamento-programa as necessidades
técnicas decorrentes da execucédo das metas fisicas, fica o Poder Executivo autorizado,
por meio de ato préprio, a alterar a programagao orcamentaria da Administragéo Direta,
nos termos estabelecidos nos artigos 7° e 40 a 46, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, a fazer a transposigdo ou transferéncia de recursos de uma mesma
categoria € do mesmo 6rgéo, e abrir créditos adicionais suplementares no orgamento da
administracéo até 25% (vinte e cinco por cento) do valor total atualizado do orcamento-
programa, podendo, inclusive, anular total ou parcialmente dotagdes orgamentarias com
objetivo de gerar novos recursos, assim como utilizar para suplementagdo de 100% (cem
por cento) do excesso de arrecadagéo ou superavit financeiro, caso venha ocorrer.

Art. 23. Fica o legislativo autorizado, nos termos do artigo 22 desta Lei, a abrir créditos
adicionais suplementares nas proprias dotagdes, e fazer a transposigcdo de recursos
dentro de uma mesma categoria do mesmo 6rgdo, observando o limite previsto no artigo
22 desta Lei, dando ciéncia ao Executivo Municipal.

| - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de recursos
disponiveis para a despesa e sera precedida de justificativa do cancelamento e do
reforgo das dotacgdes, nos termos da Lei n. 4.320/64.

Art. 24. A Lei Orgamentaria somente contemplara dotagédo para investimentos com
duracdo superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver contido no Plano
Plurianual ou em lei que autorize sua inclusdo.

Art. 24-A. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2027 contera
programacgdes especificas destinadas ao atendimento das emendas individuais dos
Vereadores, aprovadas no limite de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida
realizada no exercicio anterior ao do encaminhamento do projeto, nos termos do art. 123-
A da Lei Organica do Municipio.

§ 1° Metade do percentual previsto no caput sera destinada a agdes e servigos publicos
de saude, inclusive custeio, computando-se o respectivo valor para fins do cumprimento
do limite minimo constitucional de aplicagdo em salde, vedada a sua destinagéo ao
pagamento de pessoal ou de encargos sociais.

§ 2° O montante global de que trata o caput sera dividido em cotas iguais entre os
Vereadores da Camara Municipal, independentemente de partido, bloco ou exercicio de
cargo na Mesa.

§ 3° Somente as emendas individuais de que trata esta Lei sujeitam-se ao regime de
execugao obrigatdria, ndo se aplicando as Camaras Municipais a garantia prevista no
art. 166, § 12, da Constituigao Federal (emendas de bancada).

Art. 24-B. As emendas individuais serdo apresentadas por ocasido da tramitagdo do
Projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2027, na forma e nos prazos do Regimento Interno,
e a respectiva indicagio conterd, no minimo:

| — o objeto da despesa, com descrigdo do propésito do gasto, da agdo governamental,
projeto ou atividade a ser executada e de sua finalidade especifica, compativeis com o
Plano Plurianual e com esta Lei;

Il — o valor alocado, observada a cota individual de que trata o § 2° do art. 24-A;

Il — o 6rgéo ou a entidade executora e, quando for o caso, o beneficiario final dos
recursos;

IV — a localidade beneficiada, com indicacdo da regido, bairro ou comunidade onde os
recursos seréo aplicados;

V — a classificagdo funcional e programatica pertinente

§1° E vedada a destinagao das programacgdées de que trata este artigo ao pagamento de
despesas com pessoal, encargos sociais ou servigo da divida.

§ 2° Admite-se o agrupamento de emendas individuais de diferentes Vereadores para o
atendimento de um anico objeto, desde que cada parlamentar formalize a prépria
indicagdo, com numero, valor e autoria identificados no respectivo plano de trabalho.
Art. 24-C. E obrigatéria a execugdo orcamentaria e financeira das programagdes
decorrentes de emendas individuais aprovadas na forma desta Lei.

§ 1° A execugcdo observara critérios objetivos, igualitarios e impessoais,
independentemente da autoria da emenda, vedada qualquer discriminagéo de ordem
politico-partidaria

§ 2° As programacdes de que trata esta Lei receberado identificador préprio na Lei
Orcamentaria Anual, de modo a permitir o acompanhamento individualizado de sua
execugao.

Art. 24-D. A execugao orgamentaria e financeira das emendas individuais observara as
normas de transparéncia e rastreabilidade do art. 163-A da Constituigdo Federal, da

decisao proferida pelo Supremo Tribunal Federal na ADPF n° 854/DF e da Instrugao
Normativa TCE-PR n° 200/2025, condicionando-se o seu inicio:

| — a divulgag&o prévia, em meio digital de acesso publico, dos elementos minimos
previstos no art. 2° da Instrugdo Normativa TCE-PR n® 200/2025, entre eles a
identificagdo do Vereador proponente, o nimero da emenda, o objeto da despesa, o
valor alocado, o 6rg&o ou entidade executora, a localidade beneficiada, o cronograma
de execugdo e os instrumentos vinculados;

Il — & comprovacéo, perante o Tribunal de Contas do Estado do Parana, do cumprimento
das exigéncias de transparéncia e rastreabilidade, na forma por ele estabelecida;

1ll — a criagéo de conta bancaria especifica por emenda parlamentar para recebimento e
gestdo dos recursos, vedada a utilizagéo de contas intermedidrias, nos termos do art. 4°,
paragrafo Unico, da Instrugdo Normativa TCE-PR n°® 200/2025.

Art. 24-E. A nao execugao das programacdes somente sera admitida na hipotese de
impedimento de ordem técnica ou legal, devidamente justificado pelo Poder Executivo,
observadas as hipéteses taxativas do art. 10 da Lei Complementar Federal n° 210, de
25 de novembro de 2024.

§ 1° Verificado o impedimento, o Poder Executivo comunicara o fato ao Poder Legislativo
e ao Vereador autor da emenda no prazo de até 90 (noventa) dias contados da
publicagéo da Lei Orgamentaria Anual, com a indicagéo das razées que o fundamentam,
cabendo a area técnica do 6rg&o executor identificar e formalizar o impedimento, sob
pena de responsabilidade.

§ 2° Superado o impedimento, a programacéo sera executada normalmente

§ 3° Sendo o impedimento insuperavel, o Vereador autor indicara o remanejamento da
programacgéo no prazo de 30 (trinta) dias contados da comunicagdo, sob pena de
incorporagéo dos respectivos recursos a reserva de contingéncia do Poder Executivo.

Art. 24-F. As transferéncias a organizagdes da sociedade civil decorrentes de emendas
individuais observardo o disposto no art. 16 desta Lei, na Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014, o registro no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT do Tribunal
de Contas do Estado do Parana e, quando destinadas a a¢es e servigos publicos de
saude, a legislacéo especifica do SUS, sendo vedada:

| — a destinagdo de recursos a entidade que tenha, em seus quadros diretivos ou
administrativos, coénjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de Vereador responsavel pela indicagéo da emenda ou de
assessor a ele vinculado, inclusive na condigdo de beneficiario final, contratado ou
subcontratado, nos termos da decisdo proferida na ADPF n°® 854/DF e da Sumula
Vinculante n° 13 do STF;

Il — a utilizag&o dos recursos em finalidade alheia ao objeto da parceria, inclusive para
custeio de despesas administrativas gerais da entidade;
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Il — a realizagéo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientagéo social estritamente vinculadas ao objeto da emenda

Art. 24-G. Para fins de cumprimento do art. 166, § 14, da Constituicdo Federal, o Poder
Executivo divulgara, em até 30 (trinta) dias da publicagcdo da Lei Orgamentaria Anual,
cronograma para andlise e verificagéo de eventuais impedimentos das programagdes e
demais procedimentos necessarios a viabilizagao da execugéo.

Art. 24-H. Os recursos destinados ao atendimento das programacgdes de que trata esta
Lei ndo integrardo a base de calculo para fins de fixag&o do repasse financeiro ao Poder
Legislativo (art. 29-A da Constituig&io Federal).

Art. 25. Atendidos os requisitos legais, os Poderes Executivo e Legislativo, no
cumprimento de suas missdes institucionais e sem prejuizo de outras atribuigdes de sua
competéncia, poderio, ainda:

| — realizar ampliagdes, melhorias ou adaptagdes em suas edificagdes, dependéncias e
instalacées;

Il — Viabilizar a melhoria da eficiéncia administrativa e a promog&o da racionalizacéo e
da transparéncia da gestéo da receita e do gasto publico municipal, por meio de apoio
técnico e financeiro na elaboragéo e execugéo de projetos para a modernizagéo e o
fortalecimento da gestdo fiscal e da qualidade da execugdo das fungbes sociais,
especialmente as de atendimento ao cidaddo e ao contribuinte, através da celebragdo
de convénio junto a Caixa Econémica Federal, através de programas € BNDES ou
financiamentos a bancos internacionais o qual contempla ag¢des que visam a
modernizagdo da gestao administrativa e fiscal, tais como: capacitagéo de técnicos e
gestores municipais, implementagdo de agdes e sistemas destinados ao controle da
arrecadacédo, atendimento ao cidaddo, comunicacdo de dados, controle financeiro,
recursos humanos, consultorias, aquisigdo de equipamentos de informatica,
infraestrutura e geoprocessamento referenciado e, ainda, possibilita ao municipio a
elaborag&o e implementag&o de Plano Diretor, Cadastro Multifinalitario e Planta Genérica
de Valores;

Il — reestruturar o quadro de pessoal, com criagéo, extingdo ou transformagéo de cargos,
empregos ou fungdes;

IV —realizar concursos publicos e testes seletivos na area de recursos humanos, visando
a admisséo, quando necessario, de pessoal para a adequacéo da prestagédo do servico
publico;

V — dar continuidade as acdes que visem ao aperfeicoamento e valorizacao dos
servidores, a modernizagdo instrumental, a adogcdo de metodologias adequadas e
integradas ao planejamento governamental;

VI — conceder reajustes salariais e abonos, visando a recomposigédo de perdas salariais
dos respectivos servidores, em conformidade ao Art. 37, inc. X, da Carta Magna.

CAPITULO V DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 26. A Lei Orgamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente
de débitos refinanciados, inclusive com a Previdéncia Social.

Art. 27. A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagéo de operagdes de crédito por
antecipacdo da receita, desde que observado o disposto no artigo 38 da Lei
Complementar n. 101/2000.

CAPITULO VI DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS

Art. 28. No Exercicio Financeiro de 2027, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo observardo as disposigdes contidas nos artigos 18, 19 e 20 da
Lei Complementar n. 101/2000.

Art. 29. Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo tnico do artigo
22 da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000, a contratagcéo de horas-extras
ficara restrita a necessidades emergenciais da area de salde.

Art. 30. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragdo de suas propostas
orgamentarias, terdo como limites para fixagdo da despesa com pessoal e encargos
sociais a folha de pagamento de margo de 2026 projetada para o exercicio, considerando
os eventuais acréscimos legais, alteragdes de planos de carreira e admissdes para
preenchimento de cargos, sem prejuizo do disposto nos artigos 18 e 19 da Lei
Complementar n. 101/2000.

Art. 31. No EXERCICIO DE 2027, observado o disposto no artigo 169 da Constituicio
Federal, somente poderao ser admitidos servidores se:

| — existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se refere o artigo
31 desta Lei;

Il — houver prévia dotac&o orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa; e

11l -forem observados os limites previstos no artigo 19 e artigo 20, ressalvado o disposto
no artigo 22, inciso 1V, todos da Lei Complementar n. 101/2000.

Art. 32. A proposta orgamentaria assegurara recursos para qualificagdo de pessoal e
visard ao aprimoramento e treinamento dos servidores municipais, que ficardo
agregados a programa de trabalho especifico.

CAPITULO VIl DAS DISPOSIGOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 33. A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Orcamentaria para o
EXERCICIO DE 2027 contemplaréd medidas de aperfeigoamento da administragéo dos
tributos municipais, com vistas & expans@o da base de tributagdo e consequente
aumento de receitas proprias.

Art. 34. A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em consideracéo,
adicionalmente, o impacto de alteragao na legislacéo tributaria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com destaque para:

| — revisdo e atualizagdo do Cdodigo Tributario Municipal;

Il — revisdo das isengbes de impostos, taxas, incentivos fiscais e outras fontes de
renuncia de receitas, aperfeicoando seus critérios;

Il — compatibilizagdo dos valores das taxas aos custos efetivos dos servigos prestados
pelo Municipio, de forma a assegurar sua eficiéncia;

IV — atualizagdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos movimentos do
mercado imobiliario;

V — instituigdo de taxas para servicos que o Municipio, eventualmente, julgue de
interesse da comunidade e de que necessite como fonte de custeio.

§ 1.° Ocorrendo alteragdes na legislagéo tributaria, posteriores ao encaminhamento da
Proposta Orgamentaria Anual a Camara Municipal, que impliquem aumento de
arrecadagéo em relac@o a estimativa de receita constante da referida lei, os recursos
adicionais seréo objeto de projeto de lei para abertura de crédito adicional no decorrer
do Exercicio Financeiro de 2027.

§ 2.° Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do Municipio,
o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou beneficios de natureza
tributaria, cuja renlncia de receita podera alcangar os montantes dimensionados no
Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no célculo do resultado primario.

§ 3.° O Imposto Predial e Territorial Urbano respeitara os principios da progressividade
no tempo, sobre terrenos e em razao do valor do imével, e da diferenciagdo, segundo a
localizagdo e o uso do imével, ambos estabelecidos pelo artigo 156 da Constituicdo
Federal.

§ 4.° A Administracao fica autorizada, com base em estudo de viabilidade técnica e
juridica, a introduzir tributos sobre a utilizag&o do solo urbano.

Art. 35. Os tributos municipais poderéo sofrer alteragées em decorréncia de mudancas
na legislagéo nacional sobre a matéria ou ainda em razéo de interesse plblico relevante.

Art. 36. A lei que conceda ou amplie incentivo, isengdo ou beneficio, de natureza
tributaria ou financeira, somente entrara em vigor ap6s anulagdo de despesas em valor
equivalente, caso produzam impacto financeiro no mesmo exercicio.

Art. 37. Na estimativa das taxas pelo poder de policia e pela prestacdo de servigos,
estas deverdo remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas
despesas.

Art. 38. Os tributos langados e n&o arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante
autorizagdo em lei, ndo se constituindo como rendncia de receita.

CAPITULO VIIl OUTRAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 39. E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade imprecisa ou
com dotag&o ilimitada.

Art. 40. Para os efeitos do artigo 16 da Lei Complementar n. 101/2000, entende-se como
despesas irrelevantes, para fins do § 3.°, aquelas cujo valor nédo ultrapasse, para bens e
servigos, os limites dos incisos | e |l do artigo 75 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 41. Até trinta dias apds a publicacdo dos orgamentos, o Poder Executivo
estabelecera, através de Decreto, a Programacéo Financeira e o Cronograma de
Execucdo Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no artigo 8.° da Lei
Complementar n. 101/2000.

Art. 42, O Poder Executivo realizara estudos visando & definigéo de sistema de controle
de custos e avaliagéo de resultados das agbes de governo.

Paragrafo tnico. A alocagdo de recursos na Lei Orgamentdria sera feita diretamente a
unidade orgamentaria responsavel pela sua execugéo, de modo a evidenciar o custo das
acoes e propiciar a correta avaliagao dos resultados.

Art. 43, O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, juntamente com o Projeto
de Lei Orgamentdria Anual, o Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD,
especificando por projetos, atividades e operagdes especiais 0s elementos de despesas
e respectivos desdobramentos do Orgamento Fiscal e de Investimentos dos Poderes
Legislativo e Executivo.

Art. 44. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for encaminhado & sang&o do
Prefeito Municipal em tempo habil, a programag&o dele constante podera ser executada,
em cada més, até o limite de 1/12 (um doze) avos do total de cada dotagdo, na forma da
Proposta do Orgamento remetida & Camara Municipal, e de acordo ao disposto na Lei
Orgéanica Municipal, enquanto ndo completar-se o ato “sancionatorio”.

Art. 45. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar o Anexo de Metas e Prioridades,
sempre que houver necessidade, com prévia autorizag&o do Legislativo.

Art. 46. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orgamentérias, ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto n&o iniciada a
votagdo no tocante as partes cuja alteragéo é proposta.

Paragrafo Unico: O Executivo a cada periodo que melhor convier, podera reavaliar o
Plano Plurianual de Investimentos e custeios.

Art. 47. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto no §
2.° do artigo 167 da Constituico Federal, sera efetivada mediante Decreto do Poder
Executivo.

Art. 48, Os repasses para a Camara Municipal seréo efetuados até todo dia 30 de cada
més.

Art. 49. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposigbes em contrario.

Janiépolis, 31 de julho de 2026.

EIDES GUEDES
PREFEITO

giﬁz MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

LEI N°. 734/2026

Sumula: Dispde sobre a Politica Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio
de Janidpolis, Estado do Parana, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Janiopolis, Estado do Parana, aprovou e eu, EIDES
GUEDES, Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que me s&o conferidas pela Lei
Organica Municipal, sanciono a seguinte LEI:

TiTULOI
DA POLITICA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO AOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento aos Direitos da
Crianga e do Adolescente do Municipio de Janidpolis, Estado do Parana, fixando as
normas gerais para sua adequada aplicacdo, estabelecendo as novas normas
concernentes ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, ao
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, ao Conselho Tutelar e a
Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Art. 2°. A Politica de Atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente, no ambito
municipal, far-se-a por meio das seguintes linhas de agao:
| - politicas sociais basicas;
Il - politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles que
deles necessitem;
1l - servigos especiais de prevengao e atendimento médico e psicossocial as vitimas de
negligéncia, maus tratos, exploragéo, abuso, crueldade e opressao;
IV - servigo de identificagéo e localizagdo de pais, responsaveis, criangas e adolescentes
desaparecidos;
V - politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo de afastamento do
convivio familiar e a garantir o efetivo exercicio do direito & convivéncia familiar de
criangas e adolescentes;
Art. 3°. S3o diretrizes da Politica Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianga e do
Adolescente:
| - municipalizagdo do atendimento;
Il - criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, érgéo
deliberativo e controlador das agdes municipais, assegurada a participagdo popular
paritaria por meio de organizagdes representativas, na forma desta lei;
lll - criagdo e manutengédo de programas especificos, observada a descentralizagé&o
politico-administrativa;

IV - manutencdo do Fundo Municipal, vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da
Criancga e do Adolescente;

V - integragéo operacional de orgdos do Judiciario, Ministério Publico, Defensoria,
Conselho Tutelar e encarregados da execugdo das politicas sociais basicas e de
assisténcia social, para efeito de agilizagcdo do atendimento de criangcas e de
adolescentes inseridos em programas de acolhimento familiar ou institucional, com vista
a sua rapida reintegragdo & familia de origem ou, se tal solugdo se mostrar
comprovadamente inviavel, sua colocagdo em familia substituta, em quaisquer das
modalidades previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente;

VI - mobilizagdo da opiniao publica para a indispensavel participagéo dos diversos
segmentos da sociedade, na garantia dos direitos da crianca e adolescente.

CAPITULO Il

DAS ENTIDADES DE ATENDIMENTO
Art. 4°. As Entidades governamentais e n&o-governamentais que desenvolvem
programas de atendimento a criangas, adolescentes e suas respectivas familias,
previstos no art. 90, assim como aqueles correspondentes as medidas previstas nos
artigos 101, 112 e 129, da Lei Federal n° 8.069/90, bem como as previstas no art. 430,
inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, devem inscrevé-los no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga € do Adolescente - CMDCA.
Paragrafo unico. Os programas em execucdo serdo reavaliados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no maximo, a cada 02 (dois) anos,
constituindo-se critérios para renovagéo da autorizagéo de funcionamento, observado o
disposto no art. 90, §3°, da Lei Federal n° 8.069/90.
Art. 5°. As entidades nao-governamentais somente poderdo funcionar depois de
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA,
o qual comunicara o registro ao Conselho Tutelar, ao Ministério Publico e a autoridade
judiciaria da respectiva localidade
§1°. Sera negado o registro a entidade que:
| - ndo oferecga instalacdes fisicas em condi¢cdes adequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade e seguranca;
Il — ndo apresente plano de trabalho compativel com os principios desta Lei;
1l — esteja irregularmente constituida;
IV — tenha em seus quadros pessoas inidoneas;
V - ndo se adequar ou deixar de cumprir as resolugdes e deliberagdes relativas a
modalidade de atendimento prestado expedidas pelo Conselho de Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA.
§2°. O registro tera validade maxima de 02 (dois) anos, cabendo ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, periodicamente, reavaliar o
cabimento de sua renovacgéo, observado o disposto no §1° deste artigo.

Art. 6°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
definirad, mediante resolug&o especifica, os critérios e requisitos necessarios a inscricéo
das entidades e seus respectivos programas de atendimento, estabelecendo os fluxos e
os documentos que deverzo ser apresentados pelas entidades.

§1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA tera
prazo de até 60 (sessenta) dias para deliberar sobre os pedidos de inscrigdo de
entidades e de registro de programas, contados a partir da data do protocolo.

§2°. Para realizacao das diligéncias necessarias a andlise dos pedidos de inscricéo e
posterior renovagdo dos registros, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA podera designar comissdo especifica, assim como requisitar o
auxilio de servidores municipais com atuagdo nos setores da educacdo, saude e
assisténcia social, que atuarao em conjunto.
§3°. Uma vez cassado ou ndo renovado o registro da entidade ou do programa, o fato
sera imediatamente comunicado ao Conselho Tutelar, ao Ministério Plblico e ao Poder
Judiciario.
§4°. Chegando ao conhecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA que determinada entidade ou programa funciona sem registro ou
com o prazo de validade deste ja expirado, serdo imediatamente tomadas as
providéncias necessarias a apuragio dos fatos e regularizagéo da situagdo ou cessacédo
da atividade respectiva, sem prejuizo da comunicagéo do fato ao Conselho Tutelar, ao
Ministério Publico e ao Poder Judiciario.
Art. 7°. As entidades de atendimento s&o responsaveis pela manutengéo das préprias
unidades, assim como pelo planejamento e execugéo de programas de protegédo e sacio-
educativos destinados a criangas, adolescentes e suas familias.
Paragrafo uanico. Os recursos destinados a implementagdo e manutengéo dos
programas de atendimento serdo previstos nas dotagBes orgcamentérias dos 6rgéos
publicos e privados encarregados das areas de Educacdo, Saude, Assisténcia Social,
Esporte, Cultura e Lazer, dentre outros, observando-se o principio da prioridade absoluta
a crianga e ao adolescente preconizado pelo caput do art. 227, da Constituigdo Federal
e pelo caput do art. 40, da Lei Federal n® 8.069/90, sem prejuizo da utilizagdo, em carater
suplementar, de recursos captados pelo Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia,
previsto nesta Lei.
Art. 8°. As regras sobre o procedimento de inscricdo, requisitos e obrigagdes das
entidades, bem como a sua fiscalizagéo, obedecem as disposicdes contidas no Estatuto
da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990).
TiTuLo It
DOS INSTRUMENTOS DA POLITICA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO AOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Art. 9°. S&o instrumentos da Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianga
e do Adolescente:
| - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA);

Il - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (FMDCA);
1l - Conselho Tutelar (CT);
IV - Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; e
V- Plano Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (PMDCA)
CAPITULO Il
Do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secéao |
Disposig¢oes Gerais
Art. 10. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) € um
orgéo deliberativo, formulador e controlador da politica de atendimento aos direitos da

crianga e do adolescente, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com
composicio paritaria de seus membros.
Secé@o Il
Composicao, Requisitos, Processo de Escolha, Natureza Juridica e Perda da
Fungao
Art. 11. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) é
composto por 08 (oito) membros titulares e seus respectivos suplentes, sendo 04 (quatro)
representantes do Poder Executivo Municipal e 04 (quatro) representantes das
Entidades de Atendimento a Crianga e Adolescente.
Art. 12. A Reunido Geral das Entidades de Atendimento a Crianga e Adolescente
realizar-se-a a cada 02 (dois) anos e sera convocada oficialmente pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente em atividade, 45 (quarenta e cinco)
dias antes do término do mandato.
Paragrafo Unico. O Presidente do CMDCA em atividade presidira a Reunido Geral das
Entidades de Atendimento a Crianga e Adolescente, zelando pela ordem, objetividade e
cumprimento das disposicdes desta lei.
Art. 13. A escolha dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente obedece a seguinte composicao:
I — 04 (quatro) representantes do Poder Executivo Municipal e seus respectivos
suplentes, a serem indicados e designados pelo prefeito municipal;
a) Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b) Representante da Secretaria Municipal de Saude;
c) Representante da Secretaria Municipal de Educacdo.
d) Representante do Governo
Il — 04 (quatro) representantes, e seus respectivos suplentes, das Entidades de
Atendimento a Crianga e Adolescente promovedoras do estudo/educagédo, pesquisa,
defesa ou atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, a serem escolhidos em
Assembléia Geral.

§1°. Participarao da Reunidao Geral as Entidades de Atendimento a Crianga e
Adolescente convocadas, desde que essas entidades estejam regularmente inscritas no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
§2°. As Entidades terdo direito a voto, devendo indicar dois candidatos a representagao
de sua entidade, sendo um titular e um suplente, desde que referidos candidatos sejam
membros da entidade a pelo menos um ano ininterrupto.
§3°. Os representantes das Entidades Sociais teréo mandato de 02 (dois) anos, permitida
uma recondugio, por igual periodo, sendo substituidos pelos suplentes nas ocasides de
faltas, impossibilidade de comparecimento ou quaisquer impedimentos.
§4°. Os representantes das Entidades de Atendimento a Crianga e Adolescente nao
poderao ser servidores municipais.
Art. 14. Perdera a fungédo o membro do Conselho:
| - que ndo comparecer, injustificadamente, a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05
(cinco) alternadas no mesmo ano, decisdo que sera tomada por deliberagéo de 2/3 (dois
tergos) dos membros do Conselho;
Il - que tenha sido condenado, por sentenga judicial transitada em julgado, por crime ou
contraveng&o penal, ocasido em que o respectivo suplente sera convocado para assumir
a titularidade da fungzo.
Art. 15. A fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente é considerada de interesse pUblico e ndo sera remunerada.
SEGCAOI

DAS DIRETRIZES DE ATUAGAO
Art. 16. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente escolhera, pelo
quérum de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o Presidente, o Vice-Presidente e o
Secretario Geral, observada a paridade entre representantes governamentais e néao
governamentais no momento da eleigdo e as demais regras especificadas no Regimento
Interno do Conselho
Art. 17. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente:
I - zelar pelo cumprimento das disposigdes contidas nesta lei, fiscalizando as agdes de
execugdo, observadas as linhas de agdo e as diretrizes estabelecidas no Estatuto da
Crianca e do Adolescente;
Il - zelar pela aplicagao da Politica Nacional de Atendimento aos Direitos da Crianca e
do Adolescente no Municipio;
11 - atuar em consonancia com os Conselhos Nacional e Estadual dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, 6rgédos federais e estaduais ou entidades ndo-governamentais, para
tornar efetivos os principios, as diretrizes e os direitos estabelecidos na Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990;
IV - acompanhar o ordenamento institucional, propondo, sempre que necessario, as
modificagdes na estrutura publica e privada destinada ao atendimento da crianga e do
adolescente, no ambito municipal;
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V - apoiar a promogao de campanhas educativas sobre os direitos da crianga e do
adolescente, com a indicagdo das medidas a serem adotadas nos casos de atentados
ou violagdo dos mesmos;
VI - acompanhar a elaboragéo e a execugéo da proposta orgamentaria do municipio,
indicando modificagdes necessarias a consecucio da Politica Municipal formulada para
a promogdo dos direitos da crianga e do adolescente;
VII - gerir o Fundo Municipal de que trata esta lei, fixando os critérios para sua utilizaggo,
nos termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente;
VIII - elaborar seu Regimento Interno, aprovando-o pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) de seus membros, nele definindo as demais especificagdes quanto a escolha e
atribuigées do Presidente, Vice-Presidente e Secretario Geral do CMDCA.
Art. 18. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social disponibilizara o suporte técnico,
administrativo e financeiro necessario a eficiente atuagao do CMDCA, que utilizara as
instalagdes fisicas da Secretaria.
Art. 19. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente divulgara
amplamente & comunidade:
| - o calendario de suas reunibes;
Il - as agdes prioritarias para aplicagéo das politicas de atendimento a crianga e ao
adolescente;
11l - os requisitos para a apresentacdo de projetos a serem beneficiados com recursos
do Fundo Municipal de que trata esta lei;
IV - a relagao dos projetos aprovados em cada ano-calendario e o valor dos recursos
previstos para a implementaczo das acgdes, por projeto;
V - o total dos recursos recebidos e a respectiva destinagao, por projeto atendido,
inclusive com cadastramento na base de dados do Sistema de Informagdes sobre a
Infancia e a Adolescéncia; e
VI - a avaliagdo dos resultados dos projetos beneficiados com recursos do Fundo
Municipal de que trata esta lei
CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
FMDCA
Art. 20. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (FMDCA) &
instrumento da Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e sera gerido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA), cabendo-lhe fixar as diretrizes, critérios e prioridades para a
aplicagéo das disponibilidades financeiras existentes, nos termos do artigo 260 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990) e
conforme esta lei.
Paragrafo unico : O presidente e o tesoureiro do fundo serdo nomeados por Decreto
Municipal.

Art. 21. O FMDCA tem como principios:

| - a participagdo das entidades governamentais e ndo governamentais, desde o
planejamento até o controle das politicas e programas voltados para a crianga e
adolescente;

Il - a descentralizagédo politico-administrativa das agdes governamentais;

Il - a coordenag@o com as agdes obrigatdrias e permanentes de responsabilidade do
Poder Publico;

IV - a flexibilidade e agilidade na movimentagdo dos recursos, sem prejuizo da plena
visibilidade das respectivas agdes.

Art. 22. O FMDCA tem como receita:

| - doacgdes de pessoas fisicas e juridicas, dedutiveis do Imposto de Renda, nos termos
do artigo 260, da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990;

Il - recursos destinados ao Fundo Municipal, consignados no orgamento do Municipio;
11l - contribuicdes dos governos e organismos estrangeiros e internacionais;

IV - o resultado de aplicages do governo e organismos estrangeiros e internacionais;
V - o resultado de aplicagdes no mercado financeiro, observada a legislacéo pertinente;

VI - os valores das multas aplicadas pelo Poder Judiciario, conforme previsto no Estatuto
da Crianga e do Adolescente

VII - outros recursos que lhe forem destinados.
Art. 23. Os recursos do FMDCA serdo primordialmente aplicados:

I - no apoio ao desenvolvimento das acbes priorizadas na Politica Municipal de
Atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il - no apoio aos programas e projetos de pesquisas, de estudos e de capacitacédo de
recursos humanos necessdarios a execugdo das acbes de promocédo, defesa e
atendimento a crianga e ao adolescente;

Ill - no apoio aos programas e projetos de comunicag@o e divulgacdo das acgdes de
defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

1V - no apoio ao desenvolvimento e a implementagdo de sistemas de controle e avaliagao
de politicas publicas, programas governamentais € ndo governamentais de carater
municipal, voltados para a crianga e adolescente;

V - na promoc¢do do intercambio de informagoes tecnologicas e experiéncias entre o
CMDCA, os Conselhos Nacional e Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
§1°. Na definigdo das prioridades a serem atendidas com os recursos captados pelo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, serdo consideradas as
disposi¢des dos Planos Nacional, Estadual e Municipal de Promogéo, Protecéo e Defesa
dos Direitos de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar, bem como as regras e
principios relativos a garantia do direito & convivéncia familiar previstos no Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei Federal 8.069 de 13 de julho de 1990).

§2°. Fica expressamente vedada a utilizagéo de recursos do FMDCA para a manutengdo
de quaisquer outras atividades que nao sejam as destinadas unicamente aos programas
explicitados neste artigo e na Legislagdo Federal, exceto os casos excepcionais
aprovados pelo Plenario do CMDCA.

Art. 24. Cabera ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizacdo dos
recursos do respectivo Fundo Municipal o controle e o acompanhamento dos servigos,
programas, projetos, por meio dos respectivos érgéos de controle, independentemente
de ag¢des do 6rgdo repassador dos recursos, ao passo que os recursos do FMDCA seréo
destinados a conta bancaria especifica de instituicdo financeira oficial.

CAPITULO V
Do Conselho Tutelar
Segéo |
Disposigcoes Gerais
Art. 25. O Conselho Tutelar € 6rgéo permanente e auténomo em suas decisdes referente
aos atos de trabalho para prote¢do das criangas e adolescentes, n&o jurisdicional,

encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do
adolescente.

Paragrafo unico : O Conselho Tutelar devera apresentar relatérios dos servigos
realizados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 26. No Municipio de Janiopolis havera 01 (um) Conselho Tutelar como 6rgao
integrante da administragéo puUblica local, composto de 05 (cinco) membros, escolhidos
pela populagéo local para mandato de 04 (quatro) anos, mediante novo processo de
escolha (Lei n® 12.696, de 2012), permitindo a reeleigéo de conselheiros tutelares para
varios mandatos (Lei n° 13.824/2019).

Segao Il

Da Funcionalidade do Conselho Tutelar

Art. 27. O atendimento oferecido pelo Conselho Tutelar serd personalizado, mantendo-
se registro das providéncias adotadas em cada caso.

§1°. O Conselho Tutelar funcionara de segunda a sexta-feira, no horario das 08h as 12h
e das 13h00 as 17h, sendo que todos os membros deverdo registrar suas entradas e
saidas ao trabalho, preferencialmente pelo registro de ponto eletrénico € ndo estando
disponivel devera ser feito de maneira manual em caderno ponto

I - havera escala de sobreaviso no horario noturno, a ser estabelecida pelo Presidente
do Conselho Tutelar e aprovada pelo seu Colegiado, compreendida das 17h as 08h, de
segunda a sexta-feira, devendo o Conselheiro Tutelar ser acionado através do telefone
de emergéncia, por ligacéo ou aplicativo;

Il - havera escala de sobreaviso para atendimento especial nos finais de semana e
feriados, sob a responsabilidade do Presidente do Conselho Tutelar e aprovada pelo seu
Colegiado.

§2°. O Conselho Tutelar funcionara com a presenga de no minimo 03 (trés) conselheiros
de segunda a sexta-feira, conforme horario da prefeitura.

§3°. As escalas de sobreaviso terdo inicio as 17h até as 07h59 do dia seguinte, devendo
o mesmo ser cumprido por 02 (dois) Conselheiros Tutelares, que ficardo responsaveis
pelo periodo integral.

§4°. O sobreaviso inicia-se fora do horario regular de funcionamento e ndo se confunde
com a jornada de trabalho dos conselheiros, visto que ndo exige a presenca fisica dos
mesmos na sede do 6rgdo, mas apenas a permanéncia deles a disposicdo de
atendimento.

§5°. Todos os membros do Conselho Tutelar serédo submetidos & mesma carga horaria
semanal de trabalho, bem como aos mesmos periodos de sobreaviso, sendo vedado
qualquer tratamento desigual, ndo sendo vedada a divisdo de tarefas entre os
conselheiros, para fins de realizagdo de diligéncias, fiscalizagdo de entidades, programas
e outras atividades externas, sem prejuizo do carater colegiado das decisdes tomadas
pelo Conselho

§6°. O Conselho Tutelar funcionara com escala diferenciada aprovada pelo CMDCA para
atendimento no recesso do natal, final de ano e demais recessos nacionais que
houverem durante o ano.

§7°. Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
fiscalizar o horario de funcionamento do Conselho Tutelar.

§8°. Podera o Poder Executivo Municipal, em acordo com o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e o colegiado do Conselho Tutelar, estabelecer,
através de Decreto Municipal, horario diferenciado ao previsto, sem prejuizo do
atendimento ininterrupto a populagéao

Art. 28. O Conselho Tutelar, como érgdo colegiado, devera realizar, no minimo, uma
reunido ordinaria semanal, com a presencga de todos os conselheiros para estudos,
analises e deliberagdes sobre os casos atendidos, sendo as suas discussdes lavradas
em ata, sem prejuizo do atendimento ao publico.

§1°. Havendo necessidade, serdo realizadas tantas reunides extraordinarias quantas
forem necessarias para assegurar o célere e eficaz atendimento da populacgéo.

§2°. As decisbes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente, se
necessario, o voto de desempate.

§3°. Os Conselheiros Tutelares deverdo participar, por meio de seu respectivo
Presidente ou pelos Conselheiros indicados de acordo com seu Regimento Interno, das
reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA, devendo para tanto ser prévia e oficialmente comunicados
das datas e locais onde estas serdo realizadas, bem como de suas respectivas pautas.
Art. 29. Os Conselheiros Tutelares deverao ser consultados quando da elaboragéo das
propostas de Plano Orgamentario Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, participando de sua definicdo e apresentando sugestdes para
planos e programas de atendimento a populagéo infanto-juvenil, a serem contemplados
no orgamento publico de forma prioritaria, a teor do disposto nos arts. 4°, caput e

paragrafo tinico, alineas “c” e “d” e 136, inciso IX, da Lei Federal n°® 8.069/90 e art. 227,
caput, da Constituicdo Federal.

Art. 30. O Conselho Tutelar deve manter instrumentos basicos de registro, entre eles:
| - Livro ata para a transcricao das reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - Ata diaria de suas deliberagdes, fazendo constar as auséncias dos conselheiros,
justificadas ou nao;

11l - Sistema de Informacgao para a Infancia e Adolescéncia, com registro diario dos casos;
IV - Livro e registro de entrada de casos ndo contemplados no SIPIA;
V - Formularios padronizados para atendimento e providéncias;
Paragrafo unico. Todos os atendimentos realizados deverao ser mantidos em arquivo
por prazo indeterminado.
Art. 31. O Conselho Tutelar lavrara ata diaria de suas deliberacdes, fazendo constar as
auséncias dos conselheiros, justificadas ou n&o.
Art. 32. Os conselheiros escolheréo, na data da posse, o seu presidente, vice-presidente
e secretario, para um mandato de 12 (doze) meses, ndo havendo limitagdo para
quantidade de reeleigdes.
Art. 33. A Administragdo Publica Municipal disponibilizara o suporte técnico,
administrativo e financeiro necessario a eficiente atuagdo do Conselho Tutelar, também
disponibilizando as instalagdes fisicas para o eficiente exercicio das atividades do
Conselho e a remuneragao e formagao continuada dos conselheiros tutelares.

Secdo Il

Das Atribuigdes do Conselho Tutelar
Art. 34, S3o atribuicdes do Conselho Tutelar, conforme artigo 136, do Estatuto da
Crianca e do Adolescente:

| — atender as criangas e adolescentes nas hipoteses previstas nos arts. 98 e 105,
aplicando as medidas previstas no art. 101, | a VII;

Il — atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art.
129, la VII;

Il — promover a execugdo de suas decisdes, podendo para tanto:

a) requisitar servigos publicos nas areas de saide, educacso, servigo social, previdéncia,
trabalho e seguranca;

b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado
de suas deliberagoes;

IV — encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo
administrativa e normas correlatas ou penal contra os direitos da crianca ou adolescente;

V — encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VI — providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas
no art. 101, de | a VI, para o adolescente autor de ato infracional;
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VIl — expedir notificacées;

VIII — requisitar certidées de nascimento e de 6bito de crianga ou adolescente quando
necessario;

IX — assessorar o Poder Executivo local na elaborac@o da proposta orgamentaria para
planos e programas de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

X — representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagao dos direitos previstos
no art. 220, § 3°, inciso Il, da Constituicéo Federal;

XI — representar ao Ministério Publico para efeito das agdes de perda ou suspenséo do
poder familiar, apds esgotadas as possibilidades de manutengdo da crianga ou do
adolescente junto a familia natural;

XIl — promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, agées de
divulgagédo e treinamento para o reconhecimento de sintomas de maus-tratos em
criangas e adolescentes;

Xl — adotar, na esfera de sua competéncia, agdes articuladas e efetivas direcionadas a
identificac@o da agresséao, a agilidade no atendimento da crianga e do adolescente vitima
de violéncia doméstica e familiar e & responsabilizagéo do agressor;

XIV — atender a crianca e ao adolescente vitima ou testemunha de violéncia doméstica
e familiar, ou submetido a tratamento cruel ou degradante ou a formas violentas de
educacéo, correcdo ou disciplina, a seus familiares e a testemunhas, de forma a prover
orientagdo e aconselhamento acerca de seus direitos € dos encaminhamentos
necessarios;

XV — representar a autoridade judicial ou policial para requerer o afastamento do
agressor do lar, do domicilio ou do local de convivéncia com a vitima nos casos de
violéncia doméstica e familiar contra a crianca e o adolescente;

XVI — representar & autoridade judicial para requerer a concessio de medida protetiva
de urgéncia a crianga ou ao adolescente vitima ou testemunha de violéncia doméstica e
familiar, bem como a revisdo daquelas ja concedidas;

XVII — representar ao Ministério Publico para requerer a propositura de agéo cautelar de
antecipagdo de produgdo de prova nas causas que envolvam violéncia contra a crianga
e o adolescente;

XVIIl — tomar as providéncias cabiveis, na esfera de sua competéncia, ao receber
comunicagao da ocorréncia de agcéo ou omissao, praticada em local publico ou privado,
que constitua violéncia doméstica e familiar contra a crianga e o adolescente;

XIX — receber e encaminhar, quando for o caso, as informagdes reveladas por noticiantes
ou denunciantes relativas a pratica de violéncia, ao uso de tratamento cruel ou
degradante ou de formas violentas de educacgdo, correcdo ou disciplina contra a crianga
e o adolescente;

XX —representar 3 autoridade judicial ou ao Ministério Publico para requerer a concess&o
de medidas cautelares direta ou indiretamente relacionada a eficacia da protegdo de
noticiante ou denunciante de informacgdes de crimes que envolvam violéncia doméstica
e familiar contra a crianga e o adolescente.

Paragrafo unico. Se, no exercicio de suas atribuicdes, o Conselho Tutelar entender
necessario o afastamento do convivio familiar, comunicara incontinenti o fato ao
Ministério Publico, prestando-lhe informagdes sobre os motivos de tal entendimento e as
providéncias tomadas para a orientagéo, o apoio e a promogéao social da familia.

§1°. Os atendimentos realizados pelos Conselheiros Tutelares deverdo ocorrer sempre
em espago com destinagao propria e condigna, observando-se sempre o sigilo das
informagOes obtidas e evitando, com isso, situagdes constrangedoras, entre os
conselheiros, bem como os usuarios atendidos.

Art. 35. As decisdes do Conselho Tutelar somente poderao ser revistas pela autoridade
judiciaria, a pedido de quem tenha legitimo interesse.
Segdo IV

Dos Deveres
Art. 36. Sao deveres dos Conselheiros Tutelares:
| - exercer com zelo e dedicacgéo suas atribuices;
Il - observar e fazer cumprir as normas legais e regulamentares;
Ill - atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas,
ressalvadas as protegidas por sigilo;
IV - zelar pela economia do material e pela conservagéo do patriménio publico;
V - manter conduta compativel com a natureza da fung&o que desempenha;

VI - guardar sigilo sobre assuntos de que tomar conhecimento, com excec¢do para as
autoridades constituidas, quando necessario;

VIl - ser assiduo e pontual;

VIl - tratar as pessoas com respeito;

IX - apresentar os casos atendidos e as providéncias tomadas para referendo do
colegiado do Conselho Tutelar;

X - respeitar a decisao do colegiado do conselho Tutelar quanto a aplicagdo das medidas
de protecdo e demais deliberactes;

XI - atualizar-se permanentemente em relacao a legislagao afeta a area;

Xl Apresentar ao Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente
(CMDCA) atestado médico em caso de auséncia por motivo de sadde, bem como
atestado de o6bito em caso de falecimento de familiar, devendo, ainda, justificar
formalmente todas as faltas ocorridas no exercicio da fungao.

Xl - apresentar ao CMDCA relatdrio circunstanciado das ocorréncias havidas no
periodo de plantdes durante ao més subsequente as reuniées do CMDCA,;

XIV - 15 (quinze) dias antes ao término do mandato, o Presidente do Conselho Tutelar
devera encaminhar ao CMDCA relatdrio circunstanciado dos casos em andamento com
identificacdo, queixa, conduta adotada e recomendagdes de forma sintética;

XV - encaminhar no ultimo més do ano, ao CMDCA o calendario de férias para o
exercicio seguinte;
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XVI - alimentar o SIPIA, diariamente para que sirva de ferramenta para a produgido de
informagdes e subsidios necessarios a formulagdo de politicas de atendimento as
criangas e adolescentes;

XVII - O registro de todos os atendimentos e a respectiva adogéo de medidas de
protecdo, encaminhamentos e acompanhamento no SIPIA ou sistema que o venha a
suceder, pelos membros do Conselho Tutelar, é obrigatério, sob pena de falta funcional;
XVIII - prestar contas apresentando relatério mensal extraido do SIPIA CT WEB até o
quinto dia Gtil de cada més ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, contendo sintese de dados referentes ao exercicio de suas
atribuigbes, bem como as demandas e deficiéncias na implementagédo das politicas
publicas, de modo que sejam definidas estratégias e deliberadas providéncias
necessarias para solucionar os problemas existentes;

XIX - encaminhar o Regimento Interno, apés 60 (sessenta) dias da posse do novo
colegiado.

§1°. Os conselheiros deverdo participar de cursos de capacitagdes seminarios e/ou
conferéncias referentes a defesa da crianga e do adolescente, promovidos pelo poder
publico municipal, estadual ou federal, com devida aprovagéo do CMDCA.

§2°. A participagdo as capacitagdes realizadas por Associagdes, Foéruns e outras
instituigdes, sera limitada & 01 (uma) ao ano, por Conselheiro Tutelar, priorizando as
capacitagdes locais ou regionais, observando a garantia no atendimento na Sede do
Conselho Tutelar, bem como o atendimento de ocorréncias, portanto fica estabelecido
que as capacitacdes externas serdo limitadas as 02 (dois) participantes.

Segdo V

Das Proibigcdes
Art. 37. Ao Conselheiro Tutelar é proibido:
| - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante expediente ou deixar plantdo no
horario estabelecido, salvo por necessidade do servigo;
Il - recusar fé a documento publico;
11l - opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo;
IV - acometer a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o desempenho de
atribuicdo que ndo seja de responsabilidade dela;
V - valer-se da fung¢do para lograr proveito pessoal ou de outrem;
VI - receber propina, comissao, presente ou vantagem de qualquer espécie em razao de
suas atribuicdes;
VIl - proceder de forma desidiosa, recusando-se a prestar atendimento ou omitir-se a
isso, no exercicio de suas atribuicdes, quando em expediente de funcionamento do
Conselho Tutelar;
VIl - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da fungéo
com o horario de trabalho;

I1X - realizar o atendimento dos casos apenas por um Conselheiro Tutelar;

X - fazer propaganda politico-partidaria no exercicio das suas fungdes;
XI - romper sigilo em relagcdo aos casos analisados pelo Conselho Tutelar;
Xl - exceder-se no exercicio da fungao, de modo a exorbitar suas atribuigdes;
X - utilizar do veiculo do Conselho Tutelar para questdes particulares; e
XIV - filiar-se a partidos politicos, durante o mandato de conselheiro.
Segao VI

Remuneragéo e Garantias

Art. 38. O exercicio da fung&o de Conselheiro Tutelar esta vinculado, para fins de

contraprestacio do servigo prestado, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo
a remuneracéao fixada pela legislacdo municipal.
§1°. O exercicio da atividade de Conselheiro Tutelar ndo gera vinculo estatutario ou de
CLT com o Poder Executivo Municipal, ndo lhe sendo aplicado o regime juridico
concernente ao servidor publico municipal e nem o regime juridico de emprego publico
§2°. O Conselheiro Tutelar sera segurado do Regime Geral de Previdéncia — RGPS,
ficando a Prefeitura Municipal obrigada a proceder o recolhimento devido ao INSS nos
termos da legislacéo previdenciaria.
Art. 39. E assegurado ao Conselheiro Tutelar, conforme a Lei n°® 12.696/2012 o direito
a
| - cobertura previdenciaria;
Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um tergo) do valor da
remuneragéo mensal;
1l - licenga-maternidade;
IV - licenca-paternidade;
V - gratificagéo natalina.

Secao Vil

Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelar

Art. 40. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA iniciara
o processo de eleicdo dos membros do Conselho Tutelar, com a antecedéncia de no
minimo 06 (seis) meses antes do dia estabelecido para o certame e publicara o edital do
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar observadas as disposi¢cdes
contidas na Lei n® 8.069, de 1990, e na legislacio local referente ao Conselho Tutelar,
através da publicaga@o de Resolugao especifica e Edital de Convocagao.

§1°. O Edital de Convocagao para a eleicdo dos Membros do Conselho Tutelar dispora
sobre:

| — A composigao da Comissao do Processo Eleitoral;

Il — As condigbes e requisitos necessarios a inscricdo dos candidatos a conselheiro
tutelar, indicando os prazos e os documentos a serem apresentados pelos candidatos,
inclusive registros de impugnacées;

Il — As normas relativas ao processo eleitoral, indicando as regras de campanha, as
condutas permitidas e vedadas aos candidatos com as respectivas sancées;

IV — O mandato e posse dos Conselheiros Tutelares;
V — O calendario oficial, constando a sintese de todos os prazos.

§2°. No calendario oficial devera constar as datas e os prazos de todo o processo
eleitoral, desde a publicacao do Edital de Convocacao até a posse dos Conselheiros
Tutelares eleitos.

Art. 41. O processo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar fica estabelecido
nesta Lei Municipal e sera realizado sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), com a fiscalizagdo do Ministério Publico.
§1°. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera em data
unificada em todo o territorio nacional a cada 04 (quatro) anos, no primeiro domingo do
més de outubro do ano subsequente ao da eleigao presidencial (Lei n® 12.696/2012).
§2°. A posse dos conselheiros tutelares ocorrera no dia 10 (dez) de janeiro do ano
subsequente ao processo de escolha (Lei n°® 12.696/2012).

§3°. Durante o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, & vedado ao
candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor, sob pena de cancelamento de
sua candidatura, o que sera decidido mediante voto da maioria absoluta dos membros
do CMDCA, sob a fiscalizagéo do Ministério Plblico (Lei n° 12.696/2012).

§4°. Os conselheiros serdo eleitos em sufragio universal e direto, pelo voto nominal
facultativo e secreto dos membros da comunidade local com domicilio eleitoral no
municipio, em elei¢&o realizada sob a diregéo de Comissao Eleitoral especialmente eleita
para este fim pelo CMDCA.

Art. 42. A relagao de condutas ilicitas e vedadas seguira o disposto nesta legislagdo com
a aplicagdo de sangdes de modo a evitar o abuso do poder politico, econdmico, religioso,
institucional e dos meios de comunicagéo, dentre outros

§1°. Toda propaganda eleitoral serd realizada pelos candidatos, imputando-lhes
responsabilidades nos excessos praticados por seus apoiadores.

§2°. A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos constando apenas numero,
nome e foto do candidato, além de curriculum vitae.

§3°. A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato, sem
possibilidade de constituicdo de chapas.

§4°. Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas por meio de divulgagdo na
internet, desde que nao causem dano ou perturbem a ordem publica ou particular.

§5°. A veiculagéo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente & permitida apés a
publicacao, pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, da
relag&o final e oficial dos candidatos considerados habilitados.

§6°. E permitida a participagio em debates e entrevistas, desde que se garanta
igualdade de condicées a todos os candidatos.
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§7°. Aplicam-se, no que couber, as regras relativas & campanha eleitoral previstas na Lei
Federal n° 9.504/1997 e alteragbes posteriores, observadas ainda as seguintes
vedacdes, que poderio ser consideradas aptas a gerar inidoneidade moral do candidato:
| - abuso do poder econdémico na propaganda feita por meio dos veiculos de
comunicagéo social, com previséo legal no art. 14, § 9°, da Constituicdo Federal; na Lei
Complementar Federal n® 64/1990 (Lei de Inelegibilidade); e no art. 237 do Cédigo
Eleitoral, ou as que as suceder;

Il - doagéo, oferta, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

Il - propaganda por meio de anuncios luminosos, faixas, cartazes ou inscrigdes em
qualquer local puablico;

IV - participagéo de candidatos, nos 03 (trés) meses que precedem o pleito, de
inauguragdes de obras publicas;

V - abuso do poder politico-partidario assim entendido como a utilizacao da estrutura e
financiamento das candidaturas pelos partidos politicos no processo de escolha;

VI - abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das candidaturas
pelas entidades religiosas no processo de escolha e veiculagdo de propaganda em
templos de qualquer religi&o, nos termos da Lei Federal n° 9.504/1997 e alteragdes
posteriores;

VIl - favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou utilizagdo, em
beneficio daqueles, de espagos, equipamentos e servigos da Administrag&o Publica;
VIII - distribuigdo de camisetas e qualquer outro tipo de divulgag¢do em vestuario;

IX - propaganda que implique grave perturbagdo a ordem, aliciamento de eleitores por
meios insidiosos e propaganda enganosa:

a) considera-se grave perturbagéo a ordem, propaganda que fira as posturas municipais,
que perturbe o sossego publico ou que prejudique a higiene e a estética urbanas;

b) considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doagdo, oferecimento,
promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor;

c) considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que
nao sdo da atribuicdo do Conselho Tutelar, a criagdo de expectativas na populagdo que,
sabidamente, ndo poderéo ser equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem como qualquer
outra que induza dolosamente o eleitor a erro, com o objetivo de auferir, com isso,
vantagem a determinada candidatura;

X - propaganda eleitoral em radio, televisdo, outdoors, carro de som, luminosos, bem
como por faixas, letreiros e banners com fotos ou outras formas de propaganda de
massa;

XI - abuso de propaganda na internet e em redes sociais.

§8°. A livre manifestagéo do pensamento do candidato e/ou do eleitor identificado ou
identificavel na internet é passivel de limitagdo quando ocorrer ofensa a honra de
terceiros ou divulgagéo de fatos sabidamente inveridicos.

§9°. A propaganda eleitoral na internet podera ser realizada nas seguintes formas:

| - em pagina eletronica do candidato ou em perfil em rede social, com enderego
eletrénico comunicado & Comisséo Especial e hospedado, direta ou indiretamente, em
provedor de servigo de internet estabelecido no Pais;

Il - por meio de mensagem eletrénica para enderegos cadastrados gratuitamente pelo
candidato, vedada realizag&do de disparo em massa;

1l - por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instanténeas e aplicages de
internet assemelhadas, cujo contedo seja gerado ou editado por candidatos ou qualquer
pessoa natural, desde que n3o utilize sitios comerciais e/ou contrate impulsionamento
de contetido

§10. No dia da eleigéo, ¢ vedado aos candidatos:

| - Utilizag@o de espacgo na midia;

Il - Transporte aos eleitores;

Il - Uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promogéo de comicio ou carreata;
IV - Distribui¢@o de material de propaganda politica ou a pratica de aliciamento, coacgao
ou manifestagéo tendentes a influir na vontade do eleitor;

V- Qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna”.

§11. Compete a Comiss&o Especial processar e decidir sobre as dentincias referentes a
propaganda eleitoral e demais irregularidades, podendo, inclusive, determinar a retirada
ou a suspensé&o da propaganda, o recolhimento do material e a cassagéao da candidatura,
assegurada a ampla defesa e o contraditério, na forma de resolugédo especifica.

§12. Os recursos interpostos contra decisdes da Comiss&o Especial seréo analisados e
julgados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§13. As normativas para eleicdo que forem fixadas pelo CONANDA, que sejam
ratificadas pelo CMDCA e considerem de aplicacdo obrigatéria, poder&o ser seguidas
por ocasido da realizagdo da eleigdo, mesmo que a legislagdo municipal discipline de
outra forma.

Subsegéo |

Da candidatura e processo de inscri¢édo
Art. 43. Para a candidatura a membro do Conselho Tutelar, o interessado devera
inscrever-se conforme Edital, sendo necessario o deferimento de sua candidatura pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA).

Art. 44. No ato da inscrigdo, o interessado deverd comprovar o preenchimento dos
seguintes requisitos:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

Il - n&o registrar antecedentes criminais;

IV - comprovar, mediante certiddo do cartério distribuidor da comarca, nédo estar sendo
processado criminalmente ou ter contra si sentenc¢a criminal condenatoéria transitada em
julgada;

V - residir no municipio ha mais de 02 (dois) anos;

VI - escolaridade minima de segundo grau completo;

VII - ndo ser ocupante de cargo publico municipal de provimento em comissao;

VIl - ndo ser detentor de cargo eletivo;

IX - estar no gozo de seus direitos politicos;

X - submeter-se a uma prova de conhecimento sobre o Direito da Crianga e do
Adolescente e nogdes basicas de informatica, de carater eliminatério, a ser formulada
por uma Comissdo Examinadora designada pelo CMDCA, tendo por objetivo informar o
eleitor sobre o nivel de conhecimentos teéricos especificos dos candidatos;

Xl - ndo estar filiado a partidos politicos;

Art. 45. Os conselheiros tutelares eleitos como titulares e suplentes, deveréo participar
do processo de capacitagao/formacao continuada relativa a legislacao especifica as
atribuicbes do cargo e dos demais aspectos da fungdo, promovida pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA ou por outros érgéos
oficiais, com frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento)

§1°. O conselheiro que ndo atingir a frequéncia minima ou ndo participar do processo de
capacitagéo, ndo podera tomar posse ou se tiver tomado posse sera destituido, devendo
ser substituido pelo suplente eleito que tenha participado da capacitagao/formacao
continuada, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificaggo.-

§2°. O candidato eleito para tomar posse, além dos exames admissionais solicitados pelo
RH da prefeitura, deve também realizar exame toxicolégico com janela de deteccao
minima de 45 (quarenta e cinco) dias, especificos para substancias psicoativas que
causem dependéncia quimica, assegurada a confidencialidade dos respectivos exames,
devendo testar, no minimo, a presenga das seguintes substancias:

a) maconha e derivados;

b) cocaina e derivados, incluindo crack e merla;

¢) opidceos, incluindo codeina, morfina e heroina;

d) anfetaminas e meta-anfetaminas;

e) ecstasy (MDMA e MDA);

f) anfepramona;

g) femproporex;

h) mazindol (nova redag&o).

§ 3°. Apds a posse, a cada seis meses, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (CMDCA) indicara 2 (dois) Conselheiros Tutelares para a realizagio de
exame toxicolégico com janela de detecg@o minima de 45 (quarenta e cinco) dias,

especifico para substancias psicoativas que causem dependéncia quimica, assegurada
a confidencialidade dos respectivos exames, devendo testar as substancias
mencionadas nas alineas ‘a’ a ‘h’ do § 2° deste artigo, sendo os custos integraimente
suportados pelo Municipio.

§ 4°. A constatacdo de dependéncia quimica somente obstara a posse ou ensejara
afastamento ap6s regular processo administrativo, assegurados o contraditério e a
ampla defesa (art. 5°, incisos LIV e LV, da Constituigdo Federal)

Art. 46. O exercicio da fungao de Conselheiro Tutelar sujeita-se a jornada e as escalas
de plantdo e sobreaviso previstas nesta Lei.

§ 1°. E vedada a acumulagéo da fungéo de Conselheiro Tutelar com cargo, emprego ou
fung&o publica remunerada, ressalvadas as hipoteses de acumulagao licita previstas no
art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal, aplicando-se ao servidor pablico
efetivo eleito o disposto no art. 57 desta Lei.

§ 2°. E permitido ao Conselheiro Tutelar o exercicio de atividade privada remunerada,
desde que compativel com a jornada e com as escalas de plantdao e sobreaviso do
Conselho Tutelar e que nédo configure conflito de interesses com o exercicio da fungéo.
Art. 47. A inscricdo de que trata os artigos 43 e 44 desta lei sera realizada perante o
CMDCA e seu prazo de inicio e término sera fixado no Edital a ser publicado no diario
oficial do municipio, onde constardo os requisitos, atribuigdes remuneragéo, garantias e
demais caracteristicas concernentes a fungao de Conselheiro.

Art. 48. A Comissdo do Processo Eleitoral, no prazo de 10 (dez) dias contados do
término do periodo de inscrigédo de candidaturas, homologara as inscrigées, publicando
edital com a relagdo dos nomes dos candidatos considerados habilitados e dando ciéncia
pessoal ao Ministério Pablico.

Art. 49. Com a publicacao do edital de homologacao das inscri¢des sera aberto prazo
de 05 (cinco) dias para a impugnagéo dos candidatos que ndo atendam aos requisitos
exigidos, a qual podera ser realizada por qualquer cidad&o, indicando os elementos
probatorios.

§1°. Caso o candidato sofra impugnagéo, este sera intimado para que, em 05 (cinco)
dias contados da data da intimagdo, apresente sua defesa.

§2°. Decorrido o prazo do paragrafo anterior, a Comissao do Processo Eleitoral decidira
em 03 (trés) dias, dando ciéncia pessoal da decisdo ao impugnante, ao candidato
impugnado e ao Ministério Plblico, e também ao CMDCA.

§3°. Da decis&o da Comissdo do Processo Eleitoral cabera recurso a Plenaria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, composta por
no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros, no prazo de 03 (trés) dias, que designara
reunido extraordinaria e decidira, em igual prazo, em ultima instancia, dando ciéncia
pessoal da decisdo ao impugnante, ao candidato impugnado e ao Ministério Publico.
Art. 50. Julgadas em definitivo todas as impugnacdes, o Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA, no prazo de 03 (trés) dias, publicara em Edital
no Orgéo Oficial do Municipio, a relagéo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes
homologadas

§1°. O pedido de inscricdo devera ser formulado pelo interessado, em requerimento
assinado e protocolizado junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, devidamente instruido com todos os documentos necessérios a
comprovagao dos requisitos estabelecidos nesta lei

§2°. Cada candidato podera registrar, além do nome completo, um codinome.

Art. 51. O candidato que for membro do CMDCA e que desejar se candidatar a fungao
de Conselheiro Tutelar devera comunicar seu afastamento anteriormente a publicagdo
do edital de convocacgéo da eleigio.

Art. 52. Encerradas as inscri¢des, o CMDCA decidira pelo deferimento ou indeferimento
da inscricdo, de modo fundamentado, até 15 (quinze) dias antes da data legal para
realizagdo da votagéo, devendo ser publicado no Diario Oficial do Municipio o rol das
inscrigées deferidas e indeferidas, no mesmo prazo fixado neste artigo

Paragrafo unico. Na ocasido da publicagdo do rol das inscrigdes deferidas, também
sera publicado o nimero referente a cada candidato, para efeito de votagdo, numero
este a ser definido pelo CMDCA. Na mesma publicagdo devera constar a data da eleig&o,
bem como o local em que estargo as urnas e o horario para votagéo.

Subsecgéo Il

Da Escolha dos Conselheiros
Art. 53. O Poder Executivo Municipal, mediante requerimento do CMDCA, providenciara
urnas eletrénicas ou convencionais e cédulas oficiais mediante modelo aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sendo que em caso de
cédulas, estas deverdo ser rubricadas pelos membros titulares do CMDCA ou pelos
suplentes que os estejam substituindo, na forma desta lei.
§1°. Nas cabines de votagéo seréo fixadas listas com relagdo de nomes, codinomes e
nameros dos candidatos ao Conselho Tutelar, sendo essas listas elaboradas e fixadas
pelos membros do CMDCA.
§2°. Cada candidato podera credenciar 01 (um) fiscal para cada mesa receptora e
apuradora.

Art. 54. Os conselheiros tutelares serdo definidos mediante voto direto, secreto e
facultativo dos eleitores do Municipio de Jani6épolis, em processo de escolha coordenado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente (CMDCA) e fiscalizado
pelo Ministério Publico.

Paragrafo unico. Podem votar os eleitores maiores de 16 (dezesseis) anos inscritos na
Zona Eleitoral do Municipio de Janiépolis até 03 (trés) meses antes da eleicdo do
Conselho Tutelar.

Art. 55. Esta habilitado a votar o eleitor que apresentar o titulo eleitoral, devendo votar
em apenas 01 (um) candidato.

Art. 56. No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, &€ vedado ao
candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoa de
qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.
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Art. 567. Sendo o candidato eleito servidor publico municipal de cargo efetivo, este devera
optar entre a remuneragéo da fungéo de conselheiro ou a remuneragédo do seu cargo
publico, sendo o seu afastamento regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio.

Subsecao Il

Da Proclamacgéao, nomeacgéao e posse
Art. 58. Encerrada a votacédo, proceder-se-a imediatamente a apuracéo dos votos, sob
responsabilidade do Conselho Municipal dos Direito da Crianga e do Adolescente e
fiscalizacdo do Ministério Publico.
§1°. Concluida a apuragéo dos votos, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente proclamara o resultado, providenciando a divulgagcédo dos nomes dos
candidatos, com nimero de sufragios recebidos.
§2°. Os 05 (cinco) candidatos mais votados serdo considerados eleitos, ficando os
demais candidatos que obtiveram votos, pelas respectivas ordens de votagdo, como
suplentes.
§3°. Em caso de empate, considerar-se-a em primeiro lugar o candidato de maior idade,
ao passo que persistindo o empate o critério serd o nimero de filhos e persistindo o
empate serd realizado sorteio.
Art. 59. A nomeacéo dos candidatos eleitos ocorrera mediante decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal.
Art. 60. A posse dos Conselheiros Tutelares ocorrera no dia 10 (dez) de janeiro do ano
subsequente ao processo de escolha.
Art. 61. Ocorrendo vacancia da fungdo, assumira o suplente que houver recebido o maior
numero de votos, obedecidos os demais critérios descritos no artigo 58 desta lei.

Secao VIl
Dos Impedimentos

Art. 62. S0 impedidos de servir no mesmo Conselho tutelar marido e mulher,
ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados, durante o
cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado
Paragrafo Gnico. Conforme Estatuto da Crianga e do Adolescente, estende-se o
impedimento do conselheiro, na forma deste artigo, em relagéo a autoridade judiciaria e
ao representante do Ministério Publico com atuagdo na Justica da Infancia e da
Juventude, em exercicio na comarca responsavel pelo municipio.

Segao IX

Das Licencas

Art. 63. Sem prejuizo de sua remuneragZo, o Conselheiro Tutelar poderd deixar de
comparecer ao servigo pelo periodo de:
1 — 120 (cento e vinte dias) dias para licenga maternidade;
1l — 05 (cinco) dias para licenga paternidade;

1" = 05 (cinco) dias consecutivos, contados da data do fato, em caso de luto por
falecimento de:

a) cénjuge ou companheiro;

b) pai, mae, padrasto, madrasta;

c) irméaos;

d) filhos de qualquer natureza (inclusive natimortos) e enteados;

e) menores sob sua guarda ou tutela;

IV - o dia em que ocorrer o fato e o dia do sepultamento, em caso de falecimento de
parentes consanguineos e colaterais até terceiro grau;

V — 07 (sete) dias consecutivos, contados da data do fato, em razdo de casamento civil
do conselheiro.

§1°. A Conselheira Tutelar licenciada na hipétese do inciso |, do caput deste artigo, sera
imediatamente substituida pelo suplente eleito que tenha participado da capacitagdo,
respeitando a ordem de classificagdo.

§2°. NZo sera permitida licenca para tratar de assuntos de interesse particular.

Art. 64. O conselheiro tutelar que manifeste inteng@o de concorrer a cargos eletivos
devera solicitar licenga sem vencimento com a antecedéncia prevista na lei eleitoral

Paragrafo unico. A licenga na situagio do caput deste artigo € sem vencimentos, e o
prazo maximo de licenga € o previsto na legislagdo eleitoral, terminando o periodo
eleitoral para o qual concorreu deve o conselheiro tutelar retornar a suas fungdes.
Secgado X

Da Vacancia do cargo
Art. 65. A vacancia do cargo de Conselheiro Tutelar decorrera de:
1 - Renuncia;
Il - Posse e exercicio em outro cargo, emprego ou fungéo publica ou privada remunerada;
Ill — Aplicagéo de sangio administrativa de destituicao da fungéo;
IV - Falecimento;

V — Condenagéo por sentenga transitada em julgado pela pratica de crime ou ato de
improbidade administrativa que comprometa a sua idoneidade moral

Paragrafo Gnico. Ocorrendo vacancia o Conselheiro Tutelar seréa substituido pelo
suplente eleito que tenha participado da capacitagéo, conforme prevé o artigo 61 desta
Lei, respeitando a ordem de votag&o.

Art. 66. Havendo dois ou menos suplentes disponiveis, cabera ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente iniciar imediatamente processo de escolha
suplementar.

§1°. Caso haja necessidade de processo de escolha suplementar nos 02 (dois) Gltimos
anos de mandato, poderd o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente realiza-la de forma indireta, tendo os Conselheiros do CMDCA o direito a

voto na eleigdo indireta, facultada a redug@o de prazos e observadas as demais
disposi¢des referentes ao processo de escolha.

§ 2°. Durante a vacancia, e até a posse dos conselheiros escolhidos no processo
suplementar, o Conselho Tutelar funcionard com os conselheiros remanescentes,
observado o minimo de 3 (trés) membros previsto no art. 27, § 2° desta Lei, vedada a
designagédo de servidor publico ou de qualquer pessoa ndo eleita para o exercicio das
atribuicbes de Conselheiro Tutelar (arts. 131, 132, 136 e 139 da Lei Federal n° 8.069/90
- ECA).

Segao XI

Do Conselho de Etica para os Conselheiros Tutelares
Art. 67. Fica criada a Comissao de Etica para os Conselheiros Tutelares no ambito do
Municipio de Janidpolis.
Paragrafo Gnico. A Comissdo de Etica é o orgéo responsavel pela apuracdo de
irregularidades cometidas pelos Conselheiros Tutelares no exercicio da fungéo, e sera
composta por 05 (cinco) membros, sendo 03 (trés) do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA, 01 (um) indicado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e 01 (um) indicado pela Administragéo geral do Municipio
Art. 68. A Comissao de Etica escolhera seu presidente e respectivo Secretario.
Art. 69. Os trabalhos da Comiss&o de Etica serdo desenvolvidos nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Assisténcia Sacial, cabendo-lhe disponibilizar o local e fornecer
o material logistico, humano e demais equipamentos necessarios a eficiéncia das
atividades.
Art. 70. A funcdo de membro da Comiss&o de Etica é considerada de interesse publico
relevante e ndo sera remunerada.
Art. 71. Os representantes dos 6rgdos citados no artigo 67, paragrafo Unico, desta lei,
serdo designados pelo respectivo Secretario ou Chefe do 6rgéo a que estédo vinculados
a cada 02 (dois) anos, contados da publicagédo desta lei, permitida uma recondugéo, por
igual periodo
Paragrafo unico. Em caso de vacéancia ou quaisquer impedimentos, o érgdo ou entidade
de origem indicara um substituto para cumprimento do mandato.
Art. 72. Compete 4 Comissao de Etica:
I - instaurar e conduzir processo administrativo disciplinar para apurar eventual
irregularidade cometida por Conselheiro Tutelar no exercicio da fungéo;
Il - emitir parecer conclusivo nos processos administrativos instaurados;
1l - encaminhar o processo administrativo disciplinar para validagdo do CMDCA;
IV - encaminhar o parecer conclusivo ao Ministério Puablico.
Art. 73. O processo administrativo disciplinar também podera sera instaurado pela
Comiss&o de Etica mediante denuncia de qualquer cidad&o.
§1°. A denuncia podera ser efetuada por qualquer cidadao a Comissao de Etica, desde
que escrita, assinada, podendo estar acompanhada de qualquer documento que aponte
indicios da conduta imprépria do conselheiro.
§2°. As denuncias andnimas ndo serdo atendidas pela Comissdo de Etica.
§3°. Quando a falta cometida pelo Conselheiro Tutelar constituir delito, cabera a
Comisséo de Etica, concomitantemente ao processo administrativo, oferecer noticia do
fato ao Ministério PUblico para as providéncias cabiveis.
Art. 74. O processo administrativo € sigiloso, devendo ser concluido no prazo maximo
de até 60 (sessenta) dias apds a sua instauragao, podendo ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias.
Art. 75. Como medida cautelar e a fim de que o Conselheiro processado ndo venha a
influir na apuragao da irregularidade, a Comissao de Etica, sempre que julgar necessario,
podera ordenar o seu afastamento do cargo, pelo prazo improrrogavel de até 60
(sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragao.
Art. 76. Poderao ser aplicadas aos Conselheiros Tutelares, de acordo com a gravidade
da falta, as seguintes sangdes:
I - adverténcia escrita;
Il - suspensao nao remunerada das fungdes;
1l - perda da fungéo
§1°. A sancéao definida no inciso Il deste artigo acarretara em veto da candidatura para
reeleicdo ao Conselho Tutelar no processo de escolhas subsequentes.
§2°. A sancao definida no inciso Il deste artigo podera ser de 01 (um) a 03 (trés) meses,
de acordo com a gravidade da falta.
Art. 77. Para efeito desta lei, constitui falta praticada pelo Conselheiro Tutelar:
I - usar da fungéo para beneficio préprio ou de terceiros;
Il - romper o sigilo em relagédo aos casos analisados pelo Conselho Tutelar;

1l - exceder-se no exercicio da fungédo, de modo a exorbitar sua competéncia, abusando
da autoridade que Ihe foi conferida;

IV - recusar-se a prestar atendimento dentro das competéncias do Conselheiro Tutelar
definidas pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente e nesta lei;

V - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante expediente ou deixar plantao no
horario estabelecido, salvo por necessidade do servigo;

VI - recusar fé a documento publico;
VIl - opor resisténcia injustificada ac andamento do servico;

VIII - acometer a pessoa que nao seja membro do Conselho Tutelar o desempenho de
atribuicdo que nao seja de responsabilidade dela;

IX - valer-se da fung&o para lograr proveito pessoal ou de outrem;

X - receber propina, comiss&o, presente ou vantagem de qualquer espécie em razédo de
suas atribuigdes;

XI - proceder de forma desidiosa, recusando-se a prestar atendimento ou omitir-se a
isso, no exercicio de suas atribuicdes, quando em expediente de funcionamento do
Conselho Tutelar;

Xl - exercer atividade paralela incompativel com o horario de funcionamento ou com as
escalas de plantdo e sobreaviso do Conselho Tutelar, ou que configure conflito de
interesses com a fungéo;

XllI- realizar o atendimento dos casos apenas por um Conselheiro Tutelar;
XIV- fazer propaganda politico-partidaria no exercicio das suas funcoes;

XV- Utilizar as midias sociais para expor situagdes que expde o conselho tutelar, com
imagem, mensagens ou fotos que denigram a imagem do conselheiro tutelar.

XVI- exceder-se no exercicio da fung¢ao, de modo a exorbitar suas atribuicdes; e
XVII - filiar-se a partidos politicos, durante o mandato de conselheiro.

XVIII - quebra de decoro funcional, sendo:

a) a percepc¢édo de vantagens indevidas em decorréncia do exercicio da fungéo;

b) o comportamento vexatério ou indigno, capaz de comprometer a dignidade do
Conselho Tutelar;

c) o uso de substancias entorpecentes ilicitas, que causem dependéncia psiquica;
d) o descumprimento do Regimento Interno do Conselho Tutelar ou desta Lei;

e) a promocao de atividade ou propaganda politico-partidaria, bem como campanha para
recondugéo ao cargo de Conselheiro Tutelar, no exercicio da fungo;

XIX - deixar de comparecer, injustificadamente, no horario de trabalho estabelecido;

XX - deixar de realizar o registro de todos os atendimentos e a respectiva adogéo de
medidas de protegcéo, encaminhamentos e acompanhamento no SIPIA;

XXI - utilizar o veiculo do conselho tutelar para transporte de familiares ou pessoas que
n3o sdo atendidas pelo Conselho Tutelar;

Paragrafo unico. Entende-se como campanha irregular o Conselheiro Tutelar que esteja
prevendo sua reconducéo, pedir voto trajando uniforme em reparticdes publicas, ou
quando estiver fazendo uso do veiculo do Conselho Tutelar.

Art. 78. Podera ser aplicado a penalidade de adverténcia a conduta descrita em todos
os incisos do artigo 77 desta lei, sem prejuizo da aplicagéo das demais sangdes.

Art. 79. Nas hipoteses previstas nos incisos |, IlI, IV, V, VI, IX, Xl e XlI do artigo 77, desta
lei, sera aplicada a penalidade de suspens&o ndo remunerada das fungdes.

Paragrafo unico. Nos casos de reincidéncia de falta punida com sancgéo de adverténcia,
sera aplicada a sang@o de suspensdo ndao remunerada das funcgoes.

Art. 80. A penalidade da perda de fungdo sera aplicada nas hipéteses descritas no artigo
77, incisos I, VIII, X, XVII, XVIII letra “a” a “e” desta lei.

Paragrafo unico. A penalidade de perda da funcdo também sera aplicada:
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| - nos casos de reincidéncia da sangao de aplicagéo de suspensao das fungdes sem
remuneragéo;

Il - no caso de condenacéo, transitada em julgado, pela pratica de crime ou contravengao
penal ou ainda pela pratica de quaisquer das infragdes administrativas previstas na Lei
Federal n°® 8.069/90, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

CAPITULO VI

Da Conferéncia Municipal

Art. 81. Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
espaco colegiado de carater deliberativo, composta por delegados, representantes das
entidades ou movimentos da sociedade civil organizada diretamente ligados a defesa ou
ao atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, e do Poder Executivo, todos
devidamente credenciados, que se reunirdo a cada 02 (dois) anos, sob a coordenacéao
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, mediante
regimento préprio.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA podera convocar a Conferéncia extraordinariamente, por decisdo da maioria de
seus membros.

Art. 82. A Conferéncia sera convocada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CMDCA, em periodo determinado pelo Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA, ou por iniciativa propria, através de
edital de convocagédo, publicado com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, no
qual constara o Regulamento da Conferéncia.

§1°. Para a realizagdo da Conferéncia, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — CMDCA constituira comissao organizadora paritaria.

§2°. Em caso de ndo-convocagéo por parte do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA dentro do prazo referido no caput deste artigo, a
iniciativa cabera a 1/3 (um tergo) das entidades registradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, que formar&o comisséo paritaria para
organizacgéo e coordenacgédo da Conferéncia.

§3°. Em qualquer caso, cabe ao Poder Publico garantir as condi¢Ses técnicas e materiais
para a realizag@o da Conferéncia.

Art. 83. A convocagéo da Conferéncia deve ser amplamente divulgada nos principais
meios de comunicagdo de massa, bem como através de convocagao oficial as entidades,
organizacdes e associagdes definidas no Regulamento da Conferéncia.

Art. 84. Serdo realizadas pré-conferéncias com o objetivo de discutir propostas como
etapa preliminar & Conferéncia.

§1°. A forma de convocacéo e estruturagédo das pré-conferéncias, a data, o horario e os
locais de sua realizagdo serdo definidos no edital de convocacéo da Conferéncia, com a
elaboragdo de um cronograma.

§2°. Deverao participar criangas e adolescentes, propiciando-se metodologia apropriada
a faixa etéria para a realizagdo dos trabalhos.
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Art. 85. Os delegados da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente representantes dos segmentos da sociedade civil serdo credenciados com
antecedéncia, garantindo a participagéo dos representantes de cada segmento, com
direito a voz e voto, conforme dispor o Edital de Convocagédo e o Regulamento da
Conferéncia.

Art. 86. Os delegados do Poder Executivo na Conferéncia serdo indicados pelos
gestores municipais de cada politica setorial de atendimento & crianga e ao adolescente,
mediante oficio enviado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— CMDCA no prazo de até 10 (dez) dias anteriores a realizagcdo da Conferéncia,
garantindo a participacdo dos representantes das politicas setoriais que atuam direta ou
indiretamente na defesa dos direitos da crianga e do adolescente, com direito a voz e
voto.

Art. 87. Compete a Conferéncia:
| — aprovar o seu Regimento;

Il - avaliar, através de elaboragdo de diagnostico, a realidade da crianga e do
adolescente no Municipio;

Ill - fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a crianga e do
adolescente no biénio subsequente ao de sua realizagao;

IV — eleger os segmentos ndo governamentais titulares e suplentes representantes da
sociedade civil organizada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA,;

V - eleger os representantes do municipio para as Conferéncias realizadas com
abrangéncia regional e/ou estadual;

VI — aprovar e dar publicidade as suas deliberagdes, através de resolugéo.

Art. 88. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente possui carater
deliberativo, e suas deliberagbes relativas a politica de atendimento a crianga e ao
adolescente seré@o incorporadas ao Planejamento Estratégico dos érgdos publicos
encarregados de sua execugdo e as suas propostas orgamentarias com a mais absoluta
prioridade, observado o disposto no artigo 4°, caput e paragrafo unico, alineas “c” e “d”,
da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e artigo 227, caput, da Constituicdo
Federal.

Art. 89. O Regimento da Conferéncia ira dispor sobre sua organizagdo e sobre o
processo eleitoral dos segmentos ndo governamentais representantes da sociedade civil
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

Paragrafo tnico. A eleicdo dos segmentos nao governamentais sera realizada em
assembléia propria de cada segmento, durante a Conferéncia.

CAPITULO VII

Do Plano Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Art. 90. O Plano dos Direitos da Crianca e do Adolescente é um instrumento essencial
para garantir a promogéo e protegdo dos direitos de criangas e adolescentes em nivel
municipal.
Paragrafo unico. Estabelece diretrizes, metas e agbes para a implementacdo de
politicas publicas voltadas para criangas e adolescentes, visando assegurar seus direitos
fundamentais, como vida, satde, educago, convivéncia familiar e comunitaria, entre
outros.
Art. 91. O Plano Decenal deve ser construido com participagédo efetiva de diferentes
atores da sociedade civil e do sistema de garantia de direitos, que define os objetivos
estratégicos para cada diretriz da Politica Nacional de Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes, materializando o planejamento e operacionalizagéo das diversas politicas
publicas voltadas a este publico.
Art. 92. Compete a Conferéncia:
| - deliberar sobre a Comiss&o de elaborag&o do Plano;
Il - avaliar através de elaboragéo de diagndstico, a realidade da crianga e do adolescente
no municipio; e
Il - aprovar e dar publicidade as suas deliberacdes, através de resolugao.

TiTULO N

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 93. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a partir da data
do inicio do mandato de seus membros escolhidos na forma desta lei, tera o prazo de 60
(sessenta) dias para aprovar seu Regimento Interno, que dispora sobre seu
funcionamento e as demais atribuigées dos membros de sua Diretoria.

Art. 94. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando expressamente
revogada a Lei Municipal n® 309/2010.

Janiopolis, 31 de julho de 2026.
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PORTARIA N°. 014/2026

SUMULA: “Concede Didria no ambito do Poder Legislativo”.

(o] APre:sideme da Camara Municipal de Janiépolis, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigBes legais,

RESOLVE:

I - Conceder, em conformidade com a Resolugao n°. 004/2025, Art. 2°, inciso II, didrias para
custeamento das despesas referentes a viagem a Curitiba, para tratar de assuntos de interesse
desta municipalidade, nos dias 04, 05, 06 e 07 de agosto do ano em curso.

I - O valor concedido sera de:

a) 2.239,46 (lDois mil duzentos e trinta e nove reais e quarenta ¢ seis centavos) em favor do
Vere_ﬁdog Elias Veloso Braga, representando 24 (vinte ¢ quatro), UFMJ - Unidade Fiscal do
Municipio de Janiopolis, referente a 02 (duas) didrias legais, mais 30% (trinta por cento) de
01 (uma) diaria legal.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

gg;aG das Sessdes da Camara Municipal de Janiépolis, Estado do Parana, em 03 de agosto de

Nesta 3% etapa, realiza-
da no municipio de Santa
Mariana, alunos criaram
alternativas para tornar
a comercializacdo inter-
nacional mais eficiente e
competitiva

O Norte Pioneiro rece-
beu, no dia 1°de agosto, a
terceiraetapa do Ideathon
2026, maratona de inova-
cdo promovida pelo Sis-
tema FAEP em parceria
com o Servigo Brasileiro
de Apoio as Micro e Pe-
quenas Empresas (Sebra-
e-PR) e a Secretaria de
Estado da Educagao do
Paran4 (Seed-PR). Reali-
zado no Centro Estadual
de Educacao Profissional
Agricola(CEEP) Fernan-
do Costa, nomunicipiode
Santa Mariana, o evento
reuniu 50 estudantes de
cinco escolas agricolas
da regido.

O Ideathon aproximou
os alunos dos desafios
enfrentados pelo setor
agropecuario, incenti-
vando o desenvolvimento
de solugdes praticas para
problemas reais. Nesta
etapa, os participantes
tiveram o desafio de criar
alternativas para tornar a
exportacao de frutas pro-
duzidas no Parand mais
eficiente, competitiva e
acessivel aos produtores.

“O Ideathon permite

\TJ \\. \

que estudantes do ensino
agricola do Parana de-
monstrem suas habilida-
des e criatividade ao pro-
por solugdes para desafios
reais do agro. E isso que
buscamos: aproximar os
alunos da realidade den-
tro da porteira e valorizar
suas contribui¢des para
o campo. Tudo isso em
parceria com a equipe do
CEEP Fernando Costa,
que se dedicou muito para
receber o evento”, afirma
o presidente do Sistema
FAEP, Agide Eduardo
Meneguette.

Ao todo, dez equipes,
formadas por cinco estu-
dantes cada, representa-
ram instituicdes de Santa
Mariana (CEEP Agricola
Fernando Costa), Ara-
poti (CEEP Agricola
de Arapoti), Cambara
(CEEP Agricola Moha-
madAli Hamz¢), Sapope-
ma (CEEPAgricolaPadre
Sasaki) e Andira (Colégio
Estadual Durval Ramos
Filho).

A equipe do CEEP
AgricolaFernando Costa,
de Santa Mariana, foi a
campead, com a proposta
de um sistema para fe-
chamento de contéineres
destinados ao transporte
da produgdao de peque-
nos agricultores, aliado a
mecanismos de rastrea-
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atribuigdes legais,

II - O valor concedido serd de:

PORTARIA N°. 015/2026
SUMULA: “Concede Didria no ambito do Poder Legislativo”.
O Presidente da Camara Municipal de Janiépolis, Estado do Parand, no uso de suas
RESOLVE:
I - Conceder, em conformidade com a Resolugdo n®. 004/2025, Art. 2°, inciso II, diérias para

custeamento das despesas referentes a viagem a Curitiba, para tratar de assuntos de interesse
desta municipalidade, nos dias 04, 05, 06 e 07 de agosto do ano em curso.

a) 2.239,46 (Dois mil duzentos e trinta ¢ nove reais e quarenta e seis centavos) em favor do

Vereador José Mario A

(trinta por cento) de 01 (uma) diria legal.

REGISTRE-SE

2026.

PEDRO FL!

inho Souza, repr
Unidade Fiscal do Municipio de Jani6polis, referente a 02 (duas) didrias legais, mais 30%

PUBLIQUE-SE

Sala das Sesstes da Camara Municipal de Jani6polis, Estado do Paran4, em 03 de agosto de
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s SANTOS

do 24 (vinte e quatro), UFMJ -

CUMPRA-SE

O Norte Pioneiro recebeu, no dia 1° de agosto, a terceira etapa do Ideathon 2026

bilidade e certificagao de
produtos organicos.

O segundo lugar ficou
com o CEEP Agricola
Mohamad Ali Hamz¢, de
Cambara. Os estudantes
apresentaram uma pla-
taforma inteligente que
conecta pequenos € me-
dios produtores de frutas
aomercado internacional.
Jaaterceiracolocagao foi
conquistada pelo CEEP
Agricola Padre Sasaki,
de Sapopema, que pro-
pOs a producao de caixas
biodegradaveis fabrica-
das a partir de residuos
agricolas.

Ideathon 2026

Consolidado como
uma das principais ini-
ciativas de inovagao vol-
tadas ao ensino agricola
paranaense, o Ideathon
tera sete etapas regionais
classificatorias ao longo
do ano. As equipes ven-
cedoras disputardo a final
estadual, no dia 18 de
novembro, em Curitiba,
reunindo 35 estudantes
em busca das melhores
solucdes para desafios
estratégicos do agrone-
gbcio.

As proximas etapas
estdo programadas para
Guarapuava (18 de agos-
to), Diamante do Norte
(29 de agosto), Palmeira
(19 de setembro) e Cleve-
landia, cuja data foi an-
tecipada de 3 de outubro
para 16 de setembro em
razao das eleigoes.

Confira os vencedo-
res da terceira etapa do
Ideathon

1° lugar — CEEP Agri-
cola Fernando Costa
(Santa Mariana)

Kaua Alves dos San-
tos, Maria Eduarda Mar-
ques Junqueira, Fabio
Guilherme da Silva, Alan
Paula da Silva e Julia
Siuta

Projeto: Sistema para
fechamento de containers
paratransporte de produ-

No Norte P1onetro, Ideathon propde solugoes
para ampliar exportacao de frutas do Parana

————

tos de pequenos produto-
res, com rastreamento €
certificacdo de organicos.

2° lugar — CEEP Agri-
cola Mohamad Ali Ham-
z¢ (Cambard)

Sophia Clara de Oli-
veira, Lorena Azoia
Cambuhy, Jonas Henri-
que Brasileiro dos San-
tos, Emanuele dos Santos
Rodrigues e Joao Mateus
da Silva Prado.

Projeto: Criagao de
plataforma inteligente
que conecta pequenos
e médios produtores de
frutas ao mercado inter-
nacional. Com o apoio
da inteligéncia artificial,
o aplicativo simplifica a
exportagdo, informa os
documentos necessarios,
encontra os melhores
compradores e organiza
cargas compartilhadas
para reduzir os custos
do frete. Além disso,
possui comandos por
voz e imagens, tornando
a tecnologia acessivel
até para produtores com
pouca escolaridade.

3°lugar — CEEP Agri-
cola Padre Sasaki (Sapo-
pema)

Julia Emanuelle Mi-
randa da Silva, Luiz
Otavio Souza Campos,
Luana Faria da Silveira,
Juvéncio Rosa de Ramos
Filho e Lucas Ryan Soa-
res Barbosa.

Projeto: Desenvolvi-
mento de caixas biode-
gradaveis produzidas a
partir de residuos agri-
colas. Como diferen-
cial, nossas embalagens
contam com um saché
absorvedor de etileno,
que reduz o amadureci-
mento precoce das frutas,
aumentando sua vida
util e preservando sua
qualidade até o destino.
Dessa forma, oferecemos
uma solugdo sustentavel,
eficiente e acessivel para
facilitar a exportacao
de frutas produzidas no
Parana.
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Copacol realiza acao solidaria em favor de
vitimas de tornado em Rio Bonito do Iguacu

Para Copacol, co-
operar ¢ mais do que
um principio. E um
compromisso de cuidar
das pessoas e apoiar as
comunidades, especial-
mente quando elas mais
precisam. Diante disso,
a Cooperativa realizou
a doagdo de equipamen-
tos de refrigeracdo para
instituigdes de ensino
do municipio de Rio
Bonito do Iguagu, cidade
em que sofreu grandes
perdas com o tornado
que atingiu a cidade. “A
cooperagao com o proxi-
mo ¢ o que nos fortalece.
Completamos em outu-
bro 63 anos de historia.
E todo o nosso legado
surgiu dessa busca para
transformar para melhor
a vida das pessoas. O
agronegocio se tornou
um exemplo, gragas ao
trabalho do coopera-
tivismo. Diante dessa
necessidade em Rio Bo-
nito do Iguagu definimos
uma maneira de ajudar
a comunidade. Estamos
satisfeitos em ver que
nosso esfor¢co também
coopera com esse mo-
mento de reconstrucao
da cidade. Esperamos
que mais pessoas possam
se unir a esse espirito de

solidariedade”, afirma o
diretor-presidente, Valter
Pitol.

Aposidentificar as de-
mandas das instituigdes
de ensino, a Cooperativa
realizou o processo para
a compra e instalagdo
dos equipamentos. O in-
vestimento foi conferido
por representantes da
Copacol,emumaentrega
simbdlica realizada por
educadores que atuam
nas instalagdes beneficia-
das. “A Copacol carrega

W AR

Para Copacol, cooperar é mais do que um principio

a responsabilidade de
ajudar aqueles que mais
precisam. E quando acon-
teceu aquela tragédia em
Rio Bonito do Iguacu,
ficamos profundamente
sensibilizados e, junto
com nossa Diretoria,
comecamos a estudar
uma forma de contribuir
com toda a comunidade,
€ ndo apenas com uma
familia. Assim, por meio
danossa equipe de enge-
nharia, realizamos esse
investimento. Estar aqui
hoje, fazendo a entrega

oficial e vendo as crian-
cas ja usufruindo dos
equipamentos, nos traz
uma grande alegria e um
sentimento de gratidao
por poder contribuir”,
afirma o superintenden-
te de Logistica, Itamar
Ferrari.

O Cmei (Centro Mu-
nicipal de Educacao
Infantil) Dona Laura
recebeu 11 equipamentos
de ar-condicionado e a
Escola Municipal Tatiane
Bergeier quatro. Além

Inteligéncia generativa ja chegou ao campo,
mas precisa alcancar mais produtores

Nos Estados Uni-
dos, liderangas rurais
do Paranda conhecem
centenas de solugdes
disponiveis para mudar
a maneira de gerir a
propriedade

Enquanto o debate
sobre inteligéncia arti-
ficial no campo giraem
torno de robds e tratores
autonomos, uma outra
revolugao jaestd eman-
damento nos escritorios
das fazendas. Hoje, ha
mais de 620 solucoes de
inteligéncia generativa
(GenAl) voltadas espe-
cificamente ao agrone-
gocio e a producdo de
alimentos disponiveis
no mercado.

O levantamento foi
apresentado pelo espe-
cialista Dan Kurdys,
responsavel pelo Grupo
9 North e conselheiro
estratégico da Kissa-
nAl, aos produtores
rurais paranaenses que
fazem parte da delega-
¢ao do Sistema FAEP
nos Estados Unidos.
Localizado em Saint
Louis, 0 39 North ¢ um
ambiente de incubacao
de startups e empresas
de base tecnologica

focadas no setor do
agronegocio.

Segundo a curva de
evolugdo apresentada
por Kurdys, ouso dain-
teligéncia artificial (IA)
naagricultura comecou
nadécadade 1990, com
o uso de sensores, GPS
e dados de maquina,
base da agricultura de
precisdo que muitos
produtores ja utilizam.
A fase atual, como de-
talhou o especialista,
envolve a inteligéncia
artificial para ajudar a
“rodar o escritério da
fazenda”, com conhe-
cimento, planejamento
¢ administragcdao do
negocio. As atividades
como revisdo de con-
tratos, negociagdo com
fornecedores e andlise
de dados internos per-
mitem maior retorno
sobre investimento e
implanta¢ao mais rapi-
da da GenAl.

“E nessa fase que
mora a oportunidade
mais imediata e de me-
nor risco para o produ-
tor”, comenta Kurdys.

Quem ja aplicareco-
menda

Um exemplo pratico
de como essa combi-
na¢do de dados ¢ IA
jé& funciona estd na
propriedade de Marcos
Eidam, produtor rural e
presidente do Sindicato
Rural de Ortigueira,
que integra o grupo
da viagem técnica aos
Estados Unidos. Eidam
ja utilizava, pela coo-
perativa, a plataforma
Agriwin para controle
financeiro, fiscal e in-
dicadores de desempe-
nho da fazenda. Além
disso, de modo manual,
mantinha uma planilha
propria com os dados
das atividades. Ele uniu
essas duas fontes com o
apoio de uma ferramen-
ta de inteligéncia arti-
ficial: o NotebookLM,
do Google.

“Eu tenho informa-
¢des em um software
¢ informag¢des em uma
planilha. Com esses
dois arquivos, de fon-
tes diferentes, eu passo
paraalA, que consegue
dar os resultados”, ex-
plica o produtor. “Fiz
a analise de viabili-
dade de um caminhao
usado no transporte da

producdo. Eu gero um
PDF e carrego nesse
aplicativo, que faz uma
apresentac¢dao: quanto
essa caminhonete ro-
dou, quanto consumiu,
o custo por quildme-
tro”, conta.

O mesmo raciocinio
se aplica a maquinas
agricolas. Segundo Ei-
dam, ¢ possivel cal-
cular, por exemplo,
quanto um trator custou
ao longo do ultimo ano,
horas trabalhadas e cus-
to por hora de operagao
— cruzando dados de
abastecimento, pecas,
manutengdes € Servigos
mecanicos. A ferramen-
ta também passou a ser
usada pelo dirigente na
gestdo do sindicato. Ao
receber o balango patri-
monial ou a demonstra-
c¢aoderesultado, Eidam
carrega 0s arquivos no
aplicativo e obtém apre-
sentagdes sobre a saude
financeira da entidade.
“Traz algo que eu pos-
so apresentar para oOs
associados, didatico”,
afirma o produtor, que
faz questao de reforgar,
no entanto, que a tec-
nologia ndo substitui a
disciplina do registro.

disso, o Cmei recebeu
um sistema completo de
aquecimento solar para
agua, garantindo banhos
quentes e mais conforto
€ seguranca as criangas.
O investimento realiza-
do pela Copacol foi de
R$ 219 mil. “Assim que
recebemos essa deman-
da da superintendéncia,
realizamos um estudo
aprofundado nas insti-
tuicoes e identificamos a
necessidade de aprimorar
osistemaderefrigeracao.
De prontiddo, monta-
mos um projeto junto ao
municipio € buscamos
realizar no tempo mais
curto possivel e quali-
dade, para que todas as
criangas e profissionais
usufruissem dos equipa-
mentos sempre que hou-
vernecessidade”, relatao
gerente de Engenharia e
Projetos, Lucas Fernando
Cardoso.

Solidariedade que faz
a diferenca

Em 7 de novembro
de 2025 o municipio de
Rio Bonito do Iguagu foi
atingido por um tornado,
um dos mais intensos ja
registrados no estado
do Parand. O fendmeno
climatico deixou cerca
de 90% da cidade com
estruturas danificadas e
até destruidas. Desde en-
tdo, o municipio esta em
fase de reconstrucdo. De
acordo com os gestores,
a forma como a Copacol
conduziu a iniciativa fez
toda a diferenga. Além
da solidariedade, a Coo-
perativa buscou compre-
ender as necessidades da
comunidade para que o
apoio gerasse resultados
concretos. “Assim que
enfrentamos a tragédia,
institui¢des de todo o pais
se propuseram a nos aju-
dar, e isso foi muito im-
portante. Mas a Copacol
veio até aqui, entendeu a
nossarealidade e identifi-
couumanecessidade que
ainda nao estava sendo
atendida. Além disso,
a Cooperativa nao fez
apenas uma doacdo em
dinheiro. Ela desenvol-
veu o projeto, adquiriu os
equipamentos e realizou
toda a instalagdo, o que
permitiu que o investi-
mento se transformasse
rapidamente em bene-
ficio para a populacao.
S6 temos a agradecer a
Copacol por esse olhar
sensivel e pela atencdo
dedicada a nossa cidade
¢ as nossas criancgas”,
destaca o vice-prefeito,
Rildo José Safraider.

¥« MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
ESTADO DO PARANA

JANIOPOLIS/PR.

REAIS).

do contrato.

contratual.

EXTRATO PARA PUBLICACAO DE TERMO DE CONTRATO
CONTRATO N° 055/2026 - CONCORRENCIA ELETRONICA N° 008/2026
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de julho de 2026.
CONTRATANTE: Municipio de JANIOPOLIS, Estado do Parand, com sede a Rua RUI
BARBOSA, inscrito no CGC/MF n° 76.402.882/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal senhor EIDES GUEDES, inscrito no CPF sob o n° 413.665.069-87 e,

CONTRATADA: TL CAMPOS ENGENHARIA LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO
DE CONSTRUCAO DA CASA DA CULTURA DO MUNICIPIO DE

VALOR: R$ 798.900,00 (SETECENTOS E NOVENTA E OITO MIL E NOVECENTOS

PRAZO DE EXECUCAO: 180 (cento e oitenta) dias contados a pattir da data da assinatura

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do instrumento

FORO: Comarca de Campo Mouro, Estado do Parana.

empresa(s):

LICITACAO MODALIDADE PREGAO N° 031/2026
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Objeto: AQUISICAO DE KITS DE LANCHE INDIVIDUAL DESTINADOS A PACIENTES
USUARIOS DO TRANSPORTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
JANIOPOLIS/PR, CUSTEADA POR MEIO DA EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA N°
002/2025, CONFORME INDICAGAO OFICIAL CONSTANTE NO OFICIO N° 160/2025

Adjudicando e Homologando o procedimento licitatério realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo Menor Preco - (Nova Lei de Licitagdes), sob n° 031/2026, a(s)

Nome

Vencedores/Valor ]

ALIMENTEX DISTRIBUIDORA LTDA

Valor
RS 43.272,9¢

referente aos seguintes itens:

Fornecedor [ item
LIMENTEX DISTRIBUIDORA LTDA | 1

Qtdade | Unidade [Prego Unitario] Prego Total
9168 |  UND | RS3,54 R$32.454.7;
3056 | __UND | R$3,54__R$10.818.2:

LIMENTEX DISTRIBUIDORA LTDA | 2

apresentagdo de recursos.

Objeto do Pregdo Eletronico n® 031/2026, visto ndo haver interesse dos licitantes em manifestar a

Janiopolis/Pr, 31 de julho de 2026.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal
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