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Em Go1oere, ao menos tres vereadores
devem dlsputar premdenc:la da Camara

Educacdo de Moreira
Sales comemora 0 Dia
do Professor com batle,
Jantar ¢ homenagens

Uma data especial,
lembrada todos os anos
por estudantes de todo o
pais, o Dia dos Professo-
resseracomemoradones-
ta quinta-feira (15). Para
lembrar a data, munici-
pios da regido preparam
umasérie dehomenagens
para os profissionais da
area. EmMoreira Sales, a
data foicomemoradacom
o tradicional Baile dos
Professores, evento que
contou com a presenca
de professores, diretores,
monitores e funcionarios
das escolas.

— PAGINA 03

Saude de Janiopolis abre licitacdo
para contratar atendimento pediatrico

Justica Elertoral confirma convocacao
automatica de mesarios para 0 2° turno

Dia de Finados: prazo para obras nos
tmulos do cemiterio vai ate o dia 26

A Prefeitura de Goio-
eré estd informando, que
obras de construgdes,
demolicdes e reformas de
taimulos nos cemitérios
da cidade, poderdo ser
realizadas até o proximo
dia 26 de outubro. J& a
realizagdo de limpeza de
tamulos, como lavagem
e pinturas, poderdo ser
feitas até o dia 1° de no-
vembro — véspera do Dia

de Finados.pAGINA 05

A Prefeitura de Ja-
niopolis abriu processo
licitatorio para a contra-
tacdo de uma empresa es-
pecializada na prestacao
de atendimento médico
pediatrico,com o objetivo
de atender a demanda de
criangas ¢ adolescentes
acompanhados pela Se-
cretaria Municipal de

Saude.  pAGINA 04

Com o fim do primeiro
turno daseleicoes, em4 de
outubro, vereadores que
estavam comprometidos
em apoiar candidaturas
de deputados estaduais e
federais agora voltam os
olhos para outro pleito:
o da Mesa da Camara.
Em Maua, ao menos trés
nomes ja se movimentam
com mais intensidade
nos bastidores em busca
do endosso de colegas
para a empreitada. Ter-
minadas as elei¢des de
primeiro turno, verea-
dores de Goioeré que
estavam comprometidos
em apoiar candidaturas
de deputados estaduais e
federais agora voltam os
olhos para outro pleito:

o da Mesa I?iretora da
Camara. PAGINA 02

Projeto CREER conquista segundo lugar no
maior festival de danca infantil do Parana

Um dos projetos sociais
mais importantes de Goio-
eré, o CREER acaba de
conquistar o segundo lugar
no Festival Crianga Danga,

considerado o maior festival
de danca infantil do Parana.
O evento foi realizado no
ultimo final de semana em

Curitiba.  PAGINA 04

Em Goioeré, Colégio Polivalente abre 40
vagas para curso de Inteligéncia Artificial

Seguem abertas no Co-
l1égio Estadual Polivalente
de Goioeré—Premen [ —as
inscrigdes para o curso
de Inteligéncia Artificial
(TA), integrado ao Ensino
Meédio. No total, 40 vagas
estdo sendo oferecidas.

A formagdo oferece aos
estudantes a oportunida-
de de conhecer uma das
areas tecnologicas que
mais vém transformando
a sociedade, as empresas
e o mercado de trabalho.

PAGINA 05

na cidade”, frisa ela.

Bandas de Goioeré e reg1ao vio animar
Rock na Praca no proximo domingo (18)

E grande a expectativa em relagdo a 2* edi¢do do evento Rock na
Praga, que sera realizado em Goioeré no préximo domingo, dia 18. O
evento, dos mais aguardados, vai reunir bandas de Goioeré, Toledo,
Londrina e Maringd, que se apresentardo das 14h30 as 23h15. A secre-
taria de Cultura de Goioeré, Wall Santos, cita que o evento ¢ dos mais
esperados e que a expectativa € das melhores. “A gente ndo tem davida
de que essa edicao serda um sucesso, fechando com a maior ja realizada

PAGINA 03
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Em Go1oere, ao menos tres vereadores
devem disputar presidencia da Camara

N\

Com o fim do primeiro
turno das eleigoes, em 4 de
outubro, vereadores que
estavam comprometidos
em apoiar candidaturas
de deputados estaduais e
federais agora voltam os
olhos para outro pleito: o
da Mesa da Camara. Em
Maua, a0 menos trés nomes
jdsemovimentam com mais
intensidade nos bastidores
em busca do endosso de
colegas para a empreitada.

Terminadas as eclei¢des
de primeiro turno, vereado-
res de Goioeré que estavam
comprometidos em apoiar
candidaturas de deputados
estaduais e federais agora
voltam os olhos para outro
pleito: o da Mesa Diretora
da Camara. A elei¢ao acon-
tece no més de dezembro e
o vencedor assumira o posto
que hoje € ocupado pelo ve-
reador Joaquim Rafael Neto

é . @ LEONILDO DE OLIVEIRA i

VEREADOR

Os vereadores Patrik, Léo e Fabiano sao cotados para disputar o cargo de preS|dente eleicao sera reallzada em dezembro

—o0Joaquim daAmbulancia.

Ainda nao ha favoritos
para o cargo de presidente,
masumdosnomes cotados &
o do vereador “Léo da Auto
Escola”, que éfiliado ao PP.

Além de “Léo”, o vereador
Patrik Pelo6i, do PSD, estaria
correndo por fora, mas por
enquanto, ndao ha nada de
oficial.

A expectativa € grande ¢ a

exemplodeeleicdes passadas,
a disputa pelo comando do
Legislativogoioerense devera
ser acirrada, com 0s grupos
do PP e PL — que tém trés
vereadores cada, buscando

garantir o comando da Casa.

UNIDADE: - Apesar
dos nomes especulados, ha
quemdigaqueaeleiciopara
aescolha donovo comando

do Legislativo de Goioere,
passa pelo Pagco Municipal.

No entanto, o prefeito
Pedro Coelho ndo tem
manifestado preferéncia
por nomes, mas buscado
pacificarasrelagdes entre os
poderes Executivo e Legis-
lativo, visando o minimo de
desgaste para eleger aquele
que vai substituir “Joaquim
da Ambulancia”.

DISPUTA PODE TER
OUTROS NOMES: Além
dos vereadores “Léo”,
Mayk e Patrik, a disputa
pela presidéncia da Cama-
ra de Goioeré poderd ter
Fabiano Barboza, vereador
de segundo mandato e um
dos mais experientes da
atual legislatura. Fabiano
foi candidato na eleigdo
passada, mas acabou sendo
vencido por “Joaquim da
Ambulancia”.

MESARIO

i~

=

A Justiga Eleitoral de
Goioeré esta informando,
que aquele que foi convo-
cado para trabalhar como
mesario no dia da votagao
deve comparecer para am-
bos os turnos das eleigdes.
A convocagdo, unica, serviu
ndo apenas para o dia 5 de
outubro, data do primeiro
turno, mas também servira
para o segundo, que sera rea-
lizado no préoximo domingo,
dia 25 de outubro.

O assunto estava gerando
duvidas entre alguns mesa-
rios, que esperavam receber
uma segunda notificacdo, o
que nao € necessario. Se-
gundo a Justica Eleitoral, na
propria carta de convocagao
consta a obrigatoriedade do
comparecimento em ambos
os turnos. Com isso, 0s con-
vocados devem comparecer
a respectiva secao eleitoral
para a qual foram requisi-
tados.

“Quem foi convocado
nos meses de julho e agosto
deve verificar o documento

Justica Elettoral confirma convocagao
automatica de mesarios para 0 2° turno

3 'R 1

CABINA DE
VOTACAQ

MESARIO
«
—

recebido e observar que a
convocagao contempla os
dois turnos”, explica nota da
Justica Eleitoral.
GOIOERE: - Em Goioe-
ré, mais de 21 mil eleitores
deverdo comparecer as urnas
para escolher o proximo pre-
sidente e a exemplo do pri-
meiro turno, antes de votar, o
eleitor tera de apresentar um
documento oficial de identi-
ficacdo com foto, podendo
ser a Carteira de Identidade
(RG), a Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH), Passa-
porte, Carteira de Trabalho,
Certificado de Reservista ou
carteira de categoria profis-
sional reconhecida por lei.
Além destes documentos,
o TSE — Tribunal Superior
Eleitoral informa, que o apli-
cativo e-Titulo com a fotogra-
fia também pode ser utilizado
para identificac@o, desde que
a biometria esteja cadastrada
na Justica Eleitoral. Caso
contrario, sera necessario
apresentar um documento

oficial com foto para votar.
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Nova rettora da UEM, Gisele Mendes
Inicia gestao com diversas mudangas

Com uma série de mu-
dancas nos cargos acadé-
micos e administrativos da
universidade, a professora
Gisele Mendes de Carvalho,
juntamente com o professor
Geovanio Edervaldo Ros-
sato, iniciaram sexta-feira
(9), respectivamente, como
reitora e vice-reitor da
Universidade Estadual de
Maringa (UEM).

Os dois foram eleitos
pelachapa2, que tinhacomo
lema“Em Defesada UEM”.
Gisele ¢ a segunda mulher
a ocupar o cargo de reitora
da UEM. A primeira foi a
professora Neusa Altoé,
eleita ha 28 anos e também
primeira mulher a assumir
uma reitoria no Parana.

A posse ocorre apos
uma série de mudangas nos
cargos académicos e admi-
nistrativos dauniversidade.
Nos ultimos dias, foram
empossados chefes e chefes
adjuntos de departamentos,
coordenadores e coordena-
dores adjuntos de cursos de
graduagdo e programas de
pos-graduacao, além de re-
presentantes nos conselhos
superiores da institui¢do. A
transicao sera concluida na

A professora Gisele Mendeé de Carvalho, juntamente
com o professor Geovanio Edervaldo Rossato

proxima semana, quando,
nodia 13, serdo empossados
os integrantes do primeiro e
do segundo escaldoes admi-
nistrativos da UEM.

TRAJETORIA: A re-
lacao de Gisele Mendes
de Carvalho com a UEM
comecou ainda como estu-
dante. Graduada em Direito
pelainstitui¢do, com laurea

académica, em 2000, ela
concluiu o mestrado em
Direito pela UEM em 2003.
Posteriormente, realizou
doutorado e pds-doutorado
em Direito Penal pela Uni-
versidade de Saragoza, na
Espanha.

Geovanio Edervaldo
Rossato possui mais de
trés décadas de atuacao na
UEM, com experiéncia nas

areas de ensino, pesquisa,
extensao e gestao universi-
taria. Professor associado
do Departamento de Cién-
cias Sociais, ¢ formado em
Filosofia e Direito e possui
doutorado em Antropologia
Cultural e pds-doutorado
em Antropologia Social e
Historia da América pela
Universidade de Barcelona,
na Espanha.

Cooperando sempre
com vocé!

Supermercados



QUARTA-FEIRA, 14 DE OUTUBRO DE 2026

|GAZETA REGIONAL |

Pos

Bandas de Goioere e regido vao animar
Rock na Prac;a no proximo domingo (18

E grande a expec-
tativa em relacdo a 2°
edicdo do evento Rock
na Pracga, que sera rea-
lizado em Goioeré no
proximo domingo, dia
18. O evento, dos mais
aguardados, vai reunir
bandas de Goioeré€, Tole-
do, Londrinae Maringa,
que se apresentarao das
14h30 as 23h15.

Asecretariade Cultura
de Goioeré, Wall Santos,
cita que o evento ¢ dos
maisesperadosequeaex-
pectativa € das melhores.
“A gente nao tem davida
de que essa edicao sera
um sucesso, fechando
com a maior ja realizada
na cidade”, frisa ela.

Segundo cronograma
da Secretariade Cultura,
a primeira banda a se
apresentar serd a The
FacesRock, de Goioeré,

0 evento Rock na Praga sera reallzado no proximo dommgo dia 18: lazer e entretemmento para a populacao

que ficou em 8° lugar na
classificacao.

Ja o encerramento
sera feito pela Banda
Little B. And Mojo
Brothers, de Maringa,
que ficou na primeira
colocagdo no processo
de selegcdo. “Vai ser
uma grande festa”, diz
asecretaria Wall Santos.

Alémdasbandasclas-
sificadas, o publico tam-
bém poderaacompanhar
uma apresentagao espe-
cialdaBandada Cultura,
prevista para acontecer
das 18h30 as 19h15.

Importante destacar
que a 2* edicdo do Rock
na Praca é promovi-
da pela Prefeitura de
Goioeré, por meio da
Secretaria Municipal de
Cultura, comrecursosda
Politica Nacional Aldir
Blanc.

Educaco de Moreira Sales comemora 0 Dia
do Professor com baile, jantar ¢ homenagens

Uma data especial,
lembrada todos os
anos por estudantes
de todo o pais, o Dia
dos Professores sera
comemorado nesta
quinta-feira(15). Para
lembrar a data, mu-
nicipios da regido
preparam uma série de
homenagens para os
profissionais da area.

Em Moreira Sales,
a data foi comemora-
da com o tradicional
Baile dos Professores,
evento que contou
com a presenca de
professores, direto-
res, monitores e fun-
cionarios das escolas.
“Essa ¢ uma noite
preparada com muito
carinho para home-
nagear aqueles que

Dentro da programagao 0s professorers e conwdédos
também foram brindados com um delicioso jantar e

dedicam suas vidas ao
ensino ¢ a formacao
das nossas criancgas.
Mais do que uma
confraternizagao, ¢
uma forma de reco-
nhecer e agradecer
pelo compromisso
¢ dedicacao de cada
profissional”, disse o
prefeito Volpato.
Dentro da progra-

magao, os professores
e convidados também
foram brindados com
um delicioso jantar e,
na sequéncia, muita
musica e animag¢ao ao
som da dupla Douglas
e Milene, que colocou
os participantes para
dangar e tornou anoite
ainda mais especial.
A secretaria de

Educac¢ao do muni-
cipio, Maria Eugénia
Viotto, destacou a im-
portancia do evento,
citando que a admi-
nistragdo do prefeito
Luiz Volpato, tem
buscado valorizar e
reconhecer os profis-
sionais da educacdo.
“Essa ¢ uma forma
de agradecimento aos
nossos professores,
profissionais e fun-
ciondrios publicos,
pois a Secretaria de
Educagdao s6 avanca
devido ao papel fun-
damental de cada um
em seu local de atu-
acdo. E um reconhe-
cimento merecido”,
frisou Eugénia.

O evento também
contou com a presenga
de vereadores e demais
liderangas municipais,
que prestigiaram a
homenagem aos pro-
fissionais da educacao.

Estado abre consultas publicas para planos
da 1gualdade racial e povos tradicionais

O Governo do Parana,
por meio da Secretaria
de Estado da Mulher,
Igualdade Racial e Pessoa
Idosa (Semipi), abriu as
consultas publicas para o
I Plano Estadual de Povos
Indigenas do Parana, [ Pla-
no Estadual de Povos e Co-
munidades Tradicionais do
Parana e IIl Plano Estadual
de Promogao dalgualdade
Racial do Parana.

As consultas foram
abertas no ultimo dia 5 e
as contribui¢des podem ser
enviadas até 16 de outubro
de 2026. Para participar,
basta preencher os respec-
tivos formularios, disponi-
veis nos links acima.

O objetivo ¢ ampliar
a participagdo social na
elaboragcdo dos planos
estaduais, permitindo
que povos, comunidades,
organizagdes, instituigoes
e a sociedade em geral
apresentem sugestdes e
contribui¢des para as pro-
postas. As consultas estdao
disponiveis por meio de
formularios online, dis-
poniveis no fim do texto.

As propostas submeti-
das a consulta tétm como
base os relatorios das
conferéncias estaduais que
trataram de cadaum destes
segmentos. Os documen-
tosreunem demandas e en-
caminhamentos debatidos
durante os encontros, que
serviram dereferénciapara
a elaboragdo dos planos.

Para organizar esse
processo, foram institui-
dos trés grupos de traba-
lho, um para cada plano,
com representantes dos
respectivos conselhos e
de secretarias estaduais
relacionadas as propostas
apresentadas nas con-
feréncias. As propostas
foram encaminhadas as
pastas competentes para
analise, e as contribuic¢des
que retornaram foram
incorporadas as consultas
publicas.

CONECTADOS A
REALIDADE - A secre-
tariade Estado da Mulher,
Igualdade Racial e Pessoa
Idosa, Mariana Neris,

reforca a importancia da
participagao social na
constru¢ao de politicas
publicas que considerem
as diferentes realidades e
demandas da populacao
paranaense.

“A participagdo so-
cial ¢ fundamental para
que esses planos estejam
conectados as realidades
vividas pelos povos in-
digenas, pelos povos e
comunidades tradicionais
epelapopulagdonegrado
Parana”, afirma Maria-

“Queremos ampliar
esse didlogo e garantir
que as contribuicdes da
sociedade fagam parte da
constru¢ao de politicas
publicas que reconhegcam
direitos, respeitem as
especificidades de cada
populagdo e orientem as
acoes do Estado”, afirma.

Aposoencerramentodas
consultas publicas, as con-
tribuicdes recebidas serao
encaminhadas aos respecti-
vos conselhos, que poderao
fazer as complementagdes
necessarias e seraoresponsa-
veispelaanaliseeaprovacio
dos planos.

AdiretoradeIgualdade
Racial, Povos e Comuni-
dades Tradicionais, Ivania
Ramos, também enfatiza
que o processo da conti-
nuidade as discussdes re-
alizadas nas conferéncias
estaduais e abre espaco
para que as propostas
sejam aperfeicoadas a
partir da participacdo da
sociedade.

“As conferéncias fo-
ram fundamentais para
reunir demandas e cons-
truir propostas coletiva-
mente. Agora, as consul-
tas publicas representam
mais uma etapa desse
processo, permitindo que
a sociedade contribua
para o aprimoramento
dos planos. E importante
que as pessoas participem,
conhecam as propos-
tas e compartilhem suas
sugestdes, para que 0s
documentos contemplem
asnecessidades e as espe-
cificidades dos publicos
aos quais se destinam”,
ressalta.
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Saude de Janiopolis abre licitacao
para contratar atendimento pediatrico

A Prefeitura de Janidpolis
abriu processo licitatorio para
acontratacdo de uma empresa
especializada na prestacao
de atendimento médico pe-
diatrico, com o objetivo de
atenderademandade criangas
e adolescentes acompanhados
pela Secretaria Municipal de
Saude.

O processo esta sendo
realizado por meio de pregao
eletronico e prevé investimen-
toestimadode R$ 120.859,20.
A contratagdo inclui atendi-
mento realizado por médico
especialistaem Pediatria, com
vinculo ao Conselho Regional
de Medicina do Parana.

De acordo com o edi-
tal, estdo previstos 1.090
atendimentos, com valor de
referéncia de R$ 110,88 por
servico. O niimero representa
a quantidade estimada para a
contratacdo e podera ser exe-
cutado conforme a demanda
e as condicdes estabelecidas
N0 Processo.

O processo ¢ o PCE
48/2026, vinculado ao proces-
so administrativo 134/2026.

0 processo esta sendo realizado por meio de pregao eletronico e prevé investimento estimado de R$ 120.859,20

As empresas interessadas po-
dem apresentar propostas até
o dia 29 de outubro, quando
esta previsto o encerramento
da etapa de recebimento no
sistema eletronico.

A licitacdo foi publicada
neste més de outubro e ainda
esta em andamento. Por isso,
o valor de R$ 120,8 mil ¢é
apenas uma estimativainicial,
podendo o prego final ser di-
ferente apos a disputa entre as
empresas participantes.

Conforme a secretaria de
Saude, Monica Regina Souza,
a contratacao tem como obje-
tivo ampliar a oferta de aten-
dimento especializado para o
publico infantil e adolescente
de Janiopolis, area que exige
acompanhamento especifico
em diferentes fases do desen-
volvimento da crianga.

Com a conclusao do pre-
gdo e a definicdo da empresa
vencedora, deverao ser divul-
gadas as condi¢des praticas
do servigo, como local de
atendimento, dias e horarios,
forma de encaminhamento e
inicio das consultas.

Doze professores da
rede estadual de ensino do
Parand estdo entre os 100
educadores de todo o Brasil
classificados para a terceira
fase daOlimpiada Brasileira
dos Professores de Mate-
matica do Ensino Basico
(OPMbr). Os docentes para-
naenses classificados atuam
em nove diferentes Nucleos
Regionais de Educacao
(NREs) — Foz do Iguacu,
Laranjeiras do Sul, Maringa,
Umuarama, Ponta Grossa,
Apucarana, Guarapuava,
Ar@a Metropolitana Norte
e Area Metropolitana Sul.
No total, 2.015 professores
de todo o pais participaram.

Promovida pelo Ministé-
rio da Educagdo, em parceria
e cooperagdo coma Socieda-
de Brasileira de Matematica
(SBM), a OPMbr busca
valorizar os professores de
Matematica da educagao ba-
sica, reconhecendo praticas
de ensino eficazes e incenti-
vando o aprimoramento da
aprendizagem nas escolas
brasileiras.

A classifica¢do dos do-
centes paranaense foi con-
quistada apos duas etapas
de avalia¢do. Na primeira,
os candidatos responderam
a um questionario e parti-
ciparam de uma avaliacdo
didatica. Na segunda, fo-
ram avaliados por meio

Professores da rede estadual estao entre os 100
melhores na Olimpiada Brasileira de Matematica

de um questionario sobre
as metodologias utilizadas
em sala de aula e em outras
atividades pedagogicas,
além da apresentagdo de
videos demonstrativos de
suas praticas.

Na terceira fase, os pro-
fessores participardao de
entrevistas com o Comité
Académico, previstas para
o periodo de 26 de outubro
a 10 de novembro de 2026.
A etapa tem como objetivo
identificar e reconhecer as
melhores praticas de ensino
da Matematica na educagio
basicano Brasil e no mundo.

O secretario estadual da
Educacdo, Roni Miranda,
ressaltou que a classificagdo
dos professores paranaenses
demonstra o compromisso
dos profissionais com a
qualidade do ensino e o de-
senvolvimento de praticas
pedagogicas relevantes para
a aprendizagem dos estu-
dantes, o que se reflete em
resultados nacionais como o
indice de Desenvolvimento
da Educacao Basica (Ideb).

“Esse resultado reco-
nhece o trabalho dos nossos
educadores, que se dedicam
diariamente a aprimorar
suas praticas e tornar o
ensino da Matematica cada
vez mais significativo para
os estudantes”, afirmou o
secretario.
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Um dos projetos sociais
mais importantes de Goio-
eré, o CREER acaba de
conquistar o segundo lugar
no Festival Crianga Danga,
considerado o maior festival
de danca infantil do Parana.
O evento foi realizado no
ultimo final de semana em
Curitiba.

A direg¢do do Projeto
CREER cita, que mais que
uma colocagdo, o resultado
representa o resultado de
muito trabalho, dedicagio,
amor e compromisso dos
professores com as criangas
atendidas na entidade.

Ainda segundo diretores
do projeto, o resultado reafir-
ma aimportanciado CREER
na formacdo das criangas
atendidas pela entidade,
promovendo oportunidades,
desenvolvendo talentos, for-
talecendo valores e mostran-
do que investir na infancia é
construir um futuro melhor.

“A conquista ¢é resultado
de muito trabalho, dedicagdo
e preparagdo das criancas,
que demonstraram talento,
disciplina e desenvoltura du-
rante as apresentacdes”, diz a
nota da direcdo da entidade,
acrescentando o desempenho

eto CREER conquista segundo lugar no
maior festival de danga 1nfant11 0 Parana

0 evento foi realizado no ultimo final de semana em Curitiba.

garantiu ao Projeto CREER
uma posicao de destaque entre
os participantes do festival.
Mais do que o segundo
lugar, o resultado representa
o reconhecimento de um tra-
balho desenvolvido com de-
dicacdo por professores, co-

laboradores, dirigentes, pais
e apoiadores, que contribuem
paraoferecer oportunidades e
incentivar o desenvolvimento
artistico das criangas.
Aparticipacao dos alunos
do CREER no Festival de
Dancga em Curitiba, também

proporcionou as criangas a
oportunidade de vivenciar
uma competicdo de grande
importancia no cenario esta-
dual, compartilhando expe-
riéncias com outros grupos
e demonstrando o talento
desenvolvido em Goioeré.

Em Gotoere, semana comeca com
muita chuva e temperatura de mverno

O final de semana em
Goioeré foi de muita
chuva, seguindo nes-
ta segunda-feira e se
estendendo por toda
a semana. A previsao,
segundo o Simepar, €
de que a cidade registre
cerca de 95 milimetros
de chuva entre terca e
quarta-feira(14). Noen-
tanto, no fim de semana,
a chuva d4 um trégua,
mas em compensacao a
temperatura devera cair,
comaminimachegando
a 13 graus.

Ainda segundo as
previsoes, nesta terca-
-feira (13), a expectativa
¢ de chover cerca de 60
milimetros, com as tem-
peraturas ficando entre
19°C e 26°C.

Janaquarta-feira(14),
a previsdo ¢ de mais
chuva, com Goioeré de-
vendo registrar cerca de
35 milimetros e tempe-
raturas de 18°C a 23°C.

Conforme o Simepar,
a partir de quinta-feira
0 tempo comega a me-
lhorar, com a previsao

indicando chuva de
apenas 2 milimetros
na cidade.

A previsdao aponta
ainda, que na sexta-fei-
ra(16),havera sol,com
pouca possibilidade de
chuva, uma vez que a
expectativa ¢ de 2 mili-
metros de precipitacdo.

O Simeparprevé que
o final de semana — séa-
bado e domingo sera
sol, com tempo firme,
mas com temperatura
baixas.
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Dia de Finados: prazo para obras nos
tumulos do cemuterio vai at¢ o dia 26

A Prefeitura de
Goioeré esta infor-
mando, que obras de
construcoes, demoli-
coes e reformas de ta-
mulos nos cemitérios
dacidade, poderao ser
realizadas até o proxi-
mo dia 26 de outubro.
Ja arealizacdo de lim-
pezade timulos, como
lavagem e pinturas,
poderdo ser feitas até
o dia 1° de novembro
— véspera do Dia de
Finados.

A Secretaria de
Obras, responsavel pe-
los servicos do local,
ressalta a importancia
do cumprimento dos
prazos estabelecidos
para preservar a or-
dem, a seguranca ¢ a

A orientacao visa deixar o local preparado e organizado para as visitacoes do dia 2 de novembro

Em Goioere, Colegio Polivalente abre 4(
vagas para curso de Inteligéncia Artificia

Seguem abertas no Co-
légio Estadual Polivalente
de Goioeré — Premen I — as
inscri¢gdes para o curso de
Inteligéncia Artificial (IA),
integrado ao Ensino Médio.
No total, 40 vagas estdo
sendo oferecidas. A forma-
¢ao oferece aos estudantes
a oportunidade de conhecer
uma das areas tecnologicas
quemais vém transformando
a sociedade, as empresas e o
mercado de trabalho.

A direcdo do colégio
explica que a iniciativa tem
como objetivo aproximar os
alunos das novas tecnologias
€ proporcionar conhecimen-
tos que podem ser aplicados
em diferentes setores. A Inte-
ligéncia Artificial ja faz parte
do cotidiano e estd presente
em ferramentas utilizadas na
educacdo, saude, industria,
comérceio, agricultura, comu-
nicagdo, finangas e diversos
outros segmentos.

Durante a formacgao, os
estudantes terdo contato
com conceitos e aplicacdes
praticas da Inteligéncia Ar-

‘00 E PROF!
ENSIND ENTAL. MEDIO o o
mﬂﬂfxuseed.pmgwbr n
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As inscricoes seguem abertas no Premen I: Inteligéncia Artificial

tificial, aprendendo como
utilizar essa tecnologia para
automatizar tarefas, analisar
informagoes, resolverproble-
mas, desenvolver projetos e
aumentar a produtividade.
A abrangéncia da IA ¢

um dos principais destaques
do curso. Na educacao,
por exemplo, a tecnologia
pode auxiliar na criagao de
contetidos e no desenvolvi-
mento de ferramentas edu-
cacionais. Na saude, pode

contribuir para a analise de
exames e organizagdao de
informacdes. J4 na agricul-
tura, pode ser utilizada para
acompanhar plantagoes,
analisar dados e auxiliar na
tomada de decisoes.

Com alta de 13,8%, industria da agua mineral
movimentou R 415,3 milhdes no Parana em 2025

A industria da dgua mine-
ral movimentou R$ 415,39
milhdes no Parana em 2025,
um incremento de 13,8% em
relagdo a 2024 (R$ 365,02 mi-
lhdes). O montante € resultado
da comercializagdo de 526,99
milhdes de litros, 8% a mais do
que em 2024 (487,73 milhoes).
Olevantamento integra o quarto
informe mineral de 2026, divul-
gadopelo Instituto Aguae Terra
(IAT) nesta terga-feira (13).

Ainda de acordo com o
relatdrio, a exploragdo da agua
obtida diretamente de fontes
naturais ou pormeio de extragao
subterranea, sejaparaconsumo,
composicao de produtos indus-
trializados ou produzida pelas
empresas de turismo para fins
de balneabilidade e hotelaria,
gerou R$ 3,5 milhdes em
Compensacdo Financeira pela
Exploragao Mineral (CFEM),
um aumento de 14,7% no com-

parativo com 2024 (R$ 3,05
milhdes).

Esse valor arrecadado ¢
dividido entre o municipio
produtor (60%), municipios
afetados (15%), Estado (15%)e
Unido (10%). No Parana ha 37
empresas, em 31 cidades, que
exploram a 4gua mineral, por
meio de 44 titulos minerarios
concedidos pela Agéncia Na-
cional de Mineragao (ANM) e
licenciamento ambiental IAT.

Com 382 inscri¢des, edigdo
2026 do Selo Clima Parand bate
recorde de participantes

O volume de arrecadagio
esta concentrado em oito mu-
nicipios, que responderam por
75,2% do total. Quitandinha
totalizou 25,3% da CFEM mo-
vimentada no periodo, seguida
por Toledo (13,6%), Foz do
Iguagu (9,8%), Campo Largo
(7,5%), Almirante Tamandaré
(6,8%), Capitao Leonidas Mar-

ques (4,1%), Iretama (4,1%) e
Iguaracu (4%).

Em relacdo as empresas,
a Baggio & Baggio Ltda, de
Quitandinha, alcangou 25,3%
da arrecadacdo, seguida da
empresa Industria € Comércio
de Laticinios Pereira Ltda, de
Toledo,com 13,6%, ¢ JamraAd-
ministradora de Bens Proprios
Ltda, de Foz do Iguagu, com
9,8%. Juntas, movimentaram
48,7% do total.

EXTRACAO DE AGUA
MINERAL-Aextracdodeagua
mineral subterranea ocorre nos
aquiferos presentes nas unida-
des geoldgicasdo Estado, sejam
eles decorrentes das caracteris-
ticas naturais da porosidade e
permeabilidade dasrochasoudo
seu fraturamento. Acomposicao
quimica da 4agua depende da
interacdo entre ela e as rochas
que a armazenam.

O Instituto Agua e Terra
tem participagdo essencial no
desenvolvimento do segmento
mineral. E o 6rgdo responsavel
pela emissdo da outorga do uso
da agua e pelo licenciamento
ambiental, obrigatorios para a
concessao, pela Agéncia Na-
cional de Mineragdo, da area
a ser utilizada para extra¢ao da
4gua mineral.

Por meio dessa regulagao, o
IAT mantém o controle sobre o
numero de captagdes de dgua e
as respectivas vazoes, de modo
aimpedirasuperexploragdodos
recursos hidricos, bem como
atua para conciliar conflitos de
uso entre diferentes empreendi-
mentos. Ou, ainda, emsituacdes
de escassez ou de risco.

O o6rgdo ambiental visa
também preservar a qualidade
dos mananciais paranaen-
ses através da avaliacdo dos
efluentes langados nos corpos
hidricos e avaliagao de analises
fisico-quimica e bacteriologica
da agua subterranea, que sdo
pré-requisitos para obtengdo
destes tipos de outorga.

conservacao do local.
O secretario Levi Mu-
neira cita que amedida
permite que o cemité-
rio esteja devidamente
preparado para aco-
lher as familias que
visitam o espago em
memoria de seus entes
queridos.

A orientacdo € para
que os responsaveis se
programem e realizem
os servicos dentro dos
prazos estabelecidos,
contribuindo para a
organizacdao do cemi-
tério antes do periodo
de maior movimento.
“Nosso objetivo ¢
organizarmos o local
para as visitagdes do
Dia de Finados”, diz
o secretario Levi.

Saude alerta para sinais e riscos da trombose;
complicagdes incluem infarto e AVC

No Dia Mundial da Trom-
bose, 13 de outubro, a Se-
cretaria de Estado da Saude
(Sesa-PR) chama a atengao
para a doenga que pode ser
causada por diversos fatores.
E fundamental reconhecer os
sinais e, em caso de suspeita,
procurar atendimento médico
imediato.

A trombose pode acon-
tecer em varios lugares do
corpo, mas ¢ mais comum
ocorrer nos membros inferio-
res, provocando inchago, dor
e endurecimento da perna.
Quanto maior for a veia que
sofreatrombose, maiorseraa
repercussao clinicae o perigo
para a pessoa.

Dados da Sesa-PR mos-
tram que 2.265 pessoas foram
internadas neste ano, entre
janeiro e julho, nos hospitais
do Parana que ofertam aten-
dimento pelo SUS, em razao
da trombose venosa.

As equipes de urgéncia
e emergéncia (Samu, Siate,
hospitais ¢ UPAs) também
realizaram2.217 trombodlises
em casos de infarto e AVC.
O procedimento utiliza trom-
boliticos injetados na veia,
medicamentos paradissolver
os coagulos de sangue e que
aumentam as chances da
vitima ou reduzem o risco
de sequelas.

Além disso, 51 delas
precisaram fazer a colocagao
percutanea de filtro de veia
cava, um procedimento onde
¢ instalado um pequeno dis-
positivo metalico semelhante
a um guarda-chuva, que
funciona como barreira me-
canica para reter os coagulos
que resultam na trombose.

Hospital Waldemar Mo-
nastier amplia cuidado pedi-
atrico com projeto pioneiro
de fisioterapia online

“Atrombose tem compli-
cacdes graves e, mesmo se
tratada, pode gerar muitos
problemas para a saude e
impedir até mesmo a loco-
mog¢ao. O mais importante ¢
sempre buscar o atendimento
preventivo nas UBS do Pa-
rana para acompanhamento
médico. Caso ja ndo seja
possivel evitar, o sistema de

saude do Estado esta prepa
rado para o tratamento em
todas as fases”, destacou ¢
secretario de Estado da Sat-
de, César Neves.

ALERTA - A trombose §
considerada uma enfermida-
demuito grave—significaqug
0 sangue ja se transformou
em uma “massa” de célulag
e gerou os coagulos que po-
dem obstruir parcialmentg
ou na totalidade os vasog
sanguineos.

“O grande perigo € que 3
obstrug¢ao pode comprometet
rapidamente o funcionamen-
to de 6rgdos vitais, como ¢
coracdo e o cérebro. Porisso
reconhecer os sinais de alerta
ebuscar atendimento médicg
imediato ¢ fundamental para
evitar sequelas permanentes
e reduzir o risco de morte
destaca o cardiologista ¢
diretor clinico do Hospital
Waldemar Monastier, Mau-
ricio Dallagrana.

A trombose ¢ causadd
por varios fatores, como
a obesidade, o tabagismo
além de pessoas portadoras
de trombofilia e com histo
rico familiar de trombose
Pessoas com mais de 65
anos também tém maior pro-
pensdo, além de quem softre
com doengas oncologicas
gestantes ou que passaram
por alguma cirurgia.

Para evitarumatrombose
a Sesa orienta que a popu
lacdo tenha habitos de vida
saudaveis, como alimenta-
¢do balanceada, hidratacag
corporal, pratica regular dg
atividade fisica, consumo
moderado de alcool ¢ nao
fumar.

Parand organiza atendi-
mento a pessoas com obesi-
dadeeregistra9.287 cirurgiag
bariatricas desde 2022

PREVENCAO E TRA-
TAMENTO - Além dos
habitos de vida saudaveis
também ¢é preciso fazer o
acompanhamento médico
regular por meio de consultag
nas Unidades Bésicas de Sau
de (UBS)paraarealiza¢ao dg
exames €, caso Necessario
encaminhamento para um
especialista.
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BRDE destina R$ 95 milhdes para
apoiar projetos de mnovacao no Parana

OBancoRegional de De-
senvolvimento do Extremo
Sul (BRDE) destinou R$
95,1 milhdes para financiar
projetos de inovacdo de
micro, pequenas ¢ médias
empresas do Parand. Ja em
operacao, o Programa Ino-
va Parana atende empresas
com faturamento anual
de at¢ R$ 300 milhdes e
busca ampliar a capacidade
de investimento e a com-
petitividade dos negocios
paranaenses.

Os recursos podem fi-
nanciar desde o desenvolvi-
mento de um novo produto
ou processo até a moderni-
zagdo tecnoldgica de linhas
de producdo e atividades
de prestacao de servigos.
O programa também inova
ao prever uma modalidade
de capital de giro voltada
especificamente aempresas
inovadoras.

“O Parana construiu um
ambiente de inovagao cada
vez mais diversificado, que
retine universidades, par-
ques tecnologicos, startups
e empresas de diferentes
portes”, afirma o diretor-
-presidente do BRDE, He-
raldo Neves. Segundo ele,
como integrante do Sistema
Paranaense de Fomento, o
papeldo BRDE é contribuir
paraque boasideias, conhe-
cimento e modernizagao
produtiva se transformem
em investimento e renda.
“Com o Inova Parana, am-

NO CALENDARIO
DO EMPREENDEDOR,

O FIM DE ANO
JA COMECOU.

Programa Inova Parana oferece crédito para desenvolvimento de novos p‘ro'dutos

e processos, transformacao digital e capital de giro de empresas inovadoras

pliamos as alternativas de
crédito paraque as empresas
possam incorporar tecnolo-
gia e inovar com condig¢des
adequadas ao ciclo desses
projetos”.

O Inova Parana esta es-
truturado em trés modalida-
des. A linha de Desenvolvi-
mento da Inovagao financia
projetos para criagdo de
novos produtos, processos e
Servicos ou o aprimoramen-
to dos ja existentes. Nessa
modalidade, o crédito pode
chegar a R$ 3 milhdes por
CNPJ, com taxa de TR +

6% ao ano e prazo de até
84 meses, incluindo até 12
meses de caréncia.

Namodalidade de Trans-
formacao Digital, sdo apoia-
dosinvestimentos de até RS
2 milhdes por CNPJ, com
prazo de até¢ 60 meses. Entre
os itens financidveis estao
maquinas, equipamentos,
dispositivos e softwares
integrados que incorporem
tecnologias como inteligén-
cia artificial, Internet das
Coisas (IoT), computagao
em nuvem, Big Data, se-
gurancadigital, manufatura

Prepare seu negocio com as linhas
de credito da Fomento Parana.

Fale com um agente
de crédito da sua cidade
ou acesse o WhatsApp.

(O (41)99938-9215
fomento.pr.gov.br

aditiva e digital, integrag@o
de sistemas, digitaliza¢ao
de processos, sistemas de
simula¢do e robotica avan-
cada. A taxa ¢ de TR + 9%
ao ano.

J& a linha de Capital de
Giro para Empresas Inova-
doras disponibiliza até R$
I milhdo por CNPJ, com
prazo de até 48 meses e
taxa de TR + 9% ao ano.
Podem se enquadrar nessa
modalidade empresas que
tenham recebido apoio da
Finep por financiamento
ou subven¢ao econdmica,
tenham sido beneficiadas

por programas do BNDES
voltados a inovagdo, pos-
suam registro de patente no
Instituto Nacional da Pro-
priedade Industrial (INPI)
nos ultimos 48 meses ou es-
tejaminstaladas em parques
tecnologicos do Parana.

As taxas previstas pelo
programa ja consideram o
bonus de adimpléncia. Em
todas as modalidades, a
caréncia pode chegar a 12
meses. O limite total das
operagodes ¢ de R§ 4 milhdes
por grupo econdmico em
cada exercicio anual.

RECURSOS - A do-
tacdo de RS 95,1 milhdes
tem origem no Fundo Im-
pulsiona Sul e os recursos
sdo destinados ao Programa
BRDE Promove Sul. A
carteira do Inova Parana
¢ operada exclusivamente
pela Agéncia do BRDE no
Paran4, refor¢ando a dispo-
nibilidade de funding para
investimentos de empresas
instaladas no Estado.

A iniciativa amplia o
conjunto de instrumentos
utilizados pelo BRDE para
apoiar a inova¢ao empresa-
rial, combinando financia-
mento ao desenvolvimento
de produtos e processos,
incorporagdo de novas tec-
nologias e fortalecimento
financeiro de empresas que
j& apresentam caracteristi-
cas inovadoras.

FINEP — Além dos re-
cursos proprios e dos pro-
gramas estruturados pelo
Banco, o BRDE também
atua como agente financeiro
da Finep — Financiadora de
Estudos e Projetos, empre-
sa publica do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdes. Nesse contexto,
o Inova Parana funciona
como uma fonte comple-
mentar de financiamento,
uma vez que amplia a capa-
cidade do Banco de atender
a demanda por crédito para
inovacao mesmo diante da
disponibilidade periddica
dos recursos repassados
pela financiadora federal.

Microcrédito

Facil

w20mil
empreendedores

informais, MEls e
microempresas.

Bancoda
Mulher
Paranaense

ae20mil

mulheres

empreendedoras.

O fim de ano traz oportunidades
incriveis para o seu negocio.
Para aproveitar o movimento de
datas como Dia das Criancas,
Black Friday e Natal, a Fomento
Parana ajuda vocé a se preparar
com crédito para investir no que
0 seu negocio precisa. E o
melhor: quem faz uma
capacitacao em gestao e
mantém os pagamentos em dia
ainda pode ter acesso

a taxas de juros reduzidas.

Fomento
Parana




QUARTA-FEIRA, 14 DE OUTUBRO DE 2026

|GAZETA REGIONAL| Po1

MUNICIPTO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA

Ruu Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — CEP: 87370-000
CNPJ N. " 76.217.025/0001-03 — Fone (044)3532 8100 — Fax(041) 3532 8121

PORTARITA N°. 441/2026
DATA: 05 DE OUTUBRO

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal
Interino de Moreira Sales — Estado do Parand, no uso de suas atribuigoes legais que lhes
foram conferidas por Lei:

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR: A pedido, protocolado sob o n. 076/2026 na data 12/03/2026
cm conformidade com o artigo 69, 1, “a” da Lei Municipal n® 272/2005 de 12/12/2005,
o servidor(a) puablico (a) municipal S.a.(a) ADRIANA ALVES MARTINS
‘GONCALVES, matricula n°® 60275, CPF n® 061.312.549-58, ocupante do cargo de
PROFESSRA, a partir da data de 08/09/2026.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. Com efeitos
financeiros retroativo em 08/09/2026.

Pago da Prefeitura Municipal de Moreira Sales — Estado do Parana, em 05 de Outubro
de 2026.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MOREIRA ¢

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — CEP: 27270-000
6.217.025/0001-08  Fome (044)8552 8100  Eax(044) 552 3121
www.moreirasalespr.gov.br

E-mail: pmmz@vizacnet com br

LE

PORTARIA N° 445/2026
DATA: 07 DE OUTUBRO DE 2026

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal de
Moreira Sales — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais que lhes foram
conferidas por lei:

RESOLVE

Art. 1°- CONCEDER: o (a) servidor (a) publico (a) municipal Sr.(a) CHARLES DOS
SANTOS, Matricula n® 60534, RG n° 13.169.923-9- SSPPR, ocupante do cargo efetivo
de PROFESSOR, conforme protocolo n.° 361/2026 datado em 23/09/2026, de Licenga
Prémio por Assiduidade referente ao quinquénio de 05/06/2022 a 05/06/2027, usufruidos
45 ( quarenta e cinco ) dias em 22/09/2026 a 05/11/2026 em conformidade com a lei
Municipal N°540/2012 de Margo de 2012, do Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais de Moreira Sales .

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. Com efeitos retroativos
a partir de 22/09/2026.

Pago Municipal de Moreira Sales — Estado do Parana, em 07 de Outubro de 2026.

Registre-se
Publique-se
Cumpre-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

EDITAL N°.091/2026
DATA: 29 DE SETEMBRO DE 2026

SUMULA: Convoca os Candidatos Aprovados em
Processo Seletivo Simplificado PSS 002/2026 de que se
trata o Edital n°. 030/2026, para assumirem suas
atividades ¢ da outras providéncias.

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prcfeito Municipal de
Moreira Sales, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com o
Edital n°. 030/2026 23/03/2026 por meio deste.

RESOLVE,
Art. 1° - CONVOCAR: Os did abaixo relaci ds aprovados no processo seletivo
simplificado (PSS) n°. 002/2026, realizado de 26 a 27 de margo de 2026, ¢ HOMOLOGADO
através do Edital 045/2026 de 24 de abril de 2026, para no prazo de 02 (Dois) dias teis, a
contar desta data, para manifestarem sobre a accitagdo da vaga, obscrvadas as condigdes
previstas no Edital 030/2026.

COLOCACAO | Nome Cargo

002 Luzinete Teixeira de Oliveira Assistente Social

Art. 2° - - Os candidatos convocados deverio dirigir-se ao Departamento de Recursos Humanos
desta Prefeitura Municipal, munidos dos scguintcs documentos: Fotocédpia da Cédula dc
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor. Certidao de Nascimento ou Casamento, Certidao de
Nascimento de filhos menorcs de 21 anos, CTPS- Cartcira de trabalho da Previdéncia social,
PIS/PASEP — Extrato/Comprovante, Comprovante de Residéncia (Maximo 30 dias),
Comprovante de Escolaridade, Certiddo Negativa de Antecedentes criminais, 02 Fotos 3x4,
Certidao de Quitagio Eleitoral Atualizada Emitida pela Justiga Eleitoral, Atestado de Sanidade
Fisica ¢ Mental, Dcclaragdo de que ndo sc Encontra ¢m situacdo dc actmulo Ilegal de
Proventos, fungdes, empregos e cargos piblicos.

Art. 3° - Este cdital entrara em vigor na data de sua publica¢do.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES, ESTADO DO PARANA,
AOS 29 DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2026.

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Oto Maceds ira Sules — PR.
CNPIN.“76.217.(

: 87370-000
ux(044) 3532 8121

PORTARIA N°. 440/2026
DATA: 05 DE OUTUBRO DE 2026

SUMULA: Reenquadra Servidora Piiblica Municipais
no Plano dc Cargos, Carrcira ¢ Remuncragio
Magistério do Municipio de Moreira Sales, instituido
pela Lei 405/2009 de 02/02/2009 em conformidade
com o contido no Artigo 42.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — ESTADO DO PARANA, LUIZ
ANTONIO VOLPATO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHES
FORAM CONFERIDAS POR LEI:

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER: Progressdo funcional na forma avango vertical a servidora
publica municipal abaixo mencionada, tendo cm vista a comprovagdo da
habilita¢do/formagdo da mesma, com Classe, Referéncia constantes na Tabela de
Vencimentos, Anexo V do Plano de Cargos Carreira e Remuneragio do Magistério,
instituido pela Lei n°. 405/09 de 02/02/2009, ratificado pelo artigo 43, § 1° e seguintes
do Capitulo IV da mencionada lei, a partir de 18 de agosto de 2025:

MAT NOME ADMISSAO [ CARGO CIL. RE
F
9636 SOLANGE APARECIDA  NUNES | 11/05/2001 | PROFESSORA PG 20
MONTEIRO

Art. 2 - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio. Com efeitos
financeiros retroativos a partir de 01 de Setembro de 2026.

Pago Municipal de Moreira Sales — Lstado do Parana, em 05 de Outubro de 2026.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 444/2026
DATA: 07 DE OUTUBRO DE 2026

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal de
Moreira Sales — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais que lhes foram
conferidas por lei:

RESOLVE

Art. 1°- CONCEDER: Em conformidade com o artigo 171, da Lei Municipal n°.
272/2005 de 12/12/2005, Licenga para tratar de interesses particulares sem remuneragao,
pelo periodo de 01 (UM) ano para o(a) servidor (a) publico(a) municipal Sr. () GENI DO
CARMO DE OLIVEIRA SANTOS matricula: 1724, CPF n°. 046.616.789-07, lotada
no cargo de AGENTE SE SERVICOS GERAIS E ALIMENTACAO, tendo em vista
o requerimento protocolado sob o n®. 322/2026 de 09/09/2026, a partir de 08/09/2026.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag¢@o. Com efeitos financeiros.
retroativos de 08/09/2026.

Pago Municipal de Moreira Sales — Estado do Parana, em 07 de Outubro de 2026.

Registre-se
Publique-se
Cumpre-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 445/2026
DATA: 07 DE OUTUBRO DE 2026

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal de
Moreira Sales — Estado do Parand, no uso de suas atribuiges legais que lhes foram
conferidas por lei:

RESOLVE

Art. 1°- CONCEDER: o (a) servidor (a) publico (a) municipal Sr.(a) CHARLES DOS
SANTOS, Matricula n® 61042, RG n° 13.169.923-9- SSPPR, ocupante do cargo efetivo
de PROFESSOR, conforme protocolo n.° 361/2026 datado em 23/09/2026, de Licenga
Prémio por Assiduidade referente ao quinquénio de 03/02/2020 a 03/02/2020, usufruidos
45 ( quarenta e cinco ) dias em 22/09/2026 a 05/11/2026 em conformidade com a lei
Municipal N°540/2012 de Margo de 2012, do Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais de Moreira Sales .

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. Com efeitos retroativos
a partir de 22/09/2026.

Pago Municipal de Moreira Sales — Estado do Parand, em 07 de Outubro de 2026.

Registre-se
Publique-se
Cumpre-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 439/2026
DATA: 02 DE OUTUBRO

LUIZ, ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal
Interino de Moreira Sales — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais que lhes
foram conferidas por Lei:

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR: A pedido, protocolado sob o n.367/2026 na data 02/10/2026
em conformidade com o artigo 69, II, “a” da Lei Municipal n® 272/2005 de 12/12/2005,
o servidor(a) publico (a) municipal S.r. (a) JULIANA ROSSETI, matricula n° 94161,
RG n° 059.413.719-50 SSP-PR, ocupante do cargo de AGENTE DE SERVICOS
GERAIS & ALIMENTAGAO, a partir da data de 01/10/2026.

Art. 2° - Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagio. Com efeitos
financeiros retroativo em 01/10/2026.

Pago da Prefeitura Municipal de Moreira Sales — Estado do Parané, em 02 de Qutubro
de 2026.

Publique-se
Rcegistre-sc
Cumpra-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

MUNICIPTIO DE MOREIRA SALES (') (] [}
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ﬂ
5t PR. — CEP: 87370-000 )
CNPJ N. ° 76.217.025/0001-03 — Fone (044)3532-1444 k-
E-mail deassi iasocial h o

RESOLUCAO N° 119/2026.
5 SUMULA — Aprova o preenchimento do Plano de Ag&o do Incentivo Piso
Unico de Assisténcia Social — PAS 2027 — no valor de 75.000,00 CEAS/PR;

- Aprova a ades&o de termo via emenda parlamentar no valor de 50.000,00 (custeio)
através do Estrutura SUAS;

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — C.M.A.S., no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n® 422/2009, de 06/07/2009, e;

Considerando a deliberagdo da plenaria realizada em dezoito de Outubro de
dois mil e vinte e seis. (09/10/2026);

Considerando o disposto no inciso 11l do artigo 30 da Lei Federal 8.742/93;
RESOLVE:

(Art. 1°) — Aprovar o preenchimento do Plano de Agdo do Incentivo Piso Unico
de Assisténcia Social — PAS 2027 — no valor de 75.000,00 CEAS/PR;

(Art. 2°) — Aprovar a adesdo de termo via emenda parlamentar no valor de
50.000,00 (custeio) através do Estrutura SUAS;

(Art. 3°) - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua Publicacao;

Sala de reunido do CRAS- Centro de Referéncia de Assisténcia Social em 09
de Outubro de 2026

Mariana Fonseca Maciel Sa Barbosa
Presidente CMAS
Conselho Municipal de Assisténcia Social

DECRETO N°. 730/2026
DATA: 07 DE OUTUBRO DE 2025.

SUMULA:

Dispie sobre Reenquadramento dos servidores Pablicos
Municipais dentro do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo dos Servidores Publicos do Municipio de
Moreira Sales, instituido pela Lei Complementar n°®
066/2024 de 20 de marco de 2024 e dé outras
providéncias.

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal de Moreira
Sales — Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes logais que Thes foram conferidas por lei o
considerando: - O artigo 25 da Lei Complementar Municipal n°. 066/2024 de 20/03/2024 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragio do Magistério de Moreira Sales.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER: Progressdo funcional na forma de Avango Vertical ao servidor Publico
Municipal Sr. ANDRESSA CAROLINE FRASSON, matricula 91927, RG: 10.907.959-6 SSP-PR,
admitido em 01/09/2023, lotado no cargo efetivo de PSICOLOGA, tendo em vista a comprovagio da
habilitagio/formago através de requerimento protocolado sob n® 300/2026 de 19/08/2026, sendo
enquadrado no Nivel F classe 01, constante na Tabela de Vencimentos, Anexo do Plano de Cargos,
Carreira ¢ Remuneragio dos Servidores Piblicos do Municipio, instituido pela Lei n® 066/2025 de 20
de marco de 2024, a partir 01 de Setembro de 2026,

Art, 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publi com efeitos iros < retroativos

a 01/09/2026

Pago da Prefeitura Municipal de Moreira Sales — Estado do Parana, em 01 de Outubro de 2026.
Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

PORTARIA N.437/2026.
DATA: 30 de sctembro dc 2026

L.UIZ. ANTONIO VOLPATO , Prefeito Municipal de Moreira Sales — Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais que lhes tforam conteridas por lei:

RESOLVE
Artigo 1° - CONCEDER: Liccnga Maternidade pelo periodo de 120 (Cento ¢

vinte) dias, para a servidora/seguradas abaixo mencionada, em conformidade com
o atestado médico em anexo;

MAT NOME CARGO DATA Teriodo
ADMISSAO

12157 | ISABFILA THAISSA | AGENTE AUXILTAR | 22/03/2021 | 23/05/2026 a
FRANZOTA ADMINISTRATIVO 19/09/2026

04174 | ALINE APARECIDA SANTOS [ DIRETOR DO D. DE P. [ 03/02/2025 | 23/08/2026 a
DA SILVA SOCIAIS 20/12/2026

01312 | ADRIELI APARECIDA DOS | AGENTE DE  SERV | 01/08/2022 | 21/07/2026 a
SANTOS GERAIS E 17/11/2026

ALIMENTACAO

08642 | MAIARA BRANDAO HERRERA | PROFESSOR - PSS 25/05/2026 | 06/07/2026 a
MARTINS 02/11/2026

04141 | MATARA RRANDAO HERRERA | PROFESSOR 03/02/2025 | 06/07/2026 a
MARTINS 02/11/2026

Artigo 2°- A despesa decorrente desta licenga sera por conta do Fundo
Previdenciario Municipal, onde a servidora ¢ segurada, conforme prevé o artigo
34, secdo VI da Lei n°. 690/2018 de 23/03/2008 — Regime Proprio de Previdéncia
Social de Moreira Sales.

Artigo 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a data de

Pa¢o da Prefeitura Municipal de Moreira Sales — Estado do Parana, em 30 de
setembro de 2026.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 731/2026
DATA: 07 DE OUTUBRO DE 2025.

SUMULA:

Dispde sobre Reenquadramento dos servidores Pablicos
Municipais dentro do Plano de Cargos, Carreita e
Remuneragdo dos Servidores Publicos do Municipio de
Moreira Sales, instituido pela I.ei Complementar n°®
066/2024 de 20 de margo de 2024 e da outras
providéncias.

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal de Moreira
Sales ~ Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais que lhes foram conferidas por lei e
considerando: - O artigo 25 da Lei Complementar Municipal n®. 066/2024 de 20/03/2024 — Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério de Moreira Sales.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER: Progressio funcional na forma de Avango Vertical ao servidor Piblico
Municipal St. MARTA DA SILVA MADEIRA OLIVEIRA, matricula 8338, RG: 6.977.313-2
SSP-PR, admitido em 07/03/1995, lotado no cargo efetivo de AGENTE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, tendo em vista a comprovagio da habilitagio/formagdo através de
requerimento protocolado sob n® 385/2026 de 07/10/2026, sendo enquadrado no Nivel E classe 14,
constante na Tabela de Vencimentos, Anexo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos
Servidores Publicos do Municipio, instituido pela Lei n° 066/2025 de 20 de margo de 2024, a partir 01
de Setembro de 2026.

Art. 2° - Este decreto entrar4 em vigor na data de sua publicag@io, com efeitos financeiros e retroativos
a 01/09/2026

Pago da Prefeitura Municipal de Moreira Sales — Estado do Parana, em 01 de Outubro de 2026.
Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

PORTARIA N.438/2026.
DATA: 30 de setembro de 2026

LUIZ ANTONIO VOLPATO , Prefeito Municipal de Moreira Sales — Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais que lhes foram conferidas por lei:

RESOLVE
Artigo 1° - CONCEDER: Prorrogagido da Licenga Maternidade pelo periodo de

60 (sessenta) dias, para a servidora/seguradas abaixo mencionada, em
conformidade com o atestado médico em anexo;

DECRETO N°. 729/2026
DATA: 07 DE OUTUBRO DE 2026.

SUMULA:

Dispde sobre Reenquadramento dos servidores Piblicos
Municipais dentro do Plano de Cargos, Carrcira ¢
Remuneragio dos Servidores Piblicos do Municipio de
Morcira Sales, instituido pela Lei Complementar n®
066/2024 de 20 de margo de 2024 e da outras
providéncias

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal de Moreira
Sales — Estado do Parand, no uso de suas atribui¢Bes legais que lhes foram conferidas por lei e
considerando: - O artigo 25 da Lei Complementar Municipal n°. 066/2024 de 20/03/2024 — Plano de
Cargos, Carreira ¢ Remuneraciio do Magistério de Moreira Sales

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER: Progressdo funcional na forma de Avango Vertical ao servidor Puablico
Municipal Sr. RENATO BERTTI AZEVEDO, matricula 91412, RG: 6.836.247-1 SSP-PR,
admitido em 06/06/2023, lotado no cargo efetivo de AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO,
tendo em vista a comprovagio da habilitagio/ formagio através de requerimento protocolado sob n®
293/2026  de 13/08/2026, sendo enquadrado no Nivel F classe 01, constante na Tabela de
Vencimentos, Anexo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéio dos Servidores Publicos do
Municipio, instituido pela Lei n® 066/2025 de 20 de margo de 2024, a partir 01 de Setembro de 2026.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicago, com efeitos financeiros e retroativos
2 01/09/2026

Pago da Prefeitura Municipal de Moreira Sales — Estado do Paran4, em 07 de Outubro de 2026.
Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

MAT NOME CARGO DATA Periodo
ADMISSAO

12157 ISABELA THAISSA | AGENTE AUXILIAR | 22/03/2021 | 20/09/2026 a
FRANZOIA ADMINISTRATIVO 18/11/2026

91312 ADRIELI APARECIDA DOS | AGENTE DE  SERV | 01/08/2022 | 18/11/2026 a
SANTOS GERAIS E 16/01/2027

ALIMENTACAO

94141 MATARA BRANDAO | PROFESSOR 03/02/2025 | 03/11/2026 a

HERRERA MARTINS 01/01/2027

Artigo 2°- A despesa decorrente desta licenga sera por conta do Fundo
Previdenciario Municipal, onde a servidora é segurada, conforme prevé o artigo
34, se¢do VI da Lei n®. 690/2018 de 23/03/2008 — Regime Proprio de Previdéncia
Social de Moreira Sales.

Artigo 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicago.com efeitos
retroativos a data de 20/09/2026

Pago da Prefeitura Municipal de Moreira Sales — Estado do Parana, em 30 de
sctembro dc 2026.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

.- MUNICIPIO DE MOREIRA SALES ¢

o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADLOESCENTE - CMDCA
4y aria Ferreira da Cruz, 550 — Moreira Sales — PR. — CEP: 87370000

Fone (044) 3532 1444 — Fone Fax (044) 3532 8101
Email — gestordeassistenciasocial-ms@hotmail.com Consino M Drotonas

RESOLUGAO CMDCA N° 117/2026

Sumula: Dispbe sobre a convocagio da Xlll Conferéncia Municipal
dos Direitos da Criangca e do Adolescente e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA do municipio de MOREIRA SALES /PR,
no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Lei Municipal n°®
257/2005, em conformidade com a Lei Federal n° 8.069/1990 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), e

CONSIDERANDO a necessidade de promover ampla mobilizagdo
social para avaliagdo e proposicdo de diretrizes para a Politica
Municipal de Atendimento a Crianca e ao Adolescente;

CONSIDERANDO a importancia do fortalecimento do Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente — SGDCA;
CONSIDERANDO a Resolucéo N° 276, de 12 de novembro de 2025,
que dispde sobre a convocacdo da 132 Conferéncia Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (132 CNDCA).

RESOLVE:

Art. 1° Convocar a Xlll Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, a ser realizada no dia 18 de novembro de 2026,
com iniciou as 8 horas, na Camara Municipal no municipio de Moreira
Sales/PR, com o tema central: “Fortalecendo o Sistema de Garantia
de Direitos da Crianca e do Adolescente (SGDCA) e a Democracia
Participativa”.

Art. 2° A Conferéncia Municipal terd como objetivo geral promover a
avaliagdo da politica de atendimento a criangca e ao adolescente no
ambito municipal e propor diretrizes para seu aprimoramento,
garantindo a participagéo da sociedade civil e do poder pablico.

Art. 3° As discussdes da Conferéncia estardo organizadas a partir dos
seguintes eixos tematicos:

| — Aprimoramento do Controle Social;

Il — Fortalecimento dos Conselhos Tutelares;

Il — Promogéo da Convivéncia Familiar e Comunitaria;

IV — Prevencado e Enfrentamento as Violéncias;

V — Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo do
AdolescenteTrabalhador;
VI — Aprimoramento da Execugéo das Medidas Sociceducativas.

Art. 4° A Conferéncia Municipal serd coordenada por Comisséo
Organizadora do CMDCA, composta paritariamente por
representantes governamentais e da sociedade civil, sendo:

Representantes governamentais
Representantes da Sociedade Civil
Representantes das Criangas e Adolescentes

Art. 5° Compete a Comisséo Organizadora:
| — Elaborar o Regimento Interno da Conferéncia;
I — Organizar a metodologia de trabalho e os grupos por eixo

tematico;

Il — Coordenar o processo de inscrigdo e credenciamento dos
participantes;

IV — Sistematizar as propostas aprovadas;

V — Organizar a eleicdo de delegados(as) para a etapa

regional/estadual, quando for o caso.

Art. 6° Poderao participar da Conferéncia representantes do poder
publico, sociedade civil organizada, sistema de justica, rede de
atendimento, profissionais da area, criancas e adolescentes,
garantindo-se a participacdo democratica e representativa.

Art. 7° As despesas decorrentes da realizacdo da Conferéncia
correrdo por conta de dotagdo orcamentaria prépria, podendo ser
custeadas com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, observada a legislacéo vigente.

Art. 8° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacdo.

Moreira Sales /PR, 08 de outubro de 2026.

Documento assinade digitamente.
g V.b RENATA GOMES DE CARVALHO
Data: 13/10/2026 11:37:40.0:

Verifique eem hitpes/ i it govioe

Renata Gomes de Carvalho
Vice Presidente do CMDCA
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales - PR. - CEP: 87370000
CNPJ N, * 76.217.025/0001 03 — Fone (044)3532 8100 - Fax(044) 35328117

PORTARIA N° 436/2026
DATA: 30 DE SETEMBRO DE 2026

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal de Moreira
Sales — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais que lhes foram conferidas por
lei:

RESOLVE

Art. 1°- CONCEDER: o (a) servidor(a) publico (a) municipal Sr. (a) RICARDO DA
SILVA CARNEIRO RG n® 6.476.396-2 - SSPPR, ocupante do cargo cfetivo de
AGENTE DE MAQUINAS E VEICULOS, de Licenga Prémio por Assiduidade,
conforme protocolo 031/2026 de 23/02/2026, referente ao quinquénio de 19/03/2012 a
19/03/2017, usufruidos 30 dias ( trinta dias ) em 25/08/2026 a 23/09/2026, em
conformidadc com a Ici Municipal N°540/2012 dc Margo dec 2012,do Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Municipais de Moreira Sales .

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagido.com efeitos retroativos
a data de 25/08/2026

Paco Municipal de Moreira Sales — Estado do Parand, em 30 de setembro de 2026.
Registre-se

Publique-se
Cumpre-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°446/2026
DATA: 07 DE OUTUBRO DE 2026

LUIZ ANTONIO VOLPATO, Prefeito Municipal de
Moreira Sales — Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais que lhes foram
conferidas por lei:

RESOLVE

Art, 1°- CONCEDER: o (a) servidor (a) piblico (a) municipal Sr.(a) MARIA DE
JESUS DOS SANTOS, Matricula n° 4405, RG n° 5.042.434-0 SSP-PR, ocupante do
cargo efetivo de AGENTE DE SERVICOS GERALIS, conforme protocolo n.°040/2025
datado em 04/02/2025, de Licenga Prémio por Assiduidade referente ao quinquénio de
17/08/2018 a 17/08/2023, usufruidos 90 ( noventa ) dias em 21/09/2026 a 19/12/2026
em conformidade com a lei Municipal N°540/2012 de Margo de 2012, do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Moreira Sales .

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. Com efeitos retroativos
em 21/09/2026.

Pago Municipal de Moreira Sales — Estado do Parand, em 07 de Outubro de 2026.

Registre-se
Publique-se
Cumpre-se

LUIZ ANTONIO VOLPATO
Prefeito Municipal
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MUNICIPTO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, 629 — Morcira Sales — PR. — CEP: 87370-000
CNPJ N.° 76.217.025/0001-03 - Fone (044)3532 8100 — Fax(044) 3532 8117

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADLOESCENTE - CMDCA
i 87370-000

- -
: MUNICIPIO DE JANIOPOLIS
S e O e T o G oo e < A

Email — gestord i i ial I il.com ESTADO DO PARANA

Cranca o do Aboscante

DECRETO N° 733/2026 DE 08/10 DE 2026 RESOLUGCAO CMDCA N° 118/2026 1* ALTERACAO AQ CONTRATO DE EMPREITADA DE OBRA
Institui @ Comissdo Municipal de Sumula: Dispde sobre a aprovagdo do Plano 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 021/2026 — Concorréncia Eletronica n® 004/2026
Elaboragdo do Plano Decenal do Decenal dos Direitos da Crianga e do ) 3
Esporte do Municipio de Moreira Adolescente do Municipio de Moreira Sales — PR CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS
Sales-PR e da outras providéncias. para o periodo de 2027 a 2036, CONTRATADA: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA

O PREFEITO MUNICIPAL DE MUNICIPIO DE Moreira Sales, Estado OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO

do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, de Moreira Sales — Parana, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei DE PAVIMENTACAQ ASFALTICA EM CI?UQ NA ESTRADA RURAL DA
Municipal n® 257/2005, e COMUNIDADE DE SAO DOMINGOS, COM AREA DE 54.039,00M2 INCLUINDO

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento das politicas SERVICOS PRELIMINARES, TERRAPLENAGEM, DRENAGEM, BASE E SUB-BASE,
publicas de esporte e lazer para o periodo de dez anos; CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal de 1988, especialmente no REYESTIMENTO, SERVICOS DE PLANTIO DE GRAMA, SlNALIZAC&Q DE
artigo 227, que estabelece a prioridade absoluta a crianga e ao adolescente; TRANSITO E ENSAIOS TECNOLOGICOS, OBJETO VINCULADO AO CONVENIO

CONSIDERANDO a importancia da participacdo da sociedade civil N° 002/2026 — SEIL - PROTOCOLO 24.032.068-1- MUNICIPIO DE JANIOPOLIS/PR.
organizada, entidades esportivas, atletas, profissionais da area e demais

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei Federal n®
8.069/1990);

segmentos envolvidos com o esporte; PRAZO DE EXECUCAO: prorrogado por mais 150 (cento e cinquenta) dias, a partir de 12

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragio do Plano Decenal (doze) de outubro de 2026 e com vencimento previsto para 11 (onze) de margo de 2027.
Municipal do Esporte, alinhado as diretrizes estaduais e nacionais para o CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional dos Direitos da DATA DA ASSINATURA: 09 de outubro de 2026.
fortalecimento das politicas publicas esportivas; Crianga e do Adolescente — CONANDA para elaboracio dos Planos Decenais e a

DECRETA: necessidade de planejamento de longo prazo das politicas publicas voltadas a EXTRATO PARA PUBLICACAO DE TERMO DE CONTRATO

infancia e adolescéncia;

NP o . ~ CONTRATO N° 078/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 025/2026
Art. 1°. Fica instituida a Comissdo Municipal de Elaborag¢do do Plano Decenal do CONSIDERANDO o processo participativo envolvendo drgdos governamentais,

Esporte do Municipio de Moreira Sales.

sociedade civil, rede de protegéo e comunidade local; DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 09 de outubro de 2026.

Art. 2°. A Comissao tera como finalidade coordenar, organizar, acompanhar e

elaborar o Plano Decenal Municipal do Esporte, promovendo estudos, RESOLVE: CONTRATANTI_E: Municipio de J;\NIOPOLIS, Estado do Parana, com sede a Rua RUI )
Art. 1° Aprovar o Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente BARBOSA, inscrito no CGC/MF n° 76.402.882/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito

diagndsticos, consultas publicas e demais agbes necessarias a construgéo do Municipal senhor EIDES GUEDES, e,
do Municipio de Moreira Sales — PR, para o periodo de 2027 a 2036. 7

- RS —— CONTRATADA: 52.566.369 ALEXSANDRO CORREA
Art. 2° O Plano Decenal constitui instrumento de planejamento estratégico da

documento.

Art. 3°. A Comissao sera composta pelos seguintes membros: B i
OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO COM O GRUPO “BONDESAMBA”, A
SER REALIZADO NO DIA 15 DE NOVEMBRO DE 2026, COM DURAC;\O DE 2 (DUAS)
HORAS, DESTINADO AS FESTIVIDADES EM COMEMORACAO AO 64° ANIVERSARIO
DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS - PARANA.

1— Representante da Secretaria Municipal de Esporte (Presidente); politica municipal de promog&o, prote¢do e defesa dos direitos da crianca e do

adolescente, devendo orientar as agdes do poder piblico e da sociedade civil.

1II—- Representante da Secretaria Municipal de Educac&o;
o o . ~

Il — Representante das Associacdes Art. 3° Compete a0 CMDCA acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo das

) . o . acbes previstas no Plano Decenal. Valor: RS 5.000,00 (Cinco mil reais).

Iv— Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Art. 4° O Poder Executivo Municipal deverd garantir apoio institucional e recursos PRAZO DE VIGENCIA: 08 de outubro de 2027,

necessarios para a implementacdo das acBes previstas no Plano.

v — Representante das entidades esportivas e recreativa bairro s&o Luiz;

Vi — Representante das entidades esportivas e recreativa de Moreira Sales FORO: Comarca de Catmpo Mourdo, Estado do Parana.

Art. 4°. Compete & Comiss&o: Art. 5° O Plano Decenal poderd ser revisado sempre que necessario, mediante
deliberaciio do CMDCA. LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO
| — elaborar o cronograma de trabalho; N° 039/2026
I — realizar diagnéstico da realidade esportiva do municipio Art. 6° Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacgo. AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
_ & A AN i - Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PNEUS, CAMARAS
Il —promover reunioes tecnicas & audiéncias publicas; Moreira Sales/PR, 9 de Outubro de 2026. DE AR E ITENS CORRELATOS, BEM COMO EXECUCAO DE SERVICOS DE
_ " . ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM, VISANDO A MANUTENCAO DA
v —receber propostas da comunidade; i FROTA DE VEICULOS PERTENCENTE AO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS - PR.
Vv — elaborar a minuta do Plano Decenal Municipal do Esporte; govlor S ,s:m
Veriqua e s Fataar . govor
vi— encaminhar o documento final para apreciagcdo do Adjudicando e Homologando o procedimento licitatério realizado na modalidade
Conselho Municipal de Esporte e posterior envio ao Poder Renata Gomes de Carvalho PREGAO ELETRONICO do tipo Menor Prego - (Nova Lei de Licitagdes), sob n® 039/2026, a(s
Executivo Vice-presidente CMDCA empresa(s):

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente
Art. 5°. A participagdo na Comissao sera considerada servigo plblico

Vencedores/Valor
relevante, ndo remunerado. o - s Nome Valor
A.M. MENDES- ACESSORIOS- EPP
ssio terd 6 30 (trinta) di ; MUNICIPIO DE JANIOPOLIS ILANG GOWERGIO DE PNEUNATIEGS LToA
Art. 6°. A Comisséo tera prazo de até 30 (trinta) dias para concluir os - MULTI COMERCIO DE PNEUS LTDA
trabalhos, podendo este prazo ser prorrogado mediante justificativa. = < ESTADO DO PARANA %?ﬁ;ﬁ;@?ﬁﬂ”ws LTDA
DECRETO n°3237/2025 EUS COMERCIO LTDA

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado. R .
referente aos seguintes itens:

ici i a EMENTA: Autoriza o Municipio de Janiépolis a
Paco Municipal, aos 08 dias do més de outubro de 2026. - ) ) Fornccedor Ttem | Quantidade | Unidade Preso | Prego Total
conceder apoio ao evento festivo da Igreja Unitario
LUIZ ANTONIO Assinade de forma digital por LUIZ Presbiterian. 5 4 |A.M. MENDES- ACESSORIOS- EPP 23 4 [UNIDADE R$264.00] R$1.056.00)
a Renovada de Janiépolis que sera SALT <0, 20,
VOLPATO:396753439 U i o gdid ) ) A'? ) g [A.M. MENDES- ACESSORIOS- EPP 24 68 [UNIDADE R$303.00] R$20.604.00|
15 ados: 2026.10.09 11:55:36 0300 realizado para as criangas do Municipio na data de [A.M. MENDES- ACESSORIOS- EPP 2 56 [UNIDADE R$200,00] R$11.200_00)
LUIZ ANTONIO VOLPATO 31/10/2026. |[A.M. MENDES- ACESSORIOS- EPP 37 24 [UNIDADE R$370.,0 R$8.880,00]
IA.M. MENDES- ACESSORIOS- EPP 51 6 [UNIDADE R$390.00] R$2.340.00|
IMILANO COMERCIO DE PNEUMATICOS 28 42 [UNIDADE $2.420,00] R$101.640,0)
. I . " - : LTDA 0
Prefeito Municipal O Municipio de Janiépolis, através de seu Prefeilo Municipal, Senhor Eides IMILANO COMERCIO DE PNEUMATICOS 49 32 UNIDADE | R$2.381,64 R$76.212.48
Guedes, considerando o evento que serd realizado na data de 31/10/2026; ILTDA
DECRETO N°732/2026 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026. considerando os pareceres; considerando o cumprimento dos requisitos da Lei MULTI COMERCIO DE PNEUS LTDA 3 4 UNIDADE R$110.0 R$440.00
IMULTI COMERCIO DE PNEUS LTDA 17 60 [UNIDADE R$310,00] R$18.600,00)
. ) . Municipal 533/2017; considerando o procedimento administrativo referente ao pedido IMULTI COMERCIO DE PNEUS LTDA 43 4 [UNIDADE R$45.0; R$180,00)
Institui a Comisséao Municipal de Elaboracédo do Plano Decenal do . X IMULTI COMERCIO DE PNEUS LTDA 46 4 [UNIDADE RS$45.01 R$180,00)
de apoio municipal ao evento; SILVA & SILVA COMERCIO DE 12 12 UNIDADE | R$1.570,00] RS 18.840.00
Esporte do Municipio de MOREIRA SALES e da outras PNEUMATICOS LTDA i e
rovidéncias. . SILVA & SILVA COMERCIO DE 29 88 UNIDADE | R$1.210,00[ R$106.480,0)
P DECRETA: PNEUMATICOS LTDA 0
) SILVA & SILVA COMERCIO DE 40 26 [UNIDADE | R$1.350,00[ R$35.100,00)
O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE MOREIRA SALES " y . L . . . IPNEUMATICOS LTDA
) o ) ’ Art. 1° — Fica autorizada a prefeitura municipal a apoiar o evento festivo realizado pela SILVA & SILVA COMERCIO DE a1 30 [UNIDADE RS1.290,00] R$38.700,00)
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, Igreja Presbiteriana de Janiopolis, fornecendo os itens solicitados e que foi ratificado
. . . pelo “comunicado” emitido pelo Secretario de Administragéo e Fazenda. IPNEUMATICOS LTDA
CONSIDERANDO a necessidade de planejamento das politicas [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 1 12 [UNIDADE R$94.05| RS$1.128.0f
“hli " . [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 2 16 IUNIDADE R$217.80 R$3.484.8
publicas de esporte e lazer para o periodo de dez anos; Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua edi¢do, revogando as disposi¢des [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 7 7 [UNIDADE RSI38.60  R$554 4
) L o ! » em contrario [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 5 4 UNIDADE R$94.05 _R$376.2
CONSIDERANDO a importancia da participacdo da sociedade civil [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 6 4 [UNIDADE R$336.60 R$1.346.4¢
. N N N . . [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 7 20 [UNIDADE R$87,12] R$1.742.4
organizada, entidades esportivas, atletas, profissionais da area e PR 2 2
9 P P Janidpolis, 13 de outubro de 2026. IVICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 8 4 UNIDADE R$94.05|  R$376.21
demais segmentos envolvidos com o esporte; IVICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 9 4 [UNIDADE R$94.05| R$376.2
[VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 10 4 [UNIDADE R$267,30] R$1.069.2
CONSIDERANDO a necessidade de elaboracdo do Plano Decenal [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 11 28 [UNIDADE | RS1.561,23 R$43.714,44
o i o ) o [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 13 4 UNIDADE | RS1.144.44 R$4.577.7
Municipal do Esporte, alinhado as diretrizes estaduais e nacionais para EIDES GUEDES [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 14 8 [UNIDADE | RS$1.132,56] R$9.060.48]
" P o ) R [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 16 8 |[UNIDADE R$2.567,66) R$20.541,28)
o fortalecimento das politicas publicas esportivas; PREFEITO MUNICIPAL > ¥
P P P O Mu [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 19 14 IUNIDADE R$198,00f R$2.772.0
2 ymorony 5 —— e [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 21 41 [UNIDADE R$213,84 R$8.767.44|
DECRETA: DECRETO n° 3238/2025 [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 25 5 UNIDADE R$301,95 RS1.509,73
IVICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 26 36 [UNIDADE R$425.70| R$15.325.20
Art. 1°. Fica instituida a Comiss&o Municipal de Elaboragao do Plano EMENTA: Autoriza o Municipio de Janipolis a [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 31 15 UNIDADE RS183,15 RS$2.747.29
L d . to fosti do Rot [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 33 10 IUNIDADE R$211,86 R$2.118.6
Decenal do Esporte do Municipio de MOREIRA SALES . conceder apele ae evento Tesfive do Rotary [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 34 62 |UNIDADE | R$207,90 R$12.889 8C
Janiopolis que sera realizado na data  de [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 35 10 [UNIDADE | R$220,77] R$2.207.7
Art. 2°. A Comissdo Municipal de Elaboragdo do Plano Decenal do 14/10/2026. [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 38 34 UNIDADE R$569.25] R$47.817.01
L . IVICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 39 32 [UNIDADE R$377,19| R$12.070,08|
Esporte do Municipio de MOREIRA SALES sera composta pelos O Municipio de Janispolis, através de seu Prefeito Municipal, Senhor Eides [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 4 4 [UNIDADE R$118.80] R$47521
seguintes membros: Guedes, considerando o evento que sera realizado na data de 14/10/2026; [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 44 24 [UNIDADE R$57.42] R$1.378.08
considerando os pareceres; considerando o cumprimento dos requisitos da Lei [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 45 4 [UNIDADE R$178,20| R$712.8
— Representante da Secretaria Municipal de Esporte (Presidente): Municipal 533/2017; considerando o procedimento administrativo referente ao pedido [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 47 4 UNIDADE R$59.40 R$237.6
de apoio municipal 20 evento: [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 48 20 [UNIDADE RS$29.70] _ R$594.0
Heberle Danilo d Sant [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 50 12 [UNIDADE R$143,55 R$1.722.6¢
eberle Dantlo dos Santos DECRETA: [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 58 6 [UNIDADE | R$729.63 Rs4.377.7§
) o _ ) [VICENZO PNEUS E COMMERCE LTDA 59 14 IUNIDADE R$3.853,00] R$53.942.0
— Representante da Secretaria Municipal de Educagao; [ZEUS COMERCIO LTDA 15 2 UNIDADE | R$2.086.00] R$45.892,0
Art. 1° — Fica autorizada a prefeitura municipal a apoiar o evento festivo realizado pelo [ZEUS COMERCIO LTDA 20 24 [UNIDADE RS$216.00] R$5.184.0
Julio Cezar Souza posso Rotary de Janidpolis, fornecendo o item e que foi r: pelo “comunicado” [ZEUS COMERCIO LTDA 27 36 [UNIDADE R$388,00] R$13.968.01
N . . - _— emitido pelo Secretario de Administragdo e Fazenda. IZEUS COMERCIO LTDA 30 8 [UNIDADE R$436.00] R$3.488.00
— Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; [ZEUS COMERCIO LTDA 36 36 [UNIDADE R$299,00] R$10.764,01
1 2 Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua edigcao, revogando as disposigoes
Mariana Fonseca Maciel Sa Barbosa . N .- .
! ' em contrario Objeto do Pregdo Eletronico para Registro de Prego n® 39/2026.

— Representante das entidades esportivas e recreativa bairro Sao

Luiz; Janiopolis, 13 de outubro de 2026.

Janiopolis/Pr, 13 de outubro de 2026.
Jackson Willians

— Representante das entidades esportivas e recreativa de Moreira EIDES GUEDES

Sales PREFEITO MUNICIPAL

Vinicius Penasso EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE MULTA EIDE.'S GUE.D.E‘S
Prefeito Municipal

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. N° 001/2026

MOREIRA SALES , aos 08 dias do més de Outubro de 2026. " .
O MUNICIiPIO DE JANIOPOLIS — PR, CNPJ n° 76.402.882/0001-83, com endereco

na Rua Rui Barbosa, n° 286, centro, Janiépolis/PR, por meio do Departamento de
Fiscalizag&o, no uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei n°® 160/2025 — Cédigo

LUIZ ANTONIO de Posturas, considerando a impossibilidade de entrega via postal, NOTIFICA os

VOLPATO 3967534301 merle de fauma digital por LUIZ proprietérios abaixo listados da lavratura do Auto de Infragéo e aplicagéo de multa
5 Dados: 2026.10.09 11:55:57 -0300° motivado por descumprimento de notificagio que determinou a limpeza de terreno.
LUIZ ANTONIO VOLPATO Fica aberto o prazo de 10 dias, a contar desta publicacao, para o autuado apresentar MUNICiPIO DE MORE]RA S 4 I ES

. . _ defesa mediante requerimento dirigido ao Municipio de Janiépolis — PR.
Prefeito Municipal de Moreira Sales

ESTADO DO PARANA

Rua Otto Macedo, 629 — Moreira Sales — PR. — CEP: 87370-000

Proprietario Inscrigéo Enderego do Auto de Valor (R$) CNPJ N. © 76.217.025/0001-03 - Fone (044)3532 8100 — Fax(044) 3532 8121
r Imobiliaria terreno Infracéo > ISl el prigor e
MUNICIPIO DE MOREIRA SALES EDIMARCOS  01.05.004.0087 Rua Luiz N° R$ 811,40 E-mail: pmms(@visaonet.combr
5 NOGUEIRA Aranda, 026/2026
ESTADO DO PARANA ALVES Loteamento Sol
Rua Otto Macedo, 629 ~ Moreira Sales — PR. — CEP: $7370-000 Nascente
. = % PORTARIA N°.435 /2026
CNPJ N. " 76.217.025/0001-03 5 e : 7 D4,LT5
e G S DATA: 21 de setembro 2026
E-mail: prefeit i ng TAILINE 01.05.004.0097 Rua Luiz Ne R$ 811,40 3
ZAGRE DE Aranda, 027/2026 SUMULA: Nomeia, PABULO APARECIDO ROSA R.G. n°.
5 SOuUzA Loteamento Sol 8.716.733-0 SSP-PR, para provimento do Cargo de comissdo de
RESOLUGAQN*001/2026 Nascente DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO -
QD 4,LT6 CC 06, em conformidade com a lei complementar municipal
Dispde sobre a convocagao da Conferancia Municipal do Esporte de Moreira Sales n°007/2013 de 13/06/2013-Estrutura Administrativa do Poder
Executivo Municipal.
O CONSELH( ibuics
0 MU_MCIPAL o FSP?RTE DF MOREIRA SALES , no uso de suas alibuigdes legais e em O processo administrativo correspondente encontra-se disponivel para consulta na Luiz Antonio Volpato, Prefeito Municipal de Moreira Sales —
conformidade com a legislaggo municipal vigente, sede da Prefeitura. Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela lei.
RESOLVE: RESOLVE
Janiopolis, 9 de outubro de 2026.
Art. 1° Convocar a Conferéncia Municipal do Esporte de Moreira Sales, realizada no dia 21 de outubro de ROSA, R.G. . 8.716.733-0 SSP-PQ"};&:&. e;erzglzn;::l‘:; (;L(ag & ()S\/r:r(r;'e)nt ::n? :g;lg s s‘;oPA;ERg{.gg
2026, & 15H00 Local: camara de vereadores de Moreira Sales Avenida Joo Theotonio Netto, com DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO — CC 06, em conformidade com a lei complementar
g I de p a participagio da i civil, enti esportivas, atletas, ANDREZA GALVAO DE OLIVEIRA municipal n°071/2025 de 12/02/2025 - Estrutura Administrativa do Poder Executivo, a partir de
dirigentes, profissionais da érea e r do Poder Pablico na construgio e validagio das 21/09/2026

Fiscal Tributario, de Obras e Posturas
Matricula 6302-00

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua
com efeitos ivos a 21/09/2026.

diretrizes do Plano Municipal Decenal do Esporte de MOREIRA SALES.

Art. 2°A feré jeti 1 ici 1
Conferéncia teve como objetivos: Pago da Prefeitura Municipal de Moreira Sales — Estado do

AVISO DE LICITACAO Parana, em 22/09/2026
| = Promover o debate sobre a realidade esportiva do Municipio; i

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP
Il - Discutir propostas para o fortalecimento das politicas publicas de esporte e lazer; PREGAO ELETRONICO N° 049/2026 — UASG 987637
1l — Apresentar, discutir e validar as diretrizes, objetivos, metas e agées que compem o Plano Municipal Decenal do PROCESSO LICITATORIO N° 136/2026

Esporte; A Prefeitura Municipal de Janiopolis/Pr, avisa aos interessados que fard realizar no dia 29 de outubro

de 2026, as 09:00 horas, a abertura da licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor

IV — Incentivar a participacao da sociedade na formulagdo das politicas publicas voltadas ao esporte. . . ~ £
prego POR ITEM (UNITARIO), que tem por objeto AQUISICAO DE REFEICOES SELF- 3

Art. 3° A convocagdo da Conferéncia foi amplamente divulgada por meio de oficios encaminhados as autoridades, SERVICE NA CIDADE DE CAMPO MOURAO/PR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
entidades, insituicdes e rep da civil, bem como por outros meios oficiais de DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS — PARANA. Abertura |
ccomunicagao do Municipio. . . . i = 7
= T das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 09:00 horas do dia 29 de outubro de 2026, no l;ubl.lque-se
- . . - . : egistre-se
Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos para fins de registro e enderego eletronico: www.gov.br/compras. Edital na integra: a disposi¢do dos interessados na ¥ Cumpra-se
da Conferéncia icipal do Esporte realizada em dia 21 de outubro de 2026, as 15H00 Divisdo de Licitagdo, na Rua Rui Barbosa, n® 286, centro, no Portal da Transparéncia do Municipio,

Local: camara de vereadores de Moreira Sales Avenida Jodo Theotonio Netto aba suprimentos/licitagdes € no site www.gov.br/compras. Valor maximo da licitagdo: RS 45.150,00 B

(quarenta e cinco mil, cento e cinquenta reais). Informagdes complementares através do e-mail:
MOREIRA SALES - PR, aos 07 dias do més de outubro de 2026.

licitajaniopolis@gmail.com ou telefone (44) 3553-1411.

Janidpolis/Pr, 09 de outubro de 2026

HEBE ANILO DOS SANTOS EIDES GUEDES
Presidente do Conselho Municipal do Esporte PREFEITO




QUARTA-FEIRA, 14 DE OUTUBRO DE 2026 |GAZETA REGI“"AII' P03

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n” 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n” 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 35328121
www.moreirasales.pr.gov.br

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n” 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n° 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n” 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n” 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121

e-mail: pmms@visaonet.com.br www.moreirasales.pr-gov-br www.moreirasales.pr.gov.br
e-mail: pmms@visaonet.com.br e-mail: pmms@visaonet.com.br
EDITAL n°092/2026 6.1. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar fim de garantir sua correta execucdo:
copias dos seguinlLes documenlLos : a) Carleira de a A ia a 4 a
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS- 004/2026 Taontidade; b) CER/ME; ) Comprovante de endersace (méwximo nogotber ac oSl propriade a maguine
30 dias); d) Comprovante de escolaridade (Diploma, deixando—o corretamente estacionado e
Declaracdc de Conclusdo de Curso ou Histérico Escolar): fechado.
Luiz Antonio Volpato, Prefeito do Municipic de Moreira e) Comprovacdo de experiéncia profissional na Aarea,
Sales, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes através de: - Declaracdc de &érgdo publico ou privado, em
legais, e considerando a Lei Municipal n° 657, de 12 de papel timbrado, assinada com Iirma reconheclida, contendo 8. AVALIAGAO.
abril de 2017, torna piblico o presente edital que dia, més e ano de inicio e fim do contrato; - Copia da
- N N N = Carteira de Trabalho (apresentar original no ato da - . .
estabelece instrucdes destinadas a realizacdo de Processo inscricido); e £) Para o cargo de Agente de Maquinas e 8.1. O PSS sera composto pelas seguintes etapas:
Seletivo Simplificado - PSS para o exercicio da funcéo Veiculos: Coépia da CNH categoria C (minima) valida. . N . PN
pliblica: Agente Auxiliar Administrativo, Agente de 8.1.1. Para Agente de Servigos Operacionais: Analise de
Servicos Operacionais e Agente de Maquinas e Veiculos 6.1.2. A nso apresentacdc de qualquer documento Titulos (Escolaridade e Tempo de Servigo) e Entrevista.
(Operador de Miquinas Pesadas) . obrigatério implicara na desclassificacao do candidato. 8.1.2. Para Agente de MAquinas e Veiculos: Prova Pratica

(eliminatéria), Analise de Titulos (Escolaridade e Tempo

6.1.3. Nao sera considerado para pontuacdaoc o tempo de de Servico)
servico j& contado para aposentadoria ou tempo de servico -

1. DAS DISPOSIC(-)ES PRELIMINARES

paralelo. 8.1.3 Para Agente Auxiliar administrativo: Anilise de
1.1. O Processo_Sel_etivo Simplificado - PSS destina-se a 6.1.4. Declaracdes de tempo de servico emitidas por Titulos (Escolaridade e Tempo de Servigo) e Entrevista.
seleciconar profissionais aptos a serem convocados para orgdos publicos devem ser fornecidas pelos respectivos 8.2. Pontuacio:
atuar no municipio de Moreira Sales, Distrito de Parana departamentos de recursos humanos. A;;e;n:e de Servigos Operacionais
do Oeste e Vila Gianelo, em regime de contratacao =
temporaria para atender a necessidade de excepcional 6.2. A inscrigdo por terceiros ¢é admitida mediante ITENS AVALIADOS PONTUACAOC
interesse publico, conforme inciso IX do art. 37 da procuracio registrada em cartério. Escolaridade:
ituica i i ° 15,00 pont
Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 657/2017. 6.3. © candidato inscrito por procuracio assume total Ensino Fundamental Incompleto pentes
L . . responsabilidade pelas informacdes prestadas.
1.2. Or PSS consistira em Analrlse de Titulos . de Escolaridade:
Escolaridade, Tempo de Servigo e Entrevista 6.4. No ato da inscricdo, o atendente conferira o Ensino Médio Completo 20,00 pontos
(Eliminatéria) para os cargos de Agente Auxiliar formularic e a documentacdo, emitindo comprovante de
Administrativo e Agente de Servicos Operacionais. E Prova inscricéo. Experiéncia Profissional da &area do
Pratica (eliminatéria), Analise de Titulos de ~ cargo 15,00 pontos
Escolaridade, Tempo de Servigo para o cargo de Agente de 7. ATRIBUIGOES — até 2 anos 25,00 pontos
Maquinas e Veiculos. 7.1. As atribuicdes inerentes aoc cargo serdo as descritas _
de 2 a 5 anos 35,00 pontos
no quadro abaixo: ) 4
1.3 A participacd@o no PSS ndo implica obrigatoriedade em - acima de S5 anos
sua contratacdo, gerando apenas expectativa de convocacéao CARGO ATRIBUIGOES Entrevista
e contratacéao, reservando-se a administragdo puiblica Srganizar & manter confrole & guarda de p Gia Liaa o -
L I N - P O candidato avaliado podera obter
municipal © dlre.lto de prccedﬁr as com_:ratacoes em nimero A“Lx‘?‘;‘i'—:r documentos e informacdes; Atender nota numa escala de O a 30 pontos, 30,00 pontos
que atenda ao interesse e &s necessidades do servico, Adminactrotive |Felefones, transmitindo os recados as conforme performance e coerdncia diante
obedecendo rigorosamente & ordem de Classificacd@o Final e AAMINISLXALIVO | bessoas; Levar e trazer documentos de dos assuntos abordados na entrevista
ao prazo de validade deste Edital.
uma unidade para outra, quando
1.4. As vagas dos cargos serdo para substituicées de solici{:ac}o; Efetuar anotagdes © duzid T Tiador)
licenca médica, licenca maternidade e outras licencas transmitir os recades aos demais conduzida pelo avallador
previstas em lei. servidores; Preencher impressos de
requerimentos e Qutros documentos;
Atender ao publico fornecendo-lhes todas
1.5. A contratacdo tera vigéncia maxima de 06 (seis) as informacdes de que necessitam;
meses, admitida a prorrogacdo por igual periodo, mediante Receber as requisicdées de material,
justificativa da autoridade competente e autorizacido da COﬂferlF}dO. as. §5Pe§1f16a¢66§ COnth}ES
Camara Municipal de Moreira Sales-PR, até o prazo maximo quanto & discriminacdo, guantidade, tipo Agente de Maquinas e Veiculos
de 12 (doze) meses, nos termos da Lei n® 657/2017, Art. e tamanho, para armazenar e/ou =L qu.
3°, 8§ 3° e 4°. distribuir os materiais as unidades ITENS AVALIADOS PONTUAGAO
solicitantes; Contreclar a entrada e
1.6. O PSS tem validade de 12 (doze) meses, contados da saida de material, registrando em fichas Escolaridade: 10,00
data de homologacdc do resultado final. individuais, para efeito de controcle de . ’ pontos
saldo; Organizar e controlar os arquivos Ensino Fundamental Incompleto
1.7. Dotagdo Orgamentaria: As contratacdes serao e ficharios, codificando notas fiscais, Escolaridade:
realizadas com observancia da dotacao orcamentaria copias de requisic8es de materiais e ) i 20,00 pontos
especifica, conforme Lei n® 657/2017, Art. 5°, e mediante outros; Efetuar os trabalhos e tarefas Ensino Médio Completo
autorizacdo de Prefeito Municipal. administrativas inerentes as secretarias - N - N
das instituicdes educacionais e da Experiéncia Profissiocnal da area do
1.8. Regime Previdenciario: Os contratados serao Secretaria de Educacao; Exercer cargo 10,00 pontos
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), atividades de organizacdo, arquivo e - até 2 anos 20,00 pontos
conforme Lei n® 657/2017, Art. 9°. controle de bibliotecas escolares ou i
municipais; Agendar as consultas médicas - de 2 a 5 anos 30,00 pontos
1.9. Férias e Gratificagdo Natalina: Nos termos da Lei n°® junto ao hospital ou postos de saude; - acima de 5 anos
657/2017, Art. 10, os contratados terdo direito a férias Supervisionar as atividades de protoccolo
regulamentares e gratificacdo natalina (13° salario) e cadastro; Auxiliar no trabalho de Maximo:
proporcional, em caso de prorrogacdo do contrato. fiscalizacéo de tributos e L. 50, 00 t
contabilidade; Redigir e datilografar Prova Pratica (somente Agente de - 90 pontos
2. CARGOS, REQUISITOS MINIMOS, VENCIMENTOS E VAGAS. oficios, circulares, memorandos, guadros Maquinas e Veiculos) (ellml‘na’torla
demonstrativos, boletins de frequéncia e nota minima 35
2.1 Das Vagas, Periodo de Contratagio, Carga Horaria e outros; Coletar dados diversos, pontos)
Remuneragio: consultando pessoas, documentos,
transcricdes, publicacées oficiais, L - - .
2.1.1 As contratacdes destinam-se a atender necessidades arquivos ficharios, efetuando calculos Agente Auxiliar Administrativo (Ensino
temporarias, conforme especificado no item 1.4. para obter as informacdes necessarias ao Médio)
_ i . . cumprimento da rotina administrativa; ITENS AVALIADOS PONTUAGAO
2.1.2. A remuneracdo e fixada com base na Lei Efetuar calculos simples e conferéncias
Complementar n 066/2021 e nas condlcoesndc mercado de numéricas; Efetuar registros em livros, Escolaridade:
trabalho, conforme Lei n°® 657/2017, Art. 7°. consultande dados em tabelas; graficos e Ensi veai 10,00 pontos
- N demais demonstrativos, a fim de atender - nsino Medio 10,00
a . pontos
2.2. Reserva para Pessoas com Deficiéncia: as necessidades do setor; Coordenar as Curso Técnico Administrativo 0’00
atividades dos demais servidores do . 10, pontos
i i S . Curso Superior Completo
fézééé/§§17cogﬁcim%dade com ast I‘)‘Elds n° 18'4;9/2035 e n° setor, quando solicitado; Obedecer as © ©
- r s cinco por cento as wvagas e cada cargo :
normas e rocedimentos de seguranca do i .
sdo reservadas para pessoas com deficiéncia, desde gue as =2 g = Aperfeigoamento:
atribuictes sejam compativeis com a deficiéncia, conforme curso de capacitacao minimo de
entendimento do Supremo Tribunal Federal (primeira vaga trabalho, utilizandc egquipamentos de 08 (0ito) horas por titulo (0,25
na 5% posicdo, com limite maximo de 20%). protecao; Manter as normas de Pontos para cada titulo apresentado 10,00 pontos
cordialidade, educacdoc e vrespeito com maximo 04 titulos). ’
L ~ colegas, subordinados e municipes; Zelar . 1 0,50
2.3. Adicional de Insalubridade: pela conservacdo do patriménio publico; Curio Super:\.ord Incompleto (tld
Zelar pela guarda, limpeza e conservacdo pontos para cada curso apresentado
2.3.1. Os valores pagos a titulo de adicicnal de dos materiais que utiliza; Manter, apds isito & {tid t 10,00 pontos
s . s s o o servigo, limpo e arrumado o local do esse requisito & permitido apresentar
insalubridade seguirdo o disposto na Lei Complementar n trabalhos 4 Dirigi N 1 ficial o declaracio de matricula em curso
066/2024 e no Regime Juridico dos Servidores Publicos M:\iiii :’O 11:1;;; Ve;;;lgca:e;tcga e:‘ superior datada e emitida nos tltimos
Municipais (Lei n° 272/2005), calculados com base no grau cumprlﬁlento dl?as funcées ou atividades 30 dias.
gefj_,n_sglubrldladel (m»lnllmo_, m:dlg 10: mtaxlrn;):)n/e gifcentuiéz inerentes ao respectivo cargo; Buscar E . N Profi N 1 daa a a
efinidos pela egislacao rabalhista ( S, )% ou constantemente 0 autodesenvolvimento de xperlenc‘:.a‘ rofissiona. ‘ax?ea o
sobFe’ © menor v.enclmentc do quadro de servidores do acordo com as necessidades de sua funcio cargo (minimo de 06 meses maximo 10
Municipio de Moreira Sales). e Suas expectativas de carreira; Anos)
Desempenho outras tarefas r suas - até 2 anos 10,00 pontos
2.4. Quadro de fungdes, requisitos minimos exigidos, caracteristicas se incluam na sua esfera de 2 5 15,00 pontos
remuneragdo e vagas: de competéncia conforme necessidade ou a @ £ a > anos
critério de seu superior. - acima de 5 anos 20,00 pontos
- Executar e supervisionar os trabalhos
VA REQUISITOS HCAl,RG?A ART de limpeza em todos os odrgdos e Entrevista
CARGo GRS MINIMOS SOEMANAL s © unidades do Municipio, assim como nas ( O candidato avaliado podera obter
ruas e demais 1ogra_douros publicos; nota numa escala de 0 a 30 pontos, 30,00 pontos
Auxiliar no remane:!amento de fcargas e conforme performance e coeréncia !
N descargas ~de  veiculos, —movels e diante dos assuntos abordados na
gente Ensino Médio materiais das diversas instalacdes das entrevista)
dméu)flllar» CR* completo 40 horas RS 1.892,10 diversas unidades;
Administrativo - Efetuar cargas e descargas de Total (Agente de Servigos Operacionais) 100 pontos
Agente de Ensino materiais, manualmente ou utilizando ota gente de quinas e Veiculos pontos
t i 1 t tili d Total (A« te de Ma i Vei 1 ) 110 t
Servicos 1+ CR* Fundamental 40 horas RS 1.621,00 equipamentos tais como carrinhos de Total (Agente Auxiliar Administrativo) 100 pontos
Operacionais Incompleto mdo e alavanca;
Agente de - Abastecer, com produtos de higiene, os . . R .
Agente de Servigos banheiros das unidades e o6rgdos 8.3. Da Prova Pratica (Agente de Maquinas e Veiculos):
Maguinas e Ensino Operacionais publicos;
Veiculos - Abastecer e conservar os bebedouros de
1+ CR* Fundamental 40 horas R$ 1.892,10 - . £ nnd
(Operadoxr de Incompleto adgua mineral existentes nas unidades e Carater Eliminatéria
M:::;d:a: 6rgdos publicos;
Realizar a entrega de documentos, Nota Minima 35 pontos (em 50)
revistas, jornais, peridédicos,
* CR - Cadastro de Reserva. correspondéncias e outros; Critérios de|— Habilidade na operacio de
**0Os valores pagos a titulo de adicional de insalubridade - Executar atividades primarias de avaliagio retroescavadeira (manobras escavacao
serdo conforme determina Lei Municipal n®°. 066/2024. jardinagem, reparacdo do solo, capina, N N 4 ’
roca; nivelamento): 20 pontos.
3. DIVULGAGAO. Realizar plantio de diversas espécies — Cumprimento de normas de seguranga (uso
de plantas, colheita e armazenamento de EPIs, prevencdo de riscos): 15 pontos.
3.1. A divulgacao oficial do Processo Seletivo dos produtos; - Eficiéncia e qualidade na execucdo das
Simplificado dar-se-& através dos quadros de aviso da _ tarefas: 15 pontos.
sede da Prefeitura Municipal de Moreira Sales-PR, situada Executar trabalhos de escavagdo de
4 Avenida Otto Macedo, n° 629, Centro, bem como de solo, abrindo valas e fossas; Equipamentos |~ MOTONIVELADORA/ CATERPILLAR 120K
publicacdo no sitio oficial da Prefeitura Municipal de - Abrir picadas e fixar piquetes; TULP 2014/2014 DIESEL
- Higienizar e esterilizar o ambiente de
R ) trabalho, bem como os utensilios
Moreira Sales-PR (http://www.moreirasales.pr.gov.br/) e necessarios; - MOTONIVELADORA LIUGONG 418D 2023/2023
nosvérg_éos oficia_is de imprensa do Estado do Parana e do - Executar tarefas de vigilancia e DIESEL
Municipio de Moreira Sales-PR. portaria em escolas, postos de saude, - PA CARREGADEIRA CAT 924 HZ 2012/2012
Prefeitura e demais prédios publicos DIESEL
4. CRONOGRAMA. municipais, bem como de logradouros
s iblicos;
DATAS/Horario ATIVIDADES publicos . - RETROESCAVADEIRA CAT 416 E 2013/2013
- Auxiliar no trabalho de abastecimento DIESEL
De 14 a 16/10/2026 Das de agua do Municipio e Distritos:
2 . Auxiliar nas atividades de recepcédo e
09h00 &s 11h00 5 - _
- Inscricdes encaminhamento de pessoas, chamadas TRATOR NEW HOLLAND TL 95 E 2015/2015
14:00 as 17:00 telefénicas e outros:
R - Executar servicos de dedetizacdo nas
Entrevista para os cargos de instalacdes dos prédios publicos, Local patio de Magui u Al - R Prof
. Agente Auxlllar. Admlnlstra_tlvo' e logradouros e de risco epidemiolégico; oca Wél}o eS/NaqL;qlnas uSnllclpa_ PR ua rot-
19{1]:0’02025‘1:‘351;;:!&00, as Agente de Servicos Operacionais Exercer atividades de magarefe e ilians, 4 oreilra sales
elShsClD as PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA outras assemelhadas no abatedouro;
SALES — PR, AVENIDA OTTO MACEDO - Promover o controle e manutencdo dos Condigdes Os candidatos devem usar EPIs (capacete,
' N°629 equipamentos de combate a incéndios, botas, 1luvas) fornecidos pelo municipio. A
verificando seu estado de conservacao prova sera supervisionada por comissao
PR e prazo de validade; avaliadora composta por equipe técnica
A PrzvadPrii):lc(la (some{]jt? Pira) Manter e divulgar normas e especializada.
24/10/2026 gente de :EE;H?S izhﬁécu os)y procedimentoc de seguranca no trabalho;
as as ; :
A - Supervisionar os servicos por empresas Recursos Recursos contra o resultado da prova
das 8h00 as 12h00 Patio de Maquinas Municipal - Rua contratadas; X pratica devem ser protocolados em 48 horas,
Prof. Wilians, S/N, Moreira Sales - Obedecer as normas e procedimentos de conforme item 12.
- PR. seguranca do trabalho, utilizando
equipamentos de protecéao; .
Publicacdo da classificacao - Manter as normas de cordialidade, 8.4. Da Entrevista
06/11/2026 proviséria educacdoc e respeito com colegas,
subordinados e municipes; CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAQ
Até 08/11/2026 Prazo para protocolo de recursos Zglax_: pela conservacdo do patriménio -
publico; Conhecimento 0 a 10 pontos
Publicacio do resultado dos pelar  Bela guarda, = timpema .S tedrico/pratico das
11/11/2026 recursos e classificacao final conservagaoc cos materiails que utitizai atividades produtivas
= - Manter, apos o servico, limpo e 1 s d 5 f -
para homologacédo arrumade o local do trabalho; ZE12C-0Nada5 o TuHea0.
LS A N v R Capacidade de trabalho em|0 a 10 pontos
Dirigir veiculo oficial do Municipio 0 facilidad 3
~ . ; equipe e acilidade e
Cbservacgdo: O cronograma poderad ser alterado por ato da iara deslocamento deg cumprimento das cgmugica(;éo
i 5 i x5 i 5 & i uncdes ou atividades 1nerentes ao - — _
g?TéiZ?‘; de Avaliacdo, com divulgacdo prévia nos canais respective Cargo: Motivacao e resiliéncia |0 a 10 pontos
. - Buscar constantemente o para trabalhar no setor
~ ublico e eética
5. INSCRICOES. - pr £1 ional
autodesenvolvimento de acordo com as gilssto_a .d - = -
. . P = : 3 = ota. maximo e ontos ontos
As inscricdes serdo realizadas na PREFEITURA MUNICIPAL DE necessidades de sua funcdo e suas P P
MOREIRA SALES, LOCALIZADA NA AVENIDA OTTO MACEDO, NUMERO expectativas de carreira;
629,1 ANDAR CENTRO ,mediante preenchimento de formulario - Desempenhar outras tarefas que, por . o N N
~ . £ a £ lari hid. . a - N . 1 8.5. Candidatos gque nédo comparecerem a entrevista ou a
pProprio 9” entrega & ormulario preeng 1 © assinado e suas caracteristicas, .Se‘ ihcluam  na prova pratica receberio nota zero na respectiva etapa e
anexado juntamente com os documentos exigido no Item 06 sua esfera de competéncia, conforme serdo desclassificados.
necessidade ou a critério de seu
deste edital, nos dias 14,15 e 16 de outubro de 2026 no superior. 9. VALIDAGAO DA INSCRIGAO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS
horario das 09:00 as 11:00 e das 14h00 as 17h00. - Operar e dirigir tratores, magquinas
. N . motoniveladoras, pas carregadeiras, 9.1. A validacdo da inscricdo do candidato sera efetuada
5.2. As entrevistas serdo realizadas na PREFEITURA retroescavadeiras e outros veiculos pela Comissdo de Avaliacéo, apos conferéncia dos
MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — PR ,AVENIDA OTTO MACEDO assemelhados, realizando documentos entregues durante o periodo de inscrigido e das

N°629, conforme cronograma. . : = : : P
’ 9 terraplanagem, aterros, nivelamento, informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo.

Ati squi desmatamento e atividades correlatas; = .
5.3. A prova pratica para o cargo de Agente de Maguinas e ‘ 10. CLASSIFICACAO E DIVULGACAO

Veiculos sera realizada no Patio de Maquinas Municipal - - Dirigir wveiculos automotores gquando
Rua Prof. Wilians, S/N, Moreira Sales - PR. Conforme necessario; - o .
A ! - N 10.1. Os candidatos serdo classificados pelo total de
cronograma, com supervisdo de comissaoc avaliadora i i i .
quali?icada P Comun}car © cl'.mefe 1m.edlato a pontos obtidos, em ordem decrescente, e chamados para
) ocorrencia de lrregullarldades ou contratagdo conforme a necessidade do municipio.
. s s . . avarias com a maquina sob sua
5.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera bilidade;: . _
tomar conhecimento do disposto neste Edital e certificar- responsabillidade; . 10‘2: o resultado. do PSS, com a clas.slflcacao dos
se de qgue preenche teodos os requisitos exigidos. - Proceder ao controle continuo de candidatos, serd divulgado no quadro de aviso da sede da
consumo de combustiveis, lubrificantes Prefeitura Municipal de Moreira Sales-PR, situada a
5.5. A inscricdo implica o conhecimento e a aceitacio das e manutencédo em geral; Avenida Ottc Macedo, n® 629, Centro, bem como de
normas e condigées estabelecidas neste Edital, nao Proceder ao mapeamento dos servicos publicacdo no sitio oficial da Prefeitura Municipal de
podendo o candidato alegar desconhecimento. Agente de executados, identificando o tipo de Moreira Sales-PR (http://www.moreirasales.pr.gov.br/).
- . . - Maquinas e servico, o local e a carga horaria;
5.6. Nao sera cobrada taxa de inscrigéo. Veiculos . Efetuar os servicos determinados, 11. RECURSOS
5.7. O processo de inscricdo ¢é composto por: a) (Op?rat.ior de registrando as_ ocorrencias;
Preenchimento dos dados pessoais na ficha de inscricgédo Maquinas - Manter atualizada a sua carteira
(Anexo I); b) Preenchimento dos itens relacionados a Pesadas) nacional de habilitacéao e a
escolaridade, tempo de servico e aperfeicoamento documentacdo da méquina;
profissional; c) Anexacdo dos documentos listados no item - Limpar e lubrificar a maquina e seus
6. implementos, seguindo as instrugdes de
By . . X ~ manutencdo do fabricante bem como
5.8. [e] candidato é responsavel pelas informacdes & "

providenciar a troca de pneus, gquando
necessiario, acompanhar os servicos de
manutencdo preventiva e corretiva da

prestadas, arcando com as consequéncias de erros, fraudes
ou omissdes, nas esferas administrativa, civel e penal.

5.9. Requisitos para Inscrigdo: a) Ser brasileiro nato maquina e seus implementos e, depois
ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado de executados, efetuar oS testes
pelo estatuto de igualdade (art. 12, § 1°, CF); b) Ter, necessarios;

no minimo, 18 anos e, no maximo, 69 anos na data da - Rnotar, seguindo normas estabelecidas,

con\?oca?éo: ) 'Poss!_ur CPF_e RG,: d) Estar e4m dia cc‘)m'as dados e informacdes sobre os trabalhos
obrigacdes eleitorais; e) Possuir a escolaridade exigida . .

para o cargo; f) Para o cargo de Agente de Maguinas e realizados e consumo Ide combustlve]:;
Veiculos, possuir CNH categoria C (minima) wvalida. Zelar pela boa qualidade do servico,
controlando o andamento das operacdes
6. DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO. e efetuando os ajustes necessarios, a
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e-mail

11.1. Da publicagdo do resultado provisério, admite-se
recurso no prazo de 48 horas, em formato livre, entregue
em envelope lacrado na sede da Prefeitura Municipal de
Moreira Sales-PR, situada a Avenida Otto Macedo, n° 629,
Centro.

11.2. Recursos contra a prova pratica serdo analisados
por comissdo independente, com resposta publicada no
prazo do cronograma.

12. CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de igualdade de pontuacdoc, os critérios de
desempate, na ordem, serdo:

a) Maior tempo de servico na fungdo pleiteada;

b) Maior experiéncia na funcdo;

c) Maior idade.

13. CONTRATAGCAO

13.1. Os candidatos aprovados serdoc conveocados por edital
publicado no gquadrc de avisos e no site da Prefeitura
(http://www.moreirasales.pr.gov.br/), respeitando a crdem
de classificacao.

13.2. O candidato convocado devera comparecer em até 2
dias uUteis com a documentacdo listada no item 13.4, sob
pena de ser considerado desistente.

13.3. Documentos para Contratagdo: a) RG; b) CPF; <)
Titulo de Eleitor; d) Certidao de Nascimento ou
Casamento; e) CTPS; f) PIS/PASEP (extrato/comprovante);
a) Comprovante de residéncia (maximo 30 dias); h)
Comprovante de escolaridade; i) Certiddc Negativa de
Antecedentes Criminais; j) 2 fotos 3x4; k) Certidao de
Nascimento dos filhos menores de 21 anos; 1) Certidao de
Quitacdo Eleitoral atualizada; m) Declaracdo de néao
acumulo ilegal de cargos pubklicos.

13.4. Rescisdo do Contrato: a) Por vontade do contratado;
b) Por convenié&ncia da administracao; <¢) Por infracao
contratual, apurada em processo sumario; d) Pelo término
do prazo contratual; e) Por afastamento superior a 15
dias, exceto licenca maternidade.

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado
assegurara apenas a expectativa de direito & contratacio,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracio
publica de municipio de Moreira Sales-PR, da rigorosa
ordem de classificacdo, do prazo de validade do processo
seletivo.

14.2. O acompanhamento das publicacées de Editais, avisos
e comunicados relacionados ac processo seletivo é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

14.3. Na desisténcia, renincia ou eliminacdo de algum
candidato aprovado dentrc do nimero de vagas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a
ordem de classificagao.

14.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de
Avaliacdo, no gue couber.

Edificio da Prefeitura de Moreira Sales, Estado do Paranéa
aos sete dias do més de outubro de 2026.

Luiz Antonio Volpato
Prefeito Municipal

DECRETO N°.728/2026
Processo Sel plificado

SUMULA: O Prefeito do Municipio de Moreira Sales, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, nomeia Comissao Especial do Processo
Seletivo Simplificado N° 004/2026, e da outras providéncias.

NOMEIA.

Art. 1°. Fica nomeada a Comissdo Especial do PSS N°
004/2026, para fiscalizar, assessorar, coordenar, receber as documentagdes dos
interessados e efetuar o julgamento e classificagdo.

RG.N°7.167.876-8 - SSP-PR
RG.N° 10.335.430-7 -SSP - PR
RG. N° 10.450.874-0 - SSP-PR.
RG. N° 9.207.238-0 - SSP-PR.
RG. N° 6.818.940-3 - SSP-PR.

Presidente: JOCIMARA ROMEU

Membro: LILIAN DE OLIVEIRA GRANADO
Membro: LUCINEIA DE OLIVEIRA CORSINI
Membro: ARISTIDES FERNANDES JUNIOR
Membro: ANTONIO CEZAR BOTTON

Art.2°. Fica conferido & Comissdo Especial do PSS N°
004/2026, poderes gerais para deliberar sobre todos os assuntos atinentes ao PSS,
inclusive os de decisdo de quaisquer dividas durante a sua realizag@o.

Art. 3°. As decisdes serdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos integrantes desta Comissdo, considerando-se unanimes tdo somente as que
contarem com a totalidade destes.

Art. 4°. Considerar de relevancia os servigos prestados pelos
integrantes desta Comissao Especial.

Art. 5°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
no Painel de Edital da Prefeitura Municipal, no Jornal Gazeta Regional de Goioeré, na
Cidade de Goioeré, Estado do Paran4, Orgio Oficial do Municipio de Moreira Sales e
nos Site: www.moreirasales.pr.gov.br

Gabinete do Prefeito Municipal de Moreira Sales,
Estado do Paran4, aos 07 dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis.

Luiz Antonio Velpato
Prefeito Municipal.

ESTADO DO PARANa

MUNICIiPIO DE JANIOPOLIS
RUA RUI BARBOSA - 286 | Janiépolis - PR | Cep 87.380-000
Fone: (44) 92004-2873 | CNPJ: 76.402.882/0001-83
e-mail: gabinete @janiopolis.pr.gov.br

Numero da Lei: 722

Ano da Lei: 2025
Data da Lei:
DECRETO N° 3239, de 13 de outubro de 2026
SUPLEMENTAGAO
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orcamentarias, nos limites méaximos
indicados: R$ 50.000,00( cinquenta mil reais )

[credito Adicional |
| Tipo Crédito [Unidade Orgamentaria Detalhamento | Valor |
|suplementar | Diviséo de Atengao Basica |07.001.0010.0301.0008.201 500000.00303 | 50.000,00|

Art. 2° - Os recursos necessérios & execugéo do disposto no art. 1 decorrerdo de anulagio, no mesmo valor do crédito
adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

[Fonte de Recurso |
|__Tipo Fonte [Unidade Orgamentéria | D [ Valor |
[Anulacao Dotagéo | de Admnistragdo __|05.001.0099.0999.9999.9999. 50000000000.00000 | 50.000,00]

Art. 3° - Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites maximos
indicados: R$ 50.000,00( cinquenta mil reais )

Créaito Adicional
Tipo Crédito__|Unidade Orgamentaria | D | Valor

Fundo Municipal de
esietencia Soial |09 001.0008.0245.0009.2025.3339039000000000000 oonnul 50.000,00

Suplementar

Art. 4° - Os recursos necessarios 4 execugéo do disposto no art. 3 decorrersio de anulag&o, no mesmo valor do crédito
adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte |Unidade Orgamentaria | D | Valor
Anulagao Dotagao 22;:2‘:::: de Industria e |13 001.0023.0691.0015.2047.3319011000000000000 om)ncul 50.000,00

Art. 5° - Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotacdes orcamentérias, nos limites maximos
indicados: R$ 10.000,00( dez mil reais )

[crédito Adicional
| Tipo Crédito [Unidade Orgamentaria

Suplementar [Sccretaria de Esportes

Art. 8° - Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 5 decorrerdo de anulagdo, no mesmo valor do crédito
adicional , dos segui

Detalhamento | Valor |
[12:001.0027.0812.0007.2023. 000000.00000 | 10.000,00]

Fonte de Recurso

Tipo Fonte  |Unidade Orgamentaria | D [ Valor
Anulagao Dotagdo S0retara de industria |13 001.0023.0691.0015.2047.3319011000000000000 oooool 10.000,00

Art. 7° - Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites maximos
indicados: R$ 6.000,00( seis mil reais )

Crédito Adicional
Tipo Crédito | Unidade Orgamentaria | D | Valor
Suplementar [Diviséo de Ensino [06.001.0012.0361.0006.2018.3339040000000000000.00103 | 3.000,00)
|DIV\SéD de Ensino |DE 001.0012.0361.0006.2018.3449052000000000000. 00103| 3.000,00]

Art. 8° - Os recursos necessarios & execugéo do disposto no art. 7 decorreréo de anulagéo, no mesmo valor do crédito
adicional rtar, dos it

Fonte de Recurso
Tipo Fonte  [Unidade Orgamentéria | D | Valor

Anulago Dolagdo gifr:i‘f;“f de Industria e ||3.oo| 0023.0691.0015.2047.33190 11000000000000.00000 6.000,00/

Art. 9° - Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites maximos
indicados: R$ 2.500,00( dois mil e quinhentos reais )

[credito Adicional |
|__Tipo Crédite [Unidade Orgamentaria Detalhamento | Valor |
| suplementar | Diviséo de Vigilancia em Saude [07.003.0010.0304.0008.2017. 500000.04321 | 2.500,00|

Art. 10° - Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 9 decorreréo de anulag&o, no mesmo valor do
crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

[Fonte de Recurso |
Tipo Fonte _|Unidade Orgamentaria | D | Valor |
Anulagao Dotagéo | Diviséo de Vigilancia em Satde [07.003.0010.0304.0008.2017. 0000000000.04321 2.500,00]

Art. 11° - Fica aberto crédito i L , nas
indicados: R$ 11.000,00( onze mil reais )

dotag@es orgamentarias, nos limites maximos

[credito Adicional |
|__Tipo Crédito[Unidade Orgamentaria [ D. [ Valor |
[06.001.0012.0365.0006.2019.3339030000000000000.00107 | 11.000,00]

| suplementar | Diviséo de Ensino

Art. 12° - Os recursos necessarios a execucéo do disposto no art. 11 decorreréo de superavit, no mesmo valor do
crédito L , dos seguint

[Fonte de Recurso |
| Tipo Fonte  [unidade Orgamentaria Detalhamento | Valor |
| superavit | Joot07 | 11.000,00|

Art. 13° - Este(a) DECRETO entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Janiopolis - Parand, 13 de outubro de 2026

EIDES GUEDES
FEITO
CPF: 413.665.069-87

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS
iL } ESTADO DO PARANA
EDITAL HOMOLOGAGAO FINAL
PSS N° 004/2026

SERVICOS GERAIS 40 HORAS

CLASSIFICAGAO CANDIDATO PONTUAGAO
1 IRENICE DE FATIMA CARDOSO 41 PTS - 05/02/1975
2 JANETE DE OLIVEIRA BORGES 41 PTS - 08/05/1978
3 THAILAINE GABRIELY DE OLIVEIRA SILVA 35 PTS - 24106/2003
7 'ALEX SANDRO VIEIRA DA COSTA 33 PTS - 21/08/1982
5 LUZIA DE ALCANTARA 30 PTS = 1471011978
6 EDSON ANTONIO VICENTE 25 PTS - 05109/1973
7 'ADRIANO RODRIGUES DA SILVA| 25 PTS - 25/09/1976
& GERSON SAVIO FRANCO 25 PTS - 07/03/1995
Ed AGMAR LOPES DO NASCIMENTO 25 PTS - 2110411997
10° MATHEUS DE SOUSA FLORENCIO 25 PTS - 11/05/2000
1 'ALISSON LUAN CARVALHO 25 PTS - 12/03/2001
120 LUCAS EMANUEL MARQUES. 25 PTS - 06109/2002
13° KAIO ALEXANDRE DA ROCHA MACHADO 25 PTS - 16/01/2008
1 CLAUDIO DE JESUS 23 PTS - 1000171977
15° ANA PAULA PASCOAL FERREIRA 20 PTS - 16/11/1987
16° JULIENE PAIVA DA SILVA 20 PTS - 20102/2000
7 JOSE RIAN ROSA 20 PTS — 19/12/2001
18 EURIDES EUCLIDES DO o 25 PTS - 251021973
19° CLEONICE VIEIRA MARQUES 15 PTS - 01121974

20° PETERSON ALEXANDRE BARBOSA 15 PTS - 251211978
21° ROSELI TERESINHA GONGALVES SENA 15 PTS - 05/10/1582
220 NATALINO DE OLIVEIRA 5 PTS - 19/09/1983
23 FRANCIELE CORDEIRO 15 PTS - 10/10/1962
24° JORO VITOR FRANCO 15 PTS - 27/05/2002
25° ANGELIN VALESE 0PTS - 10/1211970
26° ZAQUEU LIMA NETO 0 PTS - 0810411671
27° EDCARLOS LACERDA DE OLIVEIRA 0PTS - 1710911974
28° 'ADRIANA RODRIG UE O PTS - 0810971983
29° RUBENS DA SILVAJUNIOR 0 PTS - 2410411993
30° MATHEUS DA SILVA PORTO OPTS - 02/11/2001
310 RENATA DE OLIVEIRA 0 PTS - 01/01/2007

WILLIANS RODRIGUES AMANCIO
PRESIDENTE
DECRETO N° 3.222/2026

Janiépolis-Pr, em 13 de outubro de 2026,

SERVICOS GERAIS 40 HORAS

EDITAL N° 04/2026
CLASSIFICAGAO FINAL
PROCESSO SELETIVO N° 04/2026

CLASSIFICACAO | CANDIDATO PONTUAGCAO /DN
5 IRENICE DE FATIMA CARDOSO 41 PTS - 05/02/1975
7 JANETE DE OLIVEIRA BORGES 41 PTS — 05/05/1978
3 THAILAINE GABRIELY DE OLIVEIRA SILVA 35 PTS = 24/06/2003
g ALEX SANDRO VIEIRA DA COSTA 33 PTS - 21/08/1982
5° LUZIA DE ALCANTARA 30 PTS — 14/10/1978
6 EDSON ANTONIO VICENTE 25 PTS - 05/09/1973
7 ADRIANO RODRIGUES DA SILVA 25 PTS - 25/09/1976
8 GERSON SAVIO FRANCO 25 PTS = 07/03/1995
o AGMAR LOPES DO NASCIMENTO 25 PTS — 21/04/1997
10° MATHEUS DE SOUSA FLORENCIO 25 PTS — 11/05/2000
1 ALISSON LUAN CARVALHO 25 PTS — 12/03/2001
12° LUCAS EMANUEL MARQUES 'S - 06/09/2002
13 KAIO ALEXANDRE DA ROCHA MACHADO 16/01/2008
14° CLAUDIO DE JESUS S—1001/1977
15° ANA PAULA PASCOAL FERREIRA 20 PTS — 16/11/1987
16° JULIENE PAIVA DA SILVA 20 PTS —20/02/2000
17 JOSE RIAN ROSA NASCIMENTO 20 PTS — 19/12/2001
18° EURIDES EUCLIDES DO NASCIMENTO 25 PTS - 25/02/1973

19° CLEONICE VIEIRA MARQUES 15 PTS - 01/12/1974
200 RSON ALEXANDRE BARBOSA 15 PTS - 25/12/1978
21° INHA GONGCALVES SENA S —05/10/1982
22° LIVEIRA 19/09/1983
23° CORDEIRO 10/10/1992
24° JOAO VITOR FRANCO 15 PTS = 27/05/2002
25° ANGELIN VALESE 0 PTS - 10/12/1970
26° ZAQUEU LIMA NETO 0 PTS - 09/04/1971
27 EDCARLOS LACERDA DE OLIVEIRA 0 PTS - 17/09/1974
28° ADRIANA RODRIGUES 0 PTS — 09/09/1983
29° RUBENS DA SILVA JUNIOR 0 PTS = 24/04/1993
30° MATHEUS DA SILVA PORTO 0 PTS - 02/11/2001
31° RENATA DE OLIVEIRA 0 PTS - 01/01/2007

MUNICIiPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

> _Lauioet

PORTARIA N°. 311/2026

SUMULA: Dispde sobre a manutencdo de
Servidores Comissionados e Agentes Politicos
para os cargos previstos na Lei Complementar
Municipal n°. 147/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do Paran4, Senhor EIDES
GUEDES, no uso de suas atribui¢gdes legais,

RESOLVE.

Art. 1° Nomear a Senhora CRISTIANE GOMES GODINHO - portador da RG n°
02767016087 SESP-PR e CPF n° 048.955.779-10 para o cargo em Comissdo de
SECRETARIO DE ASSUNTOS GOVERNAMENTAIS simbologia da remuneragdo SS
(subsidio dos Secretérios) conf. Art. 10 Lei Complementar Municipal n°® 147/2024 a partir
do dia 09 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta portaria, entra em vigor na data de 09 de outubro de 2026, ficando revogadas
as disposicdes em contrario

Art. 3° Publique-se

Janiépolis - Pr, em 09 de outubro de 2026.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°, 312/2026

SUMULA: Dispde sobre a manutengdo de
Servidores Comissionados e Agentes Politicos
para os cargos previstos na Lei Complementar
Municipal n°. 171/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, Senhor EIDES
GUEDES, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE,

Art. 1° Nomear o Senhor DANILO CARLOS RODRIGUES - portador da RG n®
4194265-7 SESP-PR e CPF n° 515.122.899-49 para o cargo em Comissdo de
COORDENADOR DE REPAROS DE INFRAESTRUTURA simbologia da remuneracéo
CC 02 (remuneragao nivel intermediario) conf. Art. 10 Lei Complementar Municipal n®
171/2026 a partir do dia 13 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta portaria, entra em vigor na data de sua publicaggo, ficando revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Art. 3° Publique-se

Janiépolis - Pr, em 13 de outubro de 2026.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 313/2026

SUMULA: Exonerar a Pedido servidor
Publico Municipal do Cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE ENDEMIAS.

©O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, senhor EIDES
GUEDES, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE

Art. 1° Exonerar a pedido a Senhora GISLEINE APARECIDA DA SILVA, portador do
CPF sob n°066.405.569-95 e RG:0066.405.569-95 em cargo de AGENTE DE
ENDEMIAS a partir do dia 13 de outubro de 2026

Art. 2° Esta portaria, entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrario.

Art. 3° Publique-se

Janiépolis - PR, em 13 de outubro de 2026.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 314/2026

sUMULA: Conceder afastamento para
tratamento de salide a servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS, Estado do Parana, Senhor
EIDES GUEDES, no uso de suas atribuigdes legais e, nos termos do art. 126
da Lei Municipal n®° 015/90.

RESOLVE,

Art.1° Fica afastada de suas atividades laborais a servidora CLEIDE APARECIDA
DOS SANTOS QUEIROZ—- matricula n® 33570-0 CPF n° 027.557.079-76 e RG n°®
64648608 SESP/PR, conforme Atestado Médico expedido no dia 10 de outubro de
2026, devendo retornar ao trabalho no dia 09 de novembro de 2026.

Art. 2° Esta portaria, entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposigdes em contrario.

Art. 3° Publique-se.

Janiopolis - PR, em 13 de outubro de 2026.

EIDES GUEDES
Prefeito Municipal

i PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS
i ESTADO DO PARANA

EDITAL N° 005/2026
EDITAL HOMOLOGAGCAO FINAL
PSS N°004/2026

0 prefeito do Municipio de Janidpolis/PR, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condicdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a
Constituigo Federal, e demais disposigdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA o EDITAL HOMOLOGAGAO FINAL, conforme segue

Art. 12 Fica divulgado o ANEXO UNICO deste Edital o resultado da AO FINAL, 50 do Edital de Abertura n2 004/

Art. 22 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Janiépolis, em 13 de outubro de 2026.

Registre-se e Publigue-se.

EIDES GUEDES
PREFEITO MUNICIPAL

WILLIANS RODRIGUES AMANCIO
PRESIDENTE
DECRETO N° 3.222/2026

Janiépolis-Pr, 13 de outubro de 2026

Valorizacdo das fibras naturais
abre portas para cotonicultura
paranaense

Estado busca a retomada
da producdo de algodao e
expansdao da cultura, que
traz beneficio para soja,
milho e trigo quando entra
em rotac¢ao

Ricardo Padulla arrendou
uma area de 35 hectares no
municipio de Santo Indcio,
na regido Norte do Parana,
para o cultivo de algodao.
Apos avaliar a capacidade
produtiva e planejar o plan-
tio, a inten¢ao do produtor ¢
iniciar a semeadura até a pri-
meira quinzena de novem-
bro. Avontade de investir na
cotonicultura surgiu quando
Padulla percebeu o potencial
da cultura para sua regiao,
bem como a organizagao da
cadeia produtiva.

“E uma cultura que se
adaptabemao solodearenito
e que tolera as ad versidades
climaticas que a gente tem,
como os veranicos. Entdo,
acredito que o algodao se
adapte até melhor do que a
sojananossaregido. E como
¢ uma cadeia bem-organiza-
da, resolvi apostar”, conta o
produtor.

O interesse de Padulla na
cotonicultura ¢ justificado.
Maior exportador mundial
de algodao, o Brasil deve
somar mais de 4 milhdes de
toneladas de pluma na safra
2025/26, segundo estimativa
da consultoria Agroconsult
— um recorde histoérico. A
alta produtividade do algo-
dao brasileiro vem acompa-
nhada de um movimento de
maior preocupagao, por par-
te tanto de cientistas quanto
de consumidores, emrelagao
asustentabilidade. As fibras
naturais, como o algodao,
sao uma boa escolha nesse
sentido, uma vez que tecidos

sintéticos, como o poliéster
e onylon, acabam por disse-
minar microplasticos.

De acordo com dados
do Programa das Nacgdes
Unidas para o Meio Am-
biente (Pnuma), cerca de
35% dos microplasticos nos
oceanos foram originados
pela lavagem de tecidos
sintéticos. Ja um estudo da
Universidade de Newcastle,
na Australia, encomendado
pelo World Wide Fund for
Nature (WWF), revelou que
cadapessoa consome em mé-
dia cinco gramas de plastico
por semana, o equivalente
ao peso de um cartdo de cré-
dito. Isso acontece porque
os microplasticos podem
estar presentes na agua, em
alimentos e aténo ar. Segun-
do especialistas, os efeitos
desse tipo de substancia no
organismo podem incluir,
por exemplo, alteracdes
hormonais e celulares.

“Quando noés olhamos
as evidéncias e os estudos
cientificos, a dimensdo do
problema ¢ sistémica. Entao,
a solugdo também precisa
ser sistémica. O agronegocio
pode ter um papel relevante
se colocar como alternativa
alguns produtos”, disse Mi-
chel Rodrigues dos Santos,
gerente de Politicas Publicas
e Advocacy do WWF-Brasil,
durante o 15° Congresso
Brasileiro do Algodao, que
aconteceu em setembro, em
Belo Horizonte (MG). O Sis-
tema FAEP, em parceria com
aAssociagao dos Cotonicul-
tores Paranaenses (Acopar),
promoveu a ida de uma
comitiva de 20 produtores
paranaenses ao evento, que
contou com palestras sobre
pesquisas, boas praticas e
panorama global e nacional
da cotonicultura.
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